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Pot.n. 1317/B18

Trapani, 19/03/2019

Contratto come Esperto Esterno in “fotografia e montaggio video” nell’ambito delle attivita
previste dal progetto “Instrumentus Cordis” — Piano Triennale delle Arti

I anno duemiladicianove addi 19 del mese di Marzo tra Ilstituto Comprensivo Giuseppe Montalto con
sede in Trapani - ¢/da Marausa , via E. Rinaldi, 56 y C.F. 80006020814 di seguito denominato Istituto,
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico pro tempore, Prof.ssa Maria Letizia N. Gentile nata a
Trapani (TP) il 25/12/1964, ¢ Daidone Clara nata a Erice (TP) il 19/09/1992 e residente a Trapani — via
Solfarello 13, - C.F. DDN CLR 92PS7 D423S, di seguito denominato Esperto;

PREMESSO

e gliartt. 43 e 44 del D.I. 129/2018 - consentono la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivitd ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamenti e per
I’ampliamento dell’offerta formativa;

o che per la realizzazione del progetto si rende necessaria ’individuazione di una precisa figura
professionale con comprovata esperienza per svolgere I’attivita di esperto in “fotografia ”;

e che in data 19 Dicembre 2018 con prot. n. 5606/B18, questa Istituzione Scolastica ha emanato un bando

~ di selezione per il reclutamento di n°® 4 Esperti Esterni (un Direttore Artistico, un Arrangiatore, un
Orchestratore e un Esperto in Fotografia e montaggio video) per [Pattuazione del progetto “
Instrumentum Cordis” Piano Triennale delle Arti — indirizzato agli alunni di scuola secondaria di 1°
grado;
VISTO

e il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60, recante «Norme sulla promozione della cultura umanistica,
sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno della creativita, a norma
dell'art. 1, commi 180 e 181,lettera g), della legge 13 luglio 2015, n. 107»; ‘

e il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 31 gennaio 2011, n. 8, riguardante

iniziative volte alla diffusione della cultura e della pratica musicale nella scuola, alla qualificazione



dell'insegnamento musicale e alla formézione del personale ad esso destinato;
e il decreto del Presidehte del Consiglio dei Ministri 30 dicembre 2017 recante “adozione del Piano delle
arti ai sensi dell'articolo 5 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 607;
e il D.D.G.n.921 del 06/06/2018;
e I’Avviso dell’USR Sicilia prot. n. 21312 del 15/06/201 8, con il quale ¢ stata indetta la procedura relativa
alla presentazione delle proposte progettuali;
. il decreto direttoriale prot. 169 del 19/07/2018 nel quale sono individuate le Istituzioni scolastiche
destinatarie del finanziamento previsto dal Piano Triennale delle Arti;
e i criteri valutativi dei curricula degli esperti da selezionare, definiti dagli 0O.CC.;
e il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

e il D.A.n.7753 del 28/12/2018;

e il DI n.129 del 28/08/2018;

e I’art.7 del D.L.vo n. 165/2001;

* la graduatoria di merito provvisoria con prot. 101/B18 del 10/01/2019;

» la graduatoria di merito reéa definitiva decorsi i 5 giorni da quella provvisoria con prot. 215/B18 del
17/01/2019 dove si evince attribuzione dell’incarico all’Esperto Daidone Clara- Figura professionale:
esperto in Fotografia, con pt.19;

= che come da curriculum acquisito agli atti della scuola, dispone di conoscenze specifiche e adeguate

capacita per potere svolgere il servizio richiesto;

SI CONVIENE E SI STIPULA
le premesse costituiscono parte integrante del presente contratto.
Art. 1 - Oggetto del presente contratto &:

v/ programmare le attivita inerenti all’incarico affidato;

v produrre la documentazione relativa alle attivita svolte; collaborare con il Dirigente Scolastico, con
docenti dell’Istituto e il Tutor in tutte le fasi di realizzazione del progetto;

documentare il percorso didattico svolto; stilare relazione finale inerente il lavoro svolto;
realizzazione/ organizzazione di fotografie e video che sintetizzi il percorso attuato a promuovere il
territorio di rigerimento;

v
v

Art. 2 - Termini ed efficacia del contratto Il presente contratto ha efficacia per I’intera durata del progetto.

Art. 3 Obblighi - L'Istituto Comprensivo a fronte dell'attivita effettivamente e personalmente svolte, della
quale lo stesso Esperto produrra una specifica relazione, si impegna a corrispondere un compenso lordo pari
a Euro 413,20 omnicomprensivo delle ritenute fiscali, previdenziali ed oneri riflessi, corrispondente ad un
totale complessivo di n° 10 ore ad € 41,32/h.

Le ore dovranno essere debitamente documentate tramite un registro delle attivita svolte e una specifica

relazione finale. La liquidazione del compenso previsto avverra solo a conclusione di tutte le attivita e a

seguito dell’effettiva acquisizione a bilancio di questa Istituzione scolastica dei fondi previsti.



Art. 4- 11 presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale n¢ da luogo a
copertura assicurativa.

Art. 5 Trattamento dati personali — I sottoscritti dichiarano, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.L.vo
196/03, che i dati personali ivi compresi, se del caso, i cosiddetti "sensibili" ai fini della legge citata saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge o di contratto
inerenti il rapporto di lavoro, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la
facolta di accedervi.

Art. 6 Referenti -1 sottoscritti firmatari del presente contratto svolgeranno le funzioni di referente, ciascuno
per la propria parte.

Art. 7 disposizioni conclusive - Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si fa rinvio
all'aftt. 2222 e seguenti del c.c. Qualsiasi controversia relativa all'interpretazione, applicazione ed
esecuzione del presente contratto ¢ devoluta alla competenza del foro di Trapani.

Il Responsab}le Unico del Procedimento (RUP) ai sensi | dell’art.31 del D.Lgs n. 50/2006 e dll’art.
L.241/1990 ¢ il Dirigente Scolastico Maria letizia Natalia Gentile..

[I presente contratto viene reso pubblico sull’albo on line del sito web e nella sezione amministrazione

trasparente di questa Istituzione scolastica all’indirizzo: www.giuseppemontalto.edu.it.

Per accettazione e conferma:

L’ESPERTO




