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Prot. e data, vedasi segnatura Misiliscemi 27/11/2025

AIl'Albo on line
All'amministrazione trasparente
Agli atti

OGGETTO: Avviso di selezione interna per il reclutamento di Personale ATA per la realizzazione dei
percorsi formativi nell’ambito del progetto:

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e
competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Sotto azione ES04.6.A.4.A,
interventi di cui ai Decreti del Ministro dell'istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96, Avviso Pubblico Prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”.

CNP: ESO04.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-457 - Titolo: “Da un'estate all'altra”
CUP: G54D25003750007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii,;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 12 febbraio 2025 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 24 del 14 Febbraio 2025 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO 1l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente;

VISTO L' ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n°®
CCI2021ITO5FFPRO01;

VISTO l'avviso Prot. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell'istruzione e del
merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e
dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell'ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento
(UE) n. 2021/1060”;

VISTA la nota prot. n. 81652-1 del 23/05/2025 di avviso di selezione a “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni”, nell’'ambito del Programma Nazionale PN scuola e competenze 2021/2027;

VISTA la candidatura n. 99772 del 13/06/2025 presenta da questa istituzione scolastica;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni”, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021- 2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060";

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Firmato digitalmente da Salvatore Vultaggio
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'C. MONTALTO
REGIONE SICILIA

Art.1 Richiesta di disponibilita
E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno:

a) n° 1 assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle attivita idattiche,
funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla archiviazione per immagini e archiviazione digitale
del progetto e alla conservazione documentale;

b) n° 8 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita
extracurriculari (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della
funzionalita etc.).

per la realizzazione dei seguenti moduli formativi:

Educazione motoria (Basket e baskin) € 6.060,00
Educazione motoria (La vela e/o il windsurf) 30 - € 6.060,00
Competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare (La mappa, il 30 - € 6.060,00

tempo, la storia: orienteering per scoprire il territorio)

Lingua madre (A colpi di idee: il debate come palestra di pensiero) 30 - € 6.060,00
Educazione motoria (L'altro pallone: il rugby) |30—L| € 6.060,00
Consapevolezza ed espressione culturale (Danzando, cantando, recitando) 30 - €6.060,00
Consapevolezza ed espressione culturale (Realizziamo un carro per Carnevale) IP’O—L| €6.060,00

Competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare (I sapori 30 - € 6.060,00
della memoria e del mondo: cucinare per conoscere chi siamo)

Art.2 - Conferimento incarichi

L'Amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o organizzative.
Le ore da affidare all’Assistente Amministrativo saranno determinate sulla base delle reali esigenze per la
realizzazione di tutti i moduli previsti e comunque per un massimo di 60 ore.
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Le ore da affidare ai Collaboratori Scolastici saranno determinate sulla base delle reali esigenze del progetto
e dell'effettiva realizzazione di tutti i moduli previsti e comunque per un massimo di 30 ore per modulo.

E ammesso alla selezione solo il Personale interno

Le ore sono da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di
chiusura del progetto, comunque entro il 31/12/2026, e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di
cui sopra.

Art. 3 - Compenso

Il compenso é determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale
per prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo come il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024 ed ¢ pari a:

€. 21,17 (euro ventuno/17) lordo stato per attivita aggiuntive dell’Assistente Amministrativo:
€. 18,25 (euro diciotto/25) lordo stato per attivita aggiuntive dei collaboratori scolastici.
Il candidato dovra impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto.

[ compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei
all'Istituzione Scolastica, e dopo l'espletamento della necessaria verifica dell’attivita svolta. Le attivita
prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio, a tal fine le presenze
verranno rilevate su apposito registro firma.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono I'annullamento dell'attivita.

Art.4 - Modalita di valutazione della candidatura

Disponibilita ad accettare l'incarico. Qualora il numero delle istanze presentate risultino pari ai percorsi da
attivare, le ore verranno equamente distribuite tra tutti i candidati che avranno dato disponibilita cercando
di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e
pari opportunita. In caso di piu richieste rispetto al necessario, sara presa in considerazione 'anzianita di
servizio-

Nel caso di un numero di richieste minori rispetto al fabbisogno si potra considerare la possibilita di affidare

piu di un percorso formativo ai collaboratori scolastici che abbiano presentato disponibilita tenendo sempre
conto come requisito I'anzianita di servizio.

Firmato digitalmente da Salvatore Vultaggio
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Art.5 - Domanda di partecipazione, valutazione e costituzione delle graduatorie.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 14,00 del 04/12/2025, brevi manu all’ufficio protocollo dell'l.C. “G. Montalto” o via e-mail all'indirizzo
tpic82600d@istruzione.it. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di disponibilita dovra essere redatta secondo I'Allegato A .
Art. 6 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n.241 e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Salvatore
Vultaggio.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679) i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 8 - Pubblicita

Il presente bando € pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica www.icgiuseppemontalto.edu.it
all’albo on line. Per quanto non espressamente contenuto nel presente Avviso, valgono le vigenti disposizioni
in materia di investimenti finanziati con il PNRR.

I1 Dirigente Scolastico
Prof. Salvatore Vultaggio

“Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse”

Firmato digitalmente da Salvatore Vultaggio


mailto:tpic82600d@istruzione.it
http://www.icgiuseppemontalto.edu.it/

		2025-11-27T12:48:56+0000
	SALVATORE VULTAGGIO




