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» Ai Sigg.ri Docenti dell’Istituto -SEDE
» All’Albo on line -SEDE

OGGETTO: Awvio procedura per la selezione di docenti disponibili a svolgere le funzioni di docente
tutor e di docente orientatore.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.M. n. 231 del 15 novembre 2024;
VISTA la nota n.8040 del 19 novembre 2024;
VISTO I’ art 25 del D. Lgs. 165/2001;
VISTI gli allegati al Decreto n. 63 del 05.04.2023;
VISTO il D.M. 231 del 15/11/2024;
PRESO ATTO dei criteri adottati dagli 00.CC. per I'individuazione dei docenti tutor e orientatore.
INVITA

i docenti interessati a ricoprire I'incarico e di Orientatore e di Docenti Tutor dell’Orientamento in
possesso di titoli richiesti, a formalizzare la propria libera candidatura mediante compilazione dei
modelli “ allegato A” e “allegato “B” da consegnare unitamente al curriculum vitae formato
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europeo all’ufficio protocollo entro e non oltre le ore 12.00 del 26/10/2026.

DOCENTE TUTOR:

figura che ha il compito di aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che
contraddistinguono ogni E-portfolio personale e cioe:

a) il percorso di studi compiuti, anche attraverso attivita che ne documentino la personalizzazione;



b) lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita
culturale e professionale (trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze
sviluppate a seguito di attivita svolte nell'ambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli
studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei percorsi di formazione scuola-lavoro (FSL);

c) le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto,
sulle sue prospettive;

d) la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno
scolastico e formativo come il proprio “capolavoro”.

e) costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle
prospettive professionali dello studente, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali e delle
informazioni contenute nella piattaforma digitale unica per l'orientamento di cui punto 10 delle
citate Linee guida, avvalendosi del supporto della figura dell'orientatore, definito al punto 10.2
delle stesse Linee guida, come il docente che per ciascuna istituzione scolastica gestisce, raffina e
integra i dati della piattaforma con quelli specifici raccolti nei differenti contesti territoriali ed
economici e li mette a disposizione delle famiglie, degli studenti e del tutor.

DOCENTE ORIENTATORE:

figura di supporto e coordinamento delle attivita di orientamento che, nel gestire i dati forniti dal
Ministero di cui al punto 10.1 delle Linee guida, si preoccupi di raffinarli e di integrarli con quelli
specifici raccolti nelle differenti realta economiche territoriali, cosi da metterli a disposizione dei
docenti (in particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di
agevolare la prosecuzione del percorso di studi o I'ingresso nel mondo del lavoro. In tale contesto
le istituzioni scolastiche favoriscono 'incontro tra le competenze degli studenti e la domanda di
lavoro.

Requisiti e criteri di selezione (ai sensi dell’art. 5 del DM 231/2024 e delibere 00.CC.)

Fermo restando la necessita di avere svolto il percorso di formazione propedeutico (allegare
I'attestato alla domanda) allo svolgimento della funzione di tutor e di orientatore, secondo quanto
previsto dall’articolo 5 del DM n. 63/2023 e successive integrazioni, al fine di individuare i docenti
cui conferire I'incarico di tutor e di orientatore si indicano di seguito i requisiti deliberati dal
Collegio dei docenti nella seduta del 02/04/2026:

a) aver svolto le funzioni di tutor o orientatore nel triennio precedente nella medesima istituzione
scolastica e, in subordine, in altra istituzione scolastica;

b) aver svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor scolastico e all'orientatore (funzione
strumentale ovvero referente per l'orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica,
nell’ambito della FSL, per I'inclusione e attivita similari e connesse a tali tematiche);

c) anzianita di servizio;

d) disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio scolastico.
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico.
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Il D.S., conclusi i lavori di valutazione, pubblichera il decreto di graduatoria provvisoria, e
successivamente procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva. Nel caso in cui il
numero delle istanze sia inferiore al numero massimo di disponibilita il dirigente si riserva di
assegnare l'incarico senza procedere alla definizione della graduatoria provvisoria e, di ripartire gli
alunni fino alla copertura totale previo accordo con gli interessati.

Criteri di Selezione

e Dovra essere garantita la presenza di un orientatore in ciascuna istituzione scolastica.
e Uno stesso docente non potra svolgere sia la funzione di tutor che quella di orientatore.
e Non é previsto un numero massimo di docenti tutor, fermo restando i limiti della

e retribuzione.
| docenti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

- aver manifestato la disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore
per almeno un triennio scolastico

- essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianita
maturata con contratto a tempo indeterminato o determinato

- essere in possesso di titoli ed esperienze specifici in orientamento

Il Dirigente Scolastico

Ing. Mangiaracina Leonardo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 c.2 del D.Lgs 39/93
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ALLEGATO A
Individuazione docenti tutor/orientatore
Decreto n. 328 del 22/12/2022 e successive integrazioni

v Al Dirigente scolastico
11ISS” M.Cipolla —Pantaleo-Gentile

Castelvetrano

Il/La sottoscritto/a , docente di ruolo a tempo indeterminato
di classe di concorso

a seguito della nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, per I’individuazione di docenti
disponibili a svolgere il ruolo di tutor e di orientatore per gli studenti del secondo biennio e dell’ultimo
anno della scuola secondaria di secondo grado

DICHIARA

e di manifestare la disponibilita ad assumere la funzione di tutor ¢/o di docente
orientatore per almeno un triennio scolastico.

e essere in servizio con contratto a tempo indeterminato dal (Anni )

e essere in servizio presso I’ISS CIPOLLA-PANTALEO-GENTILE dal

e di essere in possesso dei seguenti titoli specifici in orientamento:

o corso base ORIENTAMENTI
o corso avanzato ORIENTAMENTI

e di avere maturato le seguenti esperienze:

Data Firma
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ALLEGATO B

Griglia per attribuzione punteggio

Anzianita di servizio

da 5 a 10 anni: 1 punto
da 10 a 15: 2 punti

da 15 a 20: 3 punti
oltre 20: 4 punti

Stabilita nell’istituto

Da 1 a 3 anni: 1punto
Da 4 a 6 anni: 2 punti
Oltre 6 anni: 3 punti ;

Titoli specifici in orientamento

Corso di perfezionamento e
/o formazione
sull’orientamento livello
avanzato: 3 punti

Corso di formazione
sull’orientamento livello
base: 1 punto

Esperienze maturate e documentate

avere svolto compiti
rientranti in quelli attribuiti
al tutor scolastico e al
docente orientatore
(orientatore, docente tutor
orientamento e/o FSL,
funzione strumentale per
’orientamento, per il
contrasto alla dispersione
scolastica, nell’ambito di
FSL, mentoring
individuale): 2 punti per
ogni esperienza

TOTALE

Il Dirigente Scolastico

Ing. Mangiaracina Leonardo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 c.2 del D.Lgs 39/93
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