
REPUBBLICA ITALIANA   -  REGIONE    SICILIANA 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 
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Spett.le  C.N.L. Territoriale di Trapani 

Via Addolorata n. 163 - Menfi 

 

Oggetto: Conferma proposta formativa ai sensi dell’art. 37 D. Lgs. 81/2008. Cig: B8DBE15A84 

 

Visto l’Accordo di Rete Prot. n. 0006100/U del 26/03/2025; 

 

Vista la nota Prot. n. 0007727/U del 16/04/2025 con la quale l’Istituzione scolastica capofila I.C. 

“Pirandello S. Giovanni Bosco” comunicava che la formazione sulla sicurezza sul lavoro ai sensi 

del D.Lgs. 81/08 e la formazione obbligatoria ANAC ai sensi della Legge 190/2012, modificata con 

la Legge 62/2013, per l’Ambito 28 Trapani, venivano affidate al C.N.L. Territoriale di Trapani TP-

03F– BELICEGREENLAB con sede in Via Addolorata n. 163 – Menfi (AG); 

 

Considerato che i percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro (PCTO) prevedono obbligatoriamente una 

formazione generale in materia di “Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro” ai sensi del D.Lgs. n. 

81/08 e s.m.i.; 

 

VISTO il decreto legislativo 81/2008, in particolare, gli artt. 17, 31, 32, 33 e le successive 

modifiche a     seguito della pubblicazione del D.Lgs 151/2015; 
 

VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura in 

possesso/disponibilità di specifiche competenze che consentono di assumere l’incarico di formatore; 

 

ACCERTATO che questa Istituzione Scolastica necessita di provvedere alla formazione di n. 

542 studenti frequentanti le classi terze e quarte ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/2008, formazione 

lav. Rischio basso in FAD; 

 

Visto il preventivo del 20/10/2025 assunta a prot. n. 9572 del 20/10/2025; 

 

Si comunica a Codesto Operatore Economico che dovrà effettuare il seguente servizio: 

 

1. Corsi di formazione per n. 542 studenti frequentanti le classi terze e quarte ai sensi dell’art. 37 

D.Lgs. 81/2008, formazione lav. Rischio basso in FAD per un totale di € 3.000,00 (esente da 

IVA ai sensi dell’art. 10 D.P.R. 633/72. 

  
I Corsi di Formazione sulla Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro per le classi III e IV 

dell’I.I.S.S. “Cipolla – Pantaleo – Gentile” svolte in ciascuna sede liceale (Scientifico, Classico e 

Scienze Umane), secondo il sottoelencato programma: 

 

Presentazione del D.Lgs 81/08: novità (Pericolo, Rischio, Danno,Prevenzione, Protezione, 

Addestramento, Informazione, Formazione, Sistema di Gestione della Sicurezza) 

I principali attori del S CGS (Sistema di Gestione della Sicurezza) con ruolo e mansioni): 

Il Datore di lavoro; 

Il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP); 
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Il Medico Competente (MC); 

Il Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS); 

Il Preposto; 

L’Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP); 

L’Addetto al Servizio di Prevenzione Incendi e Lotta Antincendio (S.P.I.L.A.); 

L’Addetto al Servizio di Primo Soccorso (S.P.S); 

Il Lavoratore; 

Il DVR: Probabilità e Magnitudo,  Classificazione del Rischio, Matrice e Stima del Rischio, Fattori 

di Rischio, procedure e buone prassi, organizzazione delle procedure in caso di rischio, Verifica, 

Controllo e Valutazione del Rischio, Organigramma; 

Il Video terminale (V.D.T.); 

La Movimentazione Manuale dei Carichi (M.M.C.); 

Il Rischio Biologico, Chimico, Esplosivo- fisico; 

Il Rischio Incendio: la prevenzione, la destinazione d’uso dei locali, gli estintori; i naspi 

antincendio; quadri elettrici; salva vita, prese, procedure in caso di incendio ecc. 

Stress lavoro-correlato; 

Il rischio Mobbing; 

Il Rischio Bur -out; 

Rischio Rumore, Vibrazione; 

Incidente, Infòrtunio, Malattia professionale; 

I Dispositivi di Protezione Individuale; 

Procedure per l’emergenza: Incendio, Terremoto, la Segnaletica, i Segnali luminosi, acustici, 

verbali, porte di emergenza, maniglioni antipanico, luci di emergenza, vie di esodo, la chiamata 

dei soccorsi, il Luogo sicuro; 

Le tabelle (informative all’interno dei locali: le planimetrie con il” tu sei qui”, le” vie di esodo”, 

ecc…. 

La Sorveglianza Sanitaria; 

Nozioni di Primo Soccorso; 

La cassetta del Pronto Soccorso; 

La Riunione Periodica; 

Il Registro dei controlli Periodici. 

 

Al termine del Corso sarà rilasciato ad ogni allievo l’attestato. 

 

L’incarico sarà svolto nel periodo intercorrente tra novembre 2025 e  aprile 2026.  

 
Con l’accettazione del presente ordinativo il legale rappresentante della Ditta, ai sensi degli artt.46 e 47 

del D.P.R. 28/12/2000 n 445, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla Legge per 

false dichiarazioni, sotto la propria responsabilità dichiara:  

- di avere accertato l’esistenza e la reperibilità sul mercato dei prodotti previsti dalla fornitura, in 

relazione ai tempi per l’esecuzione della stessa, a tutte le condizioni contrattuali  

Il pagamento dell’importo verrà effettuato entro 30/60 giorni dalla data di ricevimento della fattura 

elettronica, presso l’istituto di credito indicato, a mezzo bonifico bancario, sul conto corrente intestato 

alla Ditta, previa verifica, che i/le lavori/forniture siano eseguiti a regola d’arte. 
La Ditta fornitrice dovrà emettere una fattura elettronica per la quale si comunica il seguente codice 

UNIVOCO: UFHKN9.  

 
Si allegano:  

- Modello dichiarazione relativa al possesso dei requisiti per l’affidamento dei contratti pubblici ex artt. 

94, 95, 96, 97, 98 e 100 del codice dei contratti;  

- Modello di tracciabilità dei flussi finanziari. 

 
      Il Dirigente Scolastico Reggente 

        Prof. ssa Giulia Flavio 
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