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Amministrazione trasparente

Oggetto: 11 Avviso di selezione esperto esterno per P’affidamento del servizio di Lettore
Madre Lingua inglese per la scuola primaria A.S.2017/2018.
CIG:Z9E20D45C1
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
- VISTO il Progetto “Enjoy your English” che prevede, nell’ambito dell’ampliamento offerta formativa,
- intervento di Lettori Madrelingua Inglese per gli alunni della Scuola Primaria;
- VISTA la comunicazione della Fondazione CARIT relativa al finanziamento assegnato a questa Scuola per la
realizzazione del Progetto
- VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
- sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
- VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
- VISTOIl Titolo IV del D.I. 44/2001;
- VISTA la Delibera 161 del Consiglio di Circolo -Verbale n. 130 del 20/10/2017 di integrazione/revisione del PTOF
A.S. 2017/2018;
- VISTA la delibera 163 del Consiglio di Circolo —Verbale n. 130 del 20/10/2017di approvazione dei criteri di valutazione
da utilizzare per la selezione degli esperti esterni
- VISTO il D.Lgs. 50/20186,
- VISTOIl D. Lgs. 56/2017;
- CONSIDERATO che all’interno dell’Istituto non vi ¢ alcun dipendente in possesso dei requisiti richiesti dal presente
Awviso;
- VISTO I’Avviso di selezione Prot. 0009631/18.11.2017 emanato per il reclutamento di personale esterno per lo
svolgimento dell’attivita di Lettore Madre Lingua Inglese per gli alunni della Scuola Primaria;
- RISCONTRATO che entro il termine fissato non sono pervenute istanze per lo svolgimento della suddetto incarico di
Lettore Madre Lingua Inglese;
INDICE
Il presente 11 Avviso di selezione di Docenti esperti esterni per I’affidamento del servizio Lettore Madre Lingua Inglese per gli
alunni della Scuola Primaria.

OGGETTO E CONDIZIONI GENERALI DEL CONTRATTO
Viene richiesto un Lettore di Madre Lingua Inglese, nativo di paesi anglofoni con comprovata esperienza
per questa tipologia di attivita.-
L’incarico verra conferito per I’A.S. 2017/2018 ,da svolgersi nel periodo da Gennaio 2018 a Giugno 2018.
Il reclutamento avverra secondo le seguenti modalita, in ordine prioritario:

a) n.1 docente per ciascun Plesso;

b) n.1 docente per piu Plessi, in caso di minor numero di candidati, verificata la compatibilita organizzativa.
In caso di esaurimento della graduatoria , si procedera alla emanazione di nuovo Avviso.
I Docenti esperti Madrelingua svolgeranno la attivita di docenza a favore degli alunni di Scuola Primaria.
Sono previste, n. 12 ore in ciascuna classe quinta (totale 7), n. 11 ore in ciascuna classe quarta (totale 6) e n.11
ore in ciascuna classe terza (totale 6) per un totale di n. 216 ore distribuite come di seguito indicato:

e XX SETTEMBRE ORE 57 nei giorni lunedi, martedi, mercoledi e venerdi orario antimeridiano

e SAN GIOVANNI 34 ORE nei giorni lunedi, mercoledi, giovedi e sabato orario antimeridiano
e CIANFERINI 45 ORE nei giorni martedi,mercoledi, giovedi, venerdi e sabato orario antimeridiano
e FELICIANGELI 34 ORE nei giorni lunedi, martedi, mercoledi, venerdi e sabato orario antimeridiano

e FALCONE-BORSELLINO 46 ORE nei giorni lunedi, martedi, mercoledi, giovedi e venerdi orario antimeridiano e
pomeridiano nei giorni martedi e giovedi

11 lettore prestera la sua attivita alla presenza dell’insegnante di inglese della classe.
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La spesa massima sostenibile a carico dell’Istituzione Scolastica ¢ di € 25,00 orarie, omnicomprensive di ogni onere eventuale
a carico dell’amministrazione.

Il pagamento, secondo la normativa vigente, verra disposto a fronte emissione di Fattura Elettronica

Codice Univoco Ufficio UF5N6W e previa presentazione dichiarazione di conto corrente dedicato e acquisizione DURC , ove
ricorrano i presupposti (iscrizione a INPS e INAIL), salvo dichiarazione di esonero.

Il contratto stipulato non da luogo ad alcun trattamento previdenziale ed assistenziale.
Qualsiasi ulteriore informazione o richiesta potra essere formulata al DSGA di questo Istituto.

L’ Amministrazione ha diritto di recedere unilateralmente dalle obbligazioni contrattualmente assunte, in tutto o in parte, in
qualsiasi momento con un preavviso di almeno 20 giorni solari da comunicarsi al prestatore d’opera mediante lettera
raccomandata nei seguenti casi:

- giusta causa;

- mutamenti di carattere organizzativo quali, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, accorpamento o
soppressione o trasferimento d’uffici;

- reiterati inadempimenti del prestatore d’opera , anche se non gravi

Si conviene che per giusta causa si intende a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo:

" qualora sia stato depositato contro il prestatore d’opera un ricorso ai sensi della legge fallimentare o di altra legge
applicabile in materia di procedure concorsuali che proponga lo scioglimento, la liquidazione, la composizione
amichevole, la ristrutturazione dell’indebitamento 0 il concordato con i creditori, ovvero nel caso in cui venga
designato un liquidatore, curatore, custode o soggetto avente simili funzioni il quale entri in possesso dei beni o venga
incaricato della gestione degli affari del prestatore d’opera;
ogni altra fattispecie che faccia venire meno il rapporto di fiducia sottostante il contratto. Dalla data di efficacia del
recesso il prestatore d’opera dovra cessare tutte le prestazioni contrattuali, assicurando che tale cessazione non
comporti alcun danno all’ Amministrazione scolastica.

In caso di recesso dell’Amministrazione il prestatore d’opera ha diritto al pagamento delle prestazioni eseguite, purche
effettuate correttamente ed a regola d’arte, secondo il corrispettivo e le condizioni contrattuali previste.

FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO
1) Stesura e presentazione della programmazione degli interventi concordata con i docenti di inglese coinvolti,
finalizzata a:
a. Fornire gli strumenti linguistici necessari per sviluppare 1’aspetto fonologico e le abilita ricettive e
espressive della L2
b. Consolidare ed ampliare le abilita linguistiche di base.
2) Svolgimento dell’attivita di insegnamento in compresenza con il docente di classe in orario curricolare.

CRITERI GENERALI DI SELEZIONE

Possono presentare domanda di partecipazione i soggetti nati in paesi di lingua anglofona e lettori di Enti, Societa ed
Associazioni di comprovata esperienza nei settori individuati dal presente Avviso e che siano in possesso dei requisiti necessari
a prestare la loro opera presso Pubbliche Amministrazioni.

I dipendenti di Amministrazioni Pubbliche dovranno altresi essere in possesso dell’autorizzazione dell’amministrazione di
appartenenza (art. 58 D.L. 29/93 e successive integrazioni). Tutti i requisiti possono essere autocertificati ai sensi della
normativa vigente.

N.B.

1. Laselezione sara effettuata solo in presenza di docenti madrelingua.

2. Per gli Enti linguistici che presenteranno la candidatura dei docenti esperti in servizio presso di loro, si precisa che i
contratti saranno stipulati direttamente con 1’Ente indicando 1’Esperto individuato.

REQUISITI ESSENZIALI

- godimento dei diritti politici

- idoneita fisica all’esercizio della funzione richiesta
- nazionalita con “madre lingua “ Inglese

- Diploma o laurea
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DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURE
Il candidato deve presentare obbligatoriamente:

1) domanda di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello - Allegato A,

2) griglia di valutazione titoli - Allegato B

3) Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato - Allegato C

corredato di documento di identita in corso di validita.

Nel caso in cui la domanda venga presentata da una persona giuridica (Associazione, Societa, Cooperativa, Ente,
ecc.) occorre allegare i nominativi ed il CV degli incaricati che effettueranno di fatto il progetto.
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda debitamente firmata, (Allegato A),entro le ore 23,59 del 16/12/2017
utilizzando una delle seguenti modalita:
- brevi manu, presso I'Ufficio protocollo della Direzione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 Terni, in plico
chiuso recante la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione di lettore di madrelingua inglese”;
- via mail al seguente indirizzo : tree00400x@istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione di lettore
di madrelingua inglese”;
- via Pec al seguente indirizzo : tree00400x@pec.istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione di
lettore di madrelingua inglese”;
- a mezzo posta indirizzata alla Direzione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 - 05100 Terni in plico chiuso e
recante la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione di lettore di madrelingua inglese”.
Per le domande pervenute a mezzo raccomandata non fa fede la data indicata dal timbro postale ma la data di ricezione al
Protocollo dell'lstituzione Scolastica.
La presentazione della domanda implica 1’accettazione incondizionata del contenuto del presente Avviso.
La data per ’apertura dei plichi in seduta pubblica ¢ fissata per il giorno 18/12/2017 alle ore 12,00.
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra, ad opera della Commissione esaminatrice costituita dopo il
termine fissato per la presentazione delle domande e composta dal Dirigente Scolastico e da n.2 insegnanti di inglese, in base
ai criteri di comparazione dei curricula e relativi punteggi predeterminati dal Consiglio di Circolo ai sensi dell'art. 40 del D.I. n.
44/2001 con delibera n. 163 Verbale n. 130 del 20/10/2017, riportati di seguito:
CRITERI PER LA SCELTA DEI CANDIDATI

certificazioni

Laurea Punti 3

Diploma Punti 2

Possesso dei titoli quali: corsi di specializzazione, certificazioni nazionali | 1Punto per ogni titolo
e internazionali, master, accrediti presso enti formatori che rilasciano MAX 5 Punti

Aver svolto attivita di esperto/ lettore di lingua inglese nelle scuole

1 Punto per ogni anno

primarie MAX 5 Punti

Aver svolto attivita di esperto/ lettore di lingua inglese nelle scuole di altri | 0,5 Punti per ogni anno

ordini MAX 5 Punti

Ulteriori esperienze di gestione certificazioni Trinity/Cambridge 2 Punti per ogni esperienza
MAX 10 Punti

Totale Punti 30

Si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola domanda, purché ritenuta congrua e valida.
Le graduatorie saranno consultabili dopo la pubblicazione, sul sito web della Istituzione Scolastica.

Trattamento dei dati personali-informativa

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs 196/03 si informa che la finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento
ineriscono alla procedura di quanto oggetto del presente Awviso, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza. Titolare del trattamento dei dati é il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo.

I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03.

I1 contraente ha I’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a conoscenza, di
non divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da
quelli strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza
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I’ Amministrazione ha la facolta di dichiarare risolto di diritto il contratto stipulato, fermo restando che il fornitore sara tenuto a
risarcire tutti i danni che dovessero derivare alla stessa Amministrazione.

MODALITA’ DI AGGIUDICAZIONE

L’incarico sara affidato al candidato in possesso dei requisiti indicati per la selezione che avra totalizzato il punteggio piu alto
dato dalla somma dei titoli di cui all’Allegato B attribuito dalla Commissione esaminatrice.

La Commissione procedera alla stesura delle graduatorie provvisoria e definitiva.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:

- candidato laureato,

- candidato piu giovane

Gli esperti selezionati saranno assegnati ai plessi mediante sorteggio.

L’istituto provvedera all’incarico anche nel caso sia pervenuta una sola candidatura purché conforme ai prerequisiti richiesti,
fatta salva I’emanazione di ulteriore Avviso.

Le graduatorie saranno consultabili dopo la pubblicazione, sul sito web della Istituzione Scolastica.

MODALITA’ DI PUBBLICAZIONE

Il presente avviso & reso pubblico con

e Pubblicazione all’albo online della Scuola

e Pubblicazione Sito web della Scuola-sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE- BANDI DI GARAE
CONTRATTL.

ALLEGATI

1. Allegato A Domanda di partecipazione

2. Allegato B Griglia di valutazione

3. Allegato C Curriculum vitae formato Europeo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo

PC4/DSGA/Documenti/Arcangela/ll Avvviso reclutamento Lettore MadreLingua
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