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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ATA INTERNO per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP e
per le attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi (A.A.) e attivita operative strumentali alla gestione dei
Percorsi di formazione sulla transizione digitale e Laboratori di formazione sul campo (C.S.)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

(D.M. 66/2023 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU)

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43264
CUP: 144D23003520006
Titolo Progetto: “Formazione per la scuola del futuro”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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D VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
1 della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
N
>' VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108,
~ recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
< amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'’art, 41, comma 2-ter;
AN
8 VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113,
> recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
Q funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per |'efficienza della giustizia» e, in
8 particolare, I'art. 1, comma 1;
O;) VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano nazionale
le)) di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;
O
8 VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante
o «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli
c? investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;
9 VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
= «Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art.
@) 47, comma 5;
O , ;
O VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni
5 dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'articolo 6;
E VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di
o ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
o I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;
5 VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
6 trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
Ll (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
(a'd
. VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021,
% che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;
8 VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
©
LL VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
< (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
>'< stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;
8 VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, « che integra il regolamento
g (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
8 definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale»;
a Strategia per i diritti delle persone con disabilita - ella Commissione europea;
% VISTA las i i diritti dell disabilita 2021-2030 della C issi
a Delibera n. e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
~ VISTA la Delib CIPE n. 63/2020 e, i ticol I'art. 1 («Nullita degli atti di fi i to/autori i degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
i , concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il DPR 275/99 t i teria di aut ia delle istituzioni lastich
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
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che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio
2024;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)»;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante
«Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro
flessibile e superamento del precariato»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche
e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione
di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’l1 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30
dicembre 2020, n. 178»;

I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato —n.
4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —articolo 1, comma 1 del decreto-
legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro Decreti(R).0000066
recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica
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digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR;

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

I’attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale” lindividuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare

il Programma Annuale E.F. 2024 approvato con delibera del Consiglio di Circolo n., 655 verbale n. 194 del
01/02/2024;

la delibera n. 523 del Collegio dei docenti verbale n. 264 del 22/02/2024 di approvazione di adesione alla
candidatura con il progetto dal titolo "Formazione per la scuola del futuro" PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023);

la delibera n. 661 del Consiglio di Circolo verbale n. 195 del 26/02/2024 di approvazione di adesione alla
candidatura con il progetto dal titolo "Formazione per la scuola del futuro" PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023);

il Progetto Avviso/Decreto: M4C112.1-2023-1222 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023) inoltrato in data 28/02/2024;

la mail assunta a protocollo 1768/IV.2 del 29/02/2024 mittente noreply.pnrr@istruzione.it di corretto inoltro del
progetto "Formazione per la scuola del futuro" con il seguente codice identificativo 43264.0;

I’Accordo di concessione firmato dall’unita di missione in data 03/03/2024 prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO
UFFICIALE.U.0039771.03-03-2024 che individua, quale Soggetto attuatore del progetto del progetto “Formazione
per la scuola del futuro”, I'istituzione scolastica D.D. TERNI'S. GIOVANNI, con codice meccanografico TREE00400X,
codice fiscale 80003950559;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola D.D. TERNI S. GIOVANNI elaborato dal collegio dei docenti
nella seduta del 25/10/2023 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 7307/11.5 del 01/09/2023 e
approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 26/10/2023 con delibera n. 636, verbale n.190, Anno di
aggiornamento: 2023/24 Triennio di riferimento: 2022 — 2025;

le delibere degli 00.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei docenti - n. 533
del 21/03/2024 — verbale n. 265 e Consiglio di Istituto - n. 679 del 26/03/2024 — verbale n. 196);

il proprio decreto di assunzione in variazione prot. n. 2033/I1.5 del 06/03/2024 al Programma Annuale 2024 di cui
al progetto "Formazione per la scuola del futuro", CUP: 144D23003520006, CNP: M4C112.1-2023-1222-P-43264
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
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formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023);

le note operative prot. n° 0141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 2/3 declinano “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere
prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di
incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto
della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere
autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

la delibera del collegio dei docenti n. 526 del 22/02/2024 — verbale n. 264 in merito ai titoli e competenze per la
valutazione dei componenti del GRUPPO DI LAVORO-COMUNITA’ DI PRATICHE / FORMATORI — TUTOR / ALUNNI
/ PERS.-AMMINISTRATIVO / SUPPORTO SPECIALISTICO per le attivita relative alla linea di intervento 2.1 Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

la delibera del consiglio di istituto n. 664 del 26/02/2024 — verbale n. 195 in merito ai titoli e competenze per la
valutazione dei componenti del GRUPPO DI LAVORO-COMUNITA’ DI PRATICHE / FORMATORI — TUTOR / ALUNNI
/ PERS.-AMMINISTRATIVO / SUPPORTO SPECIALISTICO per le attivita relative alla linea di intervento 2.1 Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

la necessita di SELEZIONARE IL PERSONALE ATA INTERNO per le “attivita operative strumentali alla gestione dei
Percorsi di formazione sulla transizione digitale e Laboratori di formazione sul campo;

della necessita di individuare le seguenti professionalita per la realizzazione dei percorsi formativi:

Percorsi di formazione sulla transizione digitale e Laboratori di formazione sul campo Professionalita

attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP e per le attivita
operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi

n. 1A.A.

attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi maxn. 5CS

RITENUTO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

RITENUTO

VISTO

che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la seguente procedura:
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;
nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione
Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:
a) diuna Lettera di Incarico;
la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e

informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse
del PNRR;

che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico
prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla legge n. 241/1990;

I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione
di conflitto (anche potenziale);
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ACQUISITA la delibera n. 662 del Consiglio di Circolo verbale n. 195 del 26/02/2024 a svolgere I'ufficio di RUP del PNRR —
progetto: “Formazione per la scuola del futuro” Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43264 CUP:
144D23003520006 MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023);

VISTO il DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP prot. n. 0002034/I1.5 del 06/03/2024 —

CONSIDERATO che la prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo ha sottoscritto la dichiarazione di assenza di incombustibilita prot. n.
2035/I1.5 del 06/03/2024;

VISTO I’autorizzazione dell’USR prot. n. 4171 del 15/03/2024 NS prot. 0002389/1.1 - 15/03/2024 - ad assumere incarichi
retribuiti nel progetto di cui all’oggetto;

VISTO la delibera del collegio dei docenti n. 534 del VERBALE N° 265 del 21/03/2024 che autorizza il Dirigente Scolastico
ad assumere il ruolo suddetto;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n. 681 del VERBALE N° 196 del 26/03/2024 che autorizza il Dirigente Scolastico
ad assumere il ruolo suddetto;

VISTO il decreto di assunzione del Dirigente Scolastico idi incarico aggiuntivo di Direzione e Coordinamento prot. n.
6892/I1.5 del 31/07/2024 con lettera di incarico prot. n. 6894/I1.5 del 31/07/2024;

CONSIDERATO che la prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo ha sottoscritto la dichiarazione di assenza di incombustibilita prot. n.
6894/11.5 del 31/07/2024;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.

VISTO lo SCHEMA DI REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI Al SENSI DELL’ART. 45, COMMA

2, LETT. H) DEL D.I. 129/2018 Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 668 del 26/02/2024;
VISTO il quaderno n°® 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;
CONSIDERATO che l'incarico per

- attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP e per le attivita operative strumentali alla
gestione dei percorsi formativi
- attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi

€ una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali del
personale ATA destinatario del presente avviso;
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RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico per

- attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP e per le attivita operative strumentali alla
gestione dei percorsi formativi
- attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti

VISTA DETERMINA AVVIO DELLA SELEZIONE PERSONALE ATA INTERNO per attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo al RUP e per le attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi (A.A.) e attivita
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operative strumentali alla gestione dei Percorsi di formazione sulla transizione digitale e Laboratori di formazione
sul campo (C.S.) prot. n. 8692/11.5 del 30/09/2024;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente determina

EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di ATA INTERNO per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
al RUP e per le attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi e attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi

nelllambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU)

Codice progetto: M4C1/2.1-2023-1222-P-43264
CUP: 144D23003520006

Titolo Progetto: “Formazione per la scuola del futuro”

Al fine di ricoprire incarichi il personale interessato e invitato a produrre una formale istanza Allegato A, griglia di valutazione titoli -
Allegato B completa di Curriculum Vitae formato europeo-copia di un documento di identita valido, di esplicito impegno ad espletare
tutto il lavoro necessario per I'attuazione del progetto (attivita svolte oltre il regolare orario di servizio), per concorrere al
conferimento di incarico afferente all’Area Organizzativo — Gestionale come segue:

T . N° unita da | N°ore ComPenso
Progr. Ruolo Compiti (in sintesi) reclutare reviste orario
P CCNL

attivita specialistiche di supporto tecnico e
1 AA organizzativo al RUP e per le attivita operative 1 40 € 15,95/h
strumentali alla gestione dei percorsi formativi
attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi

max 5 35 cad. €13,75/h

Compiti:
Assistente Amministrativo
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;

b) Supportare DS, DSGA e Team, nella gestione dei rapporti con gli esperti, i tutor e i partecipanti ai percorsi formativi in
particolare nella registrazione delle attivita didattiche

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa fruizione delle
attivita didattiche;

d) Verificare, gestire ed archiviare i flussi di informazioni relative ai percorsi didattici.

Collaboratori Scolastici
a) Apertura e chiusura dell’edificio scolastico per consentire I’accesso alle attivita formative e/o organizzative;
b) Dare ausilio agli esperti, ai tutor e ad eventuali altre figure per quanto riguarda I'accoglienza dei corsisti;

c) Fornire assistenza ai corsisti.
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La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori Scolastici) Punti 3
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Altro diploma scuola secondaria Il grado Punti 2
Diploma di laurea Punti 5

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli Assistenti
Punti 1 per ogni mese
Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) — Max 60 mesi

Seconda posizione economica Punti 3
Beneficiario Art. 7 Punti 2
Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1
Attivita svolta in progetti PON — POR (Max 8 esperienze) Punti 1
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) Punti 2

Modalita di presentazione della domanda:

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere presentata presso I'Ufficio Protocollo della scuola.

Termine di presentazione della domanda: ore 12:00 del 10/10/2024

Le istanze di partecipazione, redatte conformemente al modello — Allegato A,

dovranno essere corredate da:

- Allegato B griglia di valutazione titoli

- Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato - Allegato C

- dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (anche esse debitamente firmata)
- dichiarazione di veridicita

- documento di identita in corso di validita.

(tutta la documentazione deve essere debitamente firmata)

Modalita di selezione:

TREEO00400X - AF6614F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008693 - 30/09/2024 - IV.2 - U

Le domande pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente Avviso non saranno tenute in considerazione.

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procedera alla valutazione delle stesse
e a redigere le relative graduatorie.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto.

Avverso le graduatorie provvisorie € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro sette giorni dalla data di pubblicazione; trascorso
tale termine, I'atto diventa definitivo.
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Le graduatorie definitive saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto.
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.
In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:

1. Candidato piu giovane;

2. Sorteggio.

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari, previsti per le ore aggiuntive come da vigente C.C.N.L. vigente, verranno
compiutamente descritti nel provvedimento di Incarico.

La durata dell’incarico sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di
presenza.

Il trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi
Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIUR.

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 e del D.lgs 196/2003 cosi come novellato D.lgs 101/2018 i dati conferiti saranno
utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

L’Incaricato ha I'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a conoscenza, di non
divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli
strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza I’Amministrazione ha la
facolta di dichiarare risolto di diritto I'incarico affidato, fermo restando che l'interessato sara tenuto a risarcire tutti i danni che
dovessero derivare alla stessa Amministrazione.

Il presente atto viene pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.ddsangiovanni.edu.it e portato a conoscenza
del personale ATA con altre forme.

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 31 comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive
modificazioni, il Responsabile Unico del Procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof.ssa Teresa
Assunta Fiorillo.

L'attivita sara retribuita secondo le modalita previste nelle “Disposizioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014 —2020” e le successive note integrative.

ALLEGATI

1 Allegato A Domanda di partecipazione

2. Allegato B Griglia di valutazione

3. Allegato C Curriculum vitae formato Europeo

4. dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita
5. dichiarazione di veridicita

6. documento diidentita in corso di validita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo
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