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         Albo on line 

         Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: AVVISO di selezione per il conferimento di n. 1 incarico a esperto per la formazione di personale docente 

nell’ambito dell’Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali - linea di investimento 2.1 "Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" 

Titolo progetto Animatore digitale: formazione del personale interno 

Codice CUP I44D22001620006 

Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-6473 

Intervento: M4C1I2.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno sulla didattica digitale 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 

ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in 

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO  il Programma Annuale E.F. 2024 approvato con delibera del consiglio di Circolo n. 655 verbale n. 194 del 

01/02/2024; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.1 comma 143 della Legge 13 luglio 

2015, n. 107"; 

VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire 

ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati 

da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati 

VISTO  l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera con esperti 

per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta 

formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione di novembre 2020 avente ad oggetto “istruzioni per l’affidamento 

di incarichi individuali” p. 42; 

VISTO  il decreto interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante Compensi spettanti per attività di direzione e di 

docenza relativi alle iniziative di formazione; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola D.D. TERNI S. GIOVANNI elaborato dal collegio dei 

docenti nella seduta del 25/10/2023 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 7307/II.5 del 01/09/2023 e 

approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 26/10/2023 con delibera n. 636, verbale n.190, Anno di aggiornamento: 

2023/24 Triennio di riferimento: 2022 – 2025 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
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VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» 

e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione 

e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 

2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTE  le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, 

recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 

amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTA la Linea di Investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del 

personale scolastico; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 

2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 

investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola 2019/2021; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti 

attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, 

disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, 

recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le tempistiche 

e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto 

finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori 

elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 
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VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse 

finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di 

traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla 

gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, 

recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 

all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 

1, comma 1; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – 

n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-

legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante 

«Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, 

nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 

«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, 

comma 5; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni 

dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per 

l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 

generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 

2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo 

gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTI i Regolamenti (UE) del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativi alla Politica di Coesione 

2021-2027, con cui prende il via dal 1° luglio 2021 la programmazione europea 2021-2027 (UE N. 2021/1060 - 

Disposizioni comuni; UE 2021/1056 - Fondo Transizione Giusta; UE 2021-1057 - FSE +;UE 1058 - FESR e FC;UE 1059 

- Cooperazione territoriale); 

VISTO in particolare il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, 

del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle 

scuole”; 

VISTO l’Avviso m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(U).0091698.31-10-2022.pdf avente ad oggetto “Progetti 

in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 

11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli 

anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. 

VISTO  l’art. 2 del decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222 e della nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 

2022, si comunica che le istituzioni scolastiche in indirizzo risultano ammesse a finanziamento a valere sulle risorse dei 

progetti in essere di cui alla Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

relativo a “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale” per la 

realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-2024”, in coerenza con quanto previsto 

all’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale.;  

VISTA  la nota M.I.M. prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022 Animatori digitali 2022-2024 Codice avviso/decreto 

M4C1I2.1-2022-941;  

VISTA  l’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale;  

VISTA  la nota del M.I.M. prot. n. 0024917 del 27/02/2023 di autorizzazione a procedere con la realizzazione delle 

relative attività, in coerenza con il progetto presentato e ammesso a finanziamento e nel rispetto delle disposizioni già 

inserite nell’Avviso pubblico;  

- Titolo progetto Animatore digitale: formazione del personale interno 

- Codice CUP I44D22001620006 

- Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-6473 

- Intervento: M4C1I2.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno sulla didattica 

digitale 

 

VISTO il Target del progetto da raggiungere e rendicontare di almeno 20 unità di personale scolastico 

CONSIDERATA la necessità di formare i docenti interni sulle competenze digitali con modalità innovative e 

sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e 

tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche 

attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". 

VISTA la propria Determina avvio procedura di selezione prot. n. 913/II.5 del 02/02/2024; 

VISTO l’Avviso per il reclutamento di personale interno per l’attuazione del Progetto in argomento, prot. n. 914/IV del 

02/02/2024;  

VISTE  le domande pervenute, complete di curricula, esaminate dalla Commissione appositamente istituita con Decreto 

del D.S. prot. n. 1234/II.5 del 12/02/2024;  

VISTO il verbale redatto dalla Commissione in data 15/02/2024, Prot.n. 1335/IV.2;  
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DATO ATTO che le candidature pervenute consentono la realizzazione dei seguenti corsi: 

- Cody Roby entra a scuola 

- Creare in 3D nella Scuola Primaria e nella scuola dell’Infanzia 

- Includere attraverso il Podcasting 

DATO ATTO che la Direzione Didattica San Giovanni in qualità di organizzatore all’esito della procedura di selezione 

indetta con avviso prot. n. 914/IV del 02/02/2024 all’art. 4 indicava che: in caso di assenza di candidature o candidature 

insufficienti per le figure professionali richieste sarà indetto nuovo avviso rivolto a soggetti esterni 

CONSIDERATO che questa scuola intende promuovere percorso di formazione per gli/le insegnanti: 

- Scratch e Scratch Junior 

per la realizzazione del quale non è stata presentata candidatura 

DATO ATTO che la Direzione Didattica San Giovanni in qualità di organizzatore all’esito della procedura di selezione 

inserirà nella Piattaforma Digitale Scuola Futura dedicata alla formazione del personale scolastico, nell’ambito degli 

interventi previsti dal PNRR il corso di formazione: 

- Scratch e Scratch Junior 

CONSIDERATO che l’incarico di cui all’oggetto rappresenta un’attività strettamente connessa al raggiungimento di 

Target e Milestone del progetto;  

VISTA   la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze per la 

corretta ed efficace realizzazione del progetto in oggetto; 

TENUTO CONTO di dover avviare la procedura di selezione volta al conferimento dell’incarico per la figura 

professionale su esposta al fine di realizzare il percorso formativo previsto;  

PRESO ATTO  che la spesa complessiva per il pagamento dell’esperto incaricato della formazione in oggetto ammonta 

ad € 672,45 lordo stato per n. 15 ore di docenza a €44,83/h lordo stato;  

CONSIDERATO che l’importo di cui al presente provvedimento trova copertura nelle alla Schede finanziarie P.4.12  e 

P.4.8; 

VISTI i criteri specifici di valutazione deliberati dal Collegio dei docenti Verbale n. 256 del 20/02/2023, delibera n. 421; 

VISTI i criteri specifici di valutazione deliberati dal Consiglio di Circolo Verbale n. 185 del 24/02/2023, delibera n. 548; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la seguente procedura:  

Avviso di selezione rivolto a:  

1. Personale in servizio 

presso altre scuole  

Destinatario di Lettera di incarico in 

regime di “collaborazione plurima” ai 

sensi dell’art. 35 del CCNL Scuola 2007 

€44,83/h  lordo stato 

2. Personale esterno 

Destinatario di Contratto di prestazione 

d’opera ai sensi art. 7 comma 6, del 

d.lgs. 165/2001 

€44,83/h  lordo stato 

 

per il seguente corso di formazione: 

  - Scratch e Scratch Junior 

Durata 15 ore 

Questo corso si propone di formare i partecipanti sull’utilizzo della piattaforma Scratch, dell’app Scratch 
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Junior e della scheda Makey-Makey. 

n. 1 Docente quali esperto; 

nell’ambito della Linea di Investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale 

del personale scolastico 

CONSIDERATO che l’esperto che verrà individuato sarà incaricato dello svolgimento dell’attività oggetto della presente 

avviso che risulta essere strettamente connessa ed essenziale alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente 

vincolata all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 

informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del 

PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa Teresa 

Assunta Fiorillo in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i 

requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTA la propria Determina avvio procedura di selezione prot. n. 913/II.5 del 02/02/2024; 

VISTO che presso questa istituzione non è stato possibile reperire personale in possesso dei requisiti richiesti in numero 

sufficiente a ricoprire i posti disponibili in qualità di esperto; 

E M A N A 

il presente Avviso di selezione per il reclutamento di: 

n. 1 esperto ESTERNO incaricato della formazione del personale docente Azioni di coinvolgimento degli animatori 

digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale scolastico" 

- Titolo progetto Animatore digitale: formazione del personale interno 

- Codice CUP I44D22001620006 

- Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-6473 

- Intervento: M4C1I2.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno sulla didattica 

digitale 

 

Art. 1 OGGETTO E CONDIZIONI GENERALI  

 

1. Personale in servizio 

presso altre scuole  

Destinatario di Lettera di incarico in 

regime di “collaborazione plurima” ai 

sensi dell’art. 35 del CCNL Scuola 2007 

€44,83/h  lordo stato 

2. Personale esterno 

Destinatario di Contratto di prestazione 

d’opera ai sensi art. 7 comma 6, del 

d.lgs. 165/2001 

€44,83/h  lordo stato 
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Art. 2 DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURE 

 

Il candidato deve presentare obbligatoriamente: 

1) domanda di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello - Allegato A, 

2) griglia di valutazione  titoli - Allegato B 

3) Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato  - Allegato C  

       corredato di documento di identità in corso di validità.  

4) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione 

di punteggio e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda debitamente firmata, (Allegato A), entro le ore 23,59 del 

26/02/2024 utilizzando una delle seguenti modalità: 

- brevi manu,  presso l'Ufficio protocollo della Direzione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 Terni, in 

plico chiuso recante la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione ESPERTO FORMATORE linea 

di intervento 2.1 - Animatore digitale: formazione del personale interno” 

- via mail al seguente indirizzo : tree00400x@istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione 

ESPERTO FORMATORE linea di intervento 2.1 - Animatore digitale: formazione del personale interno”; 

- via Pec al seguente indirizzo : tree00400x@pec.istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione 

ESPERTO FORMATORE linea di intervento 2.1 - Animatore digitale: formazione del personale interno”; 

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata del contenuto del presente Avviso. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà, ad insindacabile giudizio della Commissione 

esaminatrice. 

Le attività si svolgeranno a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque 

entro il 31/08/2024 e comprenderanno tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà, ad opera della Commissione esaminatrice costituita 

dopo il termine fissato per la presentazione delle domande e composta dal Dirigente Scolastico e da n.2 insegnanti, in 

base ai criteri di comparazione dei curricula e relativi punteggi predeterminati dal Consiglio di Circolo riportati di seguito: 

 

TITOLO DI STUDIO (non costitutisce titolo di accesso) PUNTI 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 2 punto 

da 90 a 104 ..……………. …   3 punti 

da 105 in poi ……………. … 4 punti 

10 

 

 

* le due voci non 

si cumulano 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 5 punti 

da 90 a 99 ……………..……  6 punti 

da 100 a 104 …………..…..    7 punti 

da 105 a 110 ……..…..........    8 punti 

110 e lode    ...........................  10 punti 

TITOLI  POST LAUREA PUNTI 

Dottorato di ricerca                                                              3  pt x ogni titolo   (max 2 titoli)  6 

Master I e II livello                                                               1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli)  2 

Corsi di perfezionamento annuali                                         1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 2 
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TITOLI  CULTURALI SPECIFICI PUNTI 

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati                0,50  pt x ogni 

titolo   (max 4 titoli) 
2 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI 

EIPASS-AICA  o altri soggetti accreditati                0,50  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 
1 

Certificazione CISCO o equipollente                          2 pt 
2 

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro           5    pt x ogni esperienza  

(max 4 esperienze) 
20 

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio            2,5  pt x ogni esperienza  

(max 2 esperienze) 
5 

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro                  2,5  pt x ogni esperienza  

(max 4 esperienze) 
10 

Incarico di Animatore Digitale                                                            3    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
12 

Incarico di componente Team dell’Innovazione                                 1,5    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
6 

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica           1,5   pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
6 

Esperienze di progettazione di interni (documentabili)                        1    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
4 

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto           1    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
4 

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza    1    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
4 

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica                            1    pt x ogni iscrizione  

(max 2 iscrizioni) 
2 

Incarico di Funzione Strumentale                                                          1    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
4 

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico                                1    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
4 

Incarico di Referente progetti o laboratori                                            1    pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze) 
4 

 

Art. 3 CAUSE DI ESCLUSIONE 
 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo; 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali; 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile; 

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 2 

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 2 
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Art. 4 PARTECIPAZIONE 

 

La selezione è aperta a tutto il personale di cui all’art. 1 avente i requisiti richiesti. La griglia di valutazione che costituisce 

anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di 

partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità.   

 

Art. 5 MODALITA’ DI AGGIUDICAZIONE 

 

L’incarico sarà affidato al candidato in possesso dei requisiti indicati per la selezione che avrà totalizzato il punteggio più 

alto dato dalla somma dei punteggi di cui all’Allegato B attribuito dalla Commissione esaminatrice.  

La Commissione procederà alla stesura della graduatoria provvisoria. 

Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola domanda, purché ritenuta congrua e valida. 

Le graduatorie saranno consultabili dopo la pubblicazione, sul sito web della Istituzione Scolastica Albo on line. 

L’incarichi verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine 

di graduatoria. 

 

Art. 6 ATIVITA’ FORMATIVA 

 

  - Scratch e Scratch Junior 

Durata 15 ore 

Questo corso si propone di formare i partecipanti sull’utilizzo della piattaforma Scratch, dell’app Scratch 

Junior e della scheda Makey-Makey. 

n. 1 Docente quali esperto; 

nell’ambito della Linea di Investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale 

del personale scolastico 

 

da prestare a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 

31/08/2024 per un importo pari a 44,83 lordo stato/h  

 

Le attività di progettazione saranno espletate in orario extrascolastico e in ogni caso rendicontate attraverso time-sheet e 

relazione.  

Il destinatario di incarico/contratto resta in carica per l’intera durata del progetto. 

 

Art. 7 CORRISPETTIVO E MODALITÀ DI REMUNERAZIONE 

 

Le 15 ore di docenza per la formazione di personale docente, da effettuare entro l’anno scolastico 2023/2024, saranno 

retribuite a € 44,83/h lordo stato per complessivi  € 672,45 lordo stato  utilizzando le risorse assegnate con la Nota del 

Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n. 91698 del 31.10.2022, recante ad oggetto: “Progetti in essere del PNRR. 

Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 

222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 

- del PNRR” (€2.000,00) e PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI (€17,35). 

La remunerazione per l’incarico sarà rapportata alle ore effettivamente prestate, mediante opportuna documentazione per 

un importo pari a € 44,83/h Lordo stato.  Il compenso sarà corrisposto in base dell’effettiva erogazione dei fondi da parte 

del M.I.M e della disponibilità degli accreditamenti, disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito 

ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 

medesima. 
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Sulla liquidazione della prestazione resa saranno applicate le ritenute fiscali e o previdenziali e assistenziali nella misura 

prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

 

Art. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

Ai sensi della legge n. 241/1990 assume l’incarico di Responsabile del Procedimento la Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 

in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti 

dalla legge citata. 

 

Art. 9 MODALITA’ DI PUBBLICAZIONE 

 

Il presente avviso è reso pubblico mediante: 

• Pubblicazione all’albo online della Scuola 

• Pubblicazione Sito web della Scuola-sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE- BANDI DI GARA E 

CONTRATTI. 

 

Art. 10 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

1. Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 e del D.lgs 196/2003 così come novellato D.lgs  101/2018 i 

dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Tali 

dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di 

legge, la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Teresa Assunta 

Fiorillo. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03 come novellato dal D.lgs 

101/2018 in conformità al conformi al Regolamento (UE) 2016/679 

2. Il contraente ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a 

conoscenza, di non divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi 

titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli 

obblighi di riservatezza l’Amministrazione ha la facoltà di dichiarare risolto di diritto il contratto/incarico stipulato, 

fermo restando che l’incaricato sarà tenuto a risarcire tutti i danni che dovessero derivare alla stessa Amministrazione. 

 

ALLEGATI 

1. Allegato A Domanda di partecipazione 

2. Allegato B Griglia di valutazione 

3. Allegato C Curriculum vitae formato Europeo 

4. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 
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