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E-mail: tree00400x(@istruzione.it P.E.C.: treec00400x(@pec.istruzione.it
C.F.: 80003950559 C.U.U. UF5N6W Cod. Mece.: TREE00400X
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Albo on line

Amministrazione Trasparente

OGGETTO: DICHIARAZIONE ASSENZA INCOMPATIBILITA’ INCARICO RUP

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, Pinclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Titolo: Cresciamo meglio insieme 2

CUP CUP 194D25001730007

CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-153

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 del 2008;

VISTO Iarticolo 45 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, che prevede la possibilita per le istituzioni scolastiche di stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita e insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, recante ““T'rattamento fiscale
e previdenziale dei compensi per i rapporti di collaborazione coordinata e continuativa e per gli incarichi nella Pubblica
Amministrazione”;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti di approvazione, in via generale, dell’adesione dell’Istituto agli avvisi relativi al Programma
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 - protocollo n. 4848/11.3 del 16/05/2024;

VISTA  la Delibera consiglio d’istituto di approvazione, in via generale, dell’adesione dell’istituto agli avvisi relativi al Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - protocollo n. 4849/11.1 del 16/05/2024

VISTA la delibera n. 633 del Collegio dei Docenti del 01/09/2025 — verbale n. 275 — di integrazione del PTOF “Cresciamo meglio
insieme 27, CUP 194D25001730007 — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTA  la delibera n. 808 del Consiglio di Istituto del 09/10/2025 — verbale n. 207 — di integrazione del PTOF “Cresciamo meglio
insieme 27, CUP 194D25001730007 — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 671 del 30/10/2025, verbale n. 277 “Delibera PTOF a.s. 2025/2026 parte variabile
triennio 2025/2028;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 834 del 30/10/2025, verbale n. 208 “Delibera PTOF a.s. 2025/2026 parte variabile triennio
2025/2028;

VISTO il Programma Annuale per Esercizio Finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 759 — verbale n. 203
del 10/02/2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante disposizioni comuni sui
fondi a gestione concorrente;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, relativo al Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR);
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il Regolamento (UE) 2021/1057 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce il Fondo sociale
europeo Plus (FSE+);

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito denominato “PN Scuola ¢ Competenze 2021—
2027, finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

la Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+) del Programma, finalizzata a migliorare inclusivita e ’efficacia dei sistemi di
istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente;

I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, n. CCI 20211T16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6, del Regolamento
(UE) n. 1060/2021;

la Decisione di esecuzione della Commissione europea del 15 luglio 2022, n. CCI 20211T16FFPA001, che approva ’Accordo
di Partenariato con la Repubblica italiana;

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2023) 7010 del 9 ottobre 2023, che modifica la Decisione di esecuzione
C(2022) 9045, di approvazione del Programma “PN Scuola e Competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore
dell’occupazione e della crescita” in Italia (CCI 2021ITO5FFPR001);

il Decreto Ministeriale n. 72 dell’l1 aprile 2024, recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, P'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate)”, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021—
20277

il Decreto Ministeriale n. 96 del 22 maggio 2025, recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico
2024-2025 (c.d. Piano Estate)”, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027";

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO  TI’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
Competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) — seconda finestra
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

VISTA delibera n. 543 del Collegio Docenti 16/05/2024 Verbale n. 266 di approvazione, in via generale, dell’adesione dell’Istituto agli
avvisi relativi al Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 Protocollo 4848/11.3 del 16/05/2024;

VISTA delibera n. 695 del Consiglio di Istituto 16/05/2024 Verbale n. 197 di approvazione, in via generale, dell’adesione dell’Istituto
agli avvisi relativi al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Protocollo 4849/11.1 del 16/05/2024;

VISTA  la candidatura della scuola n. 18933 del 30 giugno 2025, relativa all’Avviso n. 81652 del 23 maggio 2025, protocollata su
piattaforma con n. 112973 del 30 giugno 2025;

VISTA  la nota autorizzativa AOOGABMI prot. n. 120091 del 9 luglio 2025, pervenuta in data 18 luglio 2025 e registrata al prot. n.
7000/VI.1 del 21 luglio 2025;

VISTA la Lettera di autorizzazione AOOGABMI prot. n. 120091 del 9 luglio 2025, relativa al progetto presentato dalla scuola
TREE00400X, con codice CUP 194D25001730007, in risposta all’Avviso prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 — c.d. “Piano
Estate” — emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 e registrata
al prot. n. 7185/IV.2 del 31 luglio 2025.

Co.dl ce Titolo del o Tipologia dell’Intervento Tofale Codice CUP
Nazionale Progetto moduli autorizzato
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Interventi di carattere educativo e formativo
FSEPN-UM- meglio 9 AzIonal, SOCIal ¢ personall degit aunn, | 51.939 € 194D25001730007
2025153 insieme 2 attraverso attivita laboratoriali, esperienziali e

inclusive realizzate in contesti scolastici ed

extrascolastici.

Obiettivo Sotto-azione Progetto .Imp orto
Autorizzato Progetto

ESO4.6 A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-153 51.939,00 €

VISTA la DELIBERA n. 624 del Collegio Docenti 26/06/2025 Verbale n. 274 Ratifica Candidatura PN 2021/27 Piano Estate 2025
avviso 81652 2° FINESTRA

VISTA  la DELIBERA n. 787 del CdI 30/06/2025 Verbale n. 205 Ratifica Candidatura PN 2021/27 Piano Estate 2025 avviso 81652
2° FINESTRA

VISTA la DELIBERA n. 632 del Collegio Docenti 01/09/2025 Verbale n. 275 Approvazione progetto Cresciamo meglio insieme 2
CUP 194D25001730007 a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

VISTA  la DELIBERA n. 633 del Collegio Docenti 01/09/2025 Verbale n. 275 Integrazione PTOF “Cresciamo meglio insieme 2”
CUP 194D25001730007 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale
europeo plus (FSE+)

VISTA la DELIBERA n. 808 del CdI 09/10/2025 Vetbale n. 207 Integrazione PTOF “Cresciamo meglio insieme 2” CUP
194D25001730007 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale
europeo plus (FSE+)

VISTA  la DELIBERA n. 634 del Collegio Docenti 01/09/2025 Verbale n. 275 Assunzione incarico RUP Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale europeo plus (FSE+) Progetto — “Cresciamo meglio insieme 27;

VISTA la DELIBERA n. 809 del CdI 09/10/2025 Vetbale n. 207 Assunzione incarico RUP Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) Progetto — “Cresciamo meglio insieme 27;

VISTA  laDELIBERA n. 810 del CdI 09/10/2025 Verbale n. 207 Autorizzazione di spesa di spesa per importo supetiore a € 10.000,00
comma 2, art. 45 D.I. 129/2018 Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
Progetto — “Cresciamo meglio insieme 2”

VISTO Iarticolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di Procedimento;

VISTO Iarticolo 6 della legge n°® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO  L’art. 15 del D.gs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “tesponsabile Unico del Procedimento” istituisce la figura
del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per Iintero intervento;

VISTO Part. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO  lallegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto

COESIONE

ITALIA 2127
SCUOLAE

allegato 1.2 articolo 2 comma 5;
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CONSIDERATO che Pincarico di “responsabile unico del progetto” ¢ una attivita di pertinenza delle figure dirigenziali della stazione

appaltante;

PRESO ATTO del DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP prot. n. 9717/1IL5 del 10/10/2025 parte integrante della presente

dichiarazione

tutto cio visto, ritenuto e tilevato

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

)
b)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in
esame ai sensi e per gli effetti di quanto

non coinvolge interessi propri;

non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti
di credito o debito significativi;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratotre o agente, titolare effettivo, ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso
dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto
all’espletamento dell’incarico;

@) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali
dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo
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