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All’albo  
Amministrazione Trasparente 

 
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI e Figura di supporto didattico PER LA REALIZZAZIONE Progetti finalizzati 
all’ampliamento dell’Offerta Formativa inseriti nel PTOF di questa Istituzione Scolastica per l’Anno Scolastico 2025/2026 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTI  i Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa deliberati dagli Organi Collegiali per l’Anno Scolastico 

2025/2026; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola D.D. TERNI SAN GIOVANNI elaborato dal collegio dei 
docenti nella seduta del 18/12/2025 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 8197/II.5 del 12/09/2025 ed 
approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 18/12/2025 con delibera n. 844 Anno di aggiornamento: 2025/26 
Triennio di riferimento: 2025-2028; 

CONSIDERATA  la necessità di procedere all’individuazione di esperti per la realizzazione del Progetti di cui all’oggetto; 

VISTO  il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  l’art. 53 del d.lgs. n. 165 del 2001: incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi  

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

PREMESSO  che per l’attuazione dei Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa inseriti nel PTOF è necessario 
avvalersi di figure aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa; 

CONSIDERATO che per l’Anno Scolastico 2025/2026 si rende necessario procedere all’individuazione di figure destinatari di Lettera di 
incarico ex art. 35 CCNL comparto Scuola o di Contratto di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 
formativa; 

VISTA  la delibera del Collegio dei docenti dei Criteri di selezione personale DOCENTE n. 321 del verbale n. 247 del 
23/02/2022; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Circolo dei Criteri di selezione personale DOCENTE n. 430 del verbale n. 173 del 
25/02/2022; 

VISTA  la determina prot. n. 690/II.5 del 23/01/2026 
 

EMANA 
 

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di esperti INTERNI per la realizzazione dei progetti di seguito riportati 
 
Art. 1 – oggetto dell’incarico 
Il presente Avviso INTERNO di selezione è diretto al conferimento di incarichi individuali per la selezione di esperti e figure di supporto 
didattico per la realizzazione dei progetti di seguito indicati 
 
TEMPI DI SVOLGIMENTO: da febbraio 2026 a Giugno 2026 
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Scuola  dell’infanzia 
 

PROGETTI INFANZIA  Plesso Destinatari Sezioni ore Tempi 
Esperto 

€ 
38,50/h 

“LET’S PLAY WITH ENGLISH” 
PRIMA ALFABETIZZAZIONE 

LINGUA INGLESE 
Il progetto "Let's Play with English" mira a 

introdurre i bambini di 5 anni alla lingua 
inglese attraverso attività ludiche e 

interattive. 

 COSPEA 
alunni 5 

anni 
ABC 8 

febbraio/ 
giugno 

1 

 MARZABOTTO 
alunni 5 

anni 
ABC 

8*2 
16 

febbraio/ 
giugno 

1 

 
XX 

SETTEMBRE 
alunni 5 

anni 
ABC 

8*2 
16 

febbraio/ 
giugno 

1 

 
FALCONE 

BORSELLINO 
alunni 5 

anni 
ABC 

8*2 
16 

febbraio/ 
giugno 

1 

 
IL PICCOLO 
PRINCIPE 

alunni 5 
anni 

A 8 
febbraio/ 
giugno 

1 

 

PROGETTI INFANZIA Plesso Destinatari Sezioni ore Tempi  
Esperto 

€ 
38,50/h 

 
Supporto 

didattico € 
19,25/h  

“Leggo e… volo con la 
fantasia” 

L’idea progettuale coinvolge i 
bambini di cinque anni e nasce 

dall’esigenza di sollecitare la 
disponibilità all’ascolto e allo 

scambio reciproco in un 
ambiente caratterizzato dove 
poter parlare, riferire, ideare, 
ipotizzare, ascoltare e farsi 

ascoltare. 

COSPEA 
alunni 5 

anni 
ABC 8 

febbraio/ 
giugno 

 1  1 

MARZABOTTO 
alunni 5 

anni 
ABC 

8*2 
16 

febbraio/ 
giugno 

 1   

XX 
SETTEMBRE 

alunni 5 
anni 

ABC 
8*2 
16 

febbraio/ 
giugno 

 1  1 

FALCONE 
BORSELLINO 

alunni 5 
anni 

ABC 
8*2 
16 

febbraio/ 
giugno 

 1   

IL PICCOLO 
PRINCIPE 

alunni 5 
anni 

A 8 
febbraio/ 
giugno 

 1   

 

PROGETTI INFANZIA  Plesso Destinatari Sezioni ore Tempi 
Esperto 

€ 
38,50/h 

“C’è magia nelle piccole cose! 1^” 
Promuove l’esplorazione, la manualità e la 

capacità di osservare, classificare e 
rielaborare la realtà mediante esperienze 

significative e condivise. 

 COSPEA Tutti  ABC 
9*3 
27 

febbraio/ 
giugno 

1 

 

PROGETTI INFANZIA  Plesso Destinatari Sezioni ore Tempi 
Esperto 

€ 
38,50/h 

“In ogni senso” 
Il progetto “In ogni senso” ha l’obiettivo 
di sviluppare la percezione sensoriale dei 

bambini, favorendo consapevolezza di sé e 
del mondo. 

 
FALCONE 

BORSELLINO 
Tutti  ABC 

9*3 
27 

febbraio/ 
giugno 

1 
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PROGETTI INFANZIA  Plesso Destinatari Sezioni ore Tempi 
Esperto 

€ 
38,50/h 

“Esploriamo la fattoria” 
Il progetto è finalizzato a creare nel 
bambino una coscienza ecologica e 

bioetica attraverso la conoscenza diretta 
degli animali da fattoria, il loro habitat, e le 

abitudini alimentari. 

 MARZABOTTO Tutti  ABC 
9*3 
27 

febbraio/ 
giugno 

1 

 
 

PROGETTI INFANZIA  Plesso Destinatari Sezioni ore Tempi 
Esperto 

€ 
38,50/h 

“Acqua mi prendo cura di te” 
Il progetto è dedicato all’acqua, con 

l’intento di stimolare nei bambini e nelle 
bambine comportamenti di rispetto per 

questa risorsa ambientale, facendo 
interiorizzare e attuare comportamenti utili 
alla salvaguardia e al ponderato uso di tale 

bene. 

 
XX 

SETTEMBRE 
Tutti  ABC 

9*3 
27 

febbraio/ 
giugno 

1 

 
Art. 2 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato a: 

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); 
 
Art. 3 - Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte conformemente al modello – Allegato A,  
dovranno essere corredate da:  
- Allegato B griglia di valutazione titoli 
- Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato - Allegato C  
 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio e i numeri 
che li contraddistinguono devono essere riportati nella griglia di valutazione titoli allegata 
 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda (Allegato A) corredata da tutta la documentazione richiesta debitamente firmata, entro 
le ore 12:00 del 30/01/2026 utilizzando una delle seguenti modalità: 

- brevi manu, presso l'Ufficio protocollo della Direzione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 Terni, in plico chiuso recante 
la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione ESPERTO PROGETTI PTOF”; 
- via mail al seguente indirizzo: tree00400x@istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione ESPERTO PROGETTI 
PTOF”; 
- via Pec al seguente indirizzo: tree00400x@pec.istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione ESPERTO PROGETTI 
PTOF”; 
La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata del contenuto del presente Avviso. 

- L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà indetto nuovo avviso per ricercare all’esterno 
(COLLABORAZIONE PLURIMA, ESPERTI ESTERNI) la figura professionale mancante. 
 
Art. 4 - Cause di esclusione: 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 
2) Documento di identità scaduto o illeggibile 

 
Art. 5 - Selezione 
La selezione delle candidature riguarderà: 

- SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo Istituto; 
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La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà, ad opera del Dirigente Scolastico che procederà alla valutazione delle 
stesse e a redigere le relative graduatorie, in base ai criteri di comparazione dei curricula e relativi punteggi predeterminati dal Consiglio di 
Circolo riportati di seguito: 
 

TITOLI/ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 
n. riferimento del 
curriculum 

PUNTEGGIO A 
CURA DEL 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO A 
CURA DEL DS 

titoli di studio afferenti alla tipologia di 
intervento; 

5 punti per ogni 
titolo 

   

laurea specifica; 5    

dottorati di ricerca; 5    

diplomi rilasciati da Enti certificate  coerenti 
con la tipologia di intervento; 

2 punti per ogni 
titolo    

abilitazione all’insegnamento nella classe di 
concorso afferente alla tipologia di intervento 
per i percorsi di tipo disciplinare; 

5 
   

certificazioni informatiche; 2 punti per ogni 
titolo 

   

pubblicazioni;  5    

specializzazioni, corsi di perfezionamento post 
lauream e master afferenti all’area di intervento; 

5 punti per ogni 
titolo 

   

comprovata esperienza lavorativa nel settore di 
pertinenza, stage; 

2 punti per ogni 
esperienza  
Max 10 

   

esperienza e/o coordinamento corsi di 
formazione e specializzazione; 

2 punti per ogni 
esperienza  
Max 10 

   

partecipazione a progetti o sperimentazioni di 
rilevanza nazionali; 

2 punti per ogni 
esperienza  
Max 10 

   

pregresse esperienze di docenza o 
collaborazione in Progetti vari. 

2 punti per ogni 
esperienza  
Max 10 

   

TITOLI/ESPERIENZE LAVORATIVE TOTALE    

 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato 
dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.  
Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di candidature idonee previo accordo tra le parti, di modificare il numero di progetti attribuiti. 
Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze pervenute. 
 
Art. 6 - Valutazione delle domande 

Le istanze saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procederà alla valutazione delle stesse e a redigere le relative graduatorie. 
1. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità si 

procederà per sorteggio. 
2. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, di assegnare 

più incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio preferenziale, l’ordine di graduatoria.  
3. Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di candidature idonee previo accordo tra le parti, di modificare il numero di moduli 

attribuiti. 
4. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze 

pervenute. 
5. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai 

singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della 
istituzione scolastica. 

6. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo on line. 
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7. Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione. 
8. Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

 
Art. 7 – Durata dell’incarico 
La data ultima per la conclusione degli incarichi in oggetto è fissata per giugno 2026 a decorrere dalla sottoscrizione della lettera di incarico. 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il 
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico. 
 
Art. 8 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
1. La prestazione professionale svolta dai docenti esperti graverà sul FIS. Il compenso orario (al lordo dipendente) sarà pari a  
38,50 €/h per attività di insegnamento 
19,25 €/h per attività di non insegnamento (figura di supporto) 

2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore e ffettivamente svolte e rilevate (attraverso registro predisposto), saranno 
applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge: 

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico 
dipendente e a carico stato; 

 
Art. 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per quanto 

compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, 
n. 105. 

 
Art. 10 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente selezione è il 
Dirigente Scolastico prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo. 
          
Art. 11 - Modalità di pubblicazione 
Il presente avviso è reso pubblico con 

- Pubblicazione all’albo online della Scuola 

- Pubblicazione Sito web della Scuola-sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE- BANDI DI GARA E CONTRATTI. 
 
Art. 12 - Trattamento dei dati personali 
1. Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 e del D.lgs 196/2003 così come novellato D.lgs  101/2018 i dati personali 

forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva, 
nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 
finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente 
Scolastico, Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03 come novellato 
dal D.lgs 101/2018 in conformità al conformi al Regolamento (UE) 2016/679 

2. Il contraente ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a conoscenza, di non 
divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli 
strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza l’Amministrazione ha la facoltà 
di dichiarare risolto di diritto il contratto/incarico stipulato, fermo restando che l’incaricato sarà tenuto a risarcire tutti i danni che 
dovessero derivare alla stessa Amministrazione. 

 
 
ALLEGATI 

1. Allegato A Domanda di partecipazione 
2. Allegato B Griglia di valutazione 
3. Allegato C Curriculum vitae formato Europeo 

Tutta la documentazione deve essere debitamente firmata   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 
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