
DIREZIONE DIDATTICA STATALE "SAN GIOVANNI" 
 

Via Liutprando,32 - 05100 Terni (TR) 

Tel: 0744 273932 - Fax: 0744 274129 

E-mail: tree00400x@istruzione.it P.E.C.: tree00400x@pec.istruzione.it  

C.F.: 80003950559 C.U.U. UF5N6W Cod. Mecc.: TREE00400X 

sito web: www.ddsangiovanni.edu.it 

 

1 

 

 
Al Personale in 

servizio altre 

Istituzioni scolastiche 

 

Al Personale 

Esterno 

 

All’Albo on line 

Amministrazione 

trasparente  

Sito Web 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE Progetti finalizzati all’ampliamento 

dell’Offerta Formativa inseriti nel PTOF di questa Istituzione Scolastica per l’Anno Scolastico 2023/2024      
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTI  i Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa deliberati dagli Organi Collegiali per 

l’Anno Scolastico 2023/2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola D.D. TERNI S. GIOVANNI elaborato dal 

collegio dei docenti nella seduta del 25/10/2023 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 

7307/II.5 del 01/09/2023 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 26/10/2023 con delibera 

n. 636, verbale n.190, Anno di aggiornamento: 2023/24 Triennio di riferimento: 2022 – 2025; 

CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di esperti per la realizzazione dei seguenti Progetti 

VISTO la richiesta di disponibilità rivolta al personale interno alla Istituzione Scolastica in possesso delle 

competenze professionali per lo svolgimento dei Progetti, PRIMARIA - 0000130 - 02/02/2024 - 

INFANZIA - 0000106 - 02/02/2024 – 

VISTE le disponibilità acquisite agli atti di questa istituzione; 

VISTO il verbale esame istanze personale interno progetti PTOF prot. n. 1276/IV.2 del 13/02/2024; 

VISTO che presso questa istituzione non è stato possibile reperire personale in possesso dei requisiti richiesti 

in numero sufficiente a ricoprire i posti disponibili in qualità di esperto; 

CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di esperti per la realizzazione del Progetti di cui 

all’oggetto; 

VISTO  il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;  

VISTO  l’art. 35 del CCNL Scuola 2007 “Collaborazioni plurime”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  l’art. 53 del d.lgs. n. 165 del 2001: incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi  

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa»;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107»; 
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PREMESSO  che per l’attuazione dei Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa inseriti nel PTOF è 

necessario avvalersi di figure aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione 

formativa; 

CONSIDERATO che per l’Anno Scolastico 2023/2024 si rende necessario procedere all’individuazione di figure 

destinatari di lettera di incarico ex art. 35 CCNL comparto Scuola o di Contratto di prestazione d’opera 

per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO l’Art. 13 del Regolamento di Istituto delibera n. 330 del 14 Aprile 2021 verbale n. 161 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato con delibera del Consiglio di Circolo n., 655 verbale n. 194 

del 01/02/2024; 

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento trovano copertura nel P.A. E.F. 2024 scheda 

finanziaria P.2.23; 

VISTA  la delibera del Collegio dei docenti dei Criteri di selezione personale DOCENTE n. 321 del verbale n. 

247 del 23/02/2022; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Circolo dei Criteri di selezione personale DOCENTE n. 430 del verbale n. 

173 del 25/02/2022; 

VISTA la propria determina prot. n. 1714/II.5 del 27/02/2024 

 

E M A N A 

 

il presente Avviso di selezione per il Reclutamento di ESPERTI per le attività inerenti le azioni previste dai Progetti 

inseriti nel PTOF sotto elencati rivolto in ordine di precedenza assoluta, come da schema seguente, a: 

 

1. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di 

proposta di collaborazione plurima 

Destinatario di Lettera di incarico in regime di 

collaborazione plurima ex art. 35 CCNL 2007 

comparto Scuola 

2. Personale esterno Destinatario di Contratto di prestazione d’opera 

 

DESCRIZIONE DEI PROGETTI 

 

TEMPI DI SVOLGIMENTO: da Marzo 2024 a Giugno 2024 

 

Scuola  dell’infanzia 
 

 PROGETTI INFANZIA Plesso Sezioni 

ore 

€ 30,00/h 

 

 

In Viaggio con i nostri amici Alimenti 

Educazione alimentare 

 
Con questo progetto illustreremo ai bambini con un metodo 

semplice e giocoso, tutto ciò che riguarda un’alimentazione 

corretta. L’argomento sarà introdotto tramite una storia 
iniziale, i bambini saranno coinvolti nell’apprendimento di 

ciò che circonda il mondo alimentare e nella realizzazione 

concreta di personaggi e alimenti. L’obiettivo principale sarà 
quello di promuovere la consapevolezza che la nostra salute 

dipende molto da ciò che mangiamo. 

Marzabotto Tutte 
21 

7hx3 
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Un Arcobaleno di Gusti (Tutti A Tavola) 

In riferimento al  goal 3 dell'agenda 2030 

 ”Salute e benessere”. 

 
La proposta progettuale risponderà ai bisogni di: 

esplorazione, manipolazione, rielaborazione dei bambini. Si 

potranno osservare le stagioni con i loro frutti e realizzare a 
termine delle varie attività semplici cibi fatti dai bambini 

stessi. Essendo presenti molti piccoli che non conoscono, né 

discriminano tutti i sapori, sarà più semplice per loro 
avvicinarsi al mondo del gusto con semplici attività ludico- 

creative. Tale progetto verrà introdotto con la lettura e la 

drammatizzazione dell’albo illustrato: “Il bruco mai sazio” , 
che ci accompagnerà per tutto l’anno scolastico e in tutti i 

campi di esperienza per esplorare il mondo dei sapori. 

XX Settembre Tutte 
21 

7hx3 

 

Scuola Primaria  
 

 PROGETTI PRIMARIA Plesso Classi 
Ore  

€ 30,00/h 

 

Coltiviamo il giardino delle emozioni 

Progetto ambientale – artistico-  teatrale 

 
Il progetto prevede più azioni sinergiche. Con la cura del 

giardino delle aromatiche creato lo scorso anno nello 

spazio posteriore e l’utilizzo del laboratorio green 

realizzato nell’aula ambiente di apprendimento (steam) al 

primo piano della scuola, si vuole favorire negli alunni e 

nelle alunne una comprensione esperienziale ed immersiva 
del mondo naturale e promuovere una educazione 

ambientale significativa e duratura. All’interno dello 

scenario naturale del 
nostro giardino potranno trovare spazio Arti diverse come 

il teatro, la danza, il disegno, la pittura, la realizzazione di 

manufatti artigianali con filo e uncinetto e oggetti ottenuti 
dal riciclo di materiali diversi (carta, cartone, ecc…), la 

stampa su carta usando colori e tecniche naturali. 

L. Feliciangeli Tutte 
28 

7hx4 

 

L’arte nell’orto –  

Progetto scientifico artistico 

 
Il progetto prevede attività laboratoriali di realizzazione e 

cura di un orto didattico biologico, osservazione di 
fenomeni naturali legati al ciclo vitale delle piante e le 

sinergie con il regno animale. Saranno messi a dimora 

semi, piantate erbe aromatiche e bulbi, si procederà alla 

cura e alla protezione delle piante dai fenomeni 

atmosferici stagionali nonché all’osservazione della 
nascita e crescita dei vegetali. Si procederà 

all’osservazione della sinergia tra regno animale e vegetale 

che rende possibile la vita e la biodiversità sulla terra. Lo 
spazio esterno sarà allestito con sedute e strumenti per una 

efficace didattica all’aperto che sarà realizzata per 

arricchire l’ambito scientifico del progetto con attività 
narrative di lettura e scrittura nonché di drammatizzazione 

e canto con il fine di allestire uno spettacolo di fine anno 

sul tema dell’agricoltura e dell’alimentazione sana e 
naturale. 

Cianferini 
IB 

IIB- IIIB 

21 

7hx3 
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Apriamo il sipario 

Teatro 

 
Il progetto teatro attraverso il movimento, i suoni e la 

recitazione ha lo scopo di favorire l’espressione emotiva e 
personale degli alunni attraverso il linguaggio che è più 

consono ad ogni bambino, coinvolgendo vari linguaggi 

espressivi. 

San Giovanni Tutte 
35 

7hx5 

 

Tutti in scena 

 
Il teatro rappresenta la forma d’arte collettiva per 

eccellenza. Fare teatro significa anzitutto lavorare in 

gruppo, aprire tutti i canali per ascoltare se stessi e gli altri, 
concentrarsi insieme verso un obiettivo comune e 

stimolante: lo spettacolo. 

XX Settembre 

IA- IB 

IIA- IIB 

IIIA- IIIB 

42 

7hx6 

 

Cinema 

 
Il progetto prevede attività laboratoriali per promuovere il 
linguaggio cinematografico e l'apprendimento delle 

competenze dietro alla realizzazione di un'opera 

audiovisiva. Esso renderà i bambini protagonisti di un 
percorso di gruppo, in cui prendere coscienza dei 

fondamenti del lavoro di una troupe cinematografica, 

dell’importanza dell’esprimere idee che poi, grazie al 
linguaggio cinematografico, verranno rappresentate nel 

prodotto audiovisivo. 

XX Settembre 
IVA-IVB 

VA-VB 

28 

7hx4 

 

Lateralmente 

Progetto Cinema 

 
Il progetto prevede l’attivazione di bambini e bambine su 

una situazione problematica a loro vicina per cercare una 
soluzione creativa e non scontata attraverso l’utilizzo 

dell’immagine, ovvero fotografie scattate da loro stessi e 

stesse. Le fotografie saranno utilizzate per riflettere sul 
problema, emozioni storie ed idee, e per attivare proposte 

di cambiamento che saranno illustrate e presentate 

attraverso la tecnica di animazione dello stop motion. 

Cianferini IVA- IVB – V A 
21 

7hx3 

 

ARTICOLO 1 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Per l’ammissione alla selezione i candidati ESPERTI devono produrre apposita dichiarazione di: 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure 

di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

 di non avere condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-

undecies del codice penale; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali  in relazione ai reati di cui agli art. 600-bis,600-

ter, 600-quarter, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale e/o a sanzioni interdittive all’esercizio di attività 

che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

 di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art.127, comma 1 lett. d) del 

Testo Unico 10/01/1957, n. 3; 

 di essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti e soggetti esterni privati). 

 L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura 

di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
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ARTICOLO 2 

CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione tra tutte le domande pervenute sarà effettuata ad insindacabile giudizio di questa Amministrazione sulla 

base dei titoli dichiarati. 

Il Dirigente conferisce incarichi formali ad esperti scegliendo sulla base di competenze specifiche presentate con 

curriculum vitae et studiorum attestante: 

TITOLI/ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 

titoli di studio afferenti alla tipologia di intervento; 5 punti per ogni titolo 

laurea specifica; 5 

dottorati di ricerca; 5 

diplomi rilasciati da Enti certificati  coerenti con la tipologia di intervento; 2 punti per ogni titolo 

abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso afferente alla tipologia di 

intervento per i percorsi di tipo disciplinare; 

5 

 

certificazioni informatiche; 2 punti per ogni titolo 

pubblicazioni;  5 

specializzazioni, corsi di perfezionamento post laurea e master afferenti all’area di 

intervento; 

5 punti per ogni titolo 

comprovata esperienza lavorativa nel settore di pertinenza, stage; 2 punti per ogni 

esperienza  

Max 10 

esperienza e/o coordinamento corsi di formazione e specializzazione; 2 punti per ogni 

esperienza  

Max 10 

partecipazione a progetti o sperimentazioni di rilevanza nazionali; 2 punti per ogni 

esperienza  

Max 10 

pregresse esperienze di docenza o collaborazione in Progetti vari. 2 punti per ogni 

esperienza  

Max 10 

In ogni caso i titoli  e le esperienze lavorative saranno considerati in base alle competenze richieste dal progetto. 

Il Dirigente Scolastico, nei confronti dei candidati selezionati, provvede alla stipula del contratto. 

 

ARTICOLO 3 

PRINCIPALI COMPITI DEGLI ESPERTI 

 redigere progetto didattico relativamente alle tematiche previste che preveda obiettivi, competenze, attività, prove di 

verifica, percorsi operativi e traguardi; 

 predisporre i materiali didattici; 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività  in itinere e conclusivi; 

 concordare il calendario delle attività con la Istituzione scolastica; 

 svolgere attività di docenza; 

 predisporre la relazione finale sull’intervento svolto  corredata di ogni documentazione utile; 

 

ARTICOLO 4 

DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Il candidato deve presentare obbligatoriamente: 

  1) domanda di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello - Allegato A, debitamente firmato 

  2) griglia di valutazione  titoli - Allegato B debitamente firmato 

  3) Curriculum Vitae in formato Europeo- Allegato C debitamente firmato 

      Corredato di Documento di identità in corso di validità  debitamente firmato 
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Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione 

di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata 

 

 Non saranno esaminate le domande pervenute  con modulistica diversa  da quella allegata al presente Avviso: 

 Gli interessati dovranno far pervenire la domanda debitamente firmata, (Allegato A), entro le ore 23.59 del 14/03/2024 

 utilizzando una delle seguenti modalità: 

- brevi manu,  presso l'Ufficio protocollo della Direzione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 Terni, in 

plico chiuso recante la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione di Esperto Progetti finalizzati 

all’ampliamento dell’Offerta Formativa A.S. 2023/2024 

- via mail al seguente indirizzo: tree00400x@istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione di 

Esperto Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa A.S. 2023/2024 

- via Pec al seguente indirizzo: tree00400x@pec.istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione 

di Esperto Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa A.S. 2023/2024” 

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata del contenuto del presente Avviso. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà, ad insindacabile giudizio della Commissione 

esaminatrice. 

Le attività si svolgeranno nel periodo  Marzo 2024 - Giugno 2024. 

 

ART. 5  

SELEZIONE 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, previa nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso 

la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate. 

Il Dirigente Scolastico procederà alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione di un punteggio, secondo 

i parametri riportati in tabella, provvedendo a stilare una graduatoria in base alla quale procedere all’aggiudicazione. 

L’incarico sarà affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità e trasparenza. Nel particolare l’offerta sarà 

valutata in base ai criteri riportati nell’Avviso 

Le condizioni di svolgimento delle attività (sedi, calendario, orari etc.), verranno concordate. 

1. A parità di punteggio, verrà selezionato il candidato che abbia la più giovane età. 

2. La Commissione di valutazione si riserva la possibilità di attribuire l’incarico a uno o più esperti per ogni Progetto. 

In  caso di mancanza o parziale disponibilità dei candidati, il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte le procedure 

ritenute opportune e necessarie ricorrendo in prima battuta alla richiesta di disponibilità dei candidati selezionati in 

ordine di graduatoria a ricoprire più incarichi, in second’ordine ad emanare nuovo Avviso pubblico rivolto al 

Personale delle Scuole viciniori e ad Esperti Esterni. 

3. La graduatoria provvisoria sarà affissa all’Albo on line e sul sito web dell’Istituto -. Avverso la graduatoria 

provvisoria è ammesso ricorso entro 15 (quindici) giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorso tale 

periodo, la graduatoria si intende definitiva. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 

giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in 

“autotutela”.  

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo candidato, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel 

presente Avviso. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima della data di pubblicazione 

dell’Avviso e/o successive alla data di scadenza dello stesso. 

Resta inteso che l’esperto si impegna a presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere l’incarico secondo il 

calendario concordato con questo Istituto, assicurando la propria disponibilità per l’intera durata del Progetto. 

In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto, l’Istituto si riserva di non procedere agli affidamenti 

degli incarichi. 

Il presente Avviso viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’Albo on line e sul sito dell’istituto 

www.ddsangiovanni.edu.it  
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ARTICOLO 6 

MOTIVI DI ESCLUSIONE 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Documento di identità scaduto o illeggibile 

3) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 4 

4) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 4 

 

ARTICOLO 7 

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico o contratto di prestazione d’opera. 

1. La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione Scolastica e comunque 

dovrà svolgersi entro settembre 2024  
2. Per le ore necessarie all’espletamento dei lavori il compenso è calcolato in relazione alla tipologia di contratto 

 

Personale in servizio presso altre istituzioni 

scolastiche destinatario di proposta di collaborazione 

plurima 

Destinatario di Lettera di incarico in regime di “collaborazione 

plurima” ai sensi dell’art. 35 del CCNL Scuola 2007  

Personale esterno 

Destinatario di Contratto di prestazione d’opera ai sensi art. 7, comma 6, 

del d.lgs. 165/2001. In nessun caso l’importo massimo erogato potrà 

essere superiore a 30,00 € omnicomprensivo/ora. 

3. La remunerazione è correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere 

dettagliatamente documentata. 

 

ARTICOLO 8 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 15 del d.lgs. 36/2023 e dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive 

modificazioni, il Responsabile Unico del Procedimento di cui al presente Avviso di selezione è  il Dirigente Scolastico, 

prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo. 

 

ARTICOLO  9 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

1. Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 e del D.lgs 196/2003 così come novellato D.lgs  101/2018 i 

dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Tali 

dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di 

legge, la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Teresa Assunta 

Fiorillo. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03 come novellato dal D.lgs 

101/2018 in conformità al conformi al Regolamento (UE) 2016/679 

 

2. Il contraente ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a 

conoscenza, di non divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi 

titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli 

obblighi di riservatezza l’Amministrazione ha la facoltà di dichiarare risolto di diritto il contratto/incarico stipulato, 

fermo restando che l’incaricato sarà tenuto a risarcire tutti i danni che dovessero derivare alla stessa Amministrazione. 

 

ARTICOLO 10 

PUBBLICITÀ 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.ddsangiovanni.edu.it  
      

       Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 
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