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Al personale della scuola
Al sito wel
AllAlbo on fine

Oggetto: VERBALE n.1 ESAME ISTANZE per la SELEZIONE PERSONALE ESPERTO ESTERNO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze® 2021-2027 - Fondo sociale enropeo plus (FSE+) -
Prioritd 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESQ4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti
del Ministro delPistruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n, 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per i potenziamento delle competenze, Pinclusione e Ia socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezions” (¢.d. Piano Estate), scconda “finestra® temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Titolo: Cresciamo meglio insieme 2
CUP 194D25001730007
CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-153
Verbale n.1

Il giorno 09/04/2026 alle ore 17:00, in Teeni, presso I Presidensa delia Dicexione Didattica Seatale “San Giovanni” di Temi, Via
Liutprandop,32 si & runita 4 seguite della convocazione prot. 1. 3922/1V.2 del 08/04/2026 la Commissione di selezione PERSONALE
ESPERTO ESTERNGO, che come da Decreto Dirigenziate prot. n. 3921/T1.5 del £8/04/2026, rsulta cosi composta:

il DS Teresa Assunta Fiorillo Presidente;
la Docente MICHELANGELI RAFFAELLA Commissario
Docente FOCONT ALESSANDRA Segretario

PREMESSO

- che con prot. n. 3338/1V.2 del 24/03/2026 & stato pubblicato PAVVISQ di selezione per il conferimento di incarichi a docenti in
regime di collaborazione plurima e, in subording, a espert esterni- Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - Piano Estate
seconda “finestra” temporale per lo svolgimento dei moduli relativi al Progetto:

Titolo: Cresciamo meglio insieme 2
CUP 1941325001730007
CNP ES04.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-153
- chela commissione procede alia valutarione defle domande pervenuse e alPassegnazione di un punteggio, secondo i parametsd dportati
in tabella Allegato B, provvedendo a stilare e pubblicare la graduatoria provvisoria:
- che con Decreto Dirigenziale prot. n. 3921/T1.5 del 08/04/2026 & stata costituita la commissione di sclezione cosi composta:
o Dirigente Scolastico Prof.ssa Teress Assunta Flodillo  Previdente
o Docente MICHELANGELI RAFFAELLA Comsmissadio
o Docente FOCONI ALESSANDRA Segretario
- chend termine perentoro e conformenmente a quanto previsto nel’Avviso (entzo ¢ non oltre e ore 14:00 del giomo 08/04/2026) sono
pervenute n. 6 candidature per il ruolo di ESPERTO ESTERNG;

ESPERTI
Cognome ¢ Nome CANDIDATI Protocollo
APPARTENENTI A QUESTA SCUOLA
1 ROSSI ROBLERTA Prot. rn. 3854 del 07/04/2026
2 GABRIELLL ELISA Prot. n. 3865 del 08/04/20G26
3 SILVERI ARTANNA Prot. n. 3872 del 08/04/2026
4 AUSTERI MARCO Prot. n. 3873 del 08/04/2026
5 CONTLESSA LUISA P:ot. . 3875 del 08/04/2026
6 D1 GIULI CECILIA Prot. o. 3919 del 08/04/2026
1
COESIONE Cofinanziato cllinistoro doll Htrusione

ITALIA 21-27 .
TR dall’Unione europea ¢ ol O erite




TREEQ0400X ~ AFE6614F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003988 - 08/04/2026 - V.2 - U

DIREZIONE DIDATTICA STATALE “SAN GIOVANNI”

Via Limtprando,32 - 05100 Termi (TR)
Teh 0744 273932 - Fax: 0744 274129
E-maif: iree00400:(e0istrsione it PE.C.: tree004000pec istrirzione it

C.F.: 80003950552 CUU. UFSNGW Cod, Mew.:
site wel: www. ddsanpiaranit.ed.il

TUTTO QUANTO SOPRA PREMESS

TREEQO400X

O

It Presidente, constatata ta presensza di tutd i component e preso atto quindi della regolare costituzione, dichiara aperta la seduta ed insedia

la Commissione medesima.

La Commissione, constatata Ja completezza dei document pervenut procede al controllo formale della docuneneazione richiesta.
La Commissione assegna i punreggi relativi alla candidatura in ossequio ai critert previsti nelP Avviso.
[} punteggio attribuito ai concoreenti in sede di esame delle istanze & di seguito dportato.

SFacciamo teatro insieme per crescere 47
“Faccmmu tc'nro msxeme per crescere 57

ESPERTI
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER
ESPERTO
Paceiam tetro isietne per erescere 2 ROSSI | GABRIELLI | AUSTERI | CONTESSA | oy,
“Facciamo teatro insieme per crescere 3” ROBERTA | ELISA MARCO LUISA CECILIA

.-'.ISTRU IONE e LA FORMAZIONE

Al. LAUREA (vccchio ordinamento

Verra valutatn

PERFEZIONAMENTO ENTI ACCREDITATI
ANNUALI ATTiNENTE ALLA SELE?IONE

. 20 20 20 20 1] 20
o magstrak:) una sola laurea
A2, LAUREA TRIENNALE {in Verri valurata
N 10 0 1] 0 ] 1
alternativa al punto Al) una sola laurea
A3, DIPLOMA DI ISTRUZIONE Versh valuizt
SECONDARIA (in alternativa ai Cres Al £ g 0 0 0 5 0
. un solo titolo
punti Al e A2)
A4, DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 5 0 0 0 0 0
ALLA SELEZIONE
AS, MASTER UNIVERSITARIO o
PARTECIPAZIONE A CORSI DI 5 0 5 0 0 5

-fcm’r ICAZIONI

Bi COMP ETENLE L C T

DIINTERVENTO

L RELATIVO AMBIT

CERTIFICATE riconosciute dal Max 2 cert, :a[:iunu 0 0 10 1] 1
MIUR
"ESPERTENZE MATURA

C1, Esperienze di esperto in

stesso se non coincident con i
pmm Cle CS

tematiche 'inetenn‘ allargomento Max 10 2 punti I 10 10 10 o
della selezione presso scuole cad.

statali

C2. Pubblicazioni, anche di corsi 2 punti

di formazione online, inerentd Max 5 cad 2 i) 2 3] 0
alPargomento della selezione )

C3. Esperienze di esperte in

tematiche fncrenri all‘arg.on{cnto O] Max 10 1 punti 0 10 10 10 0
della gelezione se non coincidenti cad.

con quelli del punto Cl

C4d, Partecipazione a corsi di

formazione coerenti con la F—

tematica del progetto, della durata { Max 10 cal.?:i [¢] 3 0 i} ]
non inferiore a [2 ore, con rilascio :

di attestato.

C5. Esperienze lavorative

professionali inerenti alloggeta { punto

delPincarico ¢ alla tematica dello Max 10 cad. 0 10 10 5 10

COESIONE
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEX TITOLI PER ESPERTC

SILVERI
ARTANNA

“Cantiamo insieme: laboratorio corale per ¢reseere”

Al LAUREA (vecchio ordinamenio o magistrale) Verrd valuata 20 ]
usna sola laurea

A2. LAUREA TRIENNALE (in alternasiva al punto Al) Verrd valutata | 4, 0
una sola faurea

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (in alternativa ai pond Al | Verrd valutato 5 5

e Ad) “uz solo titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5 U]

A5, MASTER UNIVERSITARIO o PARTECIPAZIONE A CORSI DI

PERFEZIONAMENTO ENTI ACCREDITATI ANNUALI ATTINENTE ALLA 5 [t}

SELEZIONE

:CERTIFICAZIONI

Bl. COMPETENZE [.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR

5 punti cad [}

Max 2 cert,

ZE MA‘I‘URA’I’E NE

E: nze di esperto in tematiche inerent all'a .
Cl. Esperienze di espe 1 i b rgomento della Mas 10 2 punti cad, 0
selezione presso scuole statali
(2. Pubblicazioni, anche di corsi di formazione online, inerent s
N , Max 5 2 punti cad. 0
alPargomento dells selezione
C3. E}slmncnze di esperto in 1emauche. inerenti alPargomento della Mas 10 1 punti cad. 10
selezione se non coincidenti con quelli del punto C1
C4. Partecipazione a corsi di formazione coerenti con la tematica del .
s e . L Max 10 1 punti cad. 3
progetto, della durata non inferiore a J2 ore, con rilascio di attestato,
. Es i av ive sionali i i all® ineard
C5 Ee;:en.enze laverative pro l‘esqm.na.lf auezf,ntl d‘l oggt.:tto deWincarico e Max 10 1 punto cad. 5
alla tematica dello stesso se non coincidenti con i punti Cle C3

Si procede, alla pubblicazione dei puateggi attribuiti a clascun candidato relativamente ai moduli per i quali ha presentato domanda di
partecipazione.
La commissione procede alla redazione della graduatoriz per ciascun modulo. I presidente di atto della graduatoria finale per ciascur modulo,

ESPERTO

Tipalngin Moditly

| Titolo del Moty il

|
F

AUSTERI MARCO

lLingun madre

GABRIELLI ELISA

”Lingua madre

8

ROSSI ROBERTA

lLEngun madre

“Facciamo teatro fasieme per erescere 17 42

DI GIULT CECTLIA

iLingun madre

r
:

CONTESSA LUISA

”Lingua madre

0

21823 12 1=l
o I

B ESPERTO 1 Tipadagin Meduly 1l Titolo del Modil b pueri |
AUSTERI MARCO [fLingua madve | 62 |
GABRIELLIELISA  |[Lingua madre | 55

I_ ROSSI ROBERTA ”Lingun madre | “Facciamo teatro insierne per erescere 27

] D1 GIULI CECILLA |[Cingua maddec |

CONTESSA LUISA

”Lingun madre

] 30

COESIONE
FTALIA 2127
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ESPERTO il Lipolagia Modula I Titoly def Moduis " pntf l
AUSTERL MARCO |[Lingua madee e ]
GABRIFLLI ELISA |L'Lngua madre § 58

ROSSI ROBERTA [Lingua madre “Tfacciamo teatro insieme per crescere 37 fT
DI GTULI CECILIA |L'mgua madre 35
CONTESSA LUTSA |Lingua madre 30

ESPERTO [ Tipolpgia Moduls I Titoto del Madnlo I poi |
AUSTERI MARCO [[Fingea madee | 2
GABRIELLI ELISA |[Lingua madee |

ROSSI ROBERTA

IEZ Angraa madre

“Tacciamo teatro insieme per creseere 47

DI GIULI CECILIA

H]Ainguu madre

42

[ w!

CONTESSA LUISA fiLingia madne | 30
ESPERTO i Tipolagia Moduts Il Titodh dei Moo [ prmi §
AUSTERI MARCO [Lingua madre 62

GABRIELLI ELISA

|],ingu:1 madre

ROSSI ROBERTA

[Lingua madee

|[“accizeno teatso insieme per crescere 5

DI GIULI CECILLA

”Lingun madre

CONTFESSA LUISA

”Lingua madre

58
42

Wi

3

ESPERTO

| Tipologle Module

Titols del Modila

I | bl i

SILVERE ARIANNA

|Consrlpevolezzn ed espressione culturale

Cantiamo insieme: laboratorio corale per crescere

| 2 |

Per completezza, si riporta di seguito quanto stabilito dall’are. 5 dell’Avviso di selezione per i} conferimento di incarichi a docenti in regime
di collaborazione plurima e, in subordine, a espert esteeni-prot. 0. 3338/TV.2 del 24/03/2026: In osservanza del principio df rotasgone e di equa
distiibuzdone dogli incarivhi versd priovifaviaments assqgiets un earice ad agnf candidato sesnendo Lording di graduatoria a copertura df tutti § modvli gggetto del
presente avwise {..]

La Commissione, per il tramite del presidente, dispone di acquisire gli atti della scuota la procedura di selezione.
Alle ore 18:40 il presidente della Cotnmissione di selezione, conclusi 1 lavo, dichiara chivsa la seduta,

11 presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confenmato ¢ sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico,
destinato alla raccolta dei verbali ¢ della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato ¢ sottoscritto

Termi, 09/04/2026

PRESIDENTE:

Dirigente Scolastico Profissa Teresa Assunta Fiorillo

COMPONENTE:

Docente MICHELANGELI RAFFAELLA

SEGRETARIO VERBALIZZANTE:
Docente FOCONI ALESSAINDRA segretario verbalizzante

COESIONE
ITALIA 2127

4
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