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Dott. Gianni Matteucci 

Viale  Borsi, 10 Terni 

CONTRATTO  

 

CIG: B3F6857B64 

 

C.U.U. UF5N6W 

TRA 

Direzione Didattica “San Giovanni” Terni Via Liutprando, 32 CAP 05100, codice fiscale 8003950559 d’ora in poi 

denominato "committente", rappresentato dal D.S. Teresa Assunta Fiorillo nato a Ottaviano (NA) il 01/04/1967 C.F. 

FRLTSS67D41G190C 

 

E 

 

Matteucci Gianni nato a Terni il 15/05/1965, Viale  Borsi, 10 Terni CF: MTTGNN65E15L117G 

   

VISTO il  D.Lgs 81/08 in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro; 

VISTO la decisione di contrarre prot. n. 9197/II.5 del 16/10/2023; 

CONSULTATO il RLS di Istituto; 

CONSIDERATO che il Dott. Matteucci Gianni, ha i requisiti professionali per svolgere i compiti espressamente 

attribuiti dal D.lgs  81/08 al "Medico Competente".   

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

Art. 1. GENERALITA 
Il presente contratto è destinato a regolare il rapporto di collaborazione e di assunzione di responsabilità attraverso la nomina 

a "Medico Competente" tra il Dr. Matteucci Gianni e la Direzione Didattica “San Giovanni” di Terni;  

Art. 2. OGGETTO DELL'INCARICO 

Le attività oggetto dell'incarico sono costituite, in sintesi, dalle attività connesse al ruolo di "Medico Competente" così 

come previste nel D.Lgs 81/08 e precisate nell'Allegato A e da attività di collaborazione globale per i problemi di 

prevenzione, sicurezza e igiene del lavoro precisate nell'Allegato B.  

Resta inteso che l'incarico si estenderà automaticamente ad eventuali ulteriori contenuti che dovessero derivare da 

modifiche del D.Lgs. 81/08 o applicazione della normativa in tema di prevenzione e sicurezza per quanto attiene i compiti 

del "Medico Competente"; 

Art. 3. AMBITO DI COMPETENZA TERRITORIALE 

Gli incarichi indicati al precedente punto 2 si intendono riferiti al personale esposto ai rischi individuati dal D.V.R della 

Direzione Didattica “San Giovanni”; (DSGA – AA – Collaboratori Scolastici) 

Art. 4. ASPETTI ORGANIZZATIVI 

Il "Medico Competente" svolgerà attività di collaborazione con il R.S.P.P. di questa Direzione per la stesura e/o revisione 

del Documento di Valutazione dei rischi e l'organizzazione del servizio di primo soccorso. Stesura di un Programma di 

Sorveglianza Sanitaria sulla base dei fattori di rischio presenti negli ambienti lavorativi come risulta dal Documento di 

Valutazione dei rischi; 

 

- Sorveglianza Sanitaria dei lavoratori effettuata attraverso:  

a. Visite mediche periodiche; 

b. Visite mediche straordinarie; 
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c. Predisposizione e gestione degli esami complementari;  

d. Espressione dei Giudizi di Idoneità singoli e nominativi per tutti i lavoratori. 

- Istituzione di Cartella Sanitaria e di Rischio per ogni lavoratore sottoposto a Sorveglianza sanitaria come 

previsto nell'allegato A del D.lgs 81/08; 

- Gestione degli strumenti informativi; 

- Informazione e formazione ai lavoratori sui rischi lavorativi, in ordine a problematiche di natura sanitaria, in stretta 

collaborazione con il R.S.P.P.; 

- Informazione ai lavoratori sul significato e sull'esito degli accertamenti sanitari effettuati;  

- Partecipazione alle 2 (due) riunioni periodiche di prevenzione e protezione dai rischi, nonché a tutte le riunioni che 

si rendessero necessarie ai fini della gestione di problematiche legate all'igiene e alla medicina del Lavoro; 

- Sopralluoghi agli ambienti di lavoro congiuntamente al DS, al RLS ed R.S.P.P.;  

- Eventuali rapporti con gli Organi Ispettivi Territoriali per problematiche inerenti il settore della Medicina del Lavoro. 

Per l'espletamento di quanto indicato ai precedenti punti e nel rispetto della normativa vigente la Direzione Didattica “San 

Giovanni" si impegna a fornire: 

a. Informazioni sui processi e sui rischi connessi all'attività produttiva; 

b. L'elenco aggiornato del personale esposto ai rischi;  

c. L'elenco aggiornato, degli eventuali prodotti chimici utilizzati nel ciclo lavorativo, corredati delle relative 

schede tecniche di sicurezza; 

d. Indicazioni riguardanti le modalità per l'adempimento di informazione e formazione che coinvolgono 

il “Medico Competente”; 

e. Quant'altro necessario per l'adempimento dei compiti affidati al "Medico Competente".  

 

Art. 5. SOSTITUZIONI 

Il "Medico Competente" si impegna a fornire direttamente le prestazioni oggetto del presente contratto. Qualora per 

motivi di forza maggiore ciò non potesse avvenire, si impegna a comunicare tale impossibilità e, qualora richiesto, a nominare 

un medico sostituto pro tempore. 

Art. 6. DURATA 

Il presente contratto ha durata triennale a far data dalla stipula del contratto e potrà essere revocato da una delle Parti 

in ogni momento, anche prima della scadenza, con effetto a 90 giorni dalla data di notifica scritta; l'incarico non sarà da 

intendersi rinnovato allo scadere della triennalità. 

Art. 7. CORRISPETTIVI DELL'INCARICO 
I compensi per l'espletamento dell'incarico verranno regolati come da presente Allegato C. 

Art. 8. RISERVATEZZA E CONSERVAZIONE DELLE INFORMAZIONI 

II "Medico Competente" si impegna a non rivelare a terzi alcuna informazione di cui sia venuto a conoscenza in occasione o a 

causa del suo incarico, salvo esplicita autorizzazione. 

Resta intesa che, in caso di risoluzione del contratto, il "Medico Competente" si impegna a restituire al questa Direzione 

Didattica tutte le informazioni elettroniche e cartacee pertinenti all'attività svolta ed a rilasciare una dichiarazione di responsabilità 

a validità illimitata sull'archivio dati. 

Il Medico Competente        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Gianni Matteucci          Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 
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Allegato A 
 

IL RUOLO DEL MEDICO COMPETENTE AI SENSI DEL D.Lgs 81/2008 

L'elenco seguente ha solo valore di riferimento non esaustivo. Resta inteso che il "Medico Competente" assume 

tutti gli obblighi previsti dalla normativa vigente. 

 

1. Il Medico Competente collabora con il Datore di Lavoro e con il Servizio di Prevenzione e Protezione sulla base 

della specifica conoscenza dell'organizzazione Aziendale ovvero dell'unita produttiva e delle situazioni di rischio, alla 

predisposizione dell'attuazione delle misure per la tutela della salute e dell'integrità psicofisica dei lavoratori. 

2. Il Medico Competente effettua gli accertamenti sanitari ed esprime i giudizi di idoneità alla mansione specifica. 

3. Il Medico Competente istituisce ed aggiorna, sotto la propria responsabilità, per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza 

sanitaria, una cartella sanitaria e di rischio da custodire presso il Datore di Lavoro con salvaguardia del segreto 

professionale. 

4. Il Medico Competente fornisce informazioni ai lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari cui sono 

sottoposti e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di sottoporsi ad accertamenti 

sanitari anche dopo la cessazione dell'attività che comporta l'esposizione a tali agenti. Fornisce altresì, a richiesta, 

informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. 

5. Il Medico Competente informa ogni lavoratore interessato dei risultati degli accertamenti sanitari e, a richiesta dello 

stesso, gli rilascia copia della documentazione sanitaria. 

6. Il Medico Competente, in occasione delle riunioni di cui all’art. 35 del D.Lgs 81/08, per unità produttive che occupano 

più di 15 lavoratori, comunica ai rappresentanti per la sicurezza i risultati anonimi collettivi degli accertamenti clinici e 

strumentali effettuati e fornisce indicazioni sul significato di detti risultati. 

7. Il Medico Competente, congiuntamente al responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, visita gli 

ambienti di lavoro almeno una volta all'anno e partecipa alla programmazione del controllo dell'esposizione dei 

lavoratori i cui risultati gli sono forniti con tempestività ai fini delle valutazioni e dei pareri di competenza. 

8. Il Medico Competente, fatti salvi i controlli sanitari previsti dalla normativa vigente, effettua le visite mediche richieste 

dal lavoratore qualora tale richiesta sia correlata ai rischi professionali.  

9. Il Medico Competente collabora con il Datore di Lavoro alla predisposizione del servizio di pronto soccorso. 

10. Il Medico Competente collabora alla pianificazione delle attività di formazione e informazione. 

 

 

Il Medico Competente        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Gianni Matteucci         Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 

       

________________________      ____________________________ 
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Allegato B 

 

ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE 

 

a. Partecipazione alla riunione prevista da questa Direzione Didattica per la gestione della sicurezza e dell'igiene 

del lavoro. 

b. Coordinamento delle attività in materia sanitaria. 

c. Consulenza per la valutazione dei rischi. 

d. Sopralluogo in questa Direzione Didattica per l'individuazione dei fattori di rischio. 

e. Collaborazione alla valutazione dei rischi presenti. 

f. fornisce per iscritto informazione anonima e collettiva sull'esito della sorveglianza sanitaria effettuata. 

g. Rapporto con gli Organi di Vigilanza limitatamente alle attività del "Medico Competente" 
 
 

Il Medico Competente        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Gianni Matteucci         Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 

       
 
 
Allegato C 

 
 

CORRISPETTIVI DELL'INCARICO E MODALITA DI PAGAMENTO 

Offerta Economica 

Prestazione   Importo Richiesto per ogni anno di 

prestazione 

Incarico Medico Competente, comprensivo di relazione annuale, 

partecipazione alla riunione periodica e sopralluogo. 

 450,00 Euro IVA inclusa  

Visite mediche periodiche (da effettuare presso questo Istituto), 

compreso eventuale costo per uscita 

 25,00 per visita medica  

Screening Oculistico  15 Titmus TesT 

 
Il pagamento dei compensi viene effettuato, dietro presentazione di regolare fattura alla scadenza del contratto per ogni 
anno. 

 

 

Il Medico Competente        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Gianni Matteucci        Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 
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