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Al personale della scuola

Al sito web
All’Albo on line

OGGETTO: Avviso Interno AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE RIVOLTA A DOCENTI INTERNI DA RECLUTARE

NEL RUOLO DI SUPPORTO DIDATTICO PER LA REALIZZAZIONE dei Campus Estivi Creativi 2026!
Le attivita rientrano nei seguenti interventi:

1. Programma “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+ (Agenda Nord)

®  Progetto: Competenze per il Futuro
Codice: ESO4.6.A1.B-FSEPN-UM-2024-64
CUP: 144D24002230007

®  Progetto: Competenze Digitali per il Futuro
Codice: ESO4.6.A2.B-FSEPN-UM-2024-45
CUP: 144DD24002240007
2. Programma “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+ (Piano Estate) seconda finestra temporale

®  Progetto: Cresciamo meglio insiense 2
Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-153
CUP: 194D25001730007

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato
dall’Unione europea
COMPETENZE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

delibera n. 543 del Collegio Docenti 16/05/2024 Verbale n. 266 di approvazione, in via generale, dell’adesione dell’Istituto agli
avvisi relativi al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Protocollo 4848/11.3 del 16/05/2024;

delibera n. 695 del Consiglio di Istituto 16/05/2024 Verbale n. 197 di approvazione, in via generale, dell’adesione dell’Istituto
agli avvisi relativi al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Protocollo 4849/11.1 del 16/05/2024;

'avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Interventi integrati di riduzione dell'abbandono scolastico e per il potenziamento
delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro Nord negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo
Sociale Europeo Plus (c.d. Agenda Nord) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/1060 del Patlamento europeo ¢
del Consiglio del 24 giugno 2021;

la nota Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto “Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola ecompetenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C,
ES04.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04 /2024 del Ministro dellistruzione e del merito, Avviso
Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Autotizzazione progett.”

I’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
Competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) — seconda finestra

temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

la Lettera di autorizzazione AOOGABMI prot. n. 120091 del 9 luglio 2025, relativa al progetto presentato dalla scuola
TREE00400X, con codice CUP 194D25001730007, in risposta all’Avviso prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 — c.d. “Piano
Estate” — emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 e registrata
al prot. n. 7185/1V.2 del 31 luglio 2025;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

11 Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola D.D. TERNI SAN GIOVANNI elaborato dal collegio dei docenti nella
seduta del 18/12/2025 sulla base dell’atto di inditizzo del dirigente prot. 8197/11.5 del 12/09/2025 ed approvato dal Consiglio
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di Istituto nella seduta del 18/12/2025 con delibera n. 844 Anno di aggiornamento: 2025/26 Triennio di riferimento: 2025-
2028

VISTO il Programma Annuale per Esercizio Finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 850 — verbale n. 210
del 12/02/2026 schede finanziarie P.2.30/P.2.31 (Agenda Notd) P.2.34 (Piano Estate 2);

VISTO I’Avviso di selezione alunni ed alunne per 'ammissione ai moduli formativi Campus Estivi Creativi 2026! Programma “Scuola
e competenze” 2021-2027 — FSE+ (Agenda Nord) -Programma “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+ Piano Estate 2;

VISTA  la numerosita delle iscrizioni pervenute;
VISTA la numerosita dei moduli formativi attivati;
VISTO  che i moduli saranno svolti con metodologia laboratoriale e richiederanno un’adeguata organizzazione dei gruppi di lavoro;

RILEVATA la necessita di individuare docenti interni che svolgano compiti di supporto didattico per la corretta realizzazione del progetto
in oggetto;

VISTA determina Avvio della procedura di selezione rivolta a docenti interni da reclutare nel ruolo di SUPPORTO DIDATTICO per
la realizzazione dei Campus Estivi Creativi 2026! prot. n. 5880/IL.5 del 26/05/2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA
Il presente Avviso di selezione per il conferimento di incarichi a docenti nel ruolo di supporto didattico agli alunni dei progetti in oggetto
Art. 1 Oggetto

Il presente avviso ¢ diretto alla selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione delle seguenti figure

professionali:
Ruolo n. figure richieste Ore di impegno complessive /unitatie
Supporto didattico Max 10 30*10 moduli
Finanziamento Titolo Classi Date Orario Luogo
L dalla I alla dal 15/06/26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
Agenda Nord English Lab 1 4 al 20/06/26 13:00 San Giovanni
. o dalla T alla dal 15/06/ 26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
!
Agenda Nord Clack si giral 1 v al 20/06/ 26 13:00 San Giovanni
Piano Estate — seconda “Cantiamo insieme: laboratorio corale | dalla I alla dal 15/06/26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
finestra temporale per crescere” Vv al 20/06/ 26 13:00 San Giovanni
. L. dalla T alla dal 22/06/ 26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
< !
Agenda Nord Clack si giral 2 v al 2706/ 26 13:00 San Giovanni
Piano Estate — seconda “Muoversi insieme per crescere” dalla T alla dal 22/06/26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
finestra temporale verstins P : A al 27/06/ 26 13:00 San Giovanni
. L. dalla I alla dal 29/06/ 26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
< !
Agenda Nord Clack si giral 3 v al 040726 13:00 San Giovanni
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Piano Estate — seconda “Facciamo cinema insieme per dalla T alla dal 29/06/ 26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
finestra temporale crescere” \% al 04/07/26 13:00 San Giovanni
. L. dalla I alla dal 06/07/26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
|
Agenda Nord Clack si giral 4 v al 11/07/26 13:00 San Giovanni
Piano Estate — seconda “Divinei insi » dalla I alla dal 06/07/26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
finestra temporale PINGIAMO ISIemE per crescere v al 11/07/26 13:00 San Giovanni
. L. dalla I alla dal 13/07/26 dalle 8:00 alle | Scuola Primaria
!
Agenda Nord Cack si giral 5 Y al 18/07/26 13:00 San Giovanni

Art. 2 — Destinatari
11 presente avviso ¢ destinato a:
A.  personale interno all’Istituzione scolastica

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ quello relativo alle ore di attivita aggiuntive di non insegnamento secondo CCNL.

Art. 3 - Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte conformemente al modello — Allegato A,

dovranno essere corredate da:

- Allegato B griglia di valutazione titoli

- Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato - Allegato C

- dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (anche esse debitamente firmata)
- dichiarazione di veridicita

- documento di identita in corso di validita.

(tutta la documentazione deve essere debitamente firmata)

I1 Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede P’attribuzione di punteggio
e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella griglia di valutazione titoli allegata

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda (Allegato A) corredata da tutta la documentazione richiesta debitamente firmata, entro
le ore 12:00 del 05/06/2026 utilizzando una delle seguenti modalita:

- brevi manu, presso 1'Ufficio protocollo della Ditezione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 Terni, in plico chiuso
recante la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione SUPPORTO DIDATTICO PN 2021/2027”;

- via mail al seguente inditizzo: trec00400x@jistruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione SUPPORTO
DIDATTICO PN 2021/2027” Agenda Notd,;

- via Pec al seguente inditizzo: tree00400x@pec.istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione SUPPORTO
DIDATTICO PN 2021/2027” Agenda Notrd,;

La presentazione della domanda implica I’accettazione incondizionata del contenuto del presente Avviso. La selezione tra tutte le candidature
pervenute nei termini avverra, ad insindacabile giudizio della Commissione esaminatrice. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni
rispetto alla documentazione presentata dai candidati. I’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni

Art. 4 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1)  istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;
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Art. 5 Selezione

La selezione delle candidature riguardera:

- SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo Istituto;

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di identita. Il candidato
indichera con X il RUOLO per il quale presenta candidatura.

La selezione tra tutte le candidature pervenute entro i termini stabiliti sara effettuata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato dal Docente Vicario.
La valutazione avverra sulla base dei criteri di comparazione dei curricula e dei punteggi predeterminati dal Consiglio di Circolo, come
riportato nelle griglie che seguono. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.

Verra redatta la graduatoria “SUPPORTO DIDATTICO”,

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato

dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria

1l Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato in caso non
fosse possibile per il candidato tispettare gli orari e/0 Ia modalita dei corsi definiti dalla istituzione scolastica

* Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le
patti, di aumentate il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire piu incarichi alle stesse

persone sempre seguendo prioritariamente 'ordine di graduatoria.
. 11 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze pervenute.

. 11 Dirigente Scolastico si risetva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all'incarico, in accordo con le parti, di dividere le ore
residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare

le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo I'ordine di graduatoria.

* Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni, di aumentare le ore del singolo

incarico fino ad un massimo del 10%

* Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai singoli

ruoli richiesti, di reiterare ’avviso interno.

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SUPPORTO DIDATTICO

PUNTI

ISTRUZIONE e FORMAZIONE

Al. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) Verra valutata 15

una sola laurea

A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto Al) Xr‘zt:;:];ﬁ‘rt; 10

A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in alternativa al punto Al e A2) Xjr:slzaé‘;i“g;a 5

CERTIFICAZIONI

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 1 5 punti

ESPERIENZE MATURATE NEL RELATIVO AMBITO DI INTERVENTO

C1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI PROGETTI

FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — POR- ETC.) e PNRR Max 10 3 punti cad.
C2. ESPERTENZE DI SUPPORTO DIDATTICO IN AULA (min. 20 ore) NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON - POR- ETC.) e | Max 10 2 punti cad.
PNRR
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C3. ESPERIENZE MATURATE IN GRUPPI DI LAVORO NELL’AMBITO DI

PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI (ES. FSE, PON, POR) E DAL Max 5 2 punti cad.
PNRR

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE NELLAMBITO DELLA DIDATTICA

INNOVATIVA INCLUSIVA (documentate attraverso la partecipazione a corsi di Max. 5 2 punti cad.

formazione attinenti (preferibilmente di almeno 12 ore, con attestato).
C5. ESPERIENZA NELL’USO DI STRUMENTI DIGITALI ANCHE PER LA

DIDATTICA (documentata attraverso la partecipazione a corsi di formazione attinenti Max. 5 2 punti cad.
(preferibilmente di almeno 12 ore, con attestato).
TOTALE 100

Art. 6 Compiti delle figure professionali

Supporto didattico
1) Favorire la partecipazione attiva dell'alunno con disabilita alle attivita di gruppo, promnovendo dinamiche inclusive.
2)  Intervenire per gestire eventuali momenti di difficolta emotiva o relazionale.
3)  Sostenere la motivazione dell'alunno, valorizzandone i progressi e i punti di forza.
4)  Collaborare all’adattamento dei materiali didattici, sia in forma semplificata che in formato accessibile (es. andio, immagini, testi facilitati).
5)  Proporre o utilizzare strumenti compensativi (es. mappe concettuali, tabelle, software specifici).
6)  Sostenere l'uso di ansili tecnologici eventualmente previsti dal PEL

Art. 7 - Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative fissate per il 31 dicembre 2026 e a seguito della erogazione dei fondi

Art. 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. T soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per quanto
compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105.

Art. 9 - Controlli

LIstituto si tiserva di effettuare i controlli ex art. 71 D.P.R 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 ¢ 47
rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.
Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, ’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta 'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Art. 10 - Responsabile del procedimento

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente selezione ¢ il
Dirigente Scolastico prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo.

Art. 11 - Modalita di pubblicazione

11 presente avviso ¢ reso pubblico con
- Pubblicazione all’albo online della Scuola
- Pubblicazione Sito web della Scuola-sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE- BANDI DI GARA E CONTRATTL

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

1. Al sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 ¢ del D.Igs 196/2003 cosi come novellato D.lgs 101/2018 i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva,
nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive
finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi. Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente
Scolastico, Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo. I diritti dei soggett interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03 come novellato
dal D.lgs 101/2018 in conformita al conformi al Regolamento (UE) 2016/679
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2. 1I contraente ha I'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a conoscenza, di non
divulgatli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli
strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza I’ Amministrazione ha la facolta
di dichiarare tisolto di dititto il contratto/incarico stipulato, fermo restando che l'incaricato sata tenuto a risarcire tutti i danni che
dovessero derivare alla stessa Amministrazione.

ALLEGATI

Allegato A Domanda di partecipazione

Allegato B Griglia di valutazione

Allegato C Curriculum vitae formato Europeo

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative
Dichiarazione di veridicita

Documento di identita in corso di validita.

Sk wN =

Tutta la documentazione deve essere debitamente firmata

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo
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