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Direzione Didattica Statale - ,TRUTTFU%%?: pon Q

“San Giovanni” - Terni Uriond upse EUROPEI 20142020

Albo on line dell’Istituto
Amministrazione Trasparente
Al sito Web dell’Istituto- sezione PON

OGGETTO: VERBALE ESAME ISTANZE per la FORMULAZIONE GRADUATORIA del PERSONALE Esperto
Esterno “Educare per tutelare”

Addi 02 del mese di Maggio dell’anno 2019, alle ore 14.30, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, si riunisce la
commissione nominata con atto protocollo n. 3148/B32g del 30/04/2019 - per I’esame delle istanze pervenute e la
formulazione della graduatoria di Esperto Esterno

sono presenti:

il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo Presidente
la Docente Moricini Loretta Commissario;
A.A. Daminato Carla Commissario;

Verificato che relativamente all’ Avviso indetto per la selezione di: Esperti Esterni prot. n. prot. n. 2727/B.32g del 10/04/2019
per la realizzazione del Progetto PON/FSE “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico -
Awviso pubblico Prot. n. 4427 del 02/05/2017. Progetto “Educare per tutelare” Cod. 10.2.5A- FSEPON-UM-2018-22-CUP
147117000060007

sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione:

ESPERTO ESTERNO
Progetto “Educare per tutelare” Cod. 10.2.5A- FSEPON-UM-2018-22-CUP 147117000060007

Cognome e Nome Protocollo
FACCIOLO OSVALDO 3087/B32g — 29/04/2019
TRIPPA FRANCESCO 2874/B32g — 16/04/2019
FISCHETTI GIORGIA 3072/B32g — 29/04/2019
SCACCETTI SIMONE 2941/B32g — 23/04/2019

Verificata la regolarita delle modalita di presentazione delle Domande di partecipazione, si procede alla apertura delle buste e
si redige il documento che riporta 1’elenco dei partecipanti alla selezione per il reclutamento Esperti Esterni, PON/FSE
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico -Avviso pubblico Prot. n. 4427 del
02/05/2017. Progetto “Educare per tutelare” Cod. 10.2.5A- FSEPON-UM-2018-22-CUP 147117000060007

Verificata la regolarita della documentazione presentata si procede all’assegnazione dei punteggi:

Progetto “Educare per tutelare” Cod. 10.2.5A- FSEPON-UM-2018-22-CUP 147117000060007

ESPERTI
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI
MODULO Passeggiata Artistica x le vie di Terni
TRIPPA FISCHETTI
TiToL! PUNTI PRANCESCO GIORGIA
Laurea generica 4 punti
ITaurea_speplflca o diplomi equipollenti afferente alla 6 punti 6 6
tipologia di modulo
Master, Specializzazione, Perfezionamento 5 punti per ogni titolo
AU : 5 5
universitari Max 10 punti
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Direzione Didattica Statale - STRUTTURALI pon Q
llSan Giovanni” - Terni Unione Burapes EUROPEI 20!-".‘20}'\) MLR
Frequenza corsi di Formazione pari a 1 unita 2 ounti per oani titolo
formativa su tematiche afferenti al modulo (attestato pUNTl PEr 09 2
g Max 10 punti
di frequenza)
Frequenza corsi aggiornamento su tematiche afferenti | 1 punti per ogni titolo 4
al modulo (attestato di frequenza) Max 10 punti
Certificazione rilasciata da enti certificati nel settore 2 punti per ogni titolo
afferente alla tipologia di modulo Max 10 punti
1 punto per ogni
Pubblicazioni attinenti la tematica e/o settore pubblicazione 3
Max 5 punti
Totale Max 55 punti 11 20
ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE
Esperienza pregressa in progetti/attivita connessi alla
disciplina prevista nel modulo definita con specifico 2 punti per ogni
contratto progetto/attivita 2
(riportare numero progetti/attivita specificando Max 10 punti
durata, ruolo svolto)
Esperienza come formatore in corsi afferenti alla 1 punto per ogni corso 1
tematica del modulo Max 5 punti
Totale Max 15 punti 0 3
TOTALE MAX 70 punti 11 23
ESPERTI
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI
MODULO Alla scoperta della Valnerina
SCACCETTI
TITOLI PUNTI SIMONE
Laurea generica 4 punti
Laurea specifica o diplomi equipollenti afferente alla tipologia di .
6 punti 6
modulo
Master, Specializzazione, Perfezionamento universitari 5 punti per ogni t.'tOIO
Max 10 punti
Frequenza corsi di Formazione pari a 1 unita formativa su tematiche 2 punti per ogni titolo
afferenti al modulo (attestato di frequenza) Max 10 punti
Frequenza corsi aggiornamento su tematiche afferenti al modulo 1 punti per ogni titolo
(attestato di frequenza) Max 10 punti
Certificazione rilasciata da enti certificati nel settore afferente alla 2 punti per ogni titolo
tipologia di modulo Max 10 punti
1 punto per ogni
Pubblicazioni attinenti la tematica e/o settore pubblicazione
Max 5 punti
Totale Max 55 punti 6
ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE
Esperienza pregressa in progetti/attivita connessi alla disciplina prevista 2 punti per ogni
nel modulo definita con specifico contratto progetto/attivita 10
(riportare numero progetti/attivita specificando durata, ruolo svolto) Max 10 punti
Esperienza come formatore in corsi afferenti alla tematica del modulo 1 punto per ogni corso
Max 5 punti
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Direzione Didattica Statale
“San Giovanni” - Terni

Unione Burapes

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

P

2014-2020 MR

on @

Totale Max 15 punti 10
TOTALE MAX 70 punti 16
ESPERTI
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI
MODULO La Scrittura & un'Arte 2
FISCHETTI
TITOLI PUNTI GIORGIA
Laurea generica 4 punti
Laurea specifica o diplomi equipollenti afferente alla tipologia di .
6 punti 6
modulo
Master, Specializzazione, Perfezionamento universitari 5 punti per ogni titolo 5
Max 10 punti
Frequenza corsi di Formazione pari a 1 unita formativa su 2 punti per ogni titolo 2
tematiche afferenti al modulo (attestato di frequenza) Max 10 punti
Frequenza corsi aggiornamento su tematiche afferenti al modulo | 1 punti per ogni titolo 4
(attestato di frequenza) Max 10 punti
Certificazione rilasciata da enti certificati nel settore afferente 2 punti per ogni titolo
alla tipologia di modulo Max 10 punti
Pubblicazioni attinenti la tematica e/o settore L punto per ogni pubblicazione 3
Max 5 punti
Totale Max 55 punti 20
ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE
Esperienza pregressa in progetti/attivita connessi alla disciplina . .
. L e 2 punti per ogni
prevista nel modulo definita con specifico contratto AN
. RN o progetto/attivita 2
(riportare numero progetti/attivita specificando durata, ruolo .
Max 10 punti
svolto)
Esperienza come formatore in corsi afferenti alla tematica del 1 punto per ogni corso 1
modulo Max 5 punti
Totale Max 15 punti 3
TOTALE MAX 70 punti 23
ESPERTI
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI
MODULO La Scrittura é un'Arte
TRIPPA
TITOLI PUNTI PRANCESCO
Laurea generica 4 punti
Laurea specifica o diplomi equipollenti afferente alla tipologia di .
6 punti 6
modulo
Master, Specializzazione, Perfezionamento universitari 5 punti per ogni titolo 5

Max 10 punti

Frequenza corsi di Formazione pari a 1 unita formativa su
tematiche afferenti al modulo (attestato di frequenza)

2 punti per ogni titolo
Max 10 punti

|
Via Liutprando, 32 - 05100 Terni - Tel. 0744/273932 - Fax 0744/274129

C.F. 80003950559 — C.U.U. UF5N6W
E-mail: tree00400x@istruzione.it - tree00400x@pec.istruzione.it
sito web: www.ddsangiovanni.gov.it

Firmato digitaimente da FIORILLO TERESA ASSUNTA



http://www.ddsangiovanni.gov.it/

TREEO00400X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003186 - 02/05/2019 - B.32g - U

Direzione Didattica Statale

FONDI

- STRUTTURALI

on @

“San Giovanni” - Terni EUROPEI N 20142020 s
Frequenza corsi aggiornamento su tematiche afferenti al modulo | 1 punti per ogni titolo
(attestato di frequenza) Max 10 punti
Certificazione rilasciata da enti certificati nel settore afferente 2 punti per ogni titolo
alla tipologia di modulo Max 10 punti
Pubblicazioni attinenti la tematica e/o settore 1 punto per ogni pubblicazione
Max 5 punti
Totale Max 55 punti 11
ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE
Esperienza pregressa in progetti/attivita connessi alla disciplina 9 . .
. > . punti per ogni
prevista nel modulo definita con specifico contratto 2
. R o, progetto/attivita
(riportare numero progetti/attivita specificando durata, ruolo .
Max 10 punti
svolto)
Esperienza come formatore in corsi afferenti alla tematica del 1 punto per ogni corso
modulo Max 5 punti
Totale Max 15 punti
TOTALE MAX 70 punti 11
ESPERTI
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI
MODULO Mettete fiori ... nei nostri giardini
FACCIOLO
TITOLI PUNTI OSVALDO
Laurea generica 4 punti 4
Laurea specifica o diplomi equipollenti afferente alla tipologia di 6 punti
modulo P
Master, Specializzazione, Perfezionamento universitari 5 punti per ognt Rl
Max 10 punti
Frequenza corsi di Formazione pari a 1 unita formativa su 2 punti per ogni titolo 5
tematiche afferenti al modulo (attestato di frequenza) Max 10 punti
Frequenza corsi aggiornamento su tematiche afferenti al modulo | 1 punti per ogni titolo 5
(attestato di frequenza) Max 10 punti
Certificazione rilasciata da enti certificati nel settore afferente 2 punti per ogni titolo
alla tipologia di modulo Max 10 punti
Pubblicazioni attinenti la tematica e/o settore L punto per ogni pubblicazione
Max 5 punti
Totale Max 55 punti 8
ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE
Esperienza pregressa in progetti/attivita connessi alla disciplina . .
. L e 2 punti per ogni
prevista nel modulo definita con specifico contratto AN
. RN o progetto/attivita
(riportare numero progetti/attivita specificando durata, ruolo .
Max 10 punti
svolto)
Esperienza come formatore in corsi afferenti alla tematica del 1 punto per ogni corso 5
modulo Max 5 punti
Totale Max 15 punti 5
TOTALE MAX 70 punti 13

Viste le risultanze sopra descritte la Commissione, all’unanimita, formula la seguente graduatoria provvisoria complessiva per

i moduli richiesti:
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Direzione Didattica Statale
“San Giovanni” - Terni

‘ Uniane Brapes

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

ne

2014-2020 MR

GRADUATORIA TUTOR Progetto “Educare per tutelare” Cod. 10.2.5A- FSEPON-UM-2018-22-CUP

147117000060007

N Punteggio
Modulo : . Cognome e Nome complessivamente
Partecipanti B
attribuito
TRIPPA PRANCESCO 11
1 MODULO Passeggiata 2
Artistica x le vie di Terni
FISCHETTI GIORGIA 23
MODULO Alla scoperta
2 della Valnerina 1 SCACCETTI SIMONE 16
3 MODULO La Scrittura 1 FISCHETTI GIORGIA 23
e un‘Arte 2
4 MODULO La Scrittura 1 TRIPPA PRANCESCO 11
e un'Arte
5 MODULO Mettete fiori 1 FACCIOLO OSVALDO 13
... nei nostri giardini

Alle ore 15.50 la seduta é tolta.
Letto, approvato e sottoscritto.
I componenti della Commissione:

Moriconi Loretta (commissario)

Daminato Carla (commissario)

Il Presidente — Dirigente Scolastico
Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo
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