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Albo
Sito web

Oggetto: Avviso di selezione di Esperto interno/esterno per I'attuazione del Progetto Musicale — “La Musica
in Movimento”; ClG:BA626F2427

VISTO [l Piano dell'Offerta Formativa triennale;

VISTO I'art. 43 c. 3 del D.I. 129/2018 che disciplina le norme relative al conferimento dei Contratti
di prestazione d’opera per 'arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO I'articolo 7 comma 6 del Decreto legislativo 165/2001, come modificato dall'articolo 13 comma
1 del Decreto Legislativo 4/2006 e dall'articolo 3 comma 76 della legge 244/2007, che
consente alle amministrazioni pubbliche di conferire incarichi individuali con tratti di lavoro
autonomi specificanti preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione, ad esperti di provata competenza per progetti determinati, di natura
temporanea che richiedano prestazioni altamente qualificate, cui non si possa far fronte
con personale in servizio, avendone accertata preliminarmente l'indisponibilita;

VISTO  l'articolo 5 comma 2 del Decreto legislativo 165/2001 che prevede che le determinazioni per
I'organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro sono
assunte dagli organi preposti alla gestione con la capacita e i poteri del privato datore di
lavoro;

VISTO I'articolo 40 comma 1 della Legge 449/1997, che consente alle istituzioni scolastiche la
stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, purché non sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni didattiche e
ordinamentali, per I'ampliamento dell'Offerta Formativa e per I'avvio dell'autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTO I'articolo 32 del Decreto Legge 223/2006, che consente alle amministrazioni pubbliche, per
le esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale, ad esperti di provata
competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea e sia altamente qualificata
e a condizione che sia stata preliminarmente accertata l'impossibilita oggettiva di utilizzare
per i compiti affidati a terzi risorse umane interne all'istituzione;
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CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione del contraente cui conferire contratto
di prestazione d'opera per la realizzazione del progetto Musicale - “La Musica in Movimento”;

CONSIDERATO che la realizzazione del progetto prevede la collaborazione di docenti interni all'lstituto
con operatori esterni con specifiche professionalita;

VISTA I'approvazione da parte del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto del Piano dell’Offerta
Formativa triennale 2025/2028;

INDICE

I’avviso pubblico per I'affidamento di incarichi al personale interno/esterno all’istituzione Scolastica
interessato per |'attuazione dei progetti a miglioramento e completamento dell’offerta formativa anno
scolastico 2025/2026.

Pertanto, s’invitano gli esperti interessati all'incarico per la realizzazione del Progetto Musicale —

“La Musica in Movimento”; presso la Scuola dell’Infanzia di “Papigno” di Via Vocaboli Casale, 16 - TERNI a
presentare domanda tramite compilazione dell’allegato A (parte integrante del bando) accompagnandola
con un idoneo progetto, il curriculum vitae e ogni altra utile documentazione.

La prestazione dovra essere resa personalmente dal Professionista vincitore dell’avviso il quale potra
avvalersi di sostituti (dei quali dovra presentare curriculum vitae e ogni altra utile documentazione - che
comungue non saranno legati da vincolo contrattuale con la Direzione Didattica di Terni).

Le attivita verranno realizzate soltanto a seguito di verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituto.

Ai fini della presentazione della candidatura si riportano le seguenti condizioni:
1. Sintesi del progetto

[l bando e riferito alla realizzazione del seguente progetto:

Nome Progetto n. lezioni N. Gruppi N. alunni Periodo
da 60 minuti sezioni partecipanti
“La Musicain Movimento” n.9 lezioni da 17A 24 alunni | Da Febbraioa
plesso Papigno 120 minuti 2 17B 22 alunni Maggio
via Vocaboli Casale, 16 Terni 2026

2. Obiettivi dell'incarico

Obiettivo specifico dell'attivita (obiettivo verificabile mediante le relazioni finali, incontri di valutazione
tra i docenti proponenti e il conduttore dei laboratori), sara quello di sviluppare le seguenti abilita:

e Educare alla vocalita attraverso il canto vocale e i canoni a piu voci;

e Sviluppare il senso del ritmo ed educare all’espressione corporea;
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e Riprodurre iritmicon il corpo e materiali / strumenti;
e Introdurre all’uso di strumenti musicali ritmici, Body Percussion e Cup Song;

e Avviare I'alfabetizzazione musicale.
In riferimento alla tempistica, le ore di lezione potranno essere svolte completamente in orario
curriculare in presenza del docente (secondo calendario da concordare compatibilmente al quadro
orario delle lezioni).

3. Requisiti richiesti

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che siano in possesso dei seguenti
requisiti:

1. essere in possesso dei titoli culturali;

2. essere in possesso di esperienze di insegnamento;

Sirichiede inoltre:
a) la capacita direlazionarsi con bambini della scuola dell'infanzia;

b) la disponibilita al confronto con gli insegnanti di sezione: prima dell'inizio delle attivita attraverso
un incontro di programmazione per modulare i contenuti e le tempistiche delle lezioni, e nel corso
dell'anno attraverso il dialogo costante con i docenti;

c) ladisponibilita a effettuare gli incontri in orari e giorni compatibili con il buon funzionamento delle
attivita didattiche.

4. Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente
Scolastico, dovra pervenire, dovra pervenire esclusivamente tramite posta elettronica all'indirizzo pec
tree009003 @ pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 9.00 del giorno Sabato 31/01/2026.

La domanda dovra essere compilata in carta libera utilizzando esclusivamente il modulo allegato,
corredata da curriculum sul modello europeo, scheda progetto, scheda finanziaria.
La domanda di partecipazione, resa nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000
con 'indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo
di studio, dell’attivita e dell’'ubicazione del proprio recapito professionale, dovra contenere quanto
segue:
— Dichiarazione di accettazione senza alcuna riserva di tutte le condizioni contenute nel presente
awiso;
— Dichiarazione della propria disponibilita ad accettare l'incarico a decorrere dalla firma del
contratto;
— Dichiarazione di regolarita contributiva e del conto dedicato, laddove necessario; in tal caso
all'atto dell’affidamento dell’incarico dovra, inoltre, essere dimostrata la regolarita contributiva
del soggetto affidatario;

— Dichiarazione in autocertificazione del possesso dei titoli di cui ai punti 2 e 5;
— Curriculum in formato europeo;

— Progetto dettagliato;

— Patto di integrita (persone giuridiche).
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Nel caso in cui alla selezione partecipi un dipendente della PA, prima del conferimento dell'incarico il
professionista dovra presentare I'autorizzazione a svolgere l'incarico e/o per la libera a professione,
rilasciata dall'ente di appartenenza.

5. Valutazione e assegnazione dell'incarico

La selezione delle domande & effettuata dalla Commissione giudicatrice. Al RUP & rimessa la scelta
dell’esperto a cui conferire 'incarico.

Nella valutazione dei curricula si terra conto dei seguenti criteri, ove coerenti con i contenuti e gli
obiettivi del progetto:

Complessivamente saranno attribuiti 100 punti cosi ripartiti:

Sez. 1: Titoli culturali e formativi

Punti:

Laurea o altro titolo equipollente 25

Titoli di studio/professionali e di formazione specifici del settore |5 (fino ad un massimo di 25 punti)

Sez. 2: Esperienze lavorative

Esperienze di insegnamento con alunni dai 3 ai 6 anni 5 per ogni attivita espletata con
Collaborazione presso Scuole, Universita, Enti Pubblici o Istituti di [incarico annuale attribuito da una
scuola di diverso ordine e gradg
statale (0,50 al mese per ogni
incarico di durata inferiore fino ad
un massimo di 20 punti)

Formazione accreditati

Sez. 3: Offerta economica

OFFERTA ECONOMICA-IMPORTO ORARIO PUNTI
Da € 25,00 a € 30,00/ora 20-25
Da 24,00 a € 20,00/ora 26-30

La valutazione delle candidature avverra Lunedi 02/02/2026 alle ore 10.00 e la pubblicazione degli
assegnatari dell’incarico avverra entro le ore 14.00 del 02/02/2024 mediante avviso all’albo dell’Istituto
e comunicazione diretta agli interessati.

L'aggiudicazione della gara sara effettuata mediante il criterio selettivo dell’offerta economicamente
pill vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs 50/2016 a favore dell’offerta che avra totalizzato il maggior
punteggio.

In caso di parita di punteggio |'incarico sara affidato all’esperto che avra totalizzato un maggior
punteggio rispetto alle eventuali ore di prestazione gratuite.

L’Istituto scolastico si riserva, comunque la facolta di non pervenire all'assegnazione dell’incarico
gualora venisse meno l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature pervenute fosse
ritenuta idonea.



TREEO009003 - A7T6EBCD - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000455 - 16/01/2026 - IV.5 - |
6. Impegni compresi nella retribuzione

Sono da intendersi compresi nella retribuzione i seguenti impegni, che devono essere dichiarati
nell’offerta:
— latutela della sicurezza degli alunni;
— la partecipazione ad eventuali incontri di programmazione dei contenuti atti a raggiungere
obiettivo prefissato e di verifica della realizzazione delle attivita;
— lo svolgimento di attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;
— la predisposizione della relazione finale sull’intervento svolto;
— la collaborazione con il referente del progetto nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze acquisite.

7. Modalita di pagamento

L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione della seguente documentazione vistata dal Dirigente scolastico:
— relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;
— dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate
controfirmate dal docente di riferimento;
— fattura elettronica (Codice Univoco UFZ27C) intestata a questo Istituto scolastico che si avvale
della procedura Split payment o previo rilascio di notula di pagamento.

La liquidazione sara effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati ovvero su
provenienza fondi da parte dellEnte erogatore. Eventuali ritardi di pagamento saranno
tempestivamente comunicati all’interessato; detti ritardi non daranno origine ad oneri per l'istituto.
Saranno liquidate solo le ore effettivamente prestate.

8. Riserve

L’istituzione scolastica si riserva il diritto, a suo insindacabile giudizio, di non procedere
all’aggiudicazione, qualora nessuna offerta sia conveniente o idonea riguardo all’'oggetto e alle finalita
del contratto.

L’istituzione scolastica si riserva, inoltre, la facolta di aggiudicare I'incarico anche alla presenza di una
sola offerta ritenuta valida riguardo all'oggetto e alle finalita del contratto.

La stipulazione del contratto €, comunque, subordinata al positivo esito delle procedure normative e
dell’effettivo riscontro della disponibilita finanziaria, dal momento che le attivita saranno realizzate con
i finanziamenti di contributo volontario delle famiglie.

La Scuola si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei
corsi previsti 0 nel caso di attivazione per un numero inferiore di ore, rispetto a quanto dichiarato nel
bando.

Alla scadenza del contratto il rapporto e sciolto di diritto. E’ facolta dell’istituto recedere dal contratto
nel caso di soppressione del servizio o variazione delle modalita gestionali dello stesso.
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9. Casi di esclusione

Costituiscono casi di esclusione dalla partecipazione:

— Il mancato recapito della domanda nei tempi e con le modalita indicate ai punti 3 e 4 del
presente invito di partecipazione;

— Lanonidonea compilazione dei documenti;

— Negative esperienze pregresse presso |'istituzione scolastica (disguidi amministrativi,
organizzazione, scarsa qualita dei risultati conseguiti, ecc...);

— Presenze di irregolarita contributive (es. omissione del DURC, se necessario) fiscali,
amministrative.

— L'avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, in relazione agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600
quinquies e 609 undecies del codice penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita
che comportino contatti diretti e regolari con minori.

10. Privacy

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si informa che i dati verranno trattati in relazione
alle esigenze istituzionali, amministrative e contabili dell’istituto, anche con l'ausilio di mezzi elettronici
0 automatizzati.

La conseguenza di un eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta I'esclusione della
partecipazione e dell’aggiudicazione.

| soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale
dell’istituto incaricato nel procedimento, i concorrenti che partecipano alla gara, le competenti
prefetture ai fini della vigente normativa “Antimafia”, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi
della legge 7 agosto 1990, n. 241.

11. Pubblicita

Il presente bando viene:

a) pubblicato all’albo della scuola;
b) immesso in rete informatica reperibile al seguente indirizzo www.dddonmilaniterni.edu.it/

Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le norme del D.I. n. 44/2001

Il Dirigente Scolastico

Prof. Enrico Pasero
Firma apposta digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
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