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Prot. n. vedi segnaturalì, vedi segnatura 
Codice CUP: C44D24001350007 
 

Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online) 
All’Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per la 
SELEZIONE PERSONALE INTERNO, per il reclutamento di TUTOR a seguito di rinuncia, afferenti al 
progetto con titolo: ‘Potenziamento di base’progetto MIM - PN SCUOLA 21-27 - Fondi Strutturali 
Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus 
– SOTTO-AZIONE: ESO4.6.A1.B INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO AREE DISCIPLINARI DI BASE, 
CITTADINANZA, SPAZIALE E TERRITORIALE - COMPETENZE DI BASE I CICLO - AVVISO PUBBLICO 
DEL 09/10/2024 – Linea di investimento: ESO4.6.A1.B- Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-UM-
2024-68 – Titolo:‘Potenziamento di base’. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA nello specifico la notaMIM - PN SCUOLA 21-27 - Fondi Strutturali Europei - 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo 
Plus - SOTTO-AZIONE: ESO4.6.A1.B INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO AREE 
DISCIPLINARI DI BASE, CITTADINANZA, SPAZIALE E TERRITORIALE - COMPETENZE DI 
BASE I CICLO - AVVISO PUBBLICO DEL 09/10/2024 – Linea di investimento: 
ESO4.6.A1.B; 

VISTA lalettera di autorizzazione prot. n. 181969 del 13/12/2024, finanziamento totale di 
€ 85.485,00; 

VISTE le delibere del Collegio docenti prot. n. 8924 del 20/11/2024 e del Consiglio di 
Circolo prot. n. 8926 del 20/11/2024 di adesione al progetto PN FSE+ in 
oggetto; 

VISTO il progetto n. 6717; 
VISTO  ilProgrammaAnnuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO  il provvedimento di assunzione in bilancio prot. n. 3144 del 02/04/2025; 

PRESO ATTO dell’Avviso prot. n. 986 del 29/01/2026;  
VISTA l’attestazione di valutazione del DS prot. n. 2126 del 25/02/2026; 
VISTA la Graduatoria prot. n. 2669 del 11/03/2026; 
VISTA la rinuncia della docente Lorella Maroni assunta al prot. n. 5807 del 04/06/2026; 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTO  il Regolamento per i contratti di prestazione d’opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamentiapprovato dal Consiglio di Istituto; 
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VISTO  l’Avviso unico di selezione personale interno per Tutor nel percorso: Potenziamento 
di baseprot. n. 5802 del 04/06/2026; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’Avviso, sonopervenuten. 2 candidature per lo 
svolgimento dell’incarico di Tutor: 
Chiara Vantaggi assunta al prot.n. 5859 del 08/06/2026; 
Doriana Umbrico assunta al prot.n. 5858 del 08/06/2026. 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 
 

ATTESTA 
 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curricula vitae dei candidati, 
nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle 
esperienze documentatee dichiarate nelle istanze presentate. Come previsto al punto 1 dell’art. 8 
dell’avviso prot. n. 5802 del 04/06/2026, poiché il numero di istanze pervenute è in rapporto 1:1 
con i posti disponibili, si è proceduto alla relativa valutazione. 
Al termine della valutazione, si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva e al 
successivo conferimento degli incarichi. 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità 
legale, in Amministrazione Trasparente del sito web https://dddonmilaniterni.edu.it/ 

dell’Istituzione scolastica. 
 
 
 

F.to digitalmente da 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Enrico Pasero 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 

82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 
Documento cartaceo e la firma autografa 
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