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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I° GRADO

“G. FANCIULLI” ARRONE
VIA MATTEOTT]I, 3/A - 05031 ARRONE
Tel. 0744/387711 fax 0744/387729
E- mail tricB03002@istruzione.it
C.F91025670554

AVVISO PUBBLICO per la selezione di esperti interni o esterni da utilizzare per la
realizzazione del progetto di avviamento alla pratica degli strumenti per banda musicale per
l'arricchimento ed il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2024-2025 - Plesso di scuola
primaria di Ferentillo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo n® 165 del 30 marzo 2001, art. 7 comma 6 e 6/ bis;
Visto il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche;
Visto il D.PR. 275/99 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L. 59/97;
Vista la circolare n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni
in tema di collaborazioni esterne);
Vista la Circolare n° 5 del 21/12/2006 della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica;
Visto il D.L. 112/2008;
Visto I'art. 35 del CCNL 2007 (collaborazioni plurime);
Visto il regolamento per I'attivita negoziale approvato dal Consiglio di istituto con delibera n.5
del 28.04.2021;
Considerato che si rende necessario il reclutamento di due esperti per affiancare il referente
del progetto ‘Laboratorio di musica’ nella gestione dei laboratori di strumento per banda;
Premesso che per 'attuazione dei progetti e necessario avvalersi di figure aventi competenze
specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa;
Attesa la necessita di procedere all'individuazione di esperti con i quali stipulare contratti per
la realizzazione del progetto di musica come di seguito articolato;

AVVISA
che ¢ aperta la procedura di selezione pubblica per I'affidamento di n. 2 incarichi per esperti
interni o esterni per l'attuazione del progetto di avviamento alla pratica degli strumenti per
banda musicale di cui al successivo art. 2
Art. 1 - Requisiti Richiesti
Per I'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico occorre:
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
Europea;
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2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino
l'interdizione dai pubblici uffici e/o l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso dei requisiti o della particolare e comprovata esperienza strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione dell'offerta

Art. 2 - Tipologia dell'incarico

Ciascun incarico vedra un impegno orario complessivo di 8 ore per supporto all'insegnamento
di uno strumento per banda musicale agli alunni delle classi quarta e quinta della scuola
primaria da svolgere nei mesi di marzo, aprile e maggio nella giornata del martedi dalle ore
14:15 alle ore 15:15.

Art. 3 - Durata dell'incarico

L'incarico avra durata corrispondente alle ore indicate nell’art. 2, a decorrere dalla firma del
contratto.

Art. 4 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il compenso complessivo per ciascun incarico e di 275,00 euro, in caso di esperti interni
questo e da intendersi come importo lordo stato, mentre per gli esperti esterni € da intendersi
come importo comprensivo di IVA, ritenute e di ogni altro onere a carico dell'lstituzione
scolastica e dell’esperto stesso.

Il corrispettivo verra erogato a seguito di presentazione di registro firme.

Art. 5 Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno inviare il proprio CV e I'allegato A debitamente compilato, entro le
ore 13:00 del 14 marzo, alla mail dell’Istituto tricB03002@istruzione.it o a mezzo pec
all'indirizzo tricB03002@pec.istruzione.it o a mano presso gli uffici di segreteria.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, deve essere
corredata dal curriculum vitae del candidato contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e
attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla
presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente avviso.

Il documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l'esclusione.
Llstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
dai candidati. Llstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla
veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

I candidati dipendenti di altra Istituzione Scolastica, ovvero appartenente ad altra Pubblica
Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere l'attivita
dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.
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Art. 6 - Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione le istanze:

- pervenute oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessi,

- prive di Curriculum Vitae.

- prive di firma sulla documentazione.

Art.7 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi
agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituto scolastico G. Fanciulli, con sede in Via Matteotti
3/A, Arrone al quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: tric803002@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’ Istituto scolastico G. Fanciulli e stato
individuato, nel Ing. Antonio Vargiu, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
dpo@vargiuscuola.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di
cui e investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE)
2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale),
forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e
conservati per le finalita connesse all’avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le
fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati: 11 conferimento di tali dati e obbligatorio, pena
I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento
medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle
finalita per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto
dagli obblighi di legge.
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Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso
ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione
del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli
indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell’art.
79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

[ dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 9 - Selezione dei candidati

La selezione verra effettuata da una commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, sulla
base dei CV presentati, che riporteranno i titoli culturali e professionali e le esperienze
pregresse sulla base della tabella riportata di seguito:

Formazione

Titolo Punteggio

Diploma di Conservatorio 10 punti

Iscrizione al Conservatorio |5 punti

)

Altra laurea 3 punti

Titoli professionali

Titolo Punteggio

Musicista all'interno di 5 punti
bande musicali

Esperienza Punteggio N° partecipazioni

Docente di strumenti a fiato |3 punti
in progetti realizzati da
istituzioni scolastiche

Partecipazione a concerti 2 punti

La selezione verra effettuata da una Commissione composta da n. 3 membri in possesso di
specifiche professionalita nelle materie oggetto dell’avviso di selezione ed &€ nominata dal
Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di
partecipazione. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti
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di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. Nello
svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. In

Le attivita saranno assegnate ai candidati in possesso dei requisiti richiesti in base alla
tipologia dell'intervento e alle specifiche competenze di ciascuno. La selezione dei candidati
avverra in quest’ordine: (1) candidati interni all’istituto, (2) candidati appartenenti ad altri
istituti (regime di collaborazione plurima), (3) candidati appartenenti ad altre
amministrazioni pubbliche (regime di collaborazione plurima), (4) candidati esterni. Per ogni
categoria verra stilata una graduatoria separata.

Art. 10 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura e la Prof.ssa Gabriella Pitoni, in qualita di Dirigente scolastica dell’Istituto.

Art. 11 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato all’albo on line e sulla sezione Amministrazione Trasparente
dell’Istituzione scolastica.

Arrone, 07.03.2025

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Gabriella Pitoni

Documento firmato digitalmente
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