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OGGETTO: DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE PER LA SELEZIONE 
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP), AI SENSI DEL D. 
LGS.  81/2008  -  PER  L’ANNO  SCOLASTICO  2025/2026  ,RELATIVAMENTE  ALL’  AVVISO 
RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE A PERSONE FISICHE E, PRIORITARIAMENTE A PERSONALE DI 
ALTRE  II.SS.  E  IN  SUBORDINE,  PERSONALE  DI  ALTRA  PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE  E 
ESPERTI ESTERNI.-

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATE le procedure mediante avviso pubblico per l’individuazione del Responsabile 
del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), ai sensi del D. Lgs. 81/2008, in possesso dei  
requisiti professionali di cui all’art. 32 del citato Decreto Legislativo come modificato dal D. 
Lgs. 3.08.2009 n. 106, per il triennio 2024/2027;
VISTO il D. Lgs. 81/2008 recante “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;
VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. che prevede l’obbligo del Dirigente  
Scolastico di istituire il Servizio di Prevenzione e Protezione e di individuarne il Responsabile 
(R.S.P.P.);
VISTO il D. Lgs. 81/2008, art. 32, comma 8 lettere a) e b) che consente al Dirigente Scolastico 
che  non opta  per  lo  svolgimento  diretto  dei  compiti  propri  del  servizio  di  prevenzione  e 
protezione dei  rischi  di  designare il  responsabile del  servizio di  prevenzione e protezione 
avvalendosi:
    a)  prioritariamente  dell’opera  di  personale  interno  ad  altra  Istituzione  Scolastica  in 
possesso dei requisiti previsti, che si dichiari disponibile ad operare in una pluralità  di istituti;
    b)  in  assenza  di  personale  di  cui  alla  lettera  a,)  al  personale  di  altra  Pubblica 
Amministrazione  oppure  in  mancanza  di  questi  ed  in  via  di  ulteriore  subordine,  con  un 
esperto esterno libero professionista;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 
per la semplificazione amministrativa»;
VISTO il testo unico in materia di tutela della salute e della sicurezza sui posti di lavoro D. Lgs.  
81/2008 e ss.mm.ii. e in particolare gli artt. 15, 16, 17, 28,29,31,32,33;
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RITENUTO indispensabile  ottemperare agli  obblighi  imposti  dalla  normativa in  materia  di 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione 
del Patrimonio e la Contabilità  Generale dello Stato»;
VISTA  la  Legge  7  agosto  1990,  n.  241,  recante  «Nuove  norme  sul  procedimento 
amministrativo»;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
PRESO  ATTO  del  procedimento  di  avvio  del  Dirigente  Scolastico  per  l’individuazione  del 
Responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  (RSPP)  rivolto  esclusivamente  a 
persone  fisiche  e,  prioritariamente  a  personale  di  altre  II.SS.,  personale  di  altra  Pubblica 
Amministrazione ed in  subordine esperto  esterno ai  sensi  del  D.  Lgs.  81/2008,  di  questa 
Istituzione Scolastica per l’anno scolastico  2025/2026  prot. n. 2232 del 13/11/2025;
TENUTO CONTO dell’Avviso pubblico prot n. 7702 del 30/10/2025 rivolto esclusivamente a 
persone fisiche e, prioritariamente a personale di altre II.SS. e in subordine, personale di altra 
Pubblica Amministrazione e esperti esterni per l’individuazione del Responsabile del Servizio 
di Prevenzione e Protezione (RSPP), ai sensi del D. Lgs. 81/2008, in possesso dei requisiti 
professionali di cui all’art. 32 del citato  Decreto  Legislativo  come  modificato  dal  D.  Lgs. 
3.08.2009 n. 106, per l’a.s. 2025/2026;
TENUTO CONTO del verbale di valutazione candidature della commissione giusta nomina prot 
n. 8216 del 13/11/2025;

DECRETA

La  pubblicazione  in  data  odierna  della  graduatoria provvisoria  relativa  al  reclutamento 
di  n.  1  RESPONSABILE  DEL  SERVIZIO  DI  PREVENZIONE  E  PROTEZIONE  (R.S.P.P.)  -  a.s. 
2025/2026:

    • n. 1 graduatoria afferente alle candidature ,  che individua il Dott. Maurizio Mignatti con 
punti 57 quale destinatario dell’incarico di RSPP per l’a.s. 2025/2026;

Avverso il presente decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie è  ammesso reclamo 
da parte degli interessati, entro 5 giorni (13/11/2025) dalla data di pubblicazione.
Decorso il termine di cui sopra le graduatorie diverranno definitive e il Dirigente Scolastico, in 
base alle prerogative affidategli dalla normativa vigente, procederà  ad attribuire l’incarico di 
RSPP.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Gabriella Pitoni

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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