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RELAZIONE ILLUSTRATIVA

AL CONTO CONSUNTIVO 2020

La presente relazione ha lo scopo di illustrare le Entrate, le Spese e la composizione
dell’avanzo di amministrazione al 31/12/2020 per facilitare 1’analisi gestionale del
Programma Annuale 2020 approvato dal Consiglio di Istituto il 29/11/2019 con delibera n.5
e 1 risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati nel PTOF dell’Istituzione
Scolastica.

Il Programma Annuale e.f. 2020, attraverso la gestione delle varie attivita e progetti in
esso contemplati, riaggregati secondo quanto disposto dal Nuovo Regolamento di
Contabilita DI 129/2018, ha raggiunto gli obiettivi prefissati.

Si riportano di seguito le attivita e progetti contemplati nel Programma Annuale 2020,
i dati maggiormente significativi, nonché la valutazione in merito al raggiungimento degli
obiettivi.



Categoria

Dotazione per
la
realizzazione

Spesa
impegnata a
fine esercizio

Valutazione

A.1. Funzionamento generale e
decoro della Scuola

€14.660,92

€ 14.242,78

A.1.1. A01-1 Pulizia e decoro della
scuola

A.1.2 - EX ART. 231 D.L.34/2020
EMERGENZA COVID-19

€ 4.534,93

€10.125,99

€4.116,79

€10.125,99

A fronte della programmazione
originaria, su tale capitolo di bilancio
sono confluite le risorse assegnate
all’Istituto ai sensi dell’art. 77 del D.L.
18/2020.

Attraverso le risorse presenti su tale
capitolo sono state acquistate mascherine
chirurgiche, lampade UV germicida per
disinfezione dei locali, dispenser di gel
igienizzante e materiale di pulizia.
Obiettivi ADEGUATAMENTE
raggiunti

Il progetto ¢ stato finanziato in corso
d’anno a seguito dell’emergenza
Covid-19 nell’ambito del Decreto
Rilancio. Le risorse sono state utilizzate,
come da indicazioni ministeriali, per
garantire 1’avvio dell’anno scolastico
2020-21,garantendo tutti gli standard
previsti dalla normativa vigente relativi
alla pulizia dei locali, ai dispositivi di
protezione personale e alla sicurezza.
Attraverso le risorse presenti su tale
capitolo sono state acquistate mascherine
con filtro, prodotti per la pulizia dei locali
scolastici, termoscanner e cartellonista di
sicurezza Covid-19.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

A.2 Funzionamento amministrativo

€ 57.982,75

€ 32.678,79

A.2 -A02-2
Funzionamento amministrativo

€ 48.808,01

€ 23.504,05

Attraverso le risorse presenti su questo
capitolo di bilancio ¢ stata realizzata una
funzionale organizzazione degli uffici di
segreteria sia nel contesto
amministrativo specifico, sia come
supporto alla didattica ordinaria e alle
attivita progettuali. E’ stata raggiunta,
inoltre, una efficace organizzazione dei
servizi ausiliari sia come supporto alle
attivita previste dal PTOF sia attraverso
la gestione immediata delle esigenze.

Obiettivi
raggiunti

ADEGUATAMENTE




A2 - A22 - Ex A04 Spese di
investimento

€9.174,74

€9.174,74

Il capitolo di bilancio ¢ destinato alla
realizzazione dell’Azione #7 del PNSD
“Ambienti apprendimento innovativi”.
Il finanziamento ¢ stato destinato alla
creazione di un laboratorio
polifunzionale, il quale ha consentito la
sperimentazione di attivita didattiche in
modalita debate, cooperative Learning e
peer to peer, nonché la realizzazione di
lavori in formato digitale da parte degli
studenti.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

A3
Didattica

€ 129.629,74

€ 58.507,95

A.3.1-A.03-01 Didattica

€ 44.125,65

€4.833,99

Attraverso le risorse previste in questo
capitolo di bilancio ¢ stata realizzata
I’attivita ordinaria in tutte le sezioni della
scuola dell’Infanzia e nelle classi della
scuola primaria e secondaria. In
particolare, si ¢ provveduto all’acquisto di
attrezzature sportive e libri per attivita
didattiche progettuali curricolari.

A causa dell’emergenza sanitaria da
Covid-19 non tutte le attivita inserite
all’interno del PTOF sono state avviate o
completate.

Obiettivi PARZIALMENTE raggiunti

A.3.2-A.03.02
Ex P33 realizz/ampliamento
Lan /wlan avviso 9035/15

€ 10,87

€0,00

11 progetto € concluso.

Sono stati conseguiti gli obiettivi
prefissati nell’a.s. 2016-2017 con la
realizzazione dei sistemi di connettivita
nei plessi di Ferentillo di scuola primaria
e secondaria.

Sono presenti economie non piu esigibili
¢ quindi da radiare.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

A3.3-A.03.03
Ex P34 realizz/ambienti digitali avviso
12810/15

€9,19

€0,00

Il progetto ¢ concluso.

Sono stati conseguiti gli obiettivi
prefissati nell’a.s. 2016-2017 con la
realizzazione di un laboratorio
polifunzionale messo a disposizione degli
studenti per seguire lezioni di vario tipo
come ad esempio: inglese, spagnolo,
scienze, matematica, informatica, ecc.
Sono presenti economie non piu esigibili
e quindi da radiare.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

A3.4 - DIDATTICA -RISORSE EX
ART. 120 DL 18-2020 LETT.A)

€ 986,40

€ 986,40

Il progetto ¢ stato finanziato in corso
d’anno a seguito dell’emergenza da
Covid-19.Le risorse sono state utilizzate,
come da indicazioni ministeriali, per
acquisti relativi alla Dad e formazione su
Dad.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti




A.3.5 - DIDATTICA -RISORSE EX
ART. 120 DL 18-2020 LETT.B)

€7.933,54

€7.933,54

Il progetto ¢ stato finanziato in corso
d’anno a seguito dell’emergenza da
Covid-19. Le risorse sono state utilizzate,
come da indicazioni ministeriali, per
acquisti relativi alla Dad: strumenti
digitali e dispositivi da assegnare in
comodato d’uso agli alunni.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

A.3.6 - SMART CLASS
AVVISO 4878/2020 C. 1.

10.8.6A ; FESRPON ; UM ; 2020
L 74

6

€ 13.000,00

€ 12.348,84

Il progetto ¢ stato finanziato in corso
d’anno a seguito di un bando europeo a
cui abbiamo partecipato e vinto. Le
risorse sono state utilizzate quasi
completamente. Le rimanenti, relative al
pagamento dei compensi al personale, lo
saranno nel corso dell’esercizio 2021. La
scuola con questi fondi si ¢ fornita di
carrelli di sicurezza per custodia e ricarica
dispositivi e notebook, utili a portare la
didattica nelle case degli studenti nei
periodi di sospensione delle attivita in
presenza a causa dell’epidemia da
Covid-19.

Obiettivi ADEGUATAMENTE
raggiunti

A3.7 - EX ART. 231 D.L.34/2020
EMERGENZA COVID-19

€6.210,95

€6.210,95

Il progetto ¢ stato finanziato in corso
d’anno a seguito dell’emergenza
Covid-19 nell’ambito del Decreto
Rilancio. Le risorse sono state utilizzate,
come da indicazioni ministeriali, per
garantire 1’avvio dell’anno scolastico
2020-21 garantendo tutti gli standard
previsti dalla normativa vigente.
Attraverso le risorse presenti su tale
capitolo sono state acquistate lavagne
interattive multimediali per le aule,
mobiletti e lavatrici per una migliore
disinfezione degli strumenti di pulizia.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

A.3.9 - FONDAZIONE CARIT -
PROGETTO 7/2019 SCUOLA
ACCOGLIENTE - IO AMO
LEGGERE

€ 16.000,00

€6.318,38

I1 progetto prevede l'allestimento,
all’interno dei due plessi di scuola
secondaria di primo grado di Arrone e
Ferentillo, di ambienti dedicati alla
lettura. L’obiettivo ¢ quello di far vivere
la lettura come momento di evasione,
guidando i ragazzi alla scoperta dei generi
a loro piu vicini. Le risorse sono state
utilizzate quasi completamente. Le
rimanenti, relative alla fornitura di
librerie non ancora consegnate, lo saranno
nel corso dell’esercizio 2021.

Obiettivi ADEGUATAMENTE
raggiunti




A3.10 - FONDAZIONE CARIT -
PROGETTO 4/2020 - RITORNIAMO
A SCUOLA - IL BENESSERE A
SCUOLA.

€ 15.000,00

€13.592,85

Il progetto, finanziato dalla Fondazione
Carit, ¢ finalizzato a creare spazi interni
ed esterni adeguatamente attrezzati sotto
il profilo didattico affinché diventino
risorse strategiche nelle emergenze ma
altrettanto sostanziali nella quotidianita.
Attraverso queste risorse si vuole far
ripartire la scuola, a seguito
dell’emergenza Covid - 19, in condizioni
di benessere. Si ¢ provveduto alla
realizzazione di interventi nel laboratorio
di informatica che consentissero
postazioni distanziate, all’acquisto di
fumigatori per la sanificazione e di
tastiere musicali, non essendo utilizzabili
strumenti a fiato. Sono stati acquistati,
inoltre, prodotti per la palestra, tali da
favorire il distanziamento, nonché giochi
per infanzia da destinare all’aperto.

Le risorse sono state utilizzate quasi
completamente. Le rimanenti, relative
alla fornitura dei prodotti non ancora
consegnati, lo saranno nel corso
dell’esercizio 2021.

Obiettivi ADEGUATAMENTE
raggiunti

3.11 - CONTRIBUTO
ASSICURAZIONE OBBLIGATORIA
STUDENTI + PERSONALE

€ 3.864,00

€3.843,00

In questo capitolo di bilancio
confluiscono i versamenti effettuati dai
genitori per l’assicurazione scolastica
degli alunni nonché quelli del personale
scolastico. Tali introiti sono versati alla
Compagnia Assicuratrice.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

3.12 - CONTRIBUTO VOLONTARIO
DELLE FAMIGLIE

€3.776,02

€0,00

In questo capitolo di bilancio
confluiscono 1 versamenti effettuati dai
genitori a titolo di contributo volontario.
Le risorse non sono state spese in quanto
sono in via di definizione le loro modalita
di utilizzo.

Obiettivi da raggiungere

3.13 - FINANZIAMENTO ART. 21
D.L. 137/2020

€9.287,67

€0,00

Il progetto ¢ stato finanziato in corso
d’anno a seguito dell’emergenza
Covid-19. Le risorse non sono state
utilizzate poiché, come da indicazioni
ministeriali, la scadenza per gli impegni
di spesa ¢ il mese di maggio 2021.

I fondi sono destinati all'acquisto di
dispositivi e strumenti digitali individuali
per la fruizione delle attivita di didattica
digitale integrata, da concedere in
comodato d'uso alle studentesse e agli
studenti meno abbienti, anche nel rispetto
dei criteri di accessibilita per le persone
con disabilita, nonché per l'utilizzo delle
piattaforme digitali per 1'apprendimento a
distanza e per la necessaria connettivita di
rete.

Obiettivi da raggiungere




3.14 - PROGETTO

“RICOMINCIAMO INSIEME”
COMUNE DI ARRONE

€ 840,00

€ 840,00

Il progetto ¢ stato finanziato in corso
d’anno, a seguito dell’emergenza
Covid-19, dal Comune di Arrone con
I’obiettivo di prevenire e contrastare la
dispersione scolastica. In particolare, le
risorse sono state utilizzate per lo
svolgimento di corsi di recupero di
italiano e matematica.

11 progetto € concluso.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

3.15 - REGIONE UMBRIA SOST.
DIDATTICA A DIST. ATT. SCUOLE
SECOND.I GR.UMBRIA A S. 20.21

€ 985,45

€0,00

Il progetto ¢ stato finanziato nel corso
dell’anno a causa dell’emergenza
Covid-19, le risorse saranno utilizzate
durante il 2021,  esclusivamente per
acquisto di  strumenti per sostenere gli
alunni nella DAD.

Obiettivi da raggiungere

3.16 - FINANZIAMENTO PER
ASSISTENZA PSICOLOGICA

€ 1.600,00

€ 1.600,00

Il progetto ¢ stato finanziato nel mese di
ottobre dell’anno 2020 ed ha lo scopo di
dare supporto psicologico alle istituzioni
scolastiche per rispondere ai disagi e
traumi derivanti dall’emergenza
Covid-19. E’ stato incaricato un
professionista che sta svolgendo le
attivita programmate.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

3.17 - CESVOL UMBRIA -
PROGETTO NEW GENERATION
COMMUNITY

€5.200,00

€0,00

Il progetto ¢ finanziato
dall’Organizzazione Cesvol Umbria ed &
relativo all’acquisto di stampanti 3D da
destinare alla scuola e alla relativa
formazione dei docenti, alla installazione
di un laboratorio scientifico mobile e
all’acquisto di un software funzionale alle
attivita di progetto.

Nel corso del 2021 saranno avviate le
procedure volte all’individuazione
dell’operatore economico che potra
fornire le stampanti e dei docenti che
verranno formati al loro utilizzo.

Obiettivi da raggiungere

3.18 - PNSD - SUPPORTO DAD
SCUOLE VULNERABILI

€ 800,00

€0,00

11 contributo ¢ stato erogato dal ministero
con I’obiettivo di potenziare gli strumenti
per la didattica digitale integrata a favore
degli alunni meno abbienti. Come da
indicazioni ministeriali, le risorse
verranno impegnate e rendicontate entro
il 30 giugno 2021.

Obiettivi da raggiungere




A.5
Visite, Viaggi studio

€17.115,17

€ 13.292,00

E’ stato realizzato il Piano delle
uscite, visite didattiche e viaggi di
Istruzione, approvato dagli Organi
collegiali preposti,relativamente
alle programmazioni educativo
didattiche degli ordini di scuola ma,
a causa dell’emergenza covid-19, le
attivita si sono dovute
interrompere.

Tutte le risorse versate dalle
famiglie sono state restituite.

Obiettivi non raggiunti

P.1 PROGETTI in ambito
“Scientifico, tecnico e
professionale”

€ 24.770,04

€ 442,04

P.1.3 - EX P35 IDEE E PAROLE NELLE
MANI:CERAMICHE ;MURALES

€ 442,04

€ 442,04

Il Progetto, previsto nell’ambito del
PAI, vuole far emergere le
potenzialita in campo artistico e
creativo degli alunni con disabilita.
Consiste in una serie di laboratori in
cui gli studenti imparano la tecnica
della incisione e della decorazione
della ceramica. Ai laboratori
partecipano, oltre agli studenti con
disabilita, anche un gruppo di
compagni di classe in modo da
favorirne la concreta inclusione.

Il progetto & concluso.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

P.1.4 - P.01.04 PON PENSIERO
COMPUTAZIONALE AVVISO
2669/2017

€ 24.328,00

€0,00

L’Autorita di gestione ha prorogato
d’ufficio la scadenza al
31/08/2021.

Le attivita non sono state svolte a
causa dell’emergenza Covid-19.

Obiettivi da raggiungere

P.2 PROGETTI in ambito
“Umanistico e sociale”

€ 34.941,27

€7.802,40

P.2.2 - EX PO1 Educazione motoria

€ 514,97

€0,00

Il progetto é destinato a far
conoscere agli alunni gli sport
praticati sul territorio quali rugby,
rafting, mountain bike e nordic
walking. Sono previste attivita
pratiche e acquisto di attrezzature.
A causa dell’emergenza Covid-19
queste attivita non sono state
effettuate.

Obiettivi da raggiungere




P.2.3 - EX P09 ARRICCHIMENTO
LINGUISTICO L2-L3

€9.633,25

€5.946,00

Il progetto € volto all’acquisizione
di una competenza plurilingue e
pluriculturale. Nel corso del 2020 &
stato tenuto il corso volto
all’ottenimento della certificazione
KET. A causa dell’emergenza
Covid-19 il corso Starter ed il
relativo esame non sono stati svolti.
Le somme versate dalle famiglie
per quest’ultimo sono state
restituite.

Obiettivi Parzialmente raggiunti

P.2.4 EX P11 AMPLIAMENTO
OFFERTA FORMATIVA

€5.833,91

€1.700,00

L’Istituto intende avviare una serie
di progetti volti alla creazione di un
ampio bagaglio culturale per gli
studenti.

A causa dell’emergenza Covid-19,
’unico progetto avviato e concluso
e quello relativo al laboratorio
musicale nel plesso di Ferentillo.

Obiettivi Parzialmente raggiunti

P.2.5 - EX P28 LETTURA
INTERCULTURA

€536, 34

€0,00

Il progetto ha la finalita di
predisporre le condizioni materiali
per garantire la qualita dei percorsi
di inclusione che si realizzano a
favore degli alunni stranieri.

A causa dell’emergenza Covid-19 e
con la conseguente sospensione
delle attivita didattiche, tali
attivita non si sono potute
realizzare. Sono state
riprogrammate per l’a.s.
2020/2021.

Obiettivi da raggiungere

P.2.6 - EX P30 EDUCAZIONE
AMBIENTALE ED ALLA SALUTE

€0,01

€0,00

Il progetto é chiuso.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

P.2.7 - EXP31 PROGETTO
INCLUSIONE

€630,33

€156,40

Il progetto ha ’obiettivo di
potenziare la didattica
individualizzata e personalizzata,
anche tramite le dotazioni a favore
degli alunni BES. E’ stato effettuato
il coping power nella scuola
dell’infanzia, primaria e secondaria
di primo grado.

Obiettivi PARZIALMENTE raggiunti

P.2.8 - P.02.08 "EX P36 INCLUSIONE
SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO”
AVVISO 10862/16

€10.380,79

€0,00

Il progetto & volto all’acquisto di
attrezzatura didattica per la
lavorazione dei materiali sia in
modalita manuale che automatica e
di materiale di consumo.

Il progetto € chiuso. Sono presenti
economie non piu esigibili e quindi
da radiare.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti




P.2.9 - P02-9 PROGETTO LETTORI
MADRELINGUA PER LE SCUOLE
CARIT

€7.411,67

€0,00

Il progetto intende offrire agli
studenti un'offerta formativa che
potenzi la competenza
comunicativa e ricettiva in Lingua
Inglese e Francese, rafforzando
tutte le abilita richieste

dal Common European Framework
of Reference for Languages (CEFR),
listening, speaking, reading, writing
a un livello A1 nella scuola primaria
e A2/B1 nella scuola secondaria di

| grado.

A causa dell’emergenza Covid-19 le
attivita si sono interrotte.
Riprenderanno nel 2021.

Obiettivi da raggiungere

P.4 PROGETTI per “Formazione/
aggiornamento del personale”

€12.416,45

€11.122,98

P.4.1 - P04 PROGETTI FORMAZIONE
ED AGGIORNAMENTO PERSONALE

€ 200,00

€ 110,00

Le risorse previste in questo capitolo
di bilancio sono destinate all’acquisto
di materiali per ’aggiornamento e la
formazione del personale di
segreteria scolastica.

Obiettivi
raggiunti

ADEGUATAMENTE

P.4.2 - EX P12 FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO

€8.249,83

€7.046,36

A causa dell’emergenza Covid-19 sono
stati conseguiti solo parzialmente gli
obiettivi prefissati dal Piano di
Formazione dell’lstituto. Sono state
garantite le formazioni relative agli
obblighi di sicurezza e |’assistenza
psicologica. Si aggiunge la formazione
al personale ATA.

Obiettivi
raggiunti

ADEGUATAMENTE

P.4.3 - FORMAZ.ONE E AGG.ENTO -
RISORSE EX ART. 120 DL 18-2020
LETT.C)

€493,20

€493,20

Il progetto é stato finanziato in corso
d’anno a seguito dell’emergenza da
Covid-19.Le risorse sono state
utilizzate, come da indicazioni
ministeriali, per U’attivita di
formazione.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti

P.4.4 - EX ART. 231 D.L.34/2020
EMERGENZA COVID-19

€ 3.473,42

€ 3.473,42

Il progetto e stato finanziato in corso
d’anno a seguito dell’emergenza
Covid-19 nell’ambito del Decreto
Rilancio. Le risorse sono state
utilizzate, come da indicazioni
ministeriali, per la retribuzione del
responsabile del servizio prevenzione
e protezione, dello psicologo e del
medico competente.

Obiettivi PIENAMENTE raggiunti




SINTESI MONITORAGGIO CUSTOMER’S SATISFACTION

La procedura di valutazione delle attivita di ampliamento dell’offerta formativa ¢ stata attuata tramite la
somministrazione di questionari all’utenza esterna costituita dalle famiglie e ha portato ai seguenti risultati

per le aree di indagine:
Comunicazione

La valutazione delle famiglie circa la qualita della comunicazione attuata dalla scuola, in una scala
da 1 a 4 (comunicazioni precise e puntuali; comunicazioni abbastanza precise e puntuali,
comunicazioni poco precise e puntuali; comunicazioni per niente precise e puntuali), si attesta sui
seguenti valori: 65% comunicazioni precise ¢ puntuali, 33,3 % comunicazioni abbastanza precise ¢
puntuali. Solo 1’1% si dice poco soddisfatto o insoddisfatto.

La valutazione delle famiglie circa la disponibilitd dei docenti al dialogo e alla collaborazione,
sempre in una scala da 1 a 4 (Sempre, Abbastanza, Raramente, Mai) si attesta sui seguenti valori:
83,7% si dice Sempre soddisfatto e il 14,9% Abbastanza soddisfatto. Solo Solo 1’1% si dice poco
soddisfatto o insoddisfatto.

Offerta didattica

La valutazione degli strumenti didattici attuati dalla scuola da parte delle famiglie ¢ anch’essa molto
positiva. Alla domanda “riguardo l'utilizzo delle piattaforme didattiche utilizzate, un livello di
funzionalita da 0 (per nulla fornito), 1 (insufficienti), 2(sufficienti), 3 (buoni), 4 (piu che buoni), 5
(eccellenti)” Moodle ha totalizzato il 44,3% di giudizi eccellenti, il 33,8% di giudizi piu che buoni e
il 16,5% buoni mentre Meet ha totalizzato il 37,7% di giudizi eccellenti, il 38,5 di giudizi piu che
buoni ¢ il 16,3% buoni.

L’impegno a casa ¢ stato giudicato equilibrato per il 44% della famiglie e abbastanza equilibrato per
il 52%.

Positivo e concreto ¢ stato l'apporto dei 3 Comuni, sempre vicini alle esigenze della Scuola anche se con
contributi modesti anche a causa delle limitate risorse. Nella gestione dell’emergenza, fondamentale ¢ stato il
supporto della Protezione Civile che ha aiutato la scuola a raggiungere con i propri servizi tutti gli alunni
dell’Istituto.

11 contributo volontario richiesto alle famiglie ¢ molto modesto: il Consiglio d’Istituto ha mantenuto invariata
la precedente delibera di un importo di 7€ per la quota assicurativa cui si somma un contributo volontario di
8 € . La quota ¢ stata versata dalla maggioranza delle famiglie con qualche eccezione dovuta soprattutto al
particolare periodo di crisi che ha colpito molti lavoratori autonomi.

Ulteriori entrate derivano dal contributo versato dalla Societa che fornisce le macchinette distributrici di
bevande. Tale quota quest’anno ¢ stata ridimensionata alla luce del fatto che il protocollo di prevenzione e
protezione da Covid-19 della scuola non consente 1’utilizzo delle macchine distributrici per gli studenti per
I’A.S. 2020/21.

L’Istituto partecipa a molti bandi, concorsi e progetti dai quali deriva un buon apporto finanziario.

5. PERSONALE ATA

L’organico di diritto nella componente dei collaboratori scolastici risultava certamente non adeguato, sia per
I’elevato numero dei plessi, sia per le particolari configurazioni degli edifici scolastici, articolati su piu piani
o dislocati in modo tale che non sia possibile, per una sola persona, assicurare la vigilanza dell’intero plesso.



La situazione si aggrava poi nei periodi di fisiologica assenza del personale per malattia o permessi (diversi
collaboratori fruiscono dei benefici della legge 104), con lamentele da parte del corpo docente comunque,
sempre pronto alla collaborazione. Inoltre, purtroppo, si assiste ad un continuo incremento degli alunni con
varie problematiche che richiedono una assistenza e vigilanza costante per tutto il periodo della loro
permanenza a scuola, sia per loro stessi che nei confronti dei compagni di classe e che vengono gestiti grazie
anche al supporto dei collaboratori scolastici. L’assegnazione di ulteriori unita Covid per I’A.S. 2020/21 si ¢
rivelata pertanto essenziale per assicurare servizi di assistenza e pulizia adeguati.

Relativamente agli assistenti amministrativi il loro numero ¢ rimasto invariato. Il loro numero ¢ comunque
molto ridotto: ci sono tre amministrativi per la gestione di circa 500 alunni e 75 docenti distribuiti su 8
plessi. Questo costringe al ricorso al lavoro straordinario soprattutto in alcuni periodi critici dell’anno
scolastico.

11 posto di DSGA, affidato all’Assistente Amministrativo Guido Benedetti in qualita di facente funzione fino
al 31 agosto 2020, dal 1 settembre 2020 ¢ stato ricoperto dalla Dottoressa Giulia Conti, vincitrice del
concorso istituito con Bando n.102 del 28-12-2018 della G.U. Dopo un iniziale e fisiologico periodo di auto
apprendimento, la maggiore stabilita, unita alla maggiore competenza dell’attuale DSGA, hanno senza
dubbio arrecato notevole miglioramento all’organizzazione dei servizi amministrativi.



Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi ¢ la seguente:

Numero Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media bambini
sezioni con sezioni con sezioni iscrittial 1° | frequentanti | frequentanti bambini diversamente | per sezione (f/
orario ridotto orario (c=atb) settembre sezionicon | sezionicon | frequentanti abili c)
(a) normale (b) orario ridotto orario (f=d+e)
(d) normale (e)
0 6 6 127 0 128 128 0 21,33

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 15

marzo

La struttura delle classi per I’anno scolastico ¢ la seguente:

Numero | Numero | Numero | Totale Alunni Alunni Alunni | Alunni | Totale | Dicui | Differe | Media
classi classi classi classi | iscrittial | frequent | frequent | frequen | alunni | diversa | nzatra | alunni
funziona | funziona | funziona | (d=at+b+ | 1°settem anti anti tanti | frequen | mente | alunni per
nti con ntia ntia C) bre (e) classi classi classi tanti abili iscritti | classe
24 ore tempo tempo funziona | funziona | funzion | (i=f+g+ al1° (ifd)
(a) normale | pieno/ nti con ntia antia h) settem
(da27a | prolunga 24 ore (f) | tempo | tempo bree
30/34 | to (40/36 normale | pieno/ alunni
ore) (b) | ore)(c) (da27a | prolung frequen
30/34 ato tanti
ore) (9) | (40/36 (I=€-i)
ore) (h)
Prime 0 2 1 3 36 0 24 13 37 2 -1 12,33
Seconde 0 2 0 2 22 0 23 0 23 0 -1 11,50
Terze 0 1 1 2 38 0 20 19 39 3 -1 19,50
Quarte 0 3 1 4 62 0 52 10 62 4 0| 15,50
Quinte 0 3 0 3 40 0 40 0 40 3 0| 13,33
Pluriclas 0 1 0 1 14 0 13 0 13 0 1 13,00
si
Totale 0 12 3 15 212 0 172 42 214 12 2 1427
Prime 0 1 2 3 49 0 20 29 49 0 0| 16,33
Seconde 0 1 2 3 45 0 15 31 46 2 -1 15,33
Terze 0 2 1 3 62 0 45 17 62 3 0| 20,67
Pluriclas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
si
Totale 0 4 5 9 156 0 80 77 157 5 -1 17,44




Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

44

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

o |l | W | W | O | W

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

S| O W o

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia piti spezzoni e quindi
abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

72

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

[=REEN S I BN A =

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

oS | o o O

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

10

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale

Personale altri profili (quardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

o |l oo o+~ O




TOTALE PERSONALE ATA

18




Il conto consuntivo per I’anno 2020, riepiloga i dati contabili di gestione dell’Istituzione
Scolastica, secondo quanto disposto dall’art.23, comma 1, del Decreto Interministeriale del 28
Agosto 2018 n.129 ed eventuali successive modificazioni.

Il conto consuntivo si compone di:
* Conto finanziario (Mod. H)
Rendiconti progetti/attivitad/gestioni economiche separate (Mod. I)
Situazione amministrativa definitiva (Mod. J)
* Conto del patrimonio (Mod. K)
Elenco residui attivi e passivi (Mod. L)
Prospetto delle spese per il personale (Mod. M)
Riepilogo per aggregato di entrata e tipologia di spesa (Mod. N).

L’esercizio finanziario 2020 chiude con un avanzo complessivo di € 197.317,75 ed un
avanzo di competenza di € 16.540,70.

QUADRO RIASSUNTIVO DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO A DISPOSIZIONE DELLA
SCUOLA NELL’ANNO 2020

Il quadro che segue mette in evidenza, a consuntivo, le piu significative poste di bilancio riguardanti
1 mezzi di finanziamento sui quali I’istituzione scolastica ha basato la propria azione nel corso
dell’esercizio di riferimento del consuntivo; per un’analisi piu dettagliata delle singole voci di
entrata si rimanda alle previsioni di entrata che si trovano nel Programma iniziale del 2020 e
all’elenco dettagliato delle variazioni effettuate nel corso dell’anno, allegate alla documentazione
del bilancio.



Conto Finanziario (Mod. H)

Programmazio Somm Somme Som Differenze
Livell | Livell ne definitiva e riscosse me in+o-
ive ive ., rt Importi i i .
ol B ENTR (Importiin aecera (’"gl‘;o)' " i (Importi in
euro) (Import riscu euro)
iin otere
euro) (Impo
rtiin
euro)
a b c d=Db- e=ab
Cc
1 Avanzo di amministrazione 180.777,05 0,00 | 180.777,05
presunto
1 Non vincolato 131.884,89 0,00 131.884,89
2 Vincolato 48.892,16 0,00 48.892,16
2 Finanziamenti dall’ Unione 13.300,00 | 13.300,00 300,00 | 13.000,00 0,00
Europea
1 Fondi sociali europei (FSE) 0,00 0,00
2 Fondi europei di sviluppo regionale 13.000,00 | 13.000,00 13.000,00 0,00
(FESR)
3 Altri finanziamenti dall'Unione 300,00 300,00 300,00 0,00 0,00
Europea
3 Finanziamenti dallo Stato 61.513,08 | 61.513,08 | 61.513,08 0,00 0,00
1 Dotazione ordinaria 18.682,60 | 18.682,60 | 18.682,60 0,00 0,00
2 Dotazione perequativa 30,00 30,00 30,00 0,00 0,00
Finanziamenti per I'ampliamento
3 | dellofferta formativa (ex . L. 440/97) 0,00 0,00
4 Fondo per lo sviluppo e la coesione 0,00 0,00
(FSC)
5 Altri finanziamenti non vincolati dallo 0,00 0,00
Stato
6 Altri finanziamenti vincolati dallo 42.800,48 | 42.800,48 | 42.800,48 0,00 0,00
Stato
4 Finanziamenti dalla Regione 2.152,50 2.152,50 2.152,50 0,00 0,00
1 Dotazione ordinaria 0,00 0,00
2 Dotazione perequativa 0,00 0,00
3 Altri finanziamenti non vincolati 0,00 0,00
4 Altri finanziamenti vincolati 2.152,50 2.152,50 2.152,50 0,00 0,00
Finanziamenti da Enti locali o da
5 altre Istituzioni pubbliche 1.324,00 | 1.324,00 1.324,00 0,00 0,00
1 Provincia non vincolati 0,00 0,00
2 Provincia vincolati 0,00 0,00
3 Comune non vincolati 0,00 0,00
4 Comune vincolati 840,00 840,00 840,00 0,00 0,00
5 Altre Istituzioni non vincolati 0,00 0,00




Altre Istituzioni vincolati

484,00

484,00

484,00

0,00

0,00




Programmaz Somm Somme Somm Differenze
i_op(_e e riscoss'g i n'?ast in+o-
Live | Live ENTR deflnltlYf:l accert (Importi in o o (Importi in
llo1 | llo2 ATE (Importi in ate euro) iscuot euro)
euro) (Impor ”s:r?
tiin (Impor
euro) tiin
euro)
a b c d=b- e=a
c b
6 Contributi da privati 75.7117,05 | 75.717,05 | 37.787,05 | 37.930,00 0,00
1 Contributi volontari da famiglie 3.245,02 3.245,02 3.245,02 0,00 0,00
2 Contributi per iscrizione alunni 0,00 0,00
3 Contributi per mensa scolastica 116,00 116,00 116,00 0,00 0,00
4 Contributi per visite, viaggi e 18.871,03 | 18.871,03 | 18.871,03 0,00 0,00
programmi di studio all'estero
5 Contributi per copertura assicurativa 3.864,00 3.864,00 3.864,00 0,00 0,00
degli alunni
6 Contributi per copertura assicurativa 0,00 0,00
personale
7 Altri contributi da famiglie non 0,00 0,00
vincolati
8 Contributi da imprese non vincolati 1.402,00 1.402,00 1.402,00 0,00 0,00
9 Contributi da Istituzioni sociali 400,00 400,00 400,00 0,00 0,00
private non vincolati
10 | Altri contributi da famiglie vincolati 3.922,00 3.922,00 3.922,00 0,00 0,00
1 Contributi da imprese vincolati 5.260,00 5.260,00 5.260,00 0,00
12 | Contributi da Istituzioni sociali 37.930,00 | 37.930,00 37.930,00 0,00
private vincolati
7 0,00 0,00
Proventi da gestioni economiche
Azienda Agraria - Proventi dalla
1 | vendita di beni di consumo 0,00 0,00
2 Azienda Agraria - Proventi dalla 0,00 0,00
vendita di servizi
Azienda Speciale - Proventi dalla
3 | vendita di beni di consumo 0,00 0,00
4 Azienda Speciale - Proventi dalla 0,00 0,00
vendita di servizi
Attivita per conto terzi - Proventi
5 | dalla vendita di beni di consumo 0,00 0,00
Attivita per conto terzi - Proventi
6 | dalla vendita di servizi 0,00 0,00
7 Attivita convittuale 0,00 0,00




Programmaz Somm Somme Somm Differenze
i one e riscosse e ) in+o-
Live | Live definitiva accert (Importi in rimas L.
llo1 | llo2 ENTRATE (Importi in ate euro) eda (Importi in
euro) (Impor ”s:r?t euro)
tiin (Impor
euro) tiin
euro)
a b c d=b- e=a
c b
8 Rimborsi e restituzione somme 623,00 623,00 623,00 0,00 0,00
Rimborsi, recuperi e restituzioni di
1 somme non dovute o incassate in 0.00 0.00
eccesso da Amministrazioni Centrali ’ ’
Rimborsi, recuperi e restituzioni di
2 somme non dovute o incassate in 0.00 0.00
eccesso da Amministrazioni Locali ’ ’
Rimborsi, recuperi e restituzioni di
3 somme non dovute o incassate in 0,00 0,00
eccesso da Enti Previdenziali
Rimborsi, recuperi e restituzioni di 103,00 103,00 103,00
4 somme non dovute o incassate in 0,00 0,00
eccesso da Famiglie
Rimborsi, recuperi e restituzioni di 520,00 520,00 520,00
5 somme non dovute o0 incassate in 0,00 0,00
eccesso da Imprese
Rimborsi, recuperi e restituzioni di
6 | somme non dovute o incassate in 0,00 0,00
eccesso da ISP
9 Alienazione di beni materiali 0,00 0,00
1 Alienazione di Mezzi di trasporto 0,00 0,00
stradali
2 Alienazione di Mezzi di trasporto 0,00 0,00
aerei
3 Alienazione di Mezzi di trasporto per 0,00 0,00
vie d'acqua
4 Alienazione di mobili e arredi per 0,00 0,00
ufficio
5 Alienazione di mobili e arredi per 0,00 0,00
alloggi e pertinenze
6 Alienazione di mobili e arredi per 0,00 0,00
laboratori
7 Alienazione di mobili e arredi n.a.c. 0,00 0,00
8 Alienazione di Macchinari 0,00 0,00
9 Alienazione di impianti 0,00 0,00
10 | Alienazione di attrezzature 0,00 0,00
scientifiche
11 | Alienazione di macchine per ufficio 0,00 0,00
12 | Alienazione di server 0,00 0,00




13 | Alienazione di postazioni di lavoro 0,00 0,00
14 | Alienazione di periferiche 0,00 0,00
15 | Alienazione di apparati di 0,00 0,00
telecomunicazione
Alienazione di Tablet e dispositivi di
16 | telefonia fissa e mobile 0,00 0,00
17 | Alienazione di hardware n.a.c. 0,00 0,00
18 | Alienazione di Oggetti di valore 0,00 0,00
19 | Alienazione di diritti reali 0,00 0,00
20 | Alienazione di Materiale bibliografico 0,00 0,00
21 | Alienazione di Strumenti musicali 0,00 0,00
22 | Alienazioni di beni materiali n.a.c. 0,00 0,00
10 Alienazione di beni immateriali 0,00 0,00
1 Alienazione di software 0,00 0,00
2 | Alienazione di Brevetti 0,00 0,00
3 Alienazione di Opere dellingegno e 0,00 0,00
Diritti d'autore
4 Alienazione di altri beni immateriali 0,00 0,00
n.a.c.
11 Sponsor e utilizzo locali 0,00 0,00
1 Proventi_ deri\./an.ti dalle 0,00 0,00
sponsorizzazioni
2 Diritti reali di godimento 0,00 0,00
3 Canone occupazione spazi € aree 0,00 0,00
pubbliche
4 Proventi da concessioni su beni 0,00 0,00
12 Altre entrate 0,01 0,01 0,01 0,00 0,00
1 Interessi 0,01 0,01 0,01 0,00 0,00
2 Interessi attivi da Banca d'ltalia 0,00 0,00
3 Altre entrate n.a.c. 0,00 0,00
13 Mutui 0,00 0,00
1 Mutui 0,00 0,00
2 Anticipazioni da Istituto cassiere 0,00 0,00
Totale entrate | 335.406,69 | 154.629,64 | 103.699,64 | 50.930,00 | 180.777,05
Disavanzo di competenza 0,00
Totale a pareggio | 154.629,64




Programm Somme Som Somm Differen
azione impegnate me € t zein+o
Live | Live SPESE definitiva | (Importiin | pagat | me -
llo1 | llo2 (Importi in euro) e pagar (Importi
euro) (Impo e in euro)
rtiin (Impo
euro) rtiin
euro)
a b c d=b- e=
c a-b
A Attivita amministrativo-didattiche 219.388,58 | 118.721,52 | 116.173,46 2.548,06 |100.667,06
A.1 | Funzionamento generale e decoro 14.660,92 14.242,78 | 14.242,78 0,00 418,14
della Scuola
A.2 | Funzionamento amministrativo 57.982,75 32.678,79 | 32.678,79 0,00 | 25.303,96
A.3 | Didattica 129.629,74 | 58.507,95 | 55.959,89 2.548,06 | 71.121,79
A4 | Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 0,00
A5 | Visite, viaggi e programmi di studio 17.115,17 13.292,00 | 13.292,00 0,00 | 3.823,17
all'estero
A.6 | Attivita di orientamento 0,00 0,00
P. Progetti 72.127,76 19.367,42 | 19.273,18 94,24 | 52.760,34
P.1 | Progettiin ambito "Scientifico, tecnico 24.770,04 442,04 347,80 94,24 | 24.328,00
e professionale”
P2 | Progettiin ambito "Umanistico e 34.941,27 7.802,40 7.802,40 0,00 | 27.138,87
sociale"
P.3 | Progetti per "Certificazioni e corsi 0,00 0,00
professionali"
P4 | Progetti per "Formazione / 12.416,45 11.122,98 | 11.122,98 0,00 | 129347
aggiornamento del personale”
P.5 | Progetti per "Gare e concorsi" 0,00 0,00
G. Gestioni economiche 0,00 0,00
G.1 | Azienda agraria 0,00 0,00
G.2 | Azienda speciale 0,00 0,00
G.3 | Attivita per conto terzi 0,00 0,00
G.4 | Attivita convittuale 0,00 0,00
R. Fondo di riserva 342,62 0,00 342,62
R.98 | Fondo diriserva 342,62 0,00 342,62
Totale spese | 291.858,96 | 138.088,94 | 135.446,64 2.642,30 |153.770,02
Avanzo di competenza 16.540,70
Totale a pareggio | 154.629,64




La voce di entrata piu cospicua e piu direttamente connessa per natura, scopo e qualita ¢
rappresentata dal contributo dello Stato, costituente la dotazione ordinaria annuale di Istituto. Le
altre voci di entrata che hanno subito una variazione rispetto alle previsioni riguardano le
assegnazioni dell’Unione Europea per la gestione dei Progetti PON e i contributi dei privati
(vincolati e non vincolati).

Si rammenta che il loro ammontare ¢ commisurato ad alcuni fattori di complessita organizzativa e
gestionale, la consistenza d’organico e il numero delle classi.

Nel 2020 sono state accertate entrate per € 154.629,64; sono state riscosse per € 103.699,64.

Situazione Residui (Mod. L)

La situazione dei residui ¢ la seguente:

Iniziali al Riscossi Da Residui Variaz. in Totale
1/1/2020 riscuotere esercizio diminuzione Residui
2020
Residui Attivi | € 62.517,99 | € 4.081,41 € 58.436,58 € 50.930,00 0,00 € 109.366,58
Iniziali al Pagati Da pagare Residui Variaz. in Totale
1/1/2020 esercizio diminuzione Residui
2020
Residui Passivi | € 3.859,17 | € 3.623,64 | € 235,53 €2.642,30 €0,00 €2.877,83

Ad oggi risultano incassati residui attivi per € 4.081,41 e pagati residui passivi per € 3.623,64.



Conto Patrimoniale (Mod. K)

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a
€283.098,43. 1 valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti:

Situazione al 1/1/2020 Variazioni Situazione al 31/12/2020
ATTIVO
Totale Immobilizzazioni | € 50.842,78 € 35.254,70 € 86.097,48
Totale Disponibilita € 191.749,72 €8.791,36 € 200.541,08
Deficit Patrimoniale
Totale attivo € 242.592,50 € 44.046,06 € 286.638,56
PASSIVO
Totale debiti € 3.859,17 € -981,34 €2.877,83
Sonsistenza €238.733,33 €4502740 | €283.760,73
Totale passivo € 242.592,50 € 44.046,06 € 286.638,56

Situazione Amministrativa (Mod. J)

Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, ¢ determinato come segue:

Fon<'10 di cassa all'inizio €122.118,23
dell'esercizio

Residui anni Competenza Totale

precedenti Esercizio 2020
Riscossioni € 4.081,41 €104.199,64 | € 108.281,05
Pagamenti € 3.623,64 € 135.946,64 | € 139.570,28
Fon'do di cassa alla fine € 90.829,00
dell'esercizio
Residui Attivi € 58.436,58 € 50.930,00 € 109.366,58
Residui Passivi € 235,53 €2.642,30 €2.877,83
Avanzo di
amministrazione al €197.317,75
31/12

Il Fondo cassa al 31/12/2020 riportato nel modello J ¢ pari a € 90.829,00, in concordanza con
l'estratto conto dell'lstituto cassiere e con le scritture del libro giornale.

Nel c/c postale intestato alla scuola sono confluiti i contributi dei genitori e del personale per le
spese assicurative, il contributo volontario delle famiglie, le quote per uscite didattiche e
certificazioni di lingua inglese e francese.

I1 deposito di € 345,50 alla data del 31/12/2020, coincide con il saldo dell’estratto conto di Poste
Italiane.



Spese Per Attivita e Progetti

Spese di Acquisto | Acquisto | Acquisto di Altre Rimborsi | Programmazi Totale Impegni/
personale | dibenidi | diservizi beni di spese e poste | one definitiva impegni spese %
consumo | ed utilizzo | investiment correttive
di beni di o
terzi

A01 0,00 | 14.242,78 0,00 0,00 0,00 0,00 14.660,92 | 14.242,78 | 97,15%
A02 0,00 | 3.467,03 | 15.304,03 9.174,74 | 4.732,99 0,00 57.982,75 | 32.678,79 | 56,36%
A03 840,00 | 36.748,63 | 5.443,00 | 15.238,32 122,00 116,00 | 129.629,74 | 58.507,95 | 45,13%
A05 0,00 0,00 | 13.292,00 0,00 0,00 0,00 17.115,17 | 13.292,00 | 77,66%
A06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00%
P1 0,00 442,04 0,00 0,00 0,00 0,00 24.770,04 442,04 | 1,78%
P2 1.504,68 513,40 | 1.700,00 0,00 | 4.084,32 0,00 34.941,27 7.802,40 | 22,33%
P3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P4 0,00 0,00 | 11.122,98 0,00 0,00 0,00 1241645 | 11.122,98 | 89,58%
TOTALE 2.344,68 | 55.413,88 | 46.862,01 | 24.413,06 | 8.939,31 116,00 | 291.516,34 | 138.088,94 | 47,37%
Totale/
;ﬁ:‘:;ni 17% | 4013% 33.04% | 17,68% | 647% |  0,08%
%

L’ utilizzo complessivo della dotazione finanziaria ¢ pari ad € 47,37% . In merito alle dotazioni
annuali dei progetti, il tasso d’impiego delle risorse ad essi destinate ¢ pari al 26,85%.

Per quanto attiene alle spese sostenute nell’esercizio finanziario 2020, si dichiara:

* che I’ammontare dei pagamenti, per ogni Attivita/Progetto, ¢ contenuto nei limiti degli
stanziamenti della previsione definitiva;

* che i pagamenti risultano emessi a favore dei diretti beneficiari e sono regolarmente documentati
€ quietanzati;

* che 1 giustificativi di spesa sono regolari ai fini dell'osservanza delle norme sull'applicazione
dell'TVA, dello split payment, del CIG, della tracciabilita dei flussi finanziari, del DURC, delle
verifiche di cui agli articoli 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016, del bollo ed eventualmente delle
ritenute assistenziali, previdenziali, [.R.Pe.F;

* che sulle fatture risultano apposti gli estremi della presa in carico e, ove previsto, il numero
d’inventario;

+ che le fatture e le pezze giustificative dei pagamenti eseguiti sono depositate presso ’ufficio di
segreteria della Scuola e fanno parte integrante delle documentazione contabile dell’esercizio
finanziario 2020;

* per quanto riguarda I’ammontare dei beni patrimoniali a fine esercizio registrati nel modello K
si evidenzia che le risultanze finali concordano con il prospetto J, con le scritture inventariali e
con gli estratti conti bancari e postali.

* le partite di giro nelle Entrate pareggiano con le rispettive Uscite.

* che I’anticipazione per il fondo minute spese di € 500,00 ¢ stato reintegrato in bilancio con
reversale n. 62 del 31/12/2020;



* che non si sono tenute gestioni fuori bilancio;

* che alla data odierna non ¢ stato presentato il modello 770/2021 relativo ai redditi 2020 in
quanto i termini non sono ancora scaduti;

¢ stato invece regolarmente presentato il 23/10/2020 il modello 770/2020 relativo ai redditi
2019;

che I’indice dei pagamenti delle transazioni commerciali ¢ rappresentato dalle seguente tabella:

Indicatore Periodo Pubblicato indice
Base trimestrale gennaio — febbraio — marzo 04/05/2020 -7,83
Base trimestrale aprile — maggio — giugno 18/11/2020 -22,77
Base trimestrale luglio — agosto — settembre 18/11/2020 -19,80
Base trimestrale | ottobre — novembre — dicembre 05/01/2020 -14,16
Base annuale Anno 2020 05/01/2020 -14,64

Note conclusive:

L’avanzo di amministrazione provvisorio scosta di € 19.928,00 da quello definitivo in quanto nel
2020 non erano stati effettuati, dalla precedente gestione, gli accertamenti relativi al Progetto
PON(FESR) Smart Class e al progetto Bando Madrelingua della Fondazione Carit, rispettivamente
di € 13.000,00 e di € 6.930,00.

Per il progetto PON era stata effettuata soltanto la Variazione su entrata finalizzata ed aperto il
progetto in bilancio, mentre per il progetto della Fondazione Carit la somma era stata inserita
soltanto in programmazione.

Ci siamo accorti di questa situazione soltanto nel 2021, a Programma annuale 2021 approvato,
quando, andando a riscuotere le somme del Progetto PON(FESR) Smart Class, non ¢ stato
rinvenuto 1’accertamento nel 2020.

A questo punto, consultati colleghi e tecnici del SIDI, ci ¢ stato consigliato di effettuare, comunque,
1 due accertamenti mancanti nel 2020, proprio perché, in un caso per la somma era stata fatta una

variazione di bilancio e per I’altro era stata programmata.

Inoltre, il fondo di cassa iniziale, impostato all’interno del Programma Annuale 2021 e che incide
sull’avanzo di amministrazione, ¢ eccedente di € 2,00 quello che sarebbe stato I’importo reale
(ovvero 90.829,00 anziché € 90.831,00). Questo ¢ dovuto al fatto che il 31 dicembre 2020 ¢
comparso un sospeso da regolarizzare, il quale perd era contenuto nel giornale di cassa del 1

gennaio 2021, pertanto non caricabile sul gestionale SIDI nell’esercizio 2020. Pertanto, alla data del



31 dicembre 2020, il fondo cassa finale riportava I’importo di € 90.831,00, in quanto non era
possibile emettere mandato per regolarizzare il sospeso al 31 dicembre 2020. Il saldo di cassa, alla
stessa data, presso l’istituto tesoriere presentava una consistenza di € 90.829,00, in quanto il
sospeso era stato gia pagato. La banca ha successivamente permesso la regolarizzazione del sospeso

nell’esercizio finanziario 2020.

Si precisa quindi che, entro il 30 giugno 2021, si provvedera all’allineamento della differenza (€
13.000,00 + € 6.930,00 - € 2,00) tra I’avanzo di amministrazione provvisorio ¢ quello definitivo al

31/12/2020, come previsto dalla normativa.

Nel 2021 ¢ stato verificato che I’allineamento tra I’avanzo di amministrazione provvisorio al
30/11/2019 e quello definitivo al 31/12/2019 di € 48.996,86, effettuato al 30 giugno 2020, non era
andato a buon fine, con la conseguenza che 1’avanzo di amministrazione sulla base del quale ¢ stato
impostato il Programma annuale 2021 ¢ di € 131.780,19, anziché di € 180.777,05, come avrebbe
dovuto correttamente essere.

Anche in questo caso abbiamo provveduto al completamento del suddetto allineamento nel 2020,
ma soltanto successivamente all’approvazione del Programma Annuale 2021.

La somma di € 48.996,86, ¢ quindi, presente nei modelli I del funzionamento amministrativo e
didattico 2020 ma ¢ confluita nell’allegato Z tra la disponibilita finanziaria da programmare del
2021. La somma, entro il 30 giugno 2021 verra distribuita nelle attivita e nei progetti di

competenza.

Arrone, 09/04/2021

IL DIRETTORE S.G.A IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Giulia Conti Prof.ssa Gabriella Pitoni



