TRIC803002 - AEO30F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008437 - 21/11/2025 - 1.3 - U

contratti a tempo determinato ATA A.S.2025/26 dal 01/09/2025

N. |omissis |Data protocollo d|prot. individuaz|Tipo nomina Qualifica Ore settima{Data inizio Data fine Codice sede se{PosizigPunteggio
1]omissis }12/09/2025 0006044 |Usp N11 - Servizio temporaneo fino al termine deljQ23 C.S. 36 ore 12/09/2025 30/06/2026 |TRIC803002 174 21,5
2|omissis |12/09/2025 0006034 |Usp N11 - Servizio temporaneo fino al termine del|Q23 C.S. 36 ore 12/09/2025 |30/06/2026 |TRIC803002 78 25,5
3lomissis |12/09/2025 0006040 |Usp N11 - Servizio temporaneo fino al termine del|Q23 C.S. 18 ore 12/09/2025 30/06/2026 |TRIC803002 218 17,5
4|omissis |12/09/2025 0006042 |Usp N11 - Servizio temporaneo fino al termine del|Q23 C.S. 36 ore 12/09/2025 |30/06/2026 |TRIC803002 130 24,5
5|omissis |12/09/2025 0006047 |Usp N11 - Servizio temporaneo fino al termine del|Q23 C.S. 36 ore 12/09/2025 30/06/2026 |TRIC803002 163 22
6|omissis |12/09/2025 0006038 |Usp N11 - Servizio temporaneo fino al termine del|Q23 C.S. 18 ore 12/09/2025 |30/06/2026 |TRIC803002 74 25,5
7|omissis |08/09/2025 0005937 Interpello [NO2 - Servizio annuale Q28 - DSGA |36 ore 08/09/2025 31/08/2026 |TRIC803002 3
8|omissis ]17/10/2025 wwmb G.\. NO1-supplente Q23 CS. 18 ore 17/10/2025 17/11/2025 |TRIC803002 75 17,6
9|omissis [03/11/2025 7768 G.l. NO1-supplente Q23 CS. 18 ore 03/11/2025 02/12/2025 |TRIC803002 136 14,8




