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Oggetto: SELEZIONE ESPERTI ESTERNI MADRELINGUA PER LO SVOLGIMENTO DEI LABORATORI IN PRESENZA PER LA FORMAZIONE AGLI ALUNNI 
DELLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO DEGLI ISTITUTI DELL’AREA 
 

VISTO L'Accordo di programma quadro Regione Umbria “AREA INTERNA Valnerina” prot. N. 0010412 del 30/07/2021; 
 
VISTO il D.I. 129/2018 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni 

scolastiche; 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. ; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO      il D.lgs 50/2016 Codice dei contratti 

VISTI                        i regolamenti di istituti amministrativo-contabile e per il reclutamento del personale interno ed     esterno 

VISTO       il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

CONSIDERATO  che l’intervento si pone come obiettivo, per la scuola secondaria di primo grado, la realizzazione di un percorso 
innovativo incentrato sui laboratori linguistici, utili anche all’acquisizione delle certificazioni di conoscenza delle lingue, 
ma soprattutto utili ad avviare successivi approfondimenti nelle scuole superiori in considerazione dei settori identitari 
dell’Area, così come evidenziato nel documento di Strategia, nei plessi di scuola secondaria di primo grado di Norcia, 
Cascia, Monteleone di Spoleto, Cerreto di Spoleto, Sellano, Vallo di nera, Arrone e Ferentillo  

PRESO ATTO             che  al fine di migliorare le competenze linguistiche degli alunni delle scuole secondarie di primo grado, è previsto  
l’utilizzo di esperti di madrelingua inglese per un totale di 200 ore (circa due ore al mese per 6 mesi per ogni classe 
(individuati e gestiti e finanziati dalla cabina di regia – scheda IS01). 

VISTO  Avviso PROT.N. 19566 del 21/11/2022  di SELEZIONE ESPERTI INTERNI MADRELINGUA IN COLLABORAZIONE PLURIMA 
IN RIFERIMENTO ALLE PROFESSIONALITÀ NECESSARIE PER LO SVOLGIMENTO DEI LABORATORI POMERIDIANI PER LA 
FORMAZIONE AGLI ALUNNI DELLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO DEGLI ISTITUTI DELL’AREA 

VISTO  Verbale del 29/11/2022 dal quale risulta che non ci sono candidature alla scandenza dell’avviso e che pertanto la Cabina 
di regia dà mandato di procedere con avviso esperti esterni. 

 
RITENUTO  necessario procedere alla selezione di esperti per l’attuazione del progetto 

INDICE 

AVVISO PUBBLICO 

 
per la selezione di esperti madre lingua necessarie allo SVOLGIMENTO DEI LABORATORI ESCLUSIVAMENTE IN PRESENZA PER LA 
FORMAZIONE AGLI ALUNNI DELLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO DEGLI ISTITUTI DELL’AREA.  

Art. 1 Oggetto 
Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali 
di ESPERTO MADRELINGUA  
 

SEDE 
N. 

ESPERTI 
ORE 

PERIODO DI 
SVOLGIMENTO 



 

Plesso di Norcia 1 50 Gennaio-dicembre 23 

Plesso di Cascia 1 40 Gennaio-dicembre 23 

Plesso  di Monteleone di Sp. 1 10 Gennaio-dicembre 23 

Plesso Cerreto 1 16 Gennaio-dicembre 23 

Plesso Vallo di Nera 1 18 Gennaio-dicembre 23 

Plesso Sellano 1 16 Gennaio-dicembre 23 

Plesso Arrone 1 30 Gennaio-dicembre 23 

Plesso Ferentillo 1 20 Gennaio-dicembre 23 

 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE  
I candidati, a pena l’esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 essere di madre lingua inglese (vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per derivazione 
familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da 
garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo); 

 essere in possesso di laurea. Gli esperti dovranno documentare di aver seguito: a) il corso di studi 
e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo; oppure b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla 
istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo 
e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato 
conseguito il diploma. 

 Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da 
certificazione coerente con il QCER “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” 
rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente, qualora non si tratti di 
laurea specifica in lingue e letterature straniere l'esperto deve essere in possesso di una 
Certificazione almeno di livello C1. 

 
 
COMPITI DELL’ESPERTO 
L’esperto/docente, si impegna a svolgere i seguenti compiti: 

1) Firmare il foglio presenze 
2) Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento del corso 
3) Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo di Coordinamento di progetto   
4) Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 
5) Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di competenza  
6) Premesso che l’istituzione affiderà l’incarico con le modalità tipiche del “progetto obiettivo”, curando particolarmente la valutazione del 

risultato dell’apprendimento dei discenti, l’esperto, coadiuvato dal tutor per il reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovrà prestare 
particolare attenzione a favorire il miglioramento delle competenze dei discenti valutandone puntualmente, anche con riscontri 
oggettivi,  almeno il livello delle competenze in ingresso e quelle  in uscita dall’intervento 

Condizioni di ammissibilità 
 

Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento di incarichi coloro che 

 Possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso 

 Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando 
 

Modalità e tempi di presentazione delle domande 

 
Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre, pena l’inammissibilità, la relativa domanda con firma autografa con 
allegati entro e non oltre le ore 10.00 del 22/12/2022 specificando SELEZIONE ESPERTI MADRELINGUA ESTERNI PER LO SVOLGIMENTO DEI 
LABORATORI POMERIDIANI PER LA FORMAZIONE AGLI ALUNNI DELLE SCUOLESECONDARIE DI PRIMO GRADO DEGLI ISTITUTI DELL’AREA”  

 email all’indirizzo pgic80700n@istruzione.it  

La scuola non si assume alcuna responsabilità per ritardi e disguidi imputabili alla mancata recezione dell’email. 

La candidatura sarà ammissibile solo se perverranno in tempo utile ovvero entro le ore 10,00 del 22/12/2022 i seguenti documenti 
completi in ogni parte: 

mailto:pgic80700n@istruzione.it


 

a. Domanda di ammissione Allegato A 

b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, l’indirizzo ed il luogo di residenza, i 
titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta 
elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente 
evidenziati per una corretta valutazione; 

c. Scheda autovalutazione  debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punteggi secondo i criteri specificati 
nell’allegato B; 

d. Fotocopia di documento di identità in corso di validità 

Gli aspiranti selezionati per l’incarico si impegnano a presentare, ove richiesto, in occasione della firma del contratto di incarico, la 
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà dell’autenticità dei titoli indicati nel curriculum vitae sottoscritta dall’interessato. 

 

         Modalità di attribuzione 

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate dalla “Cabina di Regia”, 
secondo i titoli dichiarati, le capacità tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a svolgere i relativi incarichi. 

L’Istituzione provvederà a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede ed affisso all’albo. Trascorsi gg. 15 senza reclami scritti 
si procederà al conferimento degli incarichi mediante lettera di incarico. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente 
eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte della “Cabina di Regia”. Non sono ammessi reclami 
per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. 

L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per l’inizio   delle prestazioni sarà almeno 
di 5 giorni. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in 
relazione alla propria posizione in graduatoria. 

 
Motivi di inammissibilità ed esclusione 
Motivi di inammissibilità 
Sono causa di inammissibilità: 

 domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando; 

 assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilità 

 altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente. 
 

Motivi di esclusione 

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause: 

 mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio 

 mancanza della  fotocopia documento 

 non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato. Non sono ammesse iscrizioni di società, 
associazioni, imprese, ecc. 

 
Condizioni contrattuali e finanziarie 

 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera d’incarico 

La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovrà 
svolgersi entro il 15  dicembre 2023 con piena disponibilità per i periodi indicati in altro atto successivo al presente. 

L’IIS prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso può recedere dal presente 
bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. 

Esperto: retribuzione oraria prevista dall’ ACCORDO DI RETE  

 Docente esperto € 60,00/H 

I compensi si intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari. 

Compiti specifici richiesti 
Resta a carico dei docenti/esperti incaricati la puntuale registrazione delle attività svolte 

Gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto: 

 a programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con gli obiettivi di apprendimento declinati nel 
presente Avviso; 

 a produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura; 



 

 ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste; 

 partecipare agli incontri con i referenti, i valutatori, il dirigente scolastico per la migliore riuscita del corso; 

 
L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a 
conoscenze nel corso del suo incarico. 

Durante lo svolgimento del proprio incarico l’Esperto è tenuto a rispettare le regole che ordinariamente valgono per il personale 
interno operante nella Scuola. 

Tutela della Privacy 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del DPGR UE 2016/679 
e sue modifiche. Presentando istanza al presente Avviso, l’interessato al trattamento dei dati accetta che l’informativa prevista dal 
Regolamento UE 2016/679 art. 13 e 14, sia trasmessa via email. 

Pubblicizzazione del bando 

Il presente bando viene pubblicizzato sulle pagine istituzionali degli Istituti partner della rete 

Allegati 

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da  

Allegato A  Domanda per Esperti 
Allegato B Autodichiarazione punteggio titoli per esperti moduli 

 
Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Rosella Tonti 

……………………………..…



 

 ALLEGATO A (istanza di partecipazione) 

 

Al Dirigente Scolastico  

Istituto Omnicomprensivo “A. De Gasperi-R. 

Battaglia" 
 

Domanda di partecipazione alla selezione SELEZIONE ESPERTI MADRELINGUA ESTERNI PER LO SVOLGIMENTO DEI LABORATORI 

POMERIDIANI PER LA FORMAZIONE AGLI ALUNNI DELLE SCUOLE PRIMARIE DEGLI ISTITUTI DELL’AREA 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto di cui sopra per la figura professionale: 

MADRELINGUA  
 

SEDE 
N. 

ESPERTI 
ORE 

PERIODO DI 
SVOLGIMENTO 

Scelta sede ed eventuale 
ordine di preferenza 

I.O Norcia 1 50 Genn.-Dic. 2023  

I.O. Cascia 1 50 Genn.-Dic. 2023  

I.O. Cerreto-Sellano 1 50 Genn.-Dic. 2023  

I.C. Arrone 1 50 Genn.-Dic. 2023  

 
(N.B.: BARRARE LA CASELLA DELLA SEDE  PER CUI SI INTENDE PARTECIPARE – DA 1 a 4 SEDI)   

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto 
la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

 di essere in godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

______________________________________________________________ 
 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :  

__________________________________________________________________ 
 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Istituto 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

 Documento di identità in fotocopia 

 Allegato B (griglia di valutazione)  

 Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

Data___________________ firma____________________________________________Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo 

GDPR679/2016, autorizza Istituto Omnicomprensivo “A. De Gasperi-R. Battaglia" al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione 

esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 Data___________________ firma____________________________________________ 



 

ALLEGATO B (Griglie di autovalutazione) 
 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO  
 

Docente: _________________________________________ 
 

Criteri di ammissione : i criteri di ammissione sono riferiti al modulo per cui si fa domanda 
come da Art.1 dell’avviso 

da compilare a 

cura del candidato 

da compilare a  cura della 

commissione 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE   

A1. LAUREA ATTINENTE  ALLA SELEZIONE 

(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 20   

l00 - 110 18   

< 100 15   

A2. LAUREA ATTINENTE  ALLA SELEZIONE 

(triennale, in alternativa al punto Al) 

110 e lode 12   

100-110 10   

< 100 8   

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa  

ai punti A1 e A2) 

 5   

A4. DOTTORATO DI RlCERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE  5   

A5. MASTER UNIVERSITARlO     II LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

  
5 

  

  A6. MASTER UNIVERSITARlO   I LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 
3 

  

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 
Max2. 1  punto cad 

  

B2. COMPETENZE 

LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1 

 
5 

  

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO 
B2 

 
3 

  

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO 
B1  

 
2 

  

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
  

C 1. ISCRlZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE Max 10 

anni 
1 punto 

Per anno 

  

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA    O COLLABORAZIONE 
CON UNIVERSITA' ENTI ASSOCIAZIONI 
PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA 

SELEZIONE 

 
Max2 

 

 
1  punto cad 

  

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTI 
FINANZIA TI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON - 
POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 
Max5 

 

1  punto cad 

  

C 4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate attraverso partecipazione a 

corsi                       min 10 ore con attestato) 

Max5 1  punto cad   

C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 
(documentateattraverso esperienze lavorative 

professionali) 

Max5 1  punto cad   

C 6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso pubblicazioni) 

 
Max.5 

 
1  punto cad 

  

C 7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso esperienze di docente in 
corsi di formazione min. 6 ore) 

 

Max 10 

 
1  punto cad 

  

TOTALE 
  

 
 
______________, lì _________________ 

                                                                      FIRMA 
                                                                                                                                                                             _______________________________ 


