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ISTITUTO COMPRENSIVO STIFALLE DI SCUOLA DELL' INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA

D GRADO “G. FANCIULLI” ARRONFE

MATTEOTTI, 3/A — 05031 ARRONI

Tel 0744/387711 fax 0744/387729

E- mail (3¢803002 istruzione. it
C.FF.91025670554

Alla Lettrice Carmela Sidari
BANDO CARIT 4/f24 LETTORI MADRE LINGUA PER LE SCUOLE
“CITTADINI EUROPEI"

'opera occasionale/intellettuale ai sensi degli art. 2222 e
arico di Lettore madre lingua nelle scuole

Oggetto: Contratto di prestazi
successivi del Codice Civile p

Fanciulli", con sede’ legale in via Matteotti, 3/A 05031
Imente dalla Dirigente Scolastica Gabriella Pitoni, nata
TNGRL63C44H282Y

L'Istituto Comprensivo Statal
Arrone (TR) e rappresentato
Rieti il 04/03/1963, codice fisc

E

rmela Sidari,

gono e stipulano quanto segue

della procedura di selezione per il conferimento di un

VISTA la determina di conclu
lese e uno di lettore madre lingua francese prot. 508 del

incarico di lettore madre lingu
21.01.2025;

1 - Oggetto

ari. individuata quale e in relazione alla domanda prodotta
i debitamente documentati in apposito curriculum vitae
si impegna a svolgere le attivita previste dal progetto
O CARIT 4/2024 LETTORI MADRE LINGUA PER LE
senza alcun vincolo di subordinazione, da svolgersi nel
26 per n. 201 ore. L'attivita dovra svolgersi nei plessi di
ondaria e nei plessi di Arrone, Ferentillo € Montefranco di

La Lettrice di inglese Carmela
ed ai titoli culturali e professi
depositato agli atti della scuol
*CITTADINI EUROPEI" del B
SCUOLE", in forma autonoma
periodo gennaio 2025 - aprile
Arrone e Ferentillo di scuola sec

| elf'lstituto “G.Fanciulli”. o ‘
scuola primaria delfist Firmato digitalmente da GABRIELLA PITONI



TRIC803002 - AE030F3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000516 - 21/01/2025 - IV.5 - U

TRIC803002 - AEO30F3 - REGISTRO PROZTODCOLtLO - 0001167 - 10/02/2025 - VI.10 - E
- Durata

Il presente contratto ha validita d [ izi
: _ alla data di sottoscrizione :
previdenziale ed assistenziale. 8 non da luogo & tratamento

3 - Verifiche

LaI Lgttr!ce s|| impegna a fornirg ‘ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche
relazioni sull'andamento dell'attivita svolta e sui risultati conseguiti.

4 - Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative

L'ISTITUTO CO(ri.sponderf‘a alla Lettrice il compenso orario lordo onnicomprensivo di €
v 35_.-00_, per Ig attivita _effettlvamente svolte. L'importo arario & comprensivo di tutte le spese
- (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate. "

5 - Responsabilita verso terzi

L'IST]TUTO non assume alcuna responsabilitd nei confronti di terzi per impegni con questi
. ultimi assunti dalla Lettrice relativi allo svolgimento del presente incarico.

6 - Cessione del contratto

E' fat_to espresso divieto alla Lettrice di cedere totalmente o parzialmente il presente
contratto.L'inadempimento alla presente obbligazione ‘comportera la risoluzione di diritto
del presente contratto ai sensi del successivo art. 9.

7 - Modificazioni

Ogni: genere di modifica elo integrazione del presente contratto deve essere redatta in
forma scritta econtrofirmata da entrambe le parti.

8- Recesso

In caso di inadempimento parziale o totale da parte della Lettrice, che non derivi da cause
imputabili a questo Istituto e che impedisca il raggiungimento degli obiettivi previsti dal
progetto, la Dirigente attivera la procedura di risoluzione del contratto con effetto
immediato dandone comunicazione all'interessato tramite posta elettronica certificata. In tal
caso, l'lstituzione Scolastica si riserva la facolta di valutare il risarcimento di eventuali

danni conseguenti.
i 9 - Clausola risolutiva espressa’

Ai sensi e per gli effett di quanto stabilito dall'art. 145§ C.C., le parti convengono chg, per le
ipotesi contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contrattp gpere(a . dalla
data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a
cura dell' altro contraente a mezzo pec. In caso di risoluzione del prese_nte cont.ratt.o la
Lettrice dovra far pervenire, entro il termine indicatodalllSTITUTO, tutte le informazion ed

i risultati dell'attivita svolta fino alla data della risoluzionemedesima.
' 10 - Foro competente

; ‘ ' i [ d'uso. Le disposizioni di
Il presente contratto € soggetto a registrazione In Caso .
rife‘l)'imento sono l'art.1, lettera b) della Parte I della‘Tanffa allegata gh. A al_ D.P.Rl.'b26_
aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; l'art. 10 per gh esperti non liber
: prdféssionisti. In caso di controversie il Foro competente & quello di Terni.

11. Trattamento dati personali |

i sensi ' i 'art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Euntopeo_

‘ 26:2?657'5 Fr)izruglr'dzfrfwfgl "?eet:;ole generaligper il trattamento dgi dati", si infgrrpa _che i sugli

dati " ersonali vengono acquisiti nell'ambito del procedimento relat'n_/o‘_. ai d(ar‘::;ozzi
ot tercorsi_ € futuri, € sono raccolti € {rattati, anche con_lausmo i z

ch)entgitr:?c?heslc;usivamgﬂmﬁeﬂﬂmmf@oﬂ%waﬁ%fﬁﬁﬁl'e gestione del contratto,
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zione agli obblighi previsti dalla Legge.

Titolare del tratta
Prof.ssa Gabriella
La Lettrice potra e
Capo Il del Reg
conoscenza, il regi
196/2003 e del Reg

0 e l'lstituto, legalmente rappresentato dalla Dirigente Scolastica
i.

itare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal
ento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a
e responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs.
ento Europeo 2016/679.

12. Codice di comportamento

- La sottoscritta, dichiara di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti '.
. pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, ton i! seguente ¥
titolo "Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma y
dell'art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165" (GU n.129 del 4-6-2:013).. . »
L'allegato atto di nomina quale incaricato del trattamento dei dati personali costituisce
parte integrante del presente contratto.

13 - Norme di rinvio
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e
seguenti delCodice Civile.

Arrone, 21.01.2025

Per accettazione

La Dirigente Scolastipa '
o e ' Prof.ssa Gabriella Pitoni
Carmela Sidari
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