
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA  

DI I° GRADO “G. FANCIULLI” ARRONE 
VIA MATTEOTTI, 3/A – 05031 ARRONE 

Tel. 0744/387711 fax 0744/387729 
E- mail tric803002@istruzione.it 

C.F.91025670554 

Determina a contrarre per il conferimento dell’incarico di medico competente  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO l'art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. del 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei contratti pubblici” e ss. 
mm. ii.; 

VISTO in particolare, l’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs 50/2016, in tema di contratti di valore inferiore 
alle soglie comunitarie secondo cui le stazioni appaltanti procedono “[...] per affidamenti di importo inferiore 
a 40.000 euro, mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o più operatori 
economici o per i lavori in amministrazione diretta. La pubblicazione dell’avviso sui risultati della 
procedura di affidamento non è obbligatoria”; 

VISTO l’art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018, il quale stabilisce che sia il Consiglio d’Istituto a 
determinare i criteri per lo svolgimento dell’attività negoziale per gli affidamenti di importo superiore a 
10.000 €; 

VISTO il D. I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n.107”; 

VISTO l’art. 43, comma 3, del D. I. 28 agosto 2018, n. 129 il quale prevede la possibilità da parte delle 
Istituzioni Scolastiche di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione dopo aver accertato l’impossibilità di reperire all’interno della 
scuola personale con le competenze richieste;  

VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all'Istituto una figura in possesso di specifiche 
competenze che consentano di assumere l'incarico di medico competente;  
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VISTO l'art. 18, comma 1, lett. a), del D.Lgs n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di 
lavoro, quello di nominare il medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi 
previsti dal decreto stesso;  

PREMESSO che ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs 81/2008 per svolgere le funzioni di medico competente è 
necessario possedere i titoli indicati nello stesso provvedimento;  

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell'incarico di medico competente;  

VISTA la determina prot. 4997 del 14.06.2022 per il conferimento dell’incarico annuale di medico 
competente al Dott. Gianni Matteucci;  

VISTO che il contratto stipulato con il Dott. Gianni Matteucci in data, acquisito agli atti con prot. 5496 del 
06.07.2022 è scaduto il 14.06.2023;  

RITENUTA la necessità di rinnovare, per la durata di un anno e a partire dal 15.06.2023, il contratto di 
medico competente al Dott. Gianni Matteucci per la sua particolare affidabilità, serietà e per la prosecuzione 
del rapporto di fiducia instaurato con i pazienti;  

VISTO che nel contratto del 2022 prot. 5496 del 06.07.2022 l'importo concordato per il suddetto 
incarico che è pari ad € 800,00 lordi e di € 65,00 lordi per ogni prestazione medica effettuata 
onnicomprensivi di ritenute come per legge;  

RITENUTO da entrambe le parti congruo mantenere gli stessi costi;  

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DETERMINA 

di affidare al Dott. Gianni Matteucci, specialista in medicina del lavoro, l'incarico di medico competente per 
l'adempimento degli obblighi previsti dal D. Lgs. n. 81/2008 per anni 1 a decorrere dal 15.06.2023 e per un 
compenso di € 800,00 lordi e di € 65,00 lordi per ogni prestazione medica effettuata onnicomprensivi di 
ritenute come per legge.  

Le attività proprie del medico competente consistono nel:  

• Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi, 
anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione 
dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrità psico-fisica dei lavoratori, all'attività di 
formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di competenza.  

• Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dall'articolo 41 del D.Lgs. n. 81/2008. 

• Informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore in merito ai giudizi di idoneità espressi. 

• Consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione sanitaria in suo 
possesso e fornire le informazioni riguardo la necessità di conservazione.  

• Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti e, nel caso 
di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di sottoporsi ad accertamenti sanitari 
anche dopo la cessazione della attività che comporta l'esposizione a tali agenti.  

• Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 e 
rilasciare copia della documentazione sanitaria.  

• Partecipare alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati verranno forniti 
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con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria.  

• Partecipare alla riunione periodica annuale del R.S.P.P.  

Che ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, 
n. 241, viene nominato Responsabile Unico del Procedimento la Dirigente scolastica Prof.ssa Gabriella 
Pitoni. 

Arrone, 15/06/2023 
La Dirigente Scolastica  

Prof.ssa Gabriella Pitoni 
               Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice           
              dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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