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Al Signor
PAMBIANCO ALESSANDRO
Agli Atti

OGGETTO: CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PERSONALE ESPERTO
ESTERNO per la realizzazione del Modulo didattico “CIAK! SI GIRA”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020. " Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente
Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 - Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo
2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”. Progetto : “Una scuola
che cambia”

AVVISO AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018
CODICE PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-UM-2019-8
CUP J48H18000540001

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. :
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n. 59 ;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
" Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente Programma Operativo
Complementare “Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse | — Istruzione —
Fondo di Rotazione. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale
e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a
rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”. Progetto 10.1.1A-FDRPOC-UM-2019-8:
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Visto I' Avviso Prot. AOODGEFID/4395 del 09/03/2018 per la riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica;

VISTA la nota M.LU.R. AOODGEFID/680 del 17/01/2020 di autorizzazione allavvio delle attivita per la
realizzazione del Progetto; ,

VISTO il provvedimento Dirigenziale prot. n. 518 del 23/01/2020, relativo all’assunzione in bilancio del progetto
autorizzato;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/4/2016 recante “Codice dei contratti pubblici”’, modificato dal D.Lgs. 19
aprile 2017, n. 56, recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50,
nonche alle relative previsioni attuative (Linee Guida A.N.A.C.).

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n. 129, recante il regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria e [I'Aggiornamento delle stesse diramato con  nota
MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0031732.25-07-2017 ed elaborate in conformita al D.Lgs.
18 aprile 2016, n. 50, recante "Codice dei contratti pubblici", come modificato, da ultimo, dal D.Lgs. 19
aprile 2017, n. 56, recante "Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50",
nonché alle relative previsioni attuative;

VISTA la nota MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U.0034815.02-08-2017 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014 — 2020 —
Attivita di formazione —lter di reclutamento del personale ‘“esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale,previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”:

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi ad esperti interni ed esterni :

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

VISTO che il Progetto PON 10.1.1A-FDRPOC-UM-2019-8 prevede la realizzazione del modulo “CIAK! S| GIRA”
con I'esperto esterno;

VISTO I'Avviso di selezione personale esperto esterno prot. n. 11093/C24c del 9/11/2021:

VISTO il verbale di valutazione delle candidature, prot. n. 11682/C24c del 23/11/2021/0, della commissione,
appositamente costituita, giudicatrice delle istanze pervenute per la partecipazione all'avviso sopra specificato;
VISTA la graduatoria provvisoria degli esperti esterni, prot. 11683/C24c del 23/11/2021;

VISTO il Decreto di formazione della graduatoria definitiva, prot. n. 11893/C24c del 29/11/2021.

INCARICA
per prestazione di Esperto Esterno
Cognome e Nome PAMBIANCO ALESSANDRO
Luogo e data nascita Terni il 08/05/1972
Codice Fiscale PMBLSN72E08L117X
Residenza Terni ViaB. Brin 7

ART. 1 — Natura e scopo dell’incarico
I PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” & un Programma finalizzato al
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miglioramento del servizio istruzione. In particolare, I'Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa, prevede azioni dirette a coinvolgere gli alunni in
attivita che risultino utili per il loro percorso di istruzione e formazione con lo scopo di favorire e migliorare i
processi di apprendimento attraverso I'utilizzo di tecniche e strumenti quali 'osservazione diretta, la ricerca-
azione, I'uso dei linguaggi artistici e multimediali, il lavoro cooperativo in piccoli gruppi, i laboratori del fare, il
gioco strutturato, che consentano di esplorare campi e metodologie diverse, per approdare a risultati pit ricchi e
piu partecipati (percio pit duraturi e significativi) sebbene ugualmente rigorosi e controllati.

Art. 2 - Oggetto dell’incarico
Al Dirigente Scolastico spetta il compito di comunicare e vigilare in merito allattuazione degli orientamenti
deliberati dagli OO.CC., nonché gli obiettivi formativi raggiunti e la ricaduta positiva sui corsisti. L’esperto si
impegna a svolgere la prestazione descritta al successivo art. 3.

Art. 3 - Obblighi a carico dell’Esperto
L’Esperto dovra elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che
garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo.
L’'Esperto, in possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dal modulo, deve
collaborare con il Tutor , il coordinatore di Progetto e il Referente per la Valutazione.
L’esperto:
e predispone, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dell’attivita formativa;
e inserisce i dati di propria competenza relativi all'attivita svolta nel Modulo, il calendario e i materiali
prodotti nel sistema GPU;
e partecipa alle riunioni programmate dall’lstituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo e
tale attivita rientra nel suo incarico.

Art. 4 — Prestazione a carico dell’Esperto
L'esperto si obbliga a svolgere le prestazioni oggetto del presente incarico e dettagliate al punto 3, senza
possibilita alcuna di cessione a terzi. Si riporta il modulo, le ore ed i compensi spettanti:

Tipologia dell’attivita Ore Importo orario lordo Totale lordo
Omnicomprensivo complessivo
ESPERTO 30 €70,00 2.100,00

AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018
Progetto: Pon inclusione 2 “Una scuola che cambia”
Modulo: “CIAK! SI GIRA"

Art. 5 - Obblighi a carico del Dirigente
L'lstituto si impegna per le attivita oggetto del presente incarico a corrispondere all’'Esperto I'importo
omnicomprensivo pari ad € 70,00 (settanta/00) per ogni ora di attivita effettivamente svolta. Tale importo orario
come meglio definito dall'Autorita di Gestione con nota prot.n. 34815 del 02.08.2017 & omnicomprensivo di tutti
gli oneri previdenziali, fiscali ed IRAP. La determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore
effettivamente rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente predisposta ai sensi e per gli
effetti delle indicazioni fornite dall'Autorita di Gestione. Si procedera alla corresponsione dei compensi spettanti
in seguito alla prestazione, con pagamento al termine di tutte le attivita e, di norma, entro massimo 30 giorni
dall'avvenuta erogazione del finanziamento da parte del MIUR.
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Art. 6 — Incompatibilita
L'esperto posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e successive modificazioni
inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

Art. 7 — Trattamento fine rapporto
| compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

Art. 8 - Revoca dell’incarico
Il Dirigente Scolastico pud revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli
obblighi dell'esperto previsti nell’articolo 3.
In caso di revoca del presente incarico I'Esperto dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed al tutor d'aula verra
corrisposto un compenso commisurato all'effettiva prestazione resa.

Art. 9 - Trattamento dati sensibili e privacy
Ai sensi del D.Lgs. del 30 giugno 2003 n. 196 e del GDPR 679/2016, codice in materia di protezione dei dati
personali, il trattamento dei dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza ed al rispetto delle
norme di sicurezza.

Sottoscrivendo il presente incarico le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate oralmente tutte le
informazioni previste dall'art.13 del richiamato Decreto e le modalita di esercizio del diritto di accesso ai dati
previste dall'art.7 dello stesso.

Art.10 — Pubblicita
Il presente incarico e pubblicato all'albo dell'istituto. Inoltre secondo quanto disciplinato dal comma 54 dell’art. 3
della legge 24 dicembre 2007, n°244 (legge finanziaria 2008) e dal Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33, art.
23, dli estremi e [loggetto del presente contratto, saranno pubblicati sul sito web dell'lstituto —
www.icmarconiterni.edu.it — nella sezione “Trasparenza. Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti;

Art.11 — Anagrafe delle prestazioni
Il presente incarico sara digitato al’Anagrafe delle prestazioni presso il portale PERLA PA del Ministero per la
Pubblica Amministrazione e Innovazione — Dipartimento della Fun2|one Pubblica, in ottemperanza alle
disposizioni emanate dallo stesso Ministero.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali da esso
operato, ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del Regolamento UE 2016/679 con il presente atto

DESIGNA INCARICATO DEL TRATTAMENTO

il signor Pambianco Alessandro, in relazione ai compiti che dovra svolgere nell'ambito Progetto
10.1.1A-FDRPOC-UM-2019-8, modulo ‘CIAK! SI GIRA".

Tale nomina & in relazione alle operazioni di elaborazione di dati personali ai quali Lei ha accesso nell'espletamento della
funzione che Le & propria, nelle classi e/ o per gli incarichi che Le sono stati affidati.
In ottemperanza all”art.13 del Regolamento UE 2016/679, che regola il trattamento dei dati personali, laddove costituisce
trattamento "qualunque operazione o complesso di operazioni svolte con o senza l'ausilio di mezzi ‘elettronici o comunque
automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la conservazione , I'elaborazione, la
modificazione, la selezione, l'estrazione, il raffronto,  I'utilizzo, I interconnessione, il blocco, la comunicazione, la
diffusione, la cancellazione e la distribuzione dei dati", ed in relazione al presente atto di nomina, I'incaricato dovra trattare i
dati personali (tutti quei dati idonei ad identificare direttamente o indirettamente una persona fisica o giuridica) attenendosi
alle seguenti modalita:

1. in modo lecito e secondo correttezza;

2. raccogliendoli e registrandoli per gli scopi inerenti I'attivita svolta;

3. verificando, ove possibile, che siano esatti e, se necessario, aggiornarli:

4. verificando che siano pertinenti, completi e non eccedenti le finalita per le quali sono stati raccolti o
successivamente trattati, secondo le indicazioni ricevute dal responsabileftitolare;
rispettando, nella conservazione, le misure di sicurezza predisposte nell'istituzione scolastica; in ogni
operazione di trattamento andra garantita la massima riservatezza.
6. nel trattamento dei documenti (documentazione contenente dati personali), effettuando le seguenti operazioni:

o

°  non far uscire documenti dalla sede scolastica, neanche temporaneamente;

°  non fare copie della documentazione salvo autorizzazione del responsabile/ titolare;

e durante il trattamento mantenere i documenti contenenti dati personali non alla portata di vista di terzi:

e al termine del trattamento custodire i documenti all'interno di archivi muniti di serratura;

e in caso di allontanamento anche temporaneo dal posto di lavoro, o comunque dal luogo dove vengono trattati i dati
lincaricato dovra verificare che non vi sia possibilita da parte di terzi, anche se dipendenti non incaricati, di
accedere a dati personali per i quali era in corso un qualunque tipo di trattamento.

7. nessun dato potra essere comunicato a terzi o diffuso senza la preventiva specifica autorizzazione del titolare o}
responsabile;

8. le comunicazioni agli interessati (genitori o chi ne fa le veci) dovranno avvenire in forma riservata, se effettuate per
iscritto dovranno essere consegnate in busta chiusa;

9. allatto della consegna di documenti lincaricato dovra assicurarsi dellidentita dellinteressato o di chi & stato
dele,g?to al ritiro del documento in forma scritta.




