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OGGETTO : NOMINA E CONVOCAZIONE PER I SEGUENTI AVVISI:
1) AVVISO PROT. 7581/1V.5 DEL 24/06/2026 SELEZIONE PERSONALE ATA;
2) AVVISO PROT. 7921/1V.5 DEL 30/06/2026 SELEZIONE DOCENTI COORDINATORI DI PROGETTO
3) AVVISO PROT. 7922/1V.5 DEL 30/06/2026 SELEZIONE PERSONALE INTERNO RUOLO ESPERTO E
TUTOR.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Progetto “Formazione del personale”

FSE Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027

AVVISO Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 — Formazione docenti.

TITOLO Formazione del personale
CupP
J44D26001320007
CNP ES0O4.5.A2.B-FSEPN-UM-2026-103

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” ed in particolare 1’obiettivo specifico
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari,
educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative,
di competenze nella micro ¢ macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché
destinazione di ulteriori risorse per 1’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire
in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma
operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione ¢ di formazione”
VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060

VISTA Ia delibera del Collegio Docenti prot.n. 5197 del 07/10/2023 e del Consiglio di Istituto prot.n. 5195 del
13/05/2025 di adesione dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027,

VISTA la delibera del Collegio Docenti prot.n. 5135 del Collegio del 7 /05/2026 e la delibera n. 73 del
Consiglio di Istituto del 07/05/2026 prot.n. 5136 del 08/05/2026;

VISTA la proposta progettuale presentata da questa istituzione scolastica con codice inoltro n. 26824, prot.n.
5550 del 14/05/2026;

VISTA la nota autorizzativa del MIM Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’ 11/06/2026, nostro prot. 7023 del
12/06/2026, della proposta progettuale presentata da questo Istituto, con la quale ¢ stata comunicata la formale
autorizzazione all'avvio delle azioni e l'inizio dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro il
31/08/2027;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio del progetto prot. n . 7028 del 12/06/2026;

VISTO gli Avvisi di selezione descritti in oggetto;

VISTE le candidature pervenute entro i termini di scadenza degli Avvisi;

DETERMINA
1. di costituire la commissione valutatrice per I’affidamento del ruolo previsti dal richiamato avviso;

2. di nominare, componenti della commissione giudicatrice i signori:
- Presidente D.S. Toni Vilma;
- commissario DSGA Ilaria Molinari;
2

Firmato digitaimente da VILMA TONI



TRIC80400T - A7CA4D2 - Registro protocollo - 0008418 - 16/07/2026 - IV.5 - |

COESIONE s . . .

ITALIA 21-27 ARl Cofinanziato f_y\? M | M

O clall'Unione europea Ministero delllstruzione
COMPETENZE e del Merito

ISTITUTOCOMPRENSIVO
DI SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI

1° GRADO“G.MARCONI”
VialeG.Rossini,87-05100TERNI
Tel.0744-220982Fax0744-274699—Cod.Fisc.80004470557
e-mail:tric80400t@istruzione.it—pec:tric80400t@pec.istruzione.it

sitoweb:icmarconiterni.edu.it

- commissario doc Bassetti Paola.

di nominare segretario della commissione aggiudicatrice, con funzione di verbalizzazione delle operazioni
compiute dalla commissione giudicatrice, il commissario DSGA Ilaria Molinari.

di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative da far pervenire
prima dell’inizio delle operazioni di valutazione

di convocare la commissione per il giorno 21 luglio 2026, ore 10,00, per valutare le istanze pervenute

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Vilma Toni
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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