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ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO

“G. MARCONTI”
Viale G. Rossini, 87 - 05100 TERNI
Tel. 0744-220982 Fax 0744-274699 — Cod. Fisc. 80004470557
e-mail: tric80400t@jistruzione.it — pec: tric80400t@pec.istruzione.it sito web: icmarconiterni.edu.it

al Prof. Vanio Beccaccioli

Agli Atti
Al Sito Web

CONFERIMENTO INCARICO al Prof. BECCACCIOLI VANIO per PROGETTISTA — AVVISO PROT. N.
6667/1V.2 del 3/06/2022

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Avviso pubblico
prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla
transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

AVVISO | Awviso prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021
CODICE PROGETTO 13.1.3A-FESRPON-UM-2022-3
Cup J49J22000050006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DL 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009 che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente: Regolamento concernente

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTI i Regolamenti UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali

e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 14 dicembre 2018 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2019-2022;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 125 del 29 gennaio 2021 di approvazione
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2021;

il Regolamento di Istituto nel quale sono previsti criteri e modalita di selezione
di esperti e tutor interni/esterni;

il Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) — REACT EU Asse V — Priorita d’investimento: 13j — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1 Facilitare
una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” ;

la nota MIUR prot. n. AOODABMI - 0035942 del 24/05/2022 che rappresenta la
formale autorizzazione dei progetti ed impegno di spesa della singola
istituzione scolastica;

il Decreto prot. n. 6520/1V.2 del 28/05/2022 di formale assunzione in bilancio
delle risorse per lo svolgimento delle attivita programmate;

I'Avviso prot. n. 6667/IV.2 del 3/06/2022 per la selezione delle figure
professionali di Progettista, Collaudatore e Docente di Supporto per il progetto
in parola;

la candidature pervenuta nel termine indicato nel sopra citato avviso;

la nomina e convocazione della Commissione per la valutazione delle
candidature, prot. n. 6930/IV.2 del 10/06/2022;

I’Elenco delle candidature pervenute assunto al prot. con il n. 6929/IV.2 del
10/06/2022;

il verbale Prot. n. 7136/I1V.2 del 15/06/022 della commissione, appositamente
costituita, giudicatrice delle istanze pervenute per la partecipazione all’Avviso
sopra indicato;

il provvedimento del D.S. di conferma della graduatoria stilata dalla
Commissione, assunto al protocollo con il n. 7138/IV.2 del 15 giugno 2022;

la mancata presentazione di candidature per la figura professionale di Docente
Gruppo di Progetto e la possibilita di assegnare al progettista le ore ulteriori
previste nell’ Avviso.

DETERMINA

di conferire al Prof. VANIO BECCACCIOLI , in servizio presso questa Istituzione Scolastica in qualita
di docente a tempo indeterminato, I'incarico quale FIGURA PROFESSIONALE di PROGETTISTA per
lo svolgimento dei compiti di seguito indicati.

Alla figura del Progettista - Esperto sono affidati i seguenti compiti

effettuare un sopralluogo degli spazi interessati dall’installazione della serra o orto
previsto dal progetto;

collaborare con il D.S. e il D.S.G.A. per redigere una proposta di progetto contenente
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sia le cose da acquistare, sia la loro disposizione ed installazione negli spazi dedicati,
provvedere alla compilazione dettagliata del piano degli acquisti secondo le
indicazioni generali inserite nel dettaglio del Piano FESR dell’istituto;

e verificare la piena corrispondenza tra i beni e servizi previsti dal progetto approvato
(matrice acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti
(capitolato tecnico);

 collaborare con il D.S. e con il DSGA per tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del piano FESR;

* coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il
Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle
apparecchiature negli ambienti scolastici

° controllare lintegrita e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti

nell’apposita
piattaforma telematica dei fondi strutturali PON:

° provvedere alla compilazione on-line dell’attivita negoziale e della chiusura

nella
piattaforma gestionale; 4
° tenere un’accurata registrazione delle ore prestate, stilando appcsito time sheet
delle
proprie prestazioni.
*  nonchégli eventuali piccoli adattamenti tecnici da eseguire nei suddetti ambienti;

I compiti e le attivita sopra descritte verranno svolti in orario aggiuntivo rispetto a quello di
servizio, con retribuzione parametrata al CCNL di comparto, per le ore effettivamente prestate e
documentate.

L’Istituto Comprensivo G. Marconi a fronte dell’attivita effettivamente si impegna a corrispondere
il compenso orario lordo pari a € 17,50 (Diciassette/50), per n. 35 ore, corrispondente ad un
compenso totale lordo di € 812,79 (ottocentododici/79) omnicomprensivo.

L'importo previsto & quantificato in ore in quanto, per il Fondo Sociale Europeo, non sono
ammissibili compensi forfettari, ma tutto deve essere parametrato in ore. Ai fini della liquidazione,
le ore di servizio effettivamente prestate, devono essere documentate in apposito registro di
presenza.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dellIstituto dei fondi
comunitari o nazionali riferiti al presente incarico.

Per accettazione
PROF. VANIO BECCACCIOLI

A/m; éz&a%“ w(L

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Vilma Toni

(firmato digitalmente)

Firmato digitaimente da VILMA TONI



TRIC80400T - A7CA4D2 - Registro protocollo - 0007148 - 15/06/2022 - IV.2 - U

Firmato digitaimente da VILMA TONI



		2022-06-18T14:57:57+0200
	VILMA TONI




