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PACCHETTO FORMATIVO “INNOVAZIONE DEGLI UFFICI DI CITTADINANZA” 

C3775 Aula 
Corso di aggiornamento per operatori pubblici che lavorano in ambito di 

“POLITICHE GIOVANILI” 
DUE EDIZIONI 

 

PREMESSA 
Facilitare la transizione dei giovani alla vita adulta, agevolare la conquista dell’autonomia e la 

partecipazione alle scelte è la missione delle politiche giovanili e passa attraverso la creazione di strumenti 
attivi che migliorino le opportunità nell'istruzione e nel mercato del lavoro e promuovano la cittadinanza 
attiva, l'inclusione sociale e la solidarietà. 
Poter ottenere questo significa programmare interventi intersettoriali, stringere alleanze e fare rete poiché 
è evidente che tali obiettivi non possano essere raggiunti se non attraverso una programmazione e 
realizzazione integrata e multistakeholder degli interventi. 
Occorre altresì stare al passo con i tempi, anzi, precorrerli, fiutare il cambiamento e ridisegnare politiche e 
servizi per renderli rispondenti ai bisogni. 
I cambiamenti sociali, le crisi e i rapidi cambiamenti che esse generano richiedono un costante 
aggiornamento delle competenze che ci aiutino a leggere la realtà e tradurla in politiche, servizi e strumenti 
adeguati. 
Il corso si propone quindi come momento di aggiornamento e riflessione condivisa tra operatori ed esperti 
sul dove siamo e dove dobbiamo tendere ad andare per supportare i giovani nel loro passaggio alla vita 
adulta. 

OBIETTIVI 
- Aggiornamento 
- Confronto 
- Riflessione costruttiva 

METODOLOGIA FORMATIVA 
Gli esperti costruiscono innanzitutto una cornice di senso, rispetto alla realtà attuale, agli strumenti e alle 
esperienze, condividendola coi partecipanti. 
Ponendosi anche come facilitatori, si confrontano con gli operatori in aula, raccogliendo le loro esperienze  
e sviluppando riflessioni e confronti costruttivi sulle tematiche oggetto dei vari incontri. 
Testimonial portano esperienze realizzate in altre Regioni italiane. 
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PROGRAMMA 

 
 

Intro: Carlo Andorlini, Università di Firenze 

Michele Marmo, presidente di Associanimazione Associazione Nazionale 

Esperienza 
Elba del Vicino Rio Marina – Isola D'Elba Livorno 

 

 

Federica De Micheli Vicepresidente di Ninfea Associazione Nazionale 

Esperienze 
-youth worker e ambiente Lorenzo Barucca Responsabile Nazionale Economia Civile di Legambiente Roma; 
-youth worker e diritti umani, Silvia Volpi e Stefania Zamparelli Redu Associazione nazionale 

 

 

Carlo Andorlini, Università di Firenze 

Esperienze 
Irene Buttà di Centro Giovani Smart Rovereto 
Alessandro Catellani Centro giovani on-off Parma 

 

 

Giovanni Campagnoli, Docente presso l’Università IUS Torino, Presidente della Fondazione Riusiamo l’Italia 

Esperienza 
Mariano Di Palma, imprenditore sociale e coordinatore regionale di Libera Campania 

 

 

Belletti Michelangelo Presidente Associazione nazionale Ninfea e Vedogiovane 

Esperienze 
Marco Caputi Diversamentecoop, Roma 

 

 

Mary Pagliarini – Handshaking 
Michele Arena e Leonardo Sacchetti – Porto delle storie Campi Bisenzio Firenze 

4 ore 
LAVORARE CON I GIOVANI OGGI: un approccio e un metodo 

4 ore 
YOUTH WORK E YOUTH WORKER : lo scenario europeo 

4 ore 
I GIOVANI E LA COMUNITÀ: PROCESSI DI INNOVAZIONE DELLA COMUNITÀ 

4 ore 
GIOVANI E LAVORO NELLA DIMENSIONE DELL’OGGI 

4 ore 
EDUCAZIONE FORMALE E NON FORMALE: I PROCESSI DI APPRENDIMENTO 

4 ore 
SPAZI PER FORMARE, EDUCARE, DIVERTIRE 
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CALENDARIO 
 

MODULO EDIZIONE 1 EDIZIONE 2 

 LAVORARE CON I GIOVANI OGGI: 
un approccio e un metodo 

 15/09/2022 orario 9.00 - 13.00 
16/09/2022 orario 9.00 - 13.00 

 YOUTH WORK E YOUTH WORKER: 
lo scenario europeo 

 
23/09/2022 orario 14.30 - 18.30 

 

22/09/2022 orario 9.00 - 13.00 

 I GIOVANI E LA COMUNITÀ: 
PROCESSI DI INNOVAZIONE DELLA 
COMUNITÀ 

 
29/09/2022 orario 9.00 - 13.00 

 

30/09/2022 orario 9.00 - 13.00 

 GIOVANI E LAVORO NELLA 
DIMENSIONE DELL’OGGI 

 5/10/2022 orario 9.00 - 13.00 
7/10/2022 orario 9.00 - 13.00 

 EDUCAZIONE FORMALE E NON 
FORMALE: I PROCESSI DI 
APPRENDIMENTO 

 
13/10/2022 orario 9.00 - 13.00 

 
14/10/2022 orario 9.00 - 13.00 

 SPAZI PER FORMARE, EDUCARE, 
DIVERTIRE 

 17/10/2022 orario 9.00 - 13.00 
18/10/2022 orario 9.00 - 13.00 

 

DURATA 24 ore 
EDIZIONI: N. 2 

RESPONSABILE SCIENTIFICO: Carlo Andorlini, Università di Firenze 

DESTINATARI 
Potranno partecipare a ciascuna edizione un massimo di 13 dipendenti pubblici che operano nell’ambito 

delle politiche giovanili 
 

ISCRIZIONI 
Le richieste di partecipazione dovranno pervenire alla mail elisa.regni@villaumbra.it entro e non oltre il 9 
settembre 2022 

 

ACCREDITAMENTO 
Il corso sarà accreditato presso l’Ordine Assistenti Sociali dell’Umbria. I crediti verranno riconosciuti a 
coloro che avranno frequentato almeno l’80% del monte ore di aula del laboratorio (24 ore). 

METODOLOGIA DI EROGAZIONE: il laboratorio verrà erogato in modalità blended, alternando incontri in 
formazione a distanza sincrona (FAD) e giornate di formazione residenziale. 

COORDINAMENTO DIDATTICO 
Cristina Strappaghetti, 370/1098403, c.strappaghetti@villaumbra.it 

 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA E TUTORAGGIO: 
Elisa Regni, 075-5159740, elisa.regni@villaumbra.it 

COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO E DI GESTIONE 
Davide Ficola, 075/5159741, davide.ficola@villaumbra.it 
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