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COESIONE
ITALIA 21-27

SSCROLAE: H
COMPETENZE L2

& Cofinanziato !
¢ dall'Unione europea |

S E E Ministero deif'lstruzione
e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA STATALE
DELL’INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1 GRADO “G. OBERDAN”
Via Tre Venezie, 1 — 05100 - TERNI ~ Tel. 0744 400195
Sito web: www.istitutooberdan.edu.it
E-mail tricBogoo1@istruzione.it - tricBogoo1@pec.istruzione.it
C.F.: 80005170552 - Codice univoco: UF7TWE

Prot. n. vedi segnatura

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita o1 - Scuola
e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ES04.6 — Azione A1 - Sotto
azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 - Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto azione
ESO4.6. A2,C - Awviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi infegrati di riduzione dell’abbandono
scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituziont scolastiche delle regioni del Centro-
Nord, nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020
CUP: D44D24003860007 CUP: D44Dz4003860007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNUM-2024-54

CNP: £S04.6.A2.B-FSEPNUM-2024-39

LETTERA DI INCARIC()

[PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AL SENSI [DELL’ART. 56 COMMA 4 DEL CCNI]

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generale sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.it.;

il DPR 275/9g, concernente norme in materia di autonoria delle istituzioni scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dellart. 45 del D.I. 129/2018, Pistituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
Parricchimento  dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di

ricerca e di sperimentazione

la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 17/12/2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

la Delibera del Consiglio d’Istituto 1. 19 del 13/02/2025 di approvazione del Programma

Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021;

il Regolamento {UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021,
il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

1l Programma Nazionale a titolaritd del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare la “Priorita 1 ~ Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita
¢ Defficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e

I'apprendimento permanente,

17 ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n® CCI 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAoco1 che approva

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione
di esecuzione C (2022) go45 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021~
2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita” in Italia n® CCl2021fTosFFPRoo1

il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse
per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire
ur’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e del’abbandono scolastico, nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (; UE) n. 2021/1060

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO

VISTO

VAllegato 1 al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante
e sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

avviso Prot. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell'istruzione e del
merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento
nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono
scolastico, nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”.
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la nota Prot. n. AOOGABMI 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire
un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e dellabbandono scolastico, nell'ambito del Programima Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-202y”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”.

VISTA

PREMESSO CHE: ITstituto Comprensivo G. OBERDAN attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita o1 - Scuola
e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus ~ Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A1 —- Sotto
azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 - Sotto azione ES04.6. Az.B e Sotto azione
ESO4.6. A2.C ~ Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell’abbandono
scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-
Nord, nel’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo cornplementare “Per la Scuola” 20142020

PRESO ATTO CHE: Per Pattuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all'istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile
del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi ¢ necessario individuare un responsabile per le
attivita direzione amministrativa

DATO ATTO: che la §/V & in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTO: il decreto di incarico prot. n. oot1245 del 04/12/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DIOMEDI CHIARA INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

[ Cognome e Nome E GENTILE DIONISIO
i Codice fiscale/ Partita IVA [ GNTDNS72D19L.492]
‘ Qualifica _ 7 l D.S.G.A.

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

ERICSOQOOl - A372E89 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011247 - 04/12/2025 - IV.5 - |

tributi i
LORDO Contr. a carico Dipendente LR.P.E.E, | Compenso Contributi e oneri
Compenso Imponibile |~ o ¢/Stato TOTALE
Lordo | imponibi ; 25% LORDO
mponibile | LN.P.D.A.P. | F.do Credito Netto LN.P.D.AP. | LRAP.
Dipendente STATO
Previdenziale 8,80% 0,35% Fiscale Ritenuta i Dipendente 24,20% 8,50%
360 | 20,35 7.326,00 644,69 25,64 6.655,67 | 1.663,92 | 4.991,75 1.772,89 622,71 | 9.721,60

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

servizio.
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b)

d)

e)

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivarmente prestato.

L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del
MIM

1l pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

I consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 'avanzamento del progetto

TIMBRO E FIRMA D&
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