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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA STATALE
DELL’INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO “G. OBERDAN”
Via Tre Venezie ,1 — 05100 — TERNI — Tel. 0744 400195 — Fax 0744 426058
Sito web: www.istitutooberdan.edu.it
E-mail tric809001@jistruzione.it - tric809001@pec.istruzione.it
C.F.: 80005170552 - Codice univoco: UF7TWE

Prot. n/ come da segnatura Terni, 10/06/2021

Al Personale Docente
Al Sito Web
SEDE

OGGETTO: Avviso di selezione di PERSONALE INTERNO cui conferire incarico di
FIGURA AGGIUNTIVA nell’ambito del PON Programma Operativo Nazionale (PON e POC)
“Per la scuola — competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e
FDR. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Apprendimento e socialita.

CODICI IDENTIFICATIVI PROGETTI:
10.1.1A-FSEPON-UM-2021-50
+“INTERVENTI PER IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI”- - CUP: D43D21002410006

10.2.2A-FSEPON-UM-2021-54
“COMPETENZE DI BASE” — CUP: D43D21002420006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTI i regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo

regionale, sul Fondo sociale europeo, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale /FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
sociale europeo (FSE);

VISTO I’avviso M_PI AOODGEFID prot. n. 0009707 del 27 aprile 2021 ad oggetto: Programma
Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I — Istruzione Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 “Realizzazione di percorsi
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educativi volti al potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione ¢ la socializzazione
delle studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19 ”

VISTO I’avviso M_PLLAOODGEFID.Prot. n. 0017355 del 01/06/2021di pubblicazione delle
graduatorie definitive dei progetti presentati e positivamente valutati nell’ambito del PON
richiamato, in cui il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica (posizione 57)
relativo all’avviso in parola ¢ finanziato per un importo complessivo di € 50.820,00;

VISTA la Delibera CI n 49 del 18/05/2021 che autorizza la partecipazione a Progetti PON
“Apprendimento e socialita”;
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 10 del 17/05/2021 che autorizza la presentazione

della candidatura e partecipazione a Progetti PON “Apprendimento e socialita”;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di
formazione Direzione Generale per i fondi strutturali per I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la
scuola digitale, Prot. AOODGEFID-17653 del 07/06/2021 con la quale si autorizza questa
istituzione scolastica a realizzare le attivita previste nell’ambito dell’Avviso 0009707 del
27/04/2021 - FSE e FDR - Apprendimento e socialita, entro il 31/08/2022 per un importo
complessivo di €. 50.820,00;

RILEVATA la necessita di reperire “FIGURE AGGIUNTIVE”, in possesso di comprovata esperienza e
professionalita, per lo svolgimento di attivita formative nell’ambito del Progetto 10.1.1A-
FSEPON-UM-2021-50 e del Progetto 10.2.2A- FSEPON-UM-2021-54 da reclutare tramite
ricorso a professionalita reperibili sia fra il personale interno sia fra il personale esterno;

RILEVATA la necessita di reperire le “FIGURE AGGIUNTIVE” di cui al punto precedente, in via
preliminare mediante ricognizione delle disponibilita reperibili fra il personale interno
all’Istituto, in possesso di comprovata esperienza e professionalita;

Tutto cio visto e rilevato
si procede all’emanazione dell’Avviso Interno

per il reclutamento di personale in servizio presso questo Istituto Comprensivo volta ad individuare le
“FIGURE AGGIUNTIVE” cui demandare il supporto alle pertinenti attivita finalizzate alla realizzazione di
tre dei dieci moduli autorizzati in cui si articola il progetto in oggetto specificato, alle condizioni e secondo
le modalita che di seguito si riportano:

10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti
Musica e Canto: “MUSICA INSIEME”

e DESCRIZIONE DEL MODULO: L’esperienza musicale permette agli studenti di sviluppare la
capacita di pensare musicalmente durante 1’ascolto o 1’esecuzione musicale. Attraverso i suoni di un
brano musicale ascoltato o eseguito, si riesce a richiamare nella mente la musica ascoltata poco
molto tempo prima, predire, durante I’ascolto, i suoni che ancora devono venire, cantare una musica
nella testa, ‘ascoltarla’ nella testa mentre si legge o si scrive uno spartito, improvvisare con la voce o
con uno strumento. Proprio come lo sviluppo del linguaggio, I’intelligenza musicale puo essere
favorita attraverso specifiche attivita, che saranno svolte durante il laboratorio. La musica, inoltre, ¢
fondamentale per contrastare ansie ¢ paure ¢ permette agli studenti di allontanare i sentimenti
negativi, contribuendo allo sviluppo emotivo e alle competenze affettive.

e ALUNNI COINVOLTI: n. 20 alunni (10 Scuola Primaria e 10 Scuola secondaria di Primo Grado)

e ORE COMPLESSIVAMENTE PREVISTE: 30

e ARTICOLAZIONE DEL MODULO: n. 10 incontri da 3 ore dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00
alle 12.00;

e PERIODO: dal 21/06/2021 al 02/07/2021;

OGGETTO DELL’INCARICO: La "FIGURA AGGIUNTIVA” ¢ un formatore qualificato in
possesso dei requisiti specifici di seguito indicati che esplica, in collaborazione con il Tutor e gli
Esperti con i1 seguenti compiti:

1) mentoring;

2) sostegno didattico per gli alunni con disabilita certificata partecipanti al modulo;

3) supporto motivazionale;
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4) interlocuzione con le famiglie;
5) sostegno logistico e operativo a tutte le figure di sistema.

- La Figura aggiuntiva deve collaborare con il Tutor per ottimizzare il conseguimento degli
obiettivi del modulo formativo e del progetto, ed in particolare a favorire la partecipazione,
la regolarita della frequenza e dell’impegno di tutti i corsisti ed in particolare favorire
I’inclusione degli alunni con disabilita o in situazioni di disagio.

- La Figura aggiuntiva ha come compito essenziale quello di facilitare 1 processi di
apprendimento degli allievi e di collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del
progetto, nonché di collaborare con il gruppo di monitoraggio e valutazione del processo
formativo. La Figura aggiuntiva dovra, quindi, assicurare un servizio di consulenza e
supporto per sostenere I’integrazione sociale degli alunni con funzione di consapevolezza
del sé, consapevolezza/motivazione nel percorso e orientamento.

- La Figura aggiuntiva ¢ tenuta a compilare e sottoscrivere un registro dei propri interventi,
che documentera la sua attivita a beneficio degli interventi previsti dal modulo. Inoltre la
Figura Aggiuntiva deve partecipare agli incontri pianificati dal Dirigente Scolastico in
merito al modulo assegnato; svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto.

e COMPENSO ORARIO: € 30,00 (omnicomprensivo)

10.2.2A Competenze di base
Competenza alfabetica funzionale “STORIE E RACCONTI ANIMATI”

e DESCRIZIONE DEL MODULO: 1l laboratorio intende favorire lo studio della letteratura e dei
classici con approccio trasversale per generi letterari e temi, a partire da quelli piu vicini al mondo
emozionale degli studenti. Lo sviluppo delle competenze letterarie nello studente costituisce una
riappropriazione del testo letterario, esercizio di riscrittura fino alla rielaborazione multimediale. 11
laboratorio si concentra sull’evoluzione della scrittura in ambiente digitale, che consente la scrittura
collaborativa, I’organizzazione di gruppi di lettura, anche in digitale, 1’utilizzo dei social media in
chiave di scambio di contenuti letterari, anche con la creazione da parte degli alunni di podcast e
blog condivisi;

e ALUNNI COINVOLTI: n. 20 alunni della Scuola Primaria;

e ORE COMPLESSIVAMENTE PREVISTE: 30;

e ARTICOLAZIONE DEL MODULO: n. 10 incontri da 3 ore dal Iunedi al venerdi dalle ore 9.00
alle 12.00;

e PERIODO: dal 28/06/2021 al 12/07/2021;

e OGGETTO DELL’INCARICO: La "FIGURA AGGIUNTIVA” ¢ un formatore qualificato in
possesso dei requisiti specifici di seguito indicati che esplica, in collaborazione con il Tutor e gli
Esperti con i seguenti compiti:

1) mentoring;

2) sostegno didattico per gli alunni con disabilita certificata partecipanti al modulo;
3) supporto motivazionale;

4) interlocuzione con le famiglie;

5) sostegno logistico ¢ operativo a tutte le figure di sistema.

- La Figura aggiuntiva deve collaborare con il Tutor per ottimizzare il conseguimento degli
obiettivi del modulo formativo e del progetto, ed in particolare a favorire la partecipazione,
la regolarita della frequenza e dell’impegno di tutti i corsisti ed in particolare favorire
I’inclusione degli alunni con disabilita o in situazioni di disagio.

- La Figura aggiuntiva ha come compito essenziale quello di facilitare 1 processi di
apprendimento degli allievi e di collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del
progetto, nonché di collaborare con il gruppo di monitoraggio e valutazione del processo
formativo. La Figura aggiuntiva dovra, quindi, assicurare un servizio di consulenza e
supporto per sostenere I’integrazione sociale degli alunni con funzione di consapevolezza
del sé, consapevolezza/motivazione nel percorso e orientamento.

- La Figura aggiuntiva ¢ tenuta a compilare e sottoscrivere un registro dei propri interventi,
che documentera la sua attivita a beneficio degli interventi previsti dal modulo. Inoltre la
Figura Aggiuntiva deve partecipare agli incontri pianificati dal Dirigente Scolastico in
merito al modulo assegnato; svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto.



TRIC809001 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003440 - 12/06/2021 - C24c - Progetti europei - |

e COMPENSO ORARIO: € 30,00 (omnicomprensivo)

10.2.2A Competenze di base
Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale
“DANZA RITMICA E MOVIMENTO”

e DESCRIZIONE DEL MODULO L’impatto che I’attivita sportiva ha sui giovani ¢ ampiamente
sottovalutato e lo ¢ ancora di piu se si considerano gli effetti positivi, in termini di riabilitazione e
recupero della socializzazione, che ’attivita sportiva svolge sulle persone disabili e in condizione di
svantaggio sociale. Per quanto possibile, le attivita saranno a contatto con 1’ambiente naturale. La
proposta didattica, che sara svolta nel rispetto delle norme anti-Covid, intende favorire attraverso le
pratiche motorie e sportive il miglioramento del livello di socializzazione, la riduzione dello stress e
dell’ansia attraverso il movimento corporeo, favorire la percezione dell’altro, insegnando a leggere i
movimenti degli avversari, a comprenderne le intenzioni e a regolarsi di conseguenza. In ogni caso,
nella scelta dello sport ¢ necessario iniziare dagli interessi del bambino o dell’adolescente;

e ALUNNI COINVOLTTL: n. 20 alunni (10 Scuola Primaria ¢ 10 Scuola secondaria di Primo Grado) ;

e ORE COMPLESSIVAMENTE PREVISTE: 30

e ARTICOLAZIONE DEL MODULO: n.10 incontri da 3 ore dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00
alle 12.00;

e PERIODO: dal 05/07/2021 al 16/07/2021;

e OGGETTO DELL’INCARICO: La "FIGURA AGGIUNTIVA” ¢ un formatore qualificato in
possesso dei requisiti specifici di seguito indicati che esplica, in collaborazione con il Tutor e gli
Esperti con i1 seguenti compiti:

1) mentoring;

2) sostegno didattico per gli alunni con disabilita certificata partecipanti al modulo;
3) supporto motivazionale;

4) interlocuzione con le famiglie;

5) sostegno logistico e operativo a tutte le figure di sistema.

- La Figura aggiuntiva deve collaborare con il Tutor per ottimizzare il conseguimento degli
obiettivi del modulo formativo e del progetto, ed in particolare a favorire la partecipazione,
la regolarita della frequenza e dell’impegno di tutti i corsisti ed in particolare favorire
I’inclusione degli alunni con disabilita o in situazioni di disagio.

- La Figura aggiuntiva ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di
apprendimento degli allievi e di collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del
progetto, nonché di collaborare con il gruppo di monitoraggio e valutazione del processo
formativo. La Figura aggiuntiva dovra, quindi, assicurare un servizio di consulenza e
supporto per sostenere I’integrazione sociale degli alunni con funzione di consapevolezza
del sé, consapevolezza/motivazione nel percorso e orientamento.

- La Figura aggiuntiva ¢ tenuta a compilare e sottoscrivere un registro dei propri interventi,
che documentera la sua attivita a beneficio degli interventi previsti dal modulo. Inoltre la
Figura Aggiuntiva deve partecipare agli incontri pianificati dal Dirigente Scolastico in
merito al modulo assegnato; svolgere 1’incarico secondo il calendario predisposto.

e COMPENSO ORARIO: € 30,00 (omnicomprensivo)

Modalita di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 13,00 di MARTEDI
15 GIUGNO 2021 la comunicazione di disponibilita/domanda di partecipazione redatta secondo gli schemi
Allegato 1, 2 e 3 unitamente al curriculum vitae formato europeo, con posta raccomandata indirizzata al
Dirigente Scolastico dell’L.C. “G. Oberdan” di Terni, Via Tre Venezie n. 1, con posta elettronica
certificata all’indirizzo TRIC809001@pec.istruzione.it o brevi manu presso la Segreteria (ufficio
protocollo). A tale riguardo si precisa che non fara fede il timbro postale di partenza, ma il protocollo
con ora di ricezione. Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese in considerazione ai fini
dell’assegnazione dell’incarico, e comunque la domanda di partecipazione sara considerata completa, e
quindi ammissibile alla valutazione, solo e soltanto se redatta utilizzando [’allegato 1,2 ¢ 3 ¢ corredata dal
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curriculum vitae e dai documenti di riferimento. Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facolta
di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate.

La modulistica necessaria per partecipare alla procedura indetta con il presente avviso puod essere reperita
presso sul sito web dell’Istituto, nell’apposita sezione dedicata ai PON.

Valutazione delle domande e approvazione della graduatoria

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione in base alla
valutazione comparativa dei titoli, delle competenze e delle esperienze maturate, in riferimento ai criteri di
valutazione precedentemente riportati (Requisiti per 1’ammissione alla selezione), cui saranno attribuiti
punteggi sulla base degli indicatori riportati nel bando. A parita di punteggio 1’incarico sara assegnato al
candidato piu giovane. La graduatoria provvisoria verra pubblicata sul sito web della Scuola e gli interessati
potranno presentare reclamo avverso la graduatoria entro 3 giorni dalla data di pubblicazione della stessa.
Decorso tale termine, in assenza di ricorsi, la graduatoria provvisoria diventera definitiva dal giorno
successivo ed avra validita per il periodo di attuazione del modulo. In caso di ricorsi, questi saranno
esaminati e la relativa graduatoria definitiva sara pubblicata entro il decimo giorno.

Affidamento incarichi

I curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati, applicando la relativa griglia, parte
integrante del presente avviso, mentre gli esiti di detta procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web
dell’Istituto. Si procedera al conferimento dei relativi incarichi anche in presenza di una sola domanda
valida. La pubblicazione nella sezione dedicata ai PON sul sito web della scuola, ha valore di notifica agli
interessati, 1 quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della procedura
comparativa, entro ¢ non oltre 3 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano
stati formalizzati reclami, si procedera alla stipulazione dei contratti con il personale utilmente collocato
nella procedura selettiva, che dovra comunque dichiarare sotto la propria responsabilita I’insussistenza di
incompatibilita con I’incarico che ¢ chiamato a svolgere. L’Istituto si riserva di non procedere
all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto.

Compenso
Per le prestazioni rese dal Personale individuato saranno corrisposti i compensi lordi sopra specificati, in

corrispondenza di ciascuna figura da selezionare, per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento;
detti compensi sono da ritenersi onnicomprensivi di ogni onere sociale e fiscale, dell’.V.A. se dovuta, e di
ogni altro onere che rimarra comunque a carico degli incaricati. La liquidazione del compenso avverra a
rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed all’accredito dei pertinenti fondi da parte degli organi
competenti. La prestazione professionale sara retribuita con un compenso orario di 30,00 € lorde
omnicomprensive fino ad un massimo di € 600,00 /modulo (budget determinato per ogni alunno
frequentante n. 20). Il compenso potra subire variazioni in proporzione al numero di alunni
effettivamente frequentanti (max n. 20) e sara corrisposto ad avvenuta liquidazione da parte
dell’ Autorita di Gestione dei fondi relativi all’azione.

Allegati al presente Avviso

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata:
Allegatol (Domanda di partecipazione)

Allegato 2 (Scheda di valutazione)

Allegato 3 (INFORMATIVA GDPR 2016/679)

Trattamento dati personali
I dati di cui I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico interno, saranno trattati nel
rispetto della normativa vigente.
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VALUTAZIONE AI FINI DELLA COMPARAZIONE DEI CURRICOLA

Figura aggiuntiva (TUTTI I MODULI)

FIGURA AGGIUNTIVA
Titoli di studio:
1 a. Laurea generica qualsiasi voto a. Punti4 Punti
b. Laurea in Scienza dell’Educazione o Psicologia b. Punti 6 20
c. Certificazione o diplomi rilasciati da enti autorizzati nel settore della c. Punti 5 max 2
gestione/ cura / assistenza persone con disabilita
Titoli didattico culturali:
2 a. corsi di aggiornamento come formando/formatore nel settore a. Punti 4, max 4
cura/gestione/assistenza persone con disabilita Punti
b. titoli specifici acquisiti in relazione ad esperienze di tutoraggio e/o b. Punti 4, max 4 40
conduzione di gruppi adulti, bambini, adolescenti
c. Documentate competenze informatiche c. Punti4, max 2
Attivita professionale
3 a. Collaborazione con associazioni/ enti riconosciute in materia a. Punti4, max 2 Punti
oggetto dell’avviso 40
b. tutoraggio/docenza corsi PON FSE b. Punti 10, max 2
c. Incarichi di progettazione, organizzazione di attivita scolastiche o c. Punti 6 max 2
professionali inerenti la materia oggetto dell’avviso

I presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della Scuola
http://www.istitutooberdan.edu.it/ nell’apposita sezione dedicata al PON “Apprendimento e Socialita”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Patrizia FIORETTI)
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ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo

“G. OBERDAN”

Via Tre Venezie, 1

05100 Terni (TR)

e-mail: tric809001@pec.istruzione.it

OGGETTO: Avviso di selezione di PERSONALE INTERNO cui conferire incarico di FIGURA
AGGIUNTIVA nell’ambito del PON Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola —
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR. Avviso pubblico prot. n.

9707 del 27/04/2021 — Apprendimento e socialita.

CODICI IDENTIFICATIVI PROGETTI

10.1.1A-FSEPON-UM-2021-50
+“INTERVENTI PER IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI”- - CUP: D43D21002410006

10.2.2A-FSEPON-UM-2021-54
“COMPETENZE DI BASE” — CUP: D43D21002420006

Con la presente il/la sottoscritt (cognome) (nome)
nat a il CF
residente nel Comune di cap all’indirizzo
cell
e-mail

CHIEDE I'ammissione alla selezione in qualita di
[0 FIGURA AGGIUNTIVA “MUSICA INSIEME”
U FIGURA AGGIUNTIVA “STORIE E RACCONTI ANIMATI”

U FIGURA AGGIUNTIVA “DANZA RITMICA E MOVIMENTO”

Il/La sottoscritto/a avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale ¢ dalle

Leggi speciali in materia:

DICHIARA sotto la personale responsabilita di
[ ] essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

[] godere dei diritti civili e politici;
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[ ] non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

[ ] di avere i seguenti procedimenti penali pendenti (specificare la data del provvedimento e ’autorita
giudiziaria che lo ha emesso);

[ ] essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ art. 2 del Bando;

[ ] aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Come previsto dall’Avviso, allega:

[ ] CV formato europeo sottoscritto

[ ] Copia di un documento di identita valido
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto

del sensi del D.Igs. del 10/08/2018, n. 101 che modifica gli ex artt. 13-14 del Regolamento UE 679/2016

e Dlgs. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data Firma
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ALLEGATO 2

1 sottoscritt ai sensi degli

artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R.
n. 445- 00, dichiara il possesso dei titoli idonei alla funzione richiesta e compila la seguente griglia di

valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso.

U FIGURA AGGIUNTIVA Musica e Canto: “MUSICA INSIEME”

U FIGURA AGGIUNTIVA “STORIE E RACCONTI ANIMATI”

[0 FIGURA AGGIUNTIVA “DANZA RITMICA E MOVIMENTO”

FIGURA AGGIUNTIVA
Titoli di studio:
1 a. Laurea generica qualsiasi voto a. Punti4 a. Max
b. Laurea in Scienza dell’Educazione o b. Punti6 . Punti 20
Psicologia c. Punti 5 max 2 c.
c. Certificazione o diplomi rilasciati da enti TOT
autorizzati nel settore della gestione/ cura
/ assistenza persone con disabilita
Titoli didattico culturali:
2 a. corsi di aggiornamento come a. Punti 4, max 4 a.
formando/formatore nel settore Max
cura/gestione/assistenza persone con b. Punti 4, max 4 b. Punti 40
disabilita
b. titoli specifici acquisiti in relazione ad c. Punti4, max 2 c. TOT
esperienze di tutoraggio e/o conduzione
di gruppi adulti, bambini, adolescenti
c. Documentate competenze informatiche
Attivita professionale
3 a. Collaborazione con associazioni/ enti a. Punti4, max 2 a. Max
riconosciute in materia oggetto Punti 40
dell’avviso b. Punti 10, max b.
tutoraggio/docenza corsi PON FSE 2 TOT
c. Incarichi di progettazione, organizzazione c. Punti 6 max 2 c.
di attivita scolastiche o professionali
inerenti la materia oggetto dell’avviso

Data Firma
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA STATALE
DELL’INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA DI 1 GRADO “G. OBERDAN?”
Via Tre Venezie ,1 — 05100 - TERNI — Tel. 0744 400195 — Fax 0744 426058
Sito web: www.istitutooberdan.edu.it
E-mail tric809001@istruzione.it - tric809001@pec.istruzione.it
C.F.: 80005170552 - Codice univoco: UFTTWE

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
EX ARTT. 13 -14 REGOLAMENTO UE N. 678/2016

SOGGETTI INTERESSATI: PERSONALE DIPENDENTE
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo n. 673/2016 in materio di “protezione delle persone fisiche con riguardo al

trottomento dei dati personali”, Lo informiamo che i Suoi dati personali, o noi conferiti in occasione dell’instourazione det

ropporto di lovoro formano oggetto, do parte dell’ Istituto Scolastico, di trattamenti manuali e/o elettronici ed outomatizzati,

nel rispetto di idonee misure di sicurezzo e protezione dei doti medesimi,

Il trottamento dei doti sare improntato ai principi di correttezza, liceitd, trasparenzo e di tutelo dello Suo riservotezzo e dei
Suoi diritti )

In conformita o quanto disposto da/Rego/amenvto Europeo n.675/2016, lo informiamo che:

- Il Titolare del rranamento dei dati personali & Tstituto Comprensivo di Seuoka Statale dellInfanzzo Primario ¢ Secondaria di Primo

2r2e809(

Zrado * G. Oberdan™ con sede legale in Temni, via Tre Venezie,1 — C.F.: 800025170552, email

0744 400795.
Il Responsabile della Protezione Dati & |'Avv. Piscini Laura, email laurapiscini@vircilio.ir telefono 349-5628109.

FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
! dati verranno trottoti conformemente alle disposizioni dello normative sopro richiamato e degli obblighi di riservatezza ivi

previstiti, unicamente per le seguenti finalita:

2-finalita connesse all’instaurazione e gestione del rapporto di Javoro, nonché ogli adempimenti di legge connessi o norme
civilistiche, fiscali, contabili, e di ousilio finanziario, alla gestione‘ amministrativa, alladempimento di obblighi contrattuali,
nonché all‘applicazione dello normativa in materio di previdenzo ed assistenzo anche integrativa, o in materia di igiene e
sicurezzo del lavoro, o in materio di tutela dello salute, dell’ordine e dello sicurezza pubblica, oltre che alla coperturo
assicurativo per i rischi connessi alle responsabilitd del titolare in materio di igiene e sicurezza, di malattie professionali o peri
danni cagionati da terzi nell'esercizio dell’attivita lavorotive o professionale.

Tali dati potranno, per le finalita sopro indicate, essere comunicati ai soggetti istituzionali ( MIUR, USR, USP, Istituti Scolastici,
Universita, ISTAT, MEF e sue articolazioni, INPS, INAIL, NOIPA, Azienda Sanitario Locale, TRIBUNALE, AVVOCATURA DELLO
STATO e simili), e che prestano attivito di assistenzo e consulenza nei confronti del nostro Istituto, per gli adempimenti

conness/ allo elaborazione del cedolino unico, dei compensi accessori, delle ricostruzioni di carriera, pratiche relative in
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generale ai procedimenti di gestione del personale previsti dallo normativa vigente nonché ogli odempimenti connessi al

D.Lgs. 81/2008 e ogni altro obbligo di legge.
2- finalito connesse con le ottivitd prewste nel Plano Tr:enna/e dell'Offerta Formativa-PTOF (alternanzo scuola lovoro,

ot ieres

““progett, mnmfestaz/onr —spertaco// assemb/ee waggl dl lsrruzlone ‘Visite guidate, uscite sul territorio, partecipazione a

competizioni, laboratori, visite guidote, premiazioni) e alle pubblicazioni delle scuola sul sito compreso anche il blog, sui

cartelloni/manifesti, annuari e simili.
In questo caso i dati potranno essere comun/catl o soggetti non istituzionali/privati, in caso di disponibilita manifestato dal

dipendente o ricoprire determinati ruoli ( Turor referente di progetto, responsablle di attivité laboratoriali, accompognatore

neivioggi di istruzione e/o manifestazioni ecc..).
Il conferimento dei dati per le finalito indicate al punto n.1 € obbligatorio ed essenziale per legge e/o al fine dell’esecuzione

del controtto di lavoro, o al fine di adempiere ogli oneri .
L’eventuale rifiuto al conferimento dei doti obbligotori potré comportare lo mancato esecuzione del contratto.
Il Titolare rende noto inoltre che leventuale non comunicazione, o comunicazione erroto di una delle informazioni

obbligotorie, puo cousare 'impossibilite del titolare di garontire lo congruita del trattomento stesso.

I consenso é conseguente all'occettazione degli incarichi per le finalite di cui al punto 2.

In tole ultimo caso non sussistono pertanto conseguenze in caso di un Suo rifiuto, se non Iimpossibilita di conferirLe I'incarico

PERIODO DI CONSERVAZIONE
| dati verranno trattoti per tutte lo duroto del ropporto di lovoro e anche successivamente per l'espletamento di tutti gli

odempimenti di legge, per lo difesa, anche in giudizio, degli interessi dell’Istituto.

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalitd e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 de/
GDPR, il periodo di conservazione dei Suoi dati personali é conforme alle prescrizioni di legge previste in materia

CATEGORIE DI SOGGETTI Al QUALI | DATI PERSONALI POSSONO ESSERE COMUNICATI

/ Suoi dati saranno comunicati esclusivamente a soggetti competenti e debitamente nominati per I'espletamento dei servizi

necessari od una corretto gestione del rapporto, con garanzio di tutelo dei diritti dell'interessato.

! Suoi dati saranno trattati unicamente do personale espressamente autorizzato dal Titolare ed, in particolare, dolle seguenti
categorie di autorizzati:

-personale interno ed esterno gutorizzato dai soggetti istituzionali ( MIUR, USR, USP, Istituti Scolastici, Universita, ISTAT, MEF
e sue articolazioni, INPS, INAIL, NOIPA, Azienda Sanitaria Locale, TRIBUNALE, AVWOCATURA DELLO STATO e simili), e che
prestano attivitd di assistenzo e consulenza nei confronti del nostro Istituto, per gli adempimenti connessi allo elaborazione
del cedolino unico, dei compensi occessori, delle ricostruzioni di carriera, pratiche relative in generale ai procedimenti di
gestione del personale previsti dallo normativa vigente nonché ogli adempimenti connessi al D.Lgs. 81/2008 e ogni altro

obbligo di legge.
| Suoi dati non verranno in.alcun modo diffusi se non in adempimento di specifici obblighi di legge.

CUSTODIA DEI DATI
Il trattamento dei doti viene effettuato sio ottraverso il sistema informatizzato sic mediante archivi cartacei.

Ogni trattamento ovviene nel rispetto delle modalita di cui ogli artt. 6 e 32 del GDPR e mediante ['adozione delle odeguate

misure di sicurezza previste.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI
Af sensi e per gli effetti degli artt. 15,16,17,18,19 e 20, linteressato hao diritto di ottenere dal titolare del trattamento lo

conferma che sic o meno in corso un trottamento di dati personali che lo riguardano ed in tal caso di ottenere 'accesso ai dati
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personal, e alle seguenti informazioni: le finalita del trottamento; Je cotegorie di dati; i destinotari o le cotegorie di destinatari

¢ cui andranno comunicati | dati; il periodo di conservazione o i criteri utilizzoti per determinario; 'oggiornamento, Io

rettificazione ovvero, quondo vi ho interesse, l'integrazione dei dati; Io rettifica, la cancellazione, o trasformazione in formo

ogli scopi per | quali | dati sono Stoti raccolti o successivamente trattati, o lo limitazione del trattamento dei doti che o

riguardano, o di opporsi al trattamento, il diritto di proporre reclomo o una outoritd di controllo;qualore i dati non siano

raccolti presso I'interessato, tutte le informazioni sullo Joro origine, Vesistenza di un processo automatizzato compresa o

profilazione; dellg logico applicato in caso di-trattamento effettuato con l'ousilio di strumenti elettronici/informatici: degli

estremi identificativi del titolare, dei responsabili.

Il Titolare del Trottamento
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Fioretti

Terni,

MANIFESTAZIONE DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DAT] PERSONALI.

Concedere il consenso significo confermare di essere stato informoto correttamente circo:
I'oggetto dello informativa,
- le finalito del trottamento dei doti le modalits del trottamento dei doti,
- o naturo del conferimento,
I'eventuale diffusione e comunicazione del nominativo del soggetto titolare del trottumento e del Responsabile dello Protezione
dei Dati,
- Iesercizio dei propri diritti,

Pertanto in relazione all'informativa che precede, nel prendere atto che i dati personali forniti all’ istituto  vengono trattuti, diffusi e

tomunicati per lo svolgimento degli odempimenti relativi alle finalito descritte dollinformativa, fornisco il consenso.

Dato Firma

.compresi quelli di cui non é necessaria o conzervazicne in-relazione. i



