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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA STATALE
DELL’INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO “G. OBERDAN”
Via Tre Venezie, 1 - 05100 - TERNI - Tel. 0744 400195

Sito web: www.istitutooberdan.edu.it

E-mail tricBogoo1@istruzione.it - tric809001@pec.istruzione.it
C.F.: 80005170552 - Codice univoco: UF7TWE

Al Direttore S.G.A.
AL SITO WEB - SEZIONE PNRR
ALBO ONLINE -AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: Lettera di incarico per prestazione attivita aggiuntiva ai sensi dell’ex art. 53 del
DLGS. 165/2001 per supporto tecnico e organizzativo al RUP nella realizzazione dei Percorsi
Formativi PNRR

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU - “Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. n. 66/2023) - Codice avviso: M4Cil2.1-2023-1222, finanziato
dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU

Titolo Sempre in forma

Avviso pubblico M4Ci12.1-2023-1222

Codice progetto M4Ci112.1-2023-1222-P-37085
CUP: D44D23004280006

TRIC809001 - A372E89 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000232 - 11/01/2025 - 1.1 - U

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.
VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56
“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA STATALE
DELL’INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO “G. OBERDAN”
Via Tre Venezie, 1 - 05100 - TERNI - Tel. 0744 400195

Sito web: www.istitutooberdan.edu.it

E-mail tricBogoo1@istruzione.it - tric809001@pec.istruzione.it
C.F.: 80005170552 - Codice univoco: UF7TWE

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota L.T161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e ricerca
- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU - “Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione
4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next
Generation EU”

VISTO I'Allegato - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next
Generation EU -Riparto istituzioni scolastiche;

VISTE le istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023;

VISTO I'accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo
relativi al progetto Sempre in forma - nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente
1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione dagli asili nido alle Universita”, del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico (D.M.
66/2023). Codice progetto M4Cil2.1-2023-1222-P-37085 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q in merito agli incarichi delle
figure uniche all’interno della scuola;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuitili nella voce dei
costi Indiretti e in particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono
incarichi conferibili direttamente senza necessita di passare attraverso un avviso di selezione;

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita
di selezione per il DS, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti e autorizzati nel
rispetto dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001;
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D ZERNS,

RITENUTO di poter operare in analogia con le FAQ citate anche se non espressamente riferite alla
linea di investimento 3.1;

VISTO l'articolo 53 del D.Igs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno
individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di
riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme
vigenti.”;

VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi
alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica;

CONSIDERATO che I'incarico di “coordinamento generale e direzione tecnica dei percorsi formativi”
€ una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

PRESO ATTO che per 'attuazione dei suddetti percorsi € affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui € stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone € necessario individuare un
responsabile per le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi;

VISTO il decreto di approvazione del Programma annuale Esercizio Finanziario 2024 del Commissario
ad acta del 18.11.2024 Prot. AOODRUM N. 19957 del 18/11/2024;
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VISTO il Decreto Dirigenziale di assunzione in bilancio Prot. n. 0002750 del 26/03/2024 e il decreto
in autotutela di rettifica ed integrazione del decreto dirigenziale Prot. n. 0009825 del 23/11/2024;
DATO ATTO che il sig. Dionisio Gentile, nato il 19/04/1972 a Umbriatico (KR) codice fiscale
GNTDNS72D191492], in qualita di D.S.G.A. in servizio presso I'Istituto Comprensivo G OBERDAN, € in
possesso delle competenze necessario nel campo;

CONSIDERATO che svolgimento dell'incarico prevede la prestazione di ore eccedenti I'orario di
servizio, per le attivita di cui sopra la retribuzione assegnata e ‘di seguito indicata:

. Contributi e oneri a
Contr. a carico

LORDO X .. | aliquota carico
R oreda | Compenso Dipendente Imponibile ILR.P.EF. . X
Attivita L Amministrazione | TOTALE
retribuire | Unitario L.D
Imponibile |I.N.P.D.A.P.|F.do Credito LRP.EF. netto |[L.N.P.D.A.P.|.LRA.P.
previdenziale| 8,80% 0,35% fiscale |Massima| ritenuta |dipendente| 24,20% | 8,50%
Supporto al RUP 90 20,35 1.831,50 161,17 6,41 1.663,92 0,27 449,26 1.214,66 443,22 155,68 | 2.430,40

Si specifica che:
a) verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato;
b) Torario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del
MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto;
¢) il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM,;
d) e consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 'avanzamento del progetto.

11 presente Atto € pubblicato all’Albo Istituzionale on line nonché nelle sezioni Amministrazione
Trasparente” e “PNRR” del sito di questo Istituto.

Terni, 15/01/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Grazia DI MARCO

Firmato digitaimente da MARIA GRAZIA DI MARCO
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