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ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA
DI I GRADO “G. OBERDAN”
Viale Tre Venezie, 1 - 05100 TERNI
Tel. 0744-400195 Fax 0744-426058
e-mail: tricB0Qo01@istruzione.it — tric809Q001@pec.istruzione.it
Cod. Fisc. 80005170552 — Cod. univoco: UF7WE

Ai Revisori dei Conti AMBITO TR003
Dott.ssa Monica Ruta - membro MEF
Dott. Daniele Peroni - membro MIUR

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto dell’Anno

Scolastico 2020/21

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTA la legge n. 107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione”;

VISTI i CCNL del 29/11/2007, del 23 /01/ 2009 (biennio economico 2008/2009 e del 19) e del 19/04/2018;
VISTE le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio 2011 e n. 7
del 5 aprile 2011;

VISTA l'intesa tra il Ministero dell’Istruzione e le O0.SS. rappresentative del comparto Istruzione e Ricerca del
31/08/2020 in cui é stata siglata I'ipotesi di CCNI per I'assegnazione delle risorse disponibili per il Fondo per il
Miglioramento dell’Offerta Formativa per I'a.s. 2020/21;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 8 del 17/12/2018, relativa all’adozione del PTOF 2019/22;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente illustrato nel Collegio dei Docenti, Verbale n. 1 del
03/09/2020;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA Prot. n. 4750 del 09/10/2020;

Vista I'Intesa tra MINISTERO e 0O0.SS. rappresentative del comparto Scuola, del 31 agosto 2020, in cui é
stata siglata l'ipotesi di CCNI per I'assegnazione alle Istituzioni scolastiche ed educative statali delle risorse
destinate al Fondo per Miglioramento dell’Offerta Formativa per I’A.S. 2020/21;

Visto la Nota del Ministero Prot. n. 23072 del 30/09/2020 avente per oggetto “A.S. 2020/21 — Assegnazione
integrativa al Programma Annuale 2020 — periodo settembre-dicembre 2020 e comunicazione preventiva
Programma Annuale 2021 — periodo gennaio-agosto 2021 e I’'assegnazione per le risorse finanziarie afferenti

agli istituti contrattuali che compongono il “Fondo per il miglioramento dell’Offerta Formativa”;
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» CONSIDERATO che gli importi assegnati agli Istituti Contrattuali sono a comprensivi delle ritenute a lordo
Dip. ;

» VISTA la circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;

» VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 02/12/2020 coerente con le

materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali);

relaziona quanto segue:

MODULO |
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita.
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2020/21 sono
determinate come segue:

Risorse anno scolastico 2020/21
Lordo dipendente e Lordo Stato

€.33.227,53 |.d. €44.092,93 |.s.
€.9.848,92 I.d. €13.069,52 |.s.

1- Fondo dell’Istituzione Scolastica

2- Fondo valorizzazione personale scolastico

3 - Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL
29/11/2007)

4 - Incarichi specifici al personale ATA

€.3.489,76 1.d. €4.630,91 |.s.

€.1.940,72 1.d. € 2.575,34 |.s.

5 - Attivita complementari di educazione fisica

(Art. 87 CCNL 29/11/07) €. 644,69 |.d.

€ 855,50 I.s.

TOTALE 1+2+3+4+5

€.49.151,62 |.d. € 65.224,20 |.s.

5 - Ore ecced. sostituzione colleghi assenti Sc. Inf
e Prim. +Sc. Sc. 1°

€1.813,40 .d. € 2.406,38 |.s.

TOTALE MOF 1+2+3+4+5

€.50.965,02 I.d. €67.630,58 |.s.
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SEZIONE I

Risorse Variabili

Risorse anno scolastico 2020/21
Lordo dipendente e Lordo Stato

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte €2.205,79 1.d. € 2.927,08 |.s.
processo immigratorio e contro I'emarginazione

scolastica

(Art. 9 CCNL 29/11/2007)

Somme non utilizzate provenienti da esercizi €4.852,741.d. €6.439,59 |.s.
precedenti — MOF

Totale € 7.058,53 I.d. € 9.366,67 l.s.

SEZIONE 11l

DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni.

SEZIONE IV

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE €.49.151,62 |.d. € 65.224,20 |.s.

b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 7.058,53 I.d. € 9.366,67 I.s.

c. TOTALE DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE €56.210,15 I.d. € 74.590,87 |.s.

SEZIONE V
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RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO
Non previste.

MODULO Il
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal
contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Risorse anno scolastico
2020/21 (lordo dipendente e
lordo stato)

Compenso per il sostituto del DSGA € 400,00 |.d. €530,80 I.s.
Compenso indennita di direzione del DSGA €3.600,00I.d. €4.777,20 |.s.
Ore ecced. sostituzione colleghi assenti Sc. Inf e Prim.

+Sc. Sc. 1° €1.813,40 1.d. € 2.406,38 |.s.

TOTALE | € 5.813,40 |.d. € 7.714,38 |.s.

SEZIONE II

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse

esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F..
Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:
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Personale docente:

Risorse anno scolastico 2020/21
(lordo dipendente e lordo stato)

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa e
didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

€.14.547,031.d €19.303,91 Is.

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera
b) CCNL 29/11/2007)

Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero (art. 88,
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma| € 15.907,801.d € 21.109,65 l.s.
2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art.

88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) €3.322,761d €4.409,301s.

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2,
lettera h) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art.
88, comma 2, lettera |) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €.3.489,761d €4.630,911s.

Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. €644,691.d €855,50l.s.
87 CCNL 29/11/2007)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro |I'emarginazione scolastica (art.
9 CCNL 29/11/2007)

€.1.505,00.d €1.997,14 ls.

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6,
comma 2, lettera |) CCNL 29/11/2007)

.39.417,04 1. 2.306,41 l.s.
TOTALE €.39 041.d €52.306 s
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Personale ATA:

Risorse anno scolastico 2020/21
(lordo dipendente e lordo stato)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

€10.151,60l.d €13.471,17 l.s.

deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-
festivo del personale educativo (art. 88, comma 2,
lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)

contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1
lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza

€.1.940,721.d €2.575,34 |.s.

Compensi per | posiz.ec. (Intesa 2/10/2014)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a

scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

forte processo immigratorio e contro I'emarginazione

€.700,791.d  €929,95 |.s.

(Art. 6, comma 2, lettera |) CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari

TOTALE

€.12.793,111.d €16.976,46 l.s.

SEZIONE Il

Destinazione ancora da regolare
Non previste.

SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa sottoposta a

certificazione

Personale Docente

Risorse anno scolastico
2020/21 (lordo dipendente e
lordo stato)

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
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INTEGRATIVA personale DOCENTE

1 - FIS + Fondo per Valorizzazione personale scolastico

€30.454,83 1.d € 40.413,56 |.s.

2 - FUNZIONI STRUMENTALI

€.3.489,76 .d €4.630,91 |.s.

3 - Art. 9 — Finan.ti progetti relativi alle aeree a rischio, a forte
processso immigratorio

€.1.505,00 I.d €1.997,14 |.s.

Totale (1+2+3) Pers.le Docenti

€ 35.449,59 |.d € 47.041,61 |.s.

4 - Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

€3.322,76 l.d €4.409,30 |.s.

5 - Compensi per attivita complementari di educazione fisica
(art. 87 CCNL 29/11/2007)

€644,691.d €855,501.s.

A -Totale (1+2+3+4+5) Pers.le Docenti

€.39.417,04 |.d €52.306,41 l.s.

Personale ATA

1 - Prestazioni aggiuntive del personale ATA+Fondo per la
valorizzazione del personale scolastico

€10.151,60 I.d € 13.471,17 |.s.

2 - Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata
nell'ambito del POF

3 - Indennita di turno notturno, festivo e notturno festivo del
personale educativo

4 - Indennita di bilinguismo e trilinguismo

5 - Incarichi Specifici

€.1.940,72 1.d. € 2.575,34 |.s.

6 - Compensi relativi a progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
(Art. 9)

€.700,791.d  €929,94 |.s.

B - Totale Personale ATA (1+2+3+4+5+6)

€.12.793,11 |.d € 16.976,46 |.s.

TOTALE DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE
DA CONTRATTO

7 - Compenso per il sostituto del DSGA

€ 400,00 |.d. €530,80 I.s.

8 - Compenso indennita di direzione del DSGA

€3.600,00 1.d. €4.777,20 |.s.

C - Totale (7+8)

€. 4.000,00 I.d. €. 5.308,00 I.s.

Totale Pers.le ATA (B+C)

€.16.793,11 |.d.€. 22.284,46 |.s.

Totale Docenti + ATA (A+B+C)

€.56.210,15 |.d.€. 74.590,87 |.s.

9 - Ore ecced. sostituzione colleghi assenti Sc. Inf e
Prim. +Sc. Sc. 1°

€1.813,401.d. €2.406,38 |.s.

TOTALE (A+B+C+9)

€58.023,55 I.d. €76.997,25 |.s.

Destinazioni ancora da regolare

€0,00

TOTALE (A+B+C+9)

€58.023,55 I.d. €76.997,25 |.s.

SEZIONE V

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Non previste.
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SEZIONE VI
Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali

L'importo totale del FIS e di €33.227,53Id Su tale importo viene decurtata I'indennita di Direzione del DSGA +
sostituto pari ad € 4.000,00 Id e, inoltre, viene decurtato I'importo I'impoto totale da destinare ai 2 collaboratori
del DS PARI A € 3.322,76 Id. La cifra rimanente di € 25.904,77 |d con I'aggiunta del Fondo per la Valorizzazione
del Pers.le Scolastico pari a € 9.848,92 Id corrisponde a € 35.753,69 Id. Questa cifra aggiunta all’economie degli
anni precedenti corrisponde a € 40.606,44 |d che viene ripartita per il 75% nei confronti del Pers.le Docente per
un importo pari ad € 30.454,83 e per il25% tra il Pers.le ATA per un importo pari ad € 10.151,61.

Si riporta di seguito il guadro completo del MOF delle disponibilita, gli impegni e le eventuali economie

Economie Totale Impegni per I’A.S Impegni per Importi non
X Assegnazioni disponibilita pegni p o I'a.s. 2018/19 p_ .
Causale anni 2018/19 (descrittivo) R utilizzati
. 2020/21 A.S.2020/21 (numerico)
precedenti A B B C=A-B
FIS €4.852,74 | €.33.227,53 Docenti:
l.d. I.d. Particolare impegno | € 14.547,03
H n n I.d.
professionale " in aula
€6.439,59 €44.092,93 € 19.303,91
LS. Ls. connesso alle s
innovazioni e alla
o ricerca didattica e
Valorizzazione €.9.848,92 IV o
’ flessibilita organizativa
Pers.le Id
Scolastico el e didattica
€ 13.069,52
l.s. Attivita aggiuntive ;'I;;E;;(')Td
Compensi per €2.205.79 funzionali | ~ 770"
! € 21.109,65 I.s.
ART.S ld. all'insegnamento
€2.927,08
s Compensi attribuiti ai
. collaboratori del | €.3.322,76 l.d.
Dirigente Solastico | € 4.409,30 L.s.
Compensi per .atiivité. € 644,69
complementari di
Educazione fisica l.d.
€ 855,50 .s.
compenSI per .......................................
atiivita € 644,69
complement |.d. c .
. . ompensi per
ari di € 855,50 At 9 €1.505,00 I.d.
Educazione re. €1.997,14 |.s.
fisica ls.
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Peronale ATA: | ¢ 14 157 601.d.
Prestazioni aggiuntive | ¢ 13 471,17 |.s.
del personale ATA
Compenso per il | €- 400,00 L.d.
sostituto del DSGA e € 530,801s.
quota variabile
dell'indennita di
direzione DSGA
Compensi DSGA | €. 3.600,00 I.d.
€ 4.777,20l.s.
. : €.700,79I.d.
OMPENSIPET | ¢ 929,95 |.s.
Art. 9
Funzioni €.3.489,76 €.3.489,76 |.d. 0,00
Strumentali l.d. €4.630,91 |.s.
€4.630,91 |.s.
Incarichi €.1.940,72 €.1.940,721.d. € 0,00
specifici ATA I.d. € 2.575,34 2.575,34 |.s..
l.s.
TOTALI €7.058,53 €.49.151,62 €.56.210,15 €.56.210,15 I.d. 0,00
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ld. Id. € Id. € € 74.590,87 l.s.
€9.366,67 65.224,210 | 74.590,87 l.s.
l.s. l.s.
Ore €1.813,40I.d. €1.813,40l.d. 0,00
Eccedenti. €2.406,38 |.s. €2.406,38 |.s.
Sost.Coll.
assenti
TOTALI €. 58.023,55 €. 58.023,55
ld. ld.
€76.997,25 €76.997,25 l.s.
l.s.

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare,
nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;
Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa
sono pari alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria € soddisfatta;
Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto
per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per I'anno scolastico 2019/22,

ATTESTA
che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle
spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato il 02/12/2020.

TERNI, 03/12/2020

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amm.vi
(Dott.ssa Giuliana Fioretti)

Relazione tecnico-finanziaria inerente I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto A.S. 2020/21



