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Relazione tecnico-finanziaria
sull'utilizzo delle risorse previste nei Fondi per la contrattazione integrativa
2025/2026
It DIRETTORFE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI

Ai sensi e per gli effett] previsti dalla circolare del M.E.F. n.25 del 19.07.2012 concernente la relazione tecnico-finanziaria e la compalibifita finanziaria dei contrattl integrativi a livello di
iskituziona scolastica,
C ERTIFICA

ai finf del controllo di competenza dei Revisori dei conti, pravisto dalf'art,40/bis, comma 1, def D. L.vo n.165/2001 e successive modifiche e integrazioni, che la gestione delle RISORSE non risulta

in contrasto con 1 vincoll di bilancio e non comporta oneri aggiuntivi al finanziamenti erogati alla scuola nel contesto delfe assegnazionl spettant! e, in riferimento al personale, non determina effetti
economicl che trovano contabilizzazlone e proposta di certificazione alf'esterno dei fondi per contrattazione integrativa.

Gli impegni di spesa sono compatibili con le entrate accertate, come di sequito viene dettagiiatamente Indicato attraverso la compilazione del 4 moduli previsti dalla Circolare MEF sopra
indicata.

ENTRATE

Moduio n.1 ||Custituzione del FONDO per la contrattazione integrativa

La disponibilits delle risorse, per 'anno scolastico di riferimento, & determinata secondo I parametrl indicati nel Prospetto MOF (Risorse flsse), e dalle economie alia data del 31 agosto/31
dicembre dell'anno precedente (Risorse variabil), al lordo dipendenta,

o 1 2i0m e vac MOF Sezione 1+~ Sezione 11~ TOTALE RISORSE
esc RISORSE FISSE RISORSE VARIABILT CEDOLINO UNICO
FONDO dl ISTITUTO € 43.402,99 | € 63588 | € 44.038,87
Ulteriari finanziamenti MOF € - € -
Finanziamento indennita di sostituzion} € 610,46 € 610,46
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE Sq € - € - € -
QUOTA INDENNITA' LAVORO NOTTURR € - € - € .
INCARICHI SPECIFICI A.T.A. € 2.917,79 | € - € 2.917,79
FUNZIONT  STRUMENTALI € 3.589,55 | € - € 3.589,55
ORE ECCEDENTI € 245543 | € 2.401,51 | € 4.856,94
PRATICA SPORTIVA € 514,54 | € 20,03 € 534,57
AREE A RISCHIO € - € — € :
Acconto esami di Stato € - € -
TOTALE| € 53.490,76 | € 3.057,42 | € 56.548,18

Redazione {ecnico-finanziaria a cura del Direttre 5.G.A.



Sezione ITI™

Decurtazione def Forndo

Adempirmento non di pertinenza dellistituzione scolastica

Sezione IV~

Sintesi della costituzione del FONDO sottoposto a certificazione

a)iRIsorse fisse € 53.490,76
b) | Risorse variabiki € 3.057,42
Totale| € 56.548,18

Sezione V~

Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

Adampimento non di pertinenza dell'Istituziene scolastica

Sezione VI~

Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto del vincoli di carattere generale

I vincoll di carattere generale iImposti dalle assegnazioni ministeriali nella determinazione delle economie

SPESE

Modulo n.2 ||Deﬁnizlone delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I~ Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunqgue non regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
Campenso DSGA titglare quota variabile € 610,46
Coempenso DSGA Reqgente guota variablle € 3.826,50
Caompensa DSGA Reggente guota variabile per giorni 360| € 3.826,80
indennita dell'A.A. che sostituisce il DSGA oltre 15gg 30| € 461,70
Ore eccedenti collega assente docentl e ATA € 4.831,50
Campenso pratica sportiva [ 534,57
Aree a rischio € -

Totale| € 14,091,53

Sazlone II™

Dastinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo d'Istituto

I compensi orari delle prestazioni, rifariti alle attivith e ai progetti, sono stati calcolati, per i personale docente e A.T.A., sulla base degli importi indicati nelie tabelfe n.5 e 1.6 allegate al C.C.N

Nei prospetti che seguono, vengono analiticamente indicati le singole attivitd e I singoli progetti, desunti dalle schede descrittive, con accanto segnato il relativo impegno dl spesa, determinatt

I dati nei prospetti qul allegati, nella descrizione e nelia quantificaziona di spesa, tengono rigorosamente conlo della contrattazione integrativa d'istituto al cui verbale si fa espresso riferimentt

cedolino unico
MOF

Attivitd (compresa indennita DSGA) € 20.182,46
Progetti € 35.594,26
TOTALE degli IMPEGNI € 55,776,72
Fondg di riserva € -
Attivitd da programmare € -

TOTALE FONDO ISTITUTCG| € 56.548,18

Impegni di spesa e ripartizione risorse

ATTIVITA'

DOCENTI

AT.A.

TOTALE

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazionl
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Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comy

5.967,50

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festive del personale ed

indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale doj

Compensi a docenti Coardinatori di educazione fisica presso gh Uffici 9

Funzioni strumentali al plano delf'offerta formativa (art, 33 CCNL 29/|

3,588,00

Continuitad nella scuola Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 258 del

Acconto Esami di Stato

MOF art. 78, c. 7, lett, j) FORMAZIONE DOCENTI

Valorizzazione, al sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, della legge n

Ore eccedenti per la sostituzione colleghl assenti docenti e ATA

m molmim| m

4.831,50

Ore eccedenti per la sostituzione colleghi assenti docenti e ATA

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e)

Quota variabile dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, letl

Compensa per [l sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, lettera i)} CCNL|

896,50

4.437,26

461,70

€

20.182,46

PROGETTIE

DOCENTE

AT.A,

TOTALE

ALtivita aggiuntive di insegnamento {art. 88, comma 2, lettera b} CCNY

577,50

Ore aggiuntive per Pattuazione dei corsl di recupero (art. 88, comma 2,

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art, 88, comma 2, lette

Compensi per il personale docente ed educativo per ogrd altra attivita d

21.348,25

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comm]

Compensi per fe ore eccedentl del personale insegnante di educazione

516,96

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte pred

Valorizzazione dell'impegno in attivitd di formazione, ricerca e speriy

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivitd deliberata nell'am

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 4

la prastazioni aggiuntive del persanale ATA, che consistono in
prestazicni di lavoro oltre 'oraric d'obblige

10.241,55

Relazione {ecnico-finanziara a cura del Direttre 5.G.A.
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Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale A1

Incarichi specifici personale ATA (art, 47 CCNL 29/11/2007, comma € 2.910,00
ATA Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a fortg € -
ATA Valorizzazione ai sensi dell’art, 1, commi da 126 a 128, delfa leg € -
TOTALE ATTEVITA' + PROGETTI| € 55.776,72
SINTESI FIS e Valorizzazione del personale scolastico
RISORSE
202442025 Economie FIS € 635,88
2025/2026 FONDO di ISTITUTO € 43,402,99
2025/2026 Ulteriori finanziamenti MOF [ -
2024/2025 Economie Valorizzazione del personale scolastico € -
20252026 VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO € -
2024/2025 Fipanzlamento indennita di sostituzione del DSGA precedenti anni scolastici £ 610,46
202472025 Economie Funziont Strumentali € -
202572026 FUNZIONI  STRUMENTALI € 3.589,55
2024/2025 Economie Incarichl specifici A.T.A. € -
2025/2026 INCARICHI SPECIFICI A.T.A. € 2,917,79
2024/2025 Economie Oreccedenti € 2.401,51
2025/2026 ORE ECCEDENTI € 2.455,43
2024/2025 Economie Pratica sportiva € 20,03
2025/2026 PRATICA SPORTIVA € 514,54
2024/2025 Economie Aree & rischio € -
2025/2026 AREE A RISCHIO £ -
Totale|l € 56.548,18
RISORSE NON IMPEGNATE € 771,46
Fondo di riserva € -
Percentuale complessiva di spesa € 98,64
Sezione IIT~ Destinazioni ancora da regolare
Adempimento non di pertinenza dell'istituzione scolastica
Sezione YW~ Sinkesl della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa d'istituto sottoposto a certificazione
a)l Destinazionl regolate da coniratto € 55.776,72
b}| Destinazionl non utilizzate € 771,46
Totale € 56,548,18
Sezione Vn Destinazioni temporaneamente allocate all'esternc del Fordo

Ademplmento non di pertinenza dell'istituzione scolastica

Relazicne tecnice-finanziaria a cura dei Diretfre §.G.A.
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Sezione VI~ Abtestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli di carattere generale

I vincoli di carattere generale, imposti dalle assegnazioni ministeriali, dai P.O.F. e dalle tabelle retributive previste dal vigente C.C.N.L. sono stati pienamente rispettati e gii impegni di spesa
previsti sone in essi contenuti come si evince dal quadro ripilogativo appresso indicato:

Descrizione Finanziamento Economie 31/08 o 31/12 Disponibilita Impegni SOMMA non ukilizzata
FIS+ Valorizzazione {senza DSGA) € 39.114,49 | € 635,88 | € 39.750,37 | € 39.031,30 | € 719,07
Ind. Direz. D5GA e sostituto € 4.898,96 | € - € 4,898,956 | € 4,898,96 | € -
FUNZIONI STRUMENTALI € 3.589,55 | € - € 3.589,55 ¢ € 3.588,00 | € 1,55
INCARICHI SPECIFICI A.T.A. € 2.917,79 | € - € 2.917,79 | € 2.910,00 | € 7,79
ORE ECCEDENTI £ 245543 | € 2.401,51 | € 4,856,94 ; € 4,831,50 | € 25,44
PRATICA SPORTIVA € 5i4,54 | € 20,03 | € 534,57 { € 516,96 | € 17,61
AREE A RISCHIO € - € - € - € - € -
Totale| € 53.490,76 | € 3.057,42 | € 56.548,18 | € 55.776,72 | € 771,46

Schema generale riassuntivo del Fondo {MOF) per la contrattazione integrativa a confronto con il corrispondente dellanno precedente, compresi i nuovi

Modulo n.3 finanziamenti ercgati con successive emisioni, alla scuola dal Mi

DIPENDENTE

Anno scolastico 2025/2026 2025/2026 Anno scolastico 2024/2025 2024/2025

M.0.F. disponibile M.O.F. impegnato M.O.F, disponibile+nuovi finanziamenti erogati M.0.F. impegnato
€ 56.548,18 | € 55.776,72 | € 3.057,42 | € -
Medulo n.4 Compatihilitd economico-finanziaria e modalita di copertura del fondo con riferimento agll strumenti di bilancio
|Sezione 1~ Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabitd economico-finanziaria dell'Istituzione scolastica presidiano correttamente it limite di spesa|
del Fondo nella fase programmatoria di gestiona

Tulte le somme previste nella fase di programmazione vengono aflocate, per gquanto di competenza deillistituzione scolastica, nelfa gestione del cedolinn unico, al lordo dipendente, su specifico
capitolo di bilancio, attraverso | relativi piani gestionali ed i codici softocompensi. Pertanto, & possitile effettuare una costante verifica tra disponibilitd ed impegni di spesa al fine di evitare
Fevantuale pagamenta di somme non coperte dal refativo finanziamento,

Sezione II~ |Esposiziune finalizzata alta verifica a consunkivo che il limite di spesa del Fondo dell’'anno precedente risufta rispektato |

Piano di riparte presente nel SIRG - sottosistema Spese Web

DIPENDENTE

Capitolo Piano gestionale lscrizione finanziamer Importo stanziato :ircnrf;:;ttg Importo Autorizzato Importo disponibile
2555 05 FIS+FFSS+IIAA € 635,88 €0,00 €0,00 € 635,88
2555 06 Ore eccedentl +/o pr| € 2.401,51| €0,00 £0,00; € 2,401,561
2555 12 Ore eccedenti +/o pr] € 20,03 €0,00 €0,00] € 20,03
Totale € 3.057,42| €0,00 €0,00i € 3.057,42
Ulteriori finanziamenti MOF £ -
Finanziamento indennita di sostituzione def DSGA precedentl anni scolastici € 610,46
TOTALE ECONOMIE} € 3.667,88

Relazione tecnico-finanziaria a cusa del Diretire 8.G.A.
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Serzione III~ |Veriﬂca detie disponibilith finanziarie della Amministrazione al fini della copertura delle deverse vodi di destinazione del Fondo

La verifica delle disponibliltd finanziarie & stata puntualmente effettuata sia per quanto attiene ai finanziamenti che per quanto concerne le economie riferite all'anno precedente, Le diverse vaci
di destinazione del Fondo, rifevabili dalla presente relazione, dal Prospetto relativo alle Attivita e dai Prospetti relativi al Progetti, sono contenute nel limite degli stanziamenti e delle economie e

saranno gestita secondo le norme di contabilita, nel rispetto delle disposizioni all'vope impartite.

ENTRATE

Madulo n.5 Finanziamenki su skanziamenti di bilanclo

Sezione I~ lEsposizione finalizzata alla verifica del #imite di spesa degli stanziamenti di bilancio e defla fase programmatorla di gestione

Tutfe le somme previste nella fase di programmazione vengono allocate su specifici progetti e piani di spesa.

Fondo per I'arricchimento e I'ampllamento dell‘offerta formativa e per gli intervent] perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1397, n. 440) - € B
quota destinata al personale decente

Economie € -
Ulteriorl compensi per corsl di recupero € -
Economia € -
Percorsi per le competenze trasversali e per Forlentamento Art. 1, comma 784, Legge n, 145/2018 [ -
Economie € -
Campensi per progetti nazionall (art. 22, comma 4, lettera c), ¢3) CCNL 19/4/2018 € 91.107,46
Economie € -
Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, lettera ¢}, c3) CCNL 19/4/2018) € -
Economie [ -
Totate finalizzazioni su stanziament! di bilancio € 91.107,46

SPESE
PERSONALE DOCENTE

Fonde per l'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gll Interventi perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1997, n. 440) - quota 0.00
destinata al persenale docente !
Ulteriori compensi per corsi di recupera 0,00
Percorsi per le competenze trasversali e per 'orlentamento Art. 1, comma 784, Legge n. 145/2018 0,00
Compensi per progettl nazienalt (art. 22, comma 4, fettera ¢), ¢3) CCNL 19/4/2018) 56.518,49
Compensi per progettl comunitari {art, 22, comma 4, lettera c), ¢3) CCNL 19/4/2018) 0,00
Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio PERSONALE DOCENTE 56.518,49

PERSONALE ATA

Relazione tecnico-finanziara a cura del Direttre S.G.A.
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Fondo per farricchimento e 'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1 legge 18 dicembre 1997, n, 440) - quota 0.00
destinata al personate ATA !

Percorsi per le competenze trasversali e per {'orientamento (Art. 40 CCNL 8/2/2018) 0,00
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3 della sequanza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 0,00
Compensi par progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera ¢}, ¢3) CCNL 19/4/2018) 34.589,00
Compensi per progetti comunitari {art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018} 0,00
Totale finalizzaziord su stanziamenti di bilanclo PERSONALE ATA 34.589,00
Totale finalizzazloni su stanziamenti di bilanclo PERSONALE DOCENTE E ATA | 91.107,49

Terni li, 30/1/2026
1L DIRETTORE S.G.A.

- 1 Dionisio GENTILE
v LN
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