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A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE E ATA
AMM.NE TRASPARENTE
AL SITO WEB

OGGETTO: Pubblicazione Nuovo Codice di Comportamento e Codice Disciplinare Personale Docente ed
ATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNL comparto scuola 2006-2009 del 27/11/2007

VISTO il CCNL comparto scuola 2016-2018 del 19/04/2018 (artt. 10 a 17 e 29)

VISTO il DIgs 165/2001;

VISTO il D.Igs n 297/94;

VISTO il D.Igs n 165/2001;

VISTO il DIgs n 150/2009;

VISTO il D.Igs n 75/2017;

VISTO il DPR n 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

VISTO il D.M. Giugno 2014, n. 525 “Codice di Comportamento dei Dipendenti del MIUR” VISTO il DPR n° 81
del 2023 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 150 del 29 giugno 2023

RENDE NOTO
che e pubblicato nella sezione Amm.ne Trasparente e nel sito web della scuola il codice di comportamento

e disciplinare del personale docente ed ATA.

| documenti pubblicati vengono di seguito riassunti:

- Codice comportamento dipendenti pubblici ai sensi DPR n° 62/2013
- Decreto Ministeriale 30 giugno 2014, Prot. n. 525

- Circolare ministeriale n° 88/2010 (Allegati 1-2-3-4);

- D. Lgs. N. 297/94

— Capo IV (stralcio)

- Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (stralcio)
- CCNL Responsabilita docente (stralcio)

- CCNL Responsabilita ATA (stralcio)

- DLGS n° 165/2001 (stralcio)

- Dprn° 81/2023

La pubblicazione dei documenti equivale ad ogni effetto come affissione all’albo delle rispettive sedi di
lavoro.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Chiara Diomedi

Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione digitale e normativa connessa

Firmato digitalmente da CHIARA DIOMEDI
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