
N. Cognome e nomeData protocollo del contrattoNumero protocollo del contrattoTipo individuazioneTipo nominaQualifica Ore settimanaliData inizio Data fine Codice sede servizioPosizione graduatoriaPunteggio graduatoria

1 OMISSIS 18/09/0023 5087 N01 - Supplenza breve e saltuariaQ23 - Collaboratore Scolastico36 ore 20/09/2023 30/09/2023 TRIC810005 146 12

2 OMISSIS 20/09/2023 5086 N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attività didatticheQ23 - Collaboratore Scolastico15 ore 20/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 121 12,3

3 OMISSIS 18/09/2023 5023 N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attività didatticheQ23 - Collaboratore Scolastico21 ore 19/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 38 15,85

4 OMISSIS 15/09/2023 4989 N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attività didatticheQ21 - Assistente Amministrativo36 ore 15/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 78 17,1

5 OMISSIS 13/09/2023 4943 N01 - Supplenza breve e saltuariaQ23 - Collaboratore Scolastico36 ore 13/09/2023 17/09/2023 TREE810028 192 12,5

6 OMISSIS 11/09/2023 4888 N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attività didatticheQ23 - Collaboratore Scolastico36 ore 11/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 179 15,5

7 OMISSIS 11/09/2023 4894 N02 - Servizio annualeQ23 - Collaboratore Scolastico11/09/2023 31/08/2024 TRIC810005 33 22,6

8 OMISSIS 11/09/2023 4890 N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attività didatticheQ23 - Collaboratore Scolastico36 ore 11/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 180 15,5

9 OMISSIS 11/09/2023 4890 N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attività didatticheQ23 - Collaboratore Scolastico36 ore 11/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 153 16

# OMISSIS 11/09/2023 4896 N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attività didatticheQ23 - Collaboratore Scolastico36 ore 11/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 127 16

# OMISSIS 19/09/2022 5505 Graduatoria d'istitutoN01 - Supplenza breve e saltuariaQ23 - Collaboratore Scolastico36 ore 11/09/2023 30/06/2024 TRIC810005 177 12,6
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