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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'UMBRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO ATTIGLIANO — GUARDEA

Via Monserrato, 38 - 05012 ATTIGLIANO (TR) - Tel. 0744/994255
Cod. Mecc. TRIC810005 - C.F. 80010630558 — E-Mail tric810005@istruzione.it — tric810005@ pec.istruzione.it
Sito Web: www.istitutocomprensivoattigliano.edu.it

PROTOCOLLO DI INTESA
previsto dall’art. 3, comma 2, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero.

Tra

il dirigente scolastico pro tempore dell’Istituto Comprensivo Attigliano-Guardea nella persona di Alba
Pagani

e le Organizzazioni sindacali rappresentative del Comparto Istruzione e Ricerca che firmano in calce al
presente

ai sensi dell’art. 3, comma 2, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero (da ora Accordo),

SI STIPULA
11 presente Protocollo d’Intesa, finalizzato a individuare il numero dei lavoratori necessari a garantire la
continuita delle prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero presso l'istituzione scolastica
e i criteri di individuazione dei medesimi.

Visto l'art. 2, comma 2, dell’Accordo, che individua le prestazioni indispensabili da assicurare in caso di
sciopero nelle istituzioni scolastiche;

Visto lart. 3, comma 1, che definisce le figure necessarie ad assicurare i suddetti servizi;

Tenuto conto che nell’a.s. 2020/2021 presso questa Istituzione Scolastica risultano funzionanti n. 2 plessi
di scuola dell'infanzia e 1 sezione distaccata, n. 6 plessi di scuola primaria e n. 5 sedi di scuola
secondaria di primo grado, con n. 17 docenti di scuola dell'infanzia, n. 51 docenti di scuola primaria
e n. 36 docenti di scuola secondaria di primo grado, n. 29 collaboratori scolastici, n. 3 assistenti
amministrativi

Ritenuto di poter condividere la raccomandazione presente all’art. 3, comma 2, dell’Accordo a privilegiare
tra i criteri di individuazione la volontarieta e, in subordine, la rotazione e a utilizzare il numero
minimo necessario di lavoratori;

Le parti concordano di individuare i seguenti contingenti di personale e i seguenti criteri di individuazione,

come indicato nel seguente elenco:

A. ISTRUZIONE FIGURE NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE
PROFESSIONALI
al) attivita, dirette e (Docente) 1 collaboratore
strumentali, riguardanti lo Assistente scolastico per o .
: ) e o . ) Volontarieta e, in subordine,
svolgimento degli scrutini finali | amministrativo ciascuno dei . : .
S . L . . [rotazione mediante sorteggio
- nei soli casi degli scrutini di Collaboratore plessi interessati

ammissione agli esami scolastico per l'apertura e la
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conclusivi dei cicli di istruzione vigilanza
(art. 10, c. 6, lettera e) - degli dell'ingresso
esami finali nonché degli
esami di idoneita 1 assistente
amministrativo
D. EROGAZIONE ASSEGNI FIGURE NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE
INDENNITA PROFESSIONALI
d1) adempimenti necessari DSGA elo DSGA
per assicurare il pagamento assistente 1 assistente Volontarieta e, in subordine,

degli stipendi e delle pensioni | amministrativo amministrativo  rotazione mediante sorteggio
per il periodo di tempo
strettamente necessario in
base alla organizzazione delle
singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei
contributi previdenziali ed i
connessi adempimenti.

Data 10/02/2021

Per la parte pubblica: Per le Organizzazioni Sindacali:
La dirigente scolastica ANIEF / Egistfxl:\\fcfignA?\ﬂEbﬂ/A
: CISL FSUR
. o andl
FLC CGIL
GILDA UNAMS

SNALS CONFSAL

UIL SCUOLA RUA
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conclusivi dei cicli di istruzione vigilanza
(art. 10, c. 6, lettera e} - degli - dellingresso
esami finali nonché degli
esami di idoneita 1 assistente
amministrativo
D. EROGAZIONE ASSEGNI FIGURE NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE
INDENNITA PROFESSIONALI
d1) adempimenti necessari DSGA elo DSGA
per assicurare it pagamento assistente 1 assistente Volontarieta e, in subordine,

degli stipendi e delle pensioni | amministrative ~ @mministrativo  fotazione mediante sorteggio
per il periodo di tempo
strettamente necessario in
base alla organizzazione delle
singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei
contributi previdenziali ed i
connessi adempimenti.

Data 10/02/2021
Pet la parte pubblica: Pet le Otpanizzazioni Sindacali:
La dirigente scolastica ANIEF
M= '
-
' CISL FSUR

FLC CGIL

GILDA UNAMS

|
SNALS C(C):PLFSKW ; é} A/{' z //Z- P

UIL SCUOLA RUA
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conclusivi dei cicli di istruzione vigilanza
(art. 10, c. 6, lettera e) - degli dellingresso
esami finali nonché degli
esami di idoneita 1 assistente
amministrativo
D. EROGAZIONE ASSEGNI FIGURE NUMERO CRITERI DI INDIVIDUAZIONE
INDENNITA PROFESSIONALI
d1) adempimenti necessari DSGA elo DSGA
per assicurare il pagamento assistente 1 assistente Volontarieta e, in subordine,

degli stipendi e delle pensioni | amministrativo amministrativo  [rotazione mediante sorteggio
per il periodo di tempo
strettamente necessario in
base alla organizzazione delle
singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei
contributi previdenziali ed i
connessi adempimenti.

Data 10/02/2021
Per la parte pubblica: Per le Organizzazioni Sindacali:
La dirigente scolastica ANIEF
. / g CISL FSUR
FLC CGIL
GILDA UNAMS
SNALS CONFSAL
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D. EROGAZIONE ASSEGNI
INDENNITA

CRITERI DI INDIVIDUAZIONE

d1) adempimenti necessari
per assicurare il pagamento
degli stipendi e delle pensioni
per il periodo di tempo
strettamente necessario in
base alla organizzazione delle
singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei
contributi previdenziali ed i
connessi adempimenti.

FIGURE NUMERO
PROFESSIONALI

DSGA elo DSGA
assistente 1 assistente
amministrativo amministrativo

Volontarieta e, in subordine,
rotazione mediante sorteggio

Data 10/02/2021

Per la parte pubblica: Per le Organizzazioni Sindacali:
La dirigente scolastica ANIEF
Iba Pagani
/ o CISL FSUR
FLC CG;I;/
. -"'Mw'g;?‘bz;«» ‘//: ;/,,./g
GILDA UNAMS

SNALS CONFSAL

UIL SCUOLA RUA




