COESIONE
FTALIA 2127 .

Cofinanziato

dall'Unione auropea Ministero deillstruzione

B e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” — TERNI

Scucla dell’'Infanzia: S, Lucia - Stroneene - Terni Montessoti
Scuola Primaria: Stroncone - Vascigliano - Terni Montessori
Scuola Secondaria di 1° grado: Sede Centrale — Succursale — Sez, Staccata Stroncone

Prot. n. {vedi segnatusra) Agli Atti
dell'L.C. “B. Brin”

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI COMMISSARIO E/O VALUTAZIONE DS A
VALERE SU:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Priorita 1 — Scuola e competenze {FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 ~ “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, linclusione e la socialitd
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” {c.d. Piano Estate)

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-137

CUP: H54D25005080007

Titolo: Fuorl orario, dentro le idee Spazl di scuola per crescere, scoprire, creare

Il sottoseritio 11 GQCH cems SinONA Natoa ¥ LN il 2_5/09/ q'q'
residente a_AJAJZN\__ Provinciadi_ 1 1L V}a/ STISDE D OLs |, 64 G
Codice Fiscale | W.C. g 1 f\)_:{'q' p65 Lii ‘;C I ’
Individuato nel ruolo di membro della commissione valutatrice per i docenti di supporto al progetto
DICHIARA

al sensi dell’art, 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall'art. 53, del d.lgs. n.
165/2001;
h) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame al sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi prapri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cul sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente; .

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del merito;

e} di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovesserc intervenire
nel corso deflo svolgimento dell’incarico;

f} di impegnarsi altrest a comunicare all'stituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto alespletamento dell’incarico;

g} di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio

del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n, 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e farnisce il relativo consenso;

Firmato (7[)'\ LA {/{' /O'/'I//A/?I’du/\,w
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