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Prot. n. (vedi segnatura) Al sito istituzionale — Amministrazione trasparente

dell’l.C. “Benedetto Brin”
Alla DSGA
Agli Atti

Determina di affidamento del servizio di formazione sulla sicurezza

Oggetto: affidamento diretto del servizio di formazione e aggiornamento del personale in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, a seguito di Trattativa Diretta sul MePA, ai sensi degli artt. 17, comma 2, e 50, comma 1,
lettera b), del D.Lgs. 36/2023.

Importo complessivo: € 4.758,00, inclusa cassa previdenziale al 4%, esente IVA.

Trattativa Diretta MePA n.6694690 — CIG: BDAO6AA9S6B

VISTI

VISTO

VISTE

VISTI

VISTI

VISTI

RILEVATA

RICHIAMATI

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la legge 7 agosto 1990, n. 241; il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275; l'art. 25 del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165; il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, in particolare gli articoli 43, 44, 45 e 46;

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, come modificato dal D.Lgs. 209/2024 e successive
modificazioni, con particolare riferimento agli articoli 15 e 16, 17, 18, 25 e 28, 48, 49, 50, 52,
53 e 62;

le disposizioni sugli approvvigionamenti delle istituzioni scolastiche mediante strumenti
Consip, tra cui l'art. 1, comma 449, della legge 296/2006 e l'art. 1, comma 583, della legge
160/2019, secondo il rispettivo ambito di applicazione;

il D.Lgs. 81/2008, il D.M. 388/2003, il D.M. 2 settembre 2021 e I'’Accordo Stato-Regioni del 17
aprile 2025, repertorio n. 59/CSR, per i percorsi rientranti nei rispettivi ambiti;

I'art. 14, comma 10, della legge 537/1993, sull’'esenzione IVA dei corsi destinati al personale
degli enti pubblici; la legge 136/2010 sulla tracciabilita dei flussi finanziari; I'art. 37 del D.Lgs.
33/2013;

il Programma annuale 2026, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 326 del
11/02/2026, e successive variazioni, nonché il vigente regolamento per I'attivita negoziale;

la necessita di assicurare la formazione iniziale e I'aggiornamento del personale incaricato
delle funzioni di preposto, addetto antincendio, addetto al primo soccorso e rappresentante
dei lavoratori per la sicurezza;

la richiesta di preventivo prot. n. 9788 del 29 settembre 2026, il preventivo n. 38 del 5

ottobre 2026 acquisito al prot. n. 10127 del 7 ottobre 2026 e la richiesta di integrazione prot.
n. 10426 del 12 ottobre 2026;
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VISTO

RICHIAMATA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

RILEVATA

ACQUISITO

ACQUISITA

RITENUTO

CONSIDERATA

CONSIDERATA

CONSIDERATA

DATO ATTO

ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” — TERNI
ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” - TERNI
Scuola dell’Infanzia: S. Lucia - Stroncone - Terni Montessori
Scuola Primaria: Stroncone - Vascigliano - Terni Montessori
Scuola Secondaria di 1° grado: Sede Centrale — Succursale — Sez. Staccata Stroncone

il preventivo aggiornato, recante n. 38/2026 e data 5 ottobre 2026, acquisito al prot. n. 10615
del 16 ottobre 2026, presentato da FORM@AMBIENTESTUDIO — Studio di Ingegneria
Associato, con sede in Corso del Popolo n. 26, 05100 Terni, C.F. e P.IVA 01544220559;

la decisione a contrarre del 26 ottobre 2026, prot. n. 11032, con la quale é stato autorizzato
I'avvio della Trattativa Diretta MePA per un importo massimo di € 4.758,00, inclusa cassa
previdenziale al 4%, esente IVA,

I'offerta n. 6694690, acquisita al prot. n. 11074 del 27 ottobre 2026, valida fino al 29 ottobre
2026 , per € 4.575,00 oltre € 183,00 di cassa previdenziale, per complessivi € 4.758,00 esenti
IVA;

la conformita del servizio e la congruita dell’'offerta, la verifica dell’abilitazione MePA nella
categoria pertinente e la documentazione delle esperienze pregresse idonee;

che I'importo consente l'affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), e che,
per il modesto valore e la destinazione delle prestazioni al personale dell’lstituto, non si
ravvisa un interesse transfrontaliero certo;

I'esigenza di acquisire unitariamente i percorsi per coordinare il calendario e la gestione della
formazione, senza rinnovi o opzioni di aumento e senza frazionamenti artificiosi;

agli atti, con prot. n. 10692 del 19 ottobre 2026, lo screenshot della verifica effettuata sul
portale Acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione, dal quale risulta I'assenza, alla data
della consultazione, di convenzioni Consip attive aventi a oggetto il servizio di formazione in
materia di sicurezza da acquisire;

la verifica della disponibilita finanziaria, a cura della DSGA, per I'importo di € 4.758,00 sul
progetto P.4.1 — “Formazione e aggiornamento del personale”, nell'lambito dell’aggregato P.4
— Progetti per “Formazione/aggiornamento del personale”, del Programma annuale 2026;

di procedere all'affidamento del servizio al predetto operatore, all’esito dell’istruttoria
richiamata e sulla base della dichiarazione sui requisiti e del regime di controllo di cui all’art.
52 del D.Lgs. 36/2023, come specificato all’art. 5;

l'urgenza di acquisire il servizio per assicurare tempestivamente la formazione e
I'aggiornamento del personale incaricato delle funzioni di sicurezza;

I'affidabilita dell'operatore individuato, riscontrata nello svolgimento delle prestazioni gia
rese all’lstituto;

la conoscenza da parte dell’'operatore individuato dell’organizzazione scolastica, dei plessi e
delle specifiche criticita, che consente di orientare i percorsi formativi ai rischi effettivamente
presenti e alle conseguenti misure di prevenzione e protezione;

che I'importo dell’affidamento & inferiore a € 5.000 e che I'art. 49, comma 6, del D.Lgs.

36/2023 consente di derogare al principio di rotazione, ferma l'assenza di frazionamenti
artificiosi;
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DETERMINA

Art. 1 - Affidamento del servizio

Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto. E affidato a FORM@AMBIENTESTUDIO — Studio di
Ingegneria Associato, con sede in Corso del Popolo n. 26, 05100 Terni, C.F. e P.IVA 01544220559, il servizio di
formazione e aggiornamento del personale in materia di salute e sicurezza sul lavoro, all’esito della Trattativa
Diretta MePA n.6694690, alle condizioni dell’'offerta n. 6694690, acquisita al prot. n. 11074 del 27 ottobre 2026 e
dei documenti contrattuali accettati in piattaforma.

Art. 2 - Oggetto e importo dell’affidamento

Il servizio comprende i seguenti percorsi. Gli importi per corso sono al netto della cassa previdenziale.

Corso Ore Partecipanti Importo €
Antincendio iniziale 8 15 1.275,00
Preposti iniziale 12 5 600,00
Primo soccorso iniziale 12 5 800,00
Preposti aggiornamento 6 4 240,00
Primo soccorso aggiornamento 4 17 1.360,00
Antincendio aggiornamento 5 4 260,00
RLS aggiornamento annuale 8 1 40,00

Totale compensi: € 4.575,00
Cassa previdenziale al 4%: € 183,00
Totale complessivo: € 4.758,00 — esente IVA

La spesa & esente IVA ai sensi dell’art. 14, comma 10, della legge 537/1993, trattandosi di corsi destinati al
personale di un’istituzione scolastica pubblica. Il corrispettivo comprende materiali, esercitazioni, attrezzature,
verifiche di apprendimento e attestati, secondo l'offerta accettata. Non sono autorizzati ulteriori oneri a carico
dell'lstituto. Eventuali modifiche contrattuali richiedono un preventivo atto nel rispetto del Codice e della
copertura finanziaria.

Art. 3 - Copertura finanziaria e RUP

La spesa di € 4.758,00 trova copertura sul progetto P.4.1 — “Formazione e aggiornamento del personale” del
Programma annuale 2026, nell’ambito dell’aggregato P.4 — Progetti per “Formazione/aggiornamento del
personale”. L'impegno di spesa sara assunto al perfezionamento dell’'obbligazione giuridica, nel rispetto del D.I.
129/2018. Qualora le attivita si svolgano nell’esercizio successivo, saranno previamente verificati e adottati i
conseguenti adempimenti contabili.

E confermata quale Responsabile unico del progetto la Dirigente scolastica, dott.ssa Linda Usai, ai sensi dell’art. 15
e dell’Allegato 1.2 del D.Lgs. 36/2023. La dichiarazione sull’assenza di conflitti di interessi &€ conservata al prot. n.
11459 del 3 novembre 2026. Il RUP cura anche la direzione dell’esecuzione, salvo i casi in cui sia necessaria una
distinta nomina. La DSGA cura gli adempimenti amministrativo-contabili di competenza.
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Art. 4 - Esecuzione del servizio

Il servizio sara svolto secondo il programma, le sedi e le modalita riportati nei documenti della Trattativa Diretta, n.
6694690, acquisita al prot. n. 11074 del 27 ottobre 2026, con conclusione entro il 29 ottobre 2026. Il calendario
operativo e concordato con [llstituto. Loperatore assicura docenti qualificati, rispetto delle durate e dei
prerequisiti, esercitazioni obbligatorie, registrazione delle presenze, verifiche e rilascio degli attestati previsti dalla
disciplina applicabile.

Il contratto disciplina la sicurezza delle esercitazioni, la cooperazione e il coordinamento, il trattamento dei dati
personali, i termini di esecuzione, i ritardi e le prestazioni non conformi, la risoluzione e la revisione dei prezzi ai
sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 36/2023. L'avvio dei corsi & disposto dopo la stipula del contratto.

Art. 5 - Requisiti e valutazione dell’'offerta

Si da atto dell’acquisizione della documentazione richiesta contestualmente alla trattativa, prot. n. del 3 novembre
2026. Restano ferme le verifiche previste dallart. 52, anche secondo le modalita di campionamento
predeterminate annualmente dall’Istituto; in caso di mancata conferma dei requisiti si applicano le conseguenze
previste dal comma 2 del medesimo articolo.

Art. 6 - Stipula e garanzie

E disposta la stipula del contratto in modalita elettronica sul MePA, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 36/2023,
mediante sottoscrizione digitale del documento di stipula relativo alla Trattativa Diretta indicata in oggetto. Non &
richiesta la garanzia provvisoria. Ai sensi dell’art. 53, comma 4, non é richiesta la garanzia definitiva, in ragione del
contenuto valore economico, dell’affidabilita dell’operatore gia riscontrata nelle prestazioni rese all’lstituto e del
pagamento subordinato alla regolare esecuzione. Loperatore assume gli obblighi di tracciabilita della legge
136/2010; il CIG é riportato nel contratto, nella fattura e nei pagamenti.

Art. 7 - Pagamento e pubblicita

Il pagamento sara effettuato nei termini di legge, a seguito della regolare esecuzione, della consegna di registri e
attestati, della ricezione della fattura elettronica e delle verifiche contributive dovute, sul conto dedicato
comunicato dall'operatore.

Sono disposte la trasmissione dei dati del contratto alla BDNCP tramite la piattaforma certificata e la
pubblicazione, sul sito dell’lstituto nella sezione “Amministrazione trasparente — Bandi di gara e contratti”, del
collegamento alla specifica procedura nella BDNCP e degli atti e dati soggetti a pubblicazione, inclusa la presente
determina, ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 37 del D.Lgs. 33/2013, nel rispetto della protezione dei
dati personali. Il presente atto & trasmesso alla DSGA per gli adempimenti di competenza.

Terni, 3 novembre 2026 LA DIRIGENTE SCOLASTICA

(dott.ssa Linda Usai)
Documento firmato digitalmente ai sensi
del D.Igs 82/2005 s.m.i e norme connesse
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