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Prot. n. (vedi segnatura) All'Albo on line

Alla Sezione Amministrazione trasparente
dell’l.C. “B. Brin”

Alla DSGA

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER LUARRICCHIMENTO DELL'OFFERTA
FORMATIVA - PLESSI INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA STRONCONE DELL’IC “B.BRIN”

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»

il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti
per attivita di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione»;

la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza
pubblica»;

I'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le
Istituzioni scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e
pluralismo culturale;

la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza
pubblica»;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;

il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro»;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATA

VISTO

VISTO
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il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della hormativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7,
della legge 10 dicembre 2014,

n. 183»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019- 2021 del 18 gennaio 2024;

la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle
prestazioni professionali»;

la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016»;

la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione
del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

la necessita di realizzare i progetti educativi in orario curricolare nei plessi di Stroncone;
il PTOF per il triennio 2022-2025;
il regolamento per la selezione di esperti esterni approvato dal consiglio di istituto;
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CONSIDERATO che per arricchire la competenza comunicativa delle alunne e degli alunni in lingua inglese
aumentarne la carica motivazionale si ritiene opportuno, nell'ambito del PTOF svolgere
attivita di lingua straniera inglese e francese per gli alunni della scuola secondaria di primo
grado plesso di Stroncone dell’l.C. B. Brin di Terni e lingua straniera inglese per gli alunni
della scuola primaria di Stroncone-Vascigliano classi quarte e quinte;

VISTO la richiesta di finanziamento dei progetti per i plessi scolastici del Comune di Stroncone,
presentati alla competente amministrazione locale con nota prot. n.967 del 28 gennaio 2025;

VISTO la Delibera della Giunta Comunale di Stroncone n. 14 del 19/02/2025 “Approvazione
finanziamenti anno solare 2025 per PROGETTI SCOLASTICI presentati da ISTITUTO BRIN”

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 256 del 10/02/2025, di approvazione del Programma
Annuale Esercizio finanziario 2025;

CONSIDERATO che il D.I. n. 129/2018, art. 44, c. 4, prevede che nel caso in cui non siano reperibili tra il
personale dell’istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto
svolgimento di particolari attivita negoziali, il Dirigente Scolastico puo avvalersi dell'opera di
esperti esterni;

TENUTO CONTO che il presente Awviso, nel rispetto del seguente ordine di priorita nella selezione dei
candidati, provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti procedure che
saranno attivate in via tra loro subordinata:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione;
b) in via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime;
c) in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro

autonomo, ai sensi dell’art. 7,

comma 6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

d) in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 a personale esterno.

RILEVATA la necessita di reperire esperti con abilita e competenze rispondenti al bando per la
realizzazione e attuazione dei progetti in premessa;

tutto cio premesso

EMANA

Il presente avviso per il reclutamento di personale esperto, secondo le procedure espresse in premessa, per i
seguenti profili:

PROFILO N. PROGETTO (sintesi) ORDINE CLASSI ORE
RICHIESTO SCUOLA/PLESSO
Personale 1 TITOLO SCUOLA 3 sezioni | 63
esperto in “MUSICA E MOVIMENTO” DELL'INFANZIA (21 ore
psicomotricita Finalita per
Il progetto didattico e rivolto alla STRONCONE sezion
scuola dell’infanzia. (VIA SAN e)
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Ha la finalita di promuovere
I'apprendimento musicale
attraverso il movimento, l'ascolto e
I'espressione corporea.

Obiettivi principali

Lintervento deve sviluppare la
sensibilita artistica, stimolare le
funzioni cognitive e motorie e
favorire la creativita e la
cooperazione nei bambini.

Le attivita previste dovranno
comprendere body percussion,
movimento espressivo e danze
popolari, educazione all’ascolto,
utilizzo di strumentario ritmico di
base e la realizzazione di una
performance finale.

BERNARDING, 1
STRONCONE)

SANTA LUCIA
(LOC. S.LORENZO
50, STRONCONE)

Personale
esperto in
musica

“Sulle ali della musica”

Finalita:

Il progetto mira a promuovere la
musica come esperienza formativa,
espressiva e relazionale, favorendo
lo sviluppo globale dell’alunno
attraverso l'ascolto, il movimento e
la produzione sonora.

Lattivita musicale diventa cosi
occasione per potenziare le
competenze comunicative, sociali e
cognitive, stimolare la creativita e
valorizzare le diverse forme di
intelligenza, in un contesto di
apprendimento cooperativo e
inclusivo.

Obiettivi principali:

Esplorare e produrre fenomeni
sonori attraverso voce, corpo e
strumenti.

Stimolare la creativita, I’ascolto e la
comprensione del linguaggio
musicale.

Rafforzare la capacita di percezione,
riproduzione e interpretazione di
eventi musicali.

Promuovere competenze sociali,
espressive e culturali.

Attivita previste:

Propedeutica musicale e giochi
sonori.

SCUOLA
PRIMARIA

STRONCONE
(VIA SAN
BERNARDINO, 1
STRONCONE)

VASCIGLIANO
(LOC.
VASCIGLIANO,
STRONCONE)

TUTTE
(1A, 2A,
3A, 4A,
5A-C
Stroncone
e
Pluriclass
e
Vasciglian
o)

40

(30 ore
plesso
Stronc
onee
10 ore
plesso
vascigli
ano)
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Esplorazione dei parametri del
suono con la voce.

Body percussion e ritmi con
strumenti ritmici (anche
autocostruiti).

Canti corali su repertori
differenziati.

Attivita pratiche e laboratoriali

integrate.

Realizzazione di una performance

finale.
Personale 1 “Mani in festa” SCUOLA 1As 10
esperto in Finalita: SECONDARIA DI 2As
ceramica Il progetto “Mani in festa” intende PRIMO GRADO

valorizzare 'arte come forma di STRONCONE (VIA

espressione personale e collettiva, SAN

promuovendo la conoscenza delle BERNARDINO, 1

tecniche tradizionali della ceramica | STRONCONE)
e favorendo lo sviluppo di
competenze manuali, estetiche e
relazionali. Lobiettivo & offrire agli
studenti un’esperienza concreta e
creativa, capace di integrare
dimensione artistica e crescita
personale.

Obiettivi principali:

Sviluppare la manualita fine e la
capacita di progettazione artistica.
Promuovere la creativita personale
e I'espressione attraverso la
manipolazione della materia.

Far conoscere tecniche e fasi della
lavorazione della ceramica.
Rafforzare competenze trasversali:
collaborazione, precisione, cura dei
materiali.

Favorire la consapevolezza del
patrimonio artistico e artigianale
locale.

Attivita previste:

Introduzione alla ceramica:
materiali, strumenti e tecniche di
base.

Lavorazione dell’argilla:
modellazione a mano libera e a
lastra.

Decorazione e rifinitura dei
manufatti.
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Asciugatura e cottura dei lavori.
Esposizione finale delle opere
realizzate.

| progetti dovranno effettuarsi entro dicembre 2025 e l'articolazione (orario, attivita da calibrare sui reali bisogni
formativi degli alunni coinvolti, ecc.) sara concordata con il docente referente del progetto e il Dirigente
Scolastico.

Art. 1 - Destinatari
Sono destinatari del presente Avviso, e quindi con facolta di partecipazione, esperti in psicomotricita, musica e
ceramica, secondo la tabella indicata sopra, con priorita nell'ordine indicato:

- il personale interno a tempo indeterminato e determinato dipendente dall’l.C. “Brin”;
- il personale interno a tempo indeterminato e determinato dipendente di altre istituzioni scolastiche statali;
- soggetti esterni alle istituzioni scolastiche statali in forma individuale e associativa.

Art. 2 - Durata
L'incarico e conferito dalla sottoscrizione del contratto fino a dicembre 2025.

Art. 3 - Soggetti ammessi a presentare domanda

Possono partecipare alla selezione tutti i candidati che sono in possesso dei requisiti necessari a prestare la loro
opera presso Pubbliche Amministrazioni.

In particolare, i candidati dovranno soddisfare le seguenti condizioni.

a) Requisiti di carattere generale:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di un altro stato membro dell’'Unione Europea o di
cittadinanza extracomunitaria, purché in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di
soggiorno;

- godere dei diritti civili e politici;

- non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

- non avere riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione con sentenza passata in
giudicato;

- non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione,
ovvero non essere stato dichiarato decaduto o licenziato senza preavviso;

- non aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

- non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente.

Tutti i requisiti possono essere autocertificati ai sensi della normativa vigente.

Viene inoltre richiesta certificazione attestante l'assenza di condanne per i reati di cui agli articoli 600-bis;
600-ter, 600-quater, 600-quinques e 609 undicies del codice penale, ovvero irrogazioni di sanzioni interdittive
all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti con minori.

b) Requisiti di carattere professionale:

- Titoli di studio e culturali attinenti alle attivita oggetto dei corsi;

- Esperienze pregresse di esperto/lettore, insegnamento nell’'ambito dei seguenti ordini di scuola: infanzia,
primaria e secondaria di | grado;

- Disponibilita di adeguamento dell’orario alle esigenze dell’istituto.

Art. 4 - Valutazione delle domande e affidamento dell’incarico
Lesame delle candidature sara effettuato da una commissione costituita dalla Dirigente scolastica e da 2 docenti
appositamente nominati.
La commissione vagliera le domande pervenute e stilera una graduatoria sulla base della seguente tabella di
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valutazione:
TITOLO PUNTEGGIO
1 Nazionalita di un paese di lingua di interesse punti 3
2 Laurea attinente come da requisito di ammissione punti 3

(vecchio ordinamento o magistrale)

3 Laurea triennale attinente alla selezione come da requisito punti 2,5
di ammissione (triennale, in alternativa al punto 2)

4 Diploma attinente alla selezione (in alternativa ai punti 2 e 3) | punti 2
5 Possesso dei titoli quali: corsi di specializzazione, punti 1 per ciascun titolo fino a
certificazioni nazionali e internazionali, master, accreditati un massimo di 5 punti

presso enti formatori che rilasciano certificazioni

6 Aver svolto attivita di esperto nell'ambito del profilo punti 1 per ciascun anno fino a
richiesto nella scuola dell’infanzia, primaria e secondaria dil | un massimo di 5 punti
grado (min. 10 ore)

7 Aver svolto attivita di esperto nell’lambito del profilo punti 0,50 per ciascun anno
richiesto nelle scuole di altri ordini (min. 10 ore) fino a un massimo di 5 punti

A parita di punteggio verra assegnato l'incarico al candidato residente nei comuni della provincia di
Terni.

Lincarico sara conferito anche con la presentazione di una sola offerta, purché ritenuta congrua e rispondente
alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Nel caso di personale appartenente ad altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche, prima della stipula del
contratto dovra essere presentata l'autorizzazione a svolgere I'incarico da parte del proprio Dirigente. La stipula
del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

UlIstituto si riserva il diritto di procedere in qualsiasi momento alla verifica del possesso dei titoli dichiarati, ai
sensi del D.P.R. n. 455/2000. Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, I'Istituto potra procedere
all'affidamento dell’incarico ad altro concorrente.

Art. 5 - Modalita e termini di presentazione delle domanda

Le istanze di partecipazione devono essere redatte utilizzando il modello allegato di istanza di partecipazione all’
avviso pubblico per il reperimento di risorse professionali per I'arricchimento dell’offerta formativa Allegato A
(Concorrente: ”“Personale interno” dipendente dell'lstituto Comprensivo B.BRIN “Personale esterno” a tempo
indeterminato  dipendente da altri Istituti scolastici statali), Allegato B (Concorrente esterno:
Ente/Cooperativa/Associazione) o Allegato C (Autodichiarazione dell’esperto proposto e individuato
dall’Ente/Cooperativa/Associazione) debitamente firmato in calce e corredate dai seguenti documenti:

- curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (debitamente firmato);

- documento di identita in corso di validita;

- fotocopia codice fiscale;
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- certificato penale, ovvero autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 comma 1, D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445;

- autorizzazione allo svolgimento dell'attivita (solo per i candidati provenienti da pubbliche
amministrazioni);

- patto di integrita;

- dichiarazione di assenza di conflitti di interesse.

Nell'oggetto della mail deve essere riportata la seguente dicitura:

<<Candidatura Avviso selezione interna/esterna Esperto progetti Stroncone — Cognome e nome >>

Listanza dovra essere prodotta secondo le indicazioni del presente avviso, pena l'esclusione.

La domanda dovra essere inoltrata via PEC a tric81300l@pec.istruzione.it o PEO a tric81300l@istruzione.it entro
e non oltre le ore 13:00 del 28/10/2025. Le candidature pervenute oltre i termini indicati e/o prodotte su
modulistica diversa da quella allegata al presente avviso o prodotte secondo criteri diversi da quelli previsti dal
presente avviso, non verranno prese in considerazione.

LAvviso avra validita anche nel caso di un’unica domanda di partecipazione.
Le domande prive delle indicazioni previste nel presente Avviso o presentate oltre il termine indicato non
saranno prese in considerazione.

Art. 7 - Graduatoria

Sulla base della valutazione dei titoli, la Commissione procedera alla stesura di una graduatoria di merito che
sara pubblicata all’albo e sul sito web della scuola successivamente alla scadenza del presente Avviso.

Avverso tale graduatoria sara possibile presentare ricorso entro 2 gg dalla data di pubblicazione, presentando
motivato reclamo al Dirigente Scolastico.

Trascorso tale periodo, esaminati gli eventuali reclami prodotti ed apportate le eventuali modifiche, la
graduatoria sara definitiva.

Per ogni progetto vengono redatte tre distinte graduatorie, cui si attinge in ordine di priorita:

a. personale interno;

b. personale esterno;

c. soggetti esterni.

Con le locuzioni “personale interno” si indicheranno i concorrenti dipendenti a tempo
indeterminato/determinato dall’Amministrazione scolastica I.C. BRIN “personale esterno” i dipendenti a tempo
indeterminato/determinato da altre Amministrazioni scolastiche statali; “soggetto esterno” si indicheranno i
soggetti esterni alle amministrazioni scolastiche statali e anche i dipendenti a tempo determinato
dellAmministrazione scolastica I. C. “BRIN” e di altre Amministrazioni scolastiche statali.

Il dirigente, sulla base della graduatoria, contattera gli esperti seguendo l'ordine di classificazione e concordera
con ciascuno la disponibilita a coprire il massimo numero di ore assegnabili. Eventuali ore residue saranno
attribuite, seguendo lo stesso criterio, agli esperti successivi in graduatoria, fino a esaurimento delle ore
disponibili.

Qualora tutte le ore non fossero assegnate, il dirigente si riserva la possibilita di conferire le ore rimanenti anche
agli esperti collocati oltre il numero inizialmente previsto.

Gli incarichi saranno conferiti in forma scritta prima dell’avvio delle attivita.

Art. 8 - Doveri dell’esperto
Il destinatario del contratto si impegna a:
- collaborare, con il docente referente del progetto, nella pianificazione della struttura
pedagogico/organizzativa e nella programmazione dettagliata dei contenuti degli interventi;
- firmare il registro delle presenze, annotando sullo stesso la tematica trattata;
- rispettare il calendario predisposto dall’Istituto e concordare con la scuola ogni eventuale variazione e/o

recupero.
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ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” — TERNI
ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” - TERNI
Scuola dell’Infanzia: S. Lucia - Stroncone - Terni Montessori
Scuola Primaria: Stroncone - Vascigliano - Terni Montessori
Scuola Secondaria di 1° grado: Sede Centrale — Succursale — Sez. Staccata Stroncone

Inoltre:
- & responsabile di eventuali danni causati all'immobile, agli arredi, agli impianti da qualsiasi azione o
omissione dolosa o colposa a lui direttamente imputabili;
- e tenuto arispondere all’Istituto per ogni intervento connesso all’incarico.

Art. 9 - Compenso

Il compenso sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione di apposita documentazione
comprovante I'avvenuta attivita e di una relazione finale da parte dell’'esperto incaricato.

Il trattamento economico previsto ammonta a un riconoscimento orario pari a euro 30,00, comprensivi di tutti
gli oneri.

Gli importi oggetto di compenso trovano copertura nella voce del Programma Annuale, Piano delle Uscite, A.1.4
— Spese di funzionamento del plesso di Stroncone.

In caso di personale in possesso di partita IVA, il pagamento avverra dietro presentazione di regolare fattura
elettronica.

In caso di personale non titolare di partita IVA, il compenso sara corrisposto mediante liquidazione a mezzo
cedolino unico, con applicazione delle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla normativa vigente. L'importo
lordo pattuito sara pertanto assoggettato alle trattenute di legge.

Art. 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R.
62/2013.

Art. 11 - Trattamento dati personali
| dati forniti verranno trattati esclusivamente per i fini amministrativi e contabili, in particolare per tutti gli
adempimenti connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione.

Il presente bando viene pubblicato all’Albo di questa Istituzione scolastica, nel sito web.

Terni, 21 ottobre 2025 LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(dott.ssa Linda Usai)

Documento firmato digitalmente ai sensi
del D.lgs 82/2005 s.m.i e norme connesse
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