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e . ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” — TERNI
Yot o —— ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” - TERNI
. Scuola dell’Infanzia: S. Lucia - Stroncone - Terni Montessori

Scuola Primaria: Stroncone - Vascigliano - Terni Montessori
Scuola Secondaria di 1° grado: Sede Centrale — Succursale — Sez. Staccata Stroncone

Prot. n. (vedi segnatura) All'Albo on line
Alla sezione Amministrazione Trasparente

Alla Sezione PNRR del sito web

Alla DSGA

dell’l.C. “B. Brin”

Oggetto: Lettera d’ incarico DS in qualita di Responsabile per il coordinamento e la direzione tecnica dei
percorsi formativi

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo progetto: #SEGNI Sostenere Esperienze Generare Nuove Idee

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50348

CUP: H74D21000480006

PER PRESTAZIONE ATTIVITA AGGIUNTIVA Al SENSI DELLEX ART. 53 del DLGS 165/2001

PREMESSO CHE I'lstituto I.C. “Benedetto Brin” azioni nell'lambito del Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

PRESO ATTO CHE Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione.

CONSIDERATO CHE La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare un
responsabile per le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

VISTO il decreto di incarico prot. n. 5758 del 19/06/2025;
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La dirigente scolastica dott.ssa Linda Usai assume l'incarico di cui sopra

Cognome e Nome USAI LINDA
Codice fiscale/ Partita IVA _
Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICA

PER LE ATTIVITA DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E DI SEGUITO INDICATA:

1

Firmato digitalmente da USAI LINDA



Finanziato
dall'Unione europea
MextGenerationEL

DI LA SCUOLA

, N linitens dell SHitsione IT. Italiadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI Q At S

FUTURA

ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” — TERNI
ISTITUTO COMPRENSIVO “B.BRIN” - TERNI
Scuola dell’Infanzia: S. Lucia - Stroncone - Terni Montessori
Scuola Primaria: Stroncone - Vascigliano - Terni Montessori
Scuola Secondaria di 1° grado: Sede Centrale — Succursale — Sez. Staccata Stroncone

CONTENUTO B C D E F G H
NOMINA E/O
TIPOLOGIA INCARICO
\ IMPORTO |IMPORTO [IMPORTO | ritenute FE;TJE‘SEAP . |mporTO |
ATTIVITA ORE |orario lordo|[totale lordo [totale lordo [IRAP/INPDAP .
STATO STATO dipendente [a carico stato CZ?\FICO IRPEF 43% DIPENDENTE
dipendente
ATTIVITA DI
RESPONSABILE
DIREZIONE TECNICA] 100 33,18 3.318,00 2.500,38 817,62 228,78 976,78 1.294,8,
TOTALE
100, 3.318,00 2.500,38 817,62 228,78 976,78 1.294,8
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.
b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.
¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
d) Uorario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM.
e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
f) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.
g) E consentita la liquidazione di eventuali ulteriori ore aggiuntive effettivamente prestate, nella misura

massima del 50%, compatibilmente con la disponibilita dei fondi.

Terni, 19 giugno 2025

Firmato digitalmente da USAI LINDA

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(dott.ssa Linda Usai)

Documento firmato digitalmente ai sensi
del D.Igs 82/2005 s.m.i e norme connesse
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