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FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA 

SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’PPRENDIMENTO” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Avviso 

AOODGEFID/Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Competenze di base Asse 1-Istruzione-Fondi 

Sociale Europeo FSE 0BIETTIVO SPECIFICO 10.2 Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la 

scuola dell’infanzia Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base.  

Progetto 10.2.2A-FSEPON-UM-2017-12 Diversa…mente Narrando 

CUP G15B18000050007 

AVVISO PER LA SELEZIONE DI TUTOR INTERNI  

Il Dirigente Scolastico 

 VISTO l’avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 1953 del 21/02/2017 Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento”2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo 

Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il 

supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni 

specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa 

espressività corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e 

nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di 

base. 
 

 VISTO il Progetto redatto e deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica;
 

 VISTA la nota Prot. AOODGEFID 38439 del 29 dicembre 2017 di pubblicazione delle 

graduatorie regionali;
 

 VISTA la nota MIUR Prot. AOODGEFID/208 del 10/01/2018: ammissione al 

finanziamento per la realizzazione della proposta progettuale presentata ai sensi all’’Avviso 

pubblico Prot. n. 1953 del 21/02/2017 Competenze di base con la quale è stata comunicata la 

formale autorizzazione all'avvio delle azioni previste dal progetto;
 

 VISTA le delibere di integrazione del PTOF con il Progetto: dai Linguaggi alle storie Cod. 
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10.2.1A-FSEPON-UM-2017-5 e il Progetto 10.2.2A-FSEPON-UM-2017-12 

Diversa…mente narrando da parte degli organi Collegiali: Del n. 5 del Collegio dei docenti 

del 05/02/2018 e Delibera n. 111 del C.I. del 12/02/2018;


 VISTE  le delibere n.7 del Collegio del 11 Settembre 2018 e n.4 del Collegio dei docenti del 

6 Marzo 2019 e la delibera n. 140 del Consiglio d’Istituto del 11 /9/2018 relativa tabella dei 

titoli per la selezione delle figure degli esperti e dei tutor  
 

 VISTO il proprio decreto Prot. n. 680 del 12/02/2018 di assunzione in bilancio delle somme 

assegnate per la realizzazione del Progetto pari ad euro 64.739,70; 
 

 VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
 

 VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/4/2016 recante “Codice dei contratti pubblici”, 

modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante “Disposizioni integrative e correttive al 

decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”, nonché alle relative previsioni attuative (Linee 
Guida A.N.A.C.);

 

 VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
 

 VISTE le Disposizioni e Istruzioni impartite nelle Linee guida autorità di gestione PON 
2014/20 per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei;

 

 VISTI i criteri per la selezione degli Esperti ai sensi del D.I. n. 129/2018 previsti nel 

Regolamento dell’ Istituto  per  i contratti di prestazione d’opera per esterni ed interni  

approvato dal Consiglio di istituto del 3/4/2017 del.  n. 84 e integrato per la parte relativa ai 

criteri finalizzati al reperimento della figura del tutor prevista nei moduli del Progetto  di cui al 

presente avviso  nella seduta del 12/9/2017 del. n.99 
 

INDICE 

Avviso di selezione per il reclutamento di figure professionali TUTOR, in merito alle specificità ed 

alle caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto di cui si allega descrizione dei  

moduli oggetto della presente procedura, come di seguito indicati: 
 

PERCORSI FORMATIVI destinati agli alunni delle Scuole Primarie e Secondarie di I° dell’Istituto 

Comprensivo di Acquasparta 
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TITOLO del 
MODULO 

Durata Tipologia 

di proposta 

Professionalità 

richieste 

Destinatari Contenuti e 
percorsi 

It's English 

Week''work in 

progress - 

Acquasparta 

30 ore:  

27, 28, 29 giugno  

(8:30 -12:30); 

1, 2, 3  luglio 

(8:30-12:30); 

4, 5  luglio 

 (9:00-12:00) 

Educazione 

Bilingue 

Tutor  Alunni Classi I 

e II Scuola 

Secondaria I° 

 

Vedi dettaglio 

modulo allegato 

It's English 

Week''work in 

progress –  

San Gemini 

30 ore: 

24, 25, 27 giugno  

(8:30-12:30);  

28, 29 giugno   

(8:30 -12:30); 

1 luglio  

(8:30-12:30); 

2, 3  luglio   

(9:00-12:00) 

Educazione 

Bilingue 

Tutor Alunni Classi I 

e II Scuola 

Secondaria I° 

 

Vedi dettaglio 

modulo allegato 

 

Istanze – Procedure di selezione - Contratto  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i modelli allegati  A e B  debitamente 

sottoscritti, corredati da curriculum vitae in formato europeo in busta chiusa o brevi manu, presso 

l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, o a mezzo pec tric81400c@pec.istruzione.it o 

mediante raccomandata entro le ore 13.00 del 26/04/2019. 

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata NON farà fede la data indicata dal timbro postale. 

Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura “Avviso di selezione interna Tutor Progetto PON Progetto 

10.2.2A-FSEPON-UM-2017-12 Diversa…mente Narrando” 

 

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai tutor prescelti e la graduatoria relativa sarà pubblicata 

all’albo della Scuola, con possibilità di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. In 

ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda corredata da 

curriculum corrispondente alle esigenze progettuali. I turor prescelti dovranno adeguatamente 

documentare quanto dichiarato. I documenti esibiti non verranno in nessun caso restituiti. 
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Con i tutor interni sarà stipulata apposita lettera di incarico con l’importo ed il numero delle ore 

stabilite. 

A fronte dell’attività svolta il compenso orario onnicomprensivo di qualsiasi onere contributivo, fiscale 

ed accessori è fissato fino ad un massimo di € 30,00. Il compenso complessivo sarà corrisposto solo 

dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non saranno prese in considerazione eventuali 

richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà di 

questa Istituzione Scolastica. 

Il Tutor dovrà 

 Svolgere le attività ed i compiti previsti dalle indicazioni specifiche relative al 

progetto autorizzato e organizzato dalla Scuola 

 collaborare con il docente esperto; 
 

 affiancare gli esperti durante gli incontri formativi secondo il calendario stabilito dalla 

Scuola 
 

 compilare quotidianamente il registro delle presenza all'incontro di ciascun alunno 
 

 documentare l'attuazione dell'attività di tutor; 
 

 compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della 

documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR; 

 Redigere i verbali relativi alle attività di programmazione e di verifica delle attività 
 

 Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale GPU. 

 

E’ inoltre richiesto il possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e 

della posta elettronica e di conoscenza dei principali strumenti di office automation. Ciascun candidato 

può presentare la propria candidatura anche nell’ambito di più moduli. 

Requisiti generali di ammissione 

Per l’ammissione alla selezione i candidati - TUTOR devono produrre apposita dichiarazione di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 
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 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi 

dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo 

statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3. 

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento l’esclusione 

dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico e la decadenza 

dall’elenco degli idonei. 

 

Criteri di comparazione dei curricoli e modalità di selezione 

La comparazione sarà effettuata da una apposita commissione, istituita con decreto dirigenziale 

successivamente al temine fissato per la scadenza della presentazione delle domande, provvederà alla 

formazione della graduatoria dei candidati secondo la seguente procedura: 

a. controllo del rispetto di tutte le procedure di invio e compilazione della domanda previste dal 

bando 

b. possesso di titoli richiesti dal bando 

c. definizione di un elenco secondo il maggior punteggio desunto dalla griglia di valutazione 

come da curriculum vitae 

A parità di punteggio sarà considerato l’ordine di arrivo della domanda. 

La valutazione è effettuata mediante comparazione di curricoli presentati in allegato alla domanda di 

partecipazione alla selezione, attribuendo un punteggio a ciascuno dei requisiti posseduti, dichiarati nel 

modulo Allegato, secondo le tabelle seguenti declinate per ciascuno dei profili richiesti. 

A conclusione della comparazione il dirigente pubblicherà all’Albo on line della scuola la graduatoria 

di merito per ciascun profilo richiesto, che diverrà definitiva il 5° giorno dalla data della 

pubblicazione. 

Trascorso tale arco temporale – entro il quale sono ammessi eventuali reclami - il provvedimento 

diventa definitivo e si procede al conferimento dell’incarico. 

In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum purché lo stesso 

risulti corrispondente alle esigenze progettuali. I tutor prescelti dovranno adeguatamente documentare 

quanto dichiarato. I documenti esibiti non verranno in nessun caso restituiti.  
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Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati gli estremi della nomina, l’ente 

committente, l’oggetto e la durata e comunque tutti i dati e le informazioni necessarie e sufficienti per 

permettere di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. Non saranno considerate in 

alcun modo le informazioni generiche ed indefinite oppure non opportunamente inserite nei relativi 

punti della tabella di valutazione. 
  

Indicatori 

Titoli Culturali e professionali Valutazione 
1. Laurea in lingua inglese 

Titolo di studio affine al titolo previsto per la figura 

dell’esperto relativamente alla tipologia del modulo 
Punti 20 

2. Diploma di maturità (in alternativa al punteggio punto 1) Punti 15 

3. Titoli culturali specifici rispetto alla tipologia di intervento 
(master specializzazioni corsi perfezionamento) 

Punti 2 per ogni titolo fino ad un max 

di 3 (Max 6 punti) 

4. Incarichi in moduli previsti dai progetti PON/FESR 
Punti 2 per ogni incarico fino ad 

un max di 2 (Max 4 punti) 

Titoli ed esperienze lavorative  

1. Docenza nella scuole del territorio  sede del modulo Punti 15 

2. Esperienza di tutoraggio in moduli previsti dai progetti 

PON/FESR 

Punti 3 per ogni esperienza fino ad 

un max di 3 esperienze (Max 9 

punti) 

3. Esperienza di docenza L2 anche in qualità di esperto 

esterno  (ragazze/i di Scuola Secondaria) 

Punti 4 per ogni esperienza fino ad 

un max di 3 esperienze (Max 12 

punti) 

4. Esperienza di docenza L2 anche in qualità di esperto 

esterno (alunne/i Scuola Primaria) 

Punti 2 per ogni esperienza fino ad 

un max di 3 esperienze (Max 6 

punti) 

5. Esperienza di docenza L2 anche in qualità di esperto 

esterno (alunne/i Scuola Infanzia) 

Punti 1 per ogni esperienza fino ad 

un max di 3 esperienze (Max 3 

punti) 

Collaborazioni   

1.Precedenti esperienze con istituti scolastici, enti, 

associazioni, etc… 

Punti 2 per ogni esperienza fino ad 
un max di 5 esperienze (Max 10 
punti) 

TOTALE 100 
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Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a 

campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la 

dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed 

integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla 

partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del 

contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere 

risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 

scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della 

mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

Ai sensi di quanto disposto dalla legge 241/1990, il responsabile del procedimento di cui al presente 

Avviso è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Antonella Rivelli. 

Referente amministrativo: DSGA dott. Giorgio Angeli. 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del Regolamento Europeo UE 679/2016 i 

dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 

esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

 

In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati interni si procederà al reperimento delle 

figure professionali richieste secondo le disposizioni vigenti in materia, da ultimo anche con apposite 

procedure di selezione di personale esterno 

Per quanto non espressamente indicato, si rimanda alle disposizioni indicate nelle linee guida-manuali 

operativi degli interventi finanziati con i F.S.E. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                     Dott.ssa Antonella Rivelli 
         
 
  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Il presente avviso viene  pubblicato  :  

all’Albo dell’Istituto e sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo web https://icacquasparta.edu.it/ 

Viene altresì trasmesso: 

   Al Comune di Acquasparta   

 Al Comune di San Gemini 

in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni PON finanziate con i 

Fondi FSE. 

L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualità 

2017/2018 ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo 

Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca – Direzione 

Generale Affari Internazionali.  
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Dettagli modulo 

  

Titolo modulo It’s English Week……work in progress -San Gemini -Acquasparta 

Descrizione 

modulo 

STRUTTURA 
Il modulo è un’esperienza full-immersion in lingua Inglese, in aula e outdoor. La formula è 
quella di un campus estivo in cui tutte le attività, didattiche e ludico-sportive saranno svolte 
esclusivamente in lingua Inglese. Il modulo è strutturato in 10 unità di apprendimento (5 
per ogni settimana ) incentrate sulle fasi necessarie alla costruzione di un breve video 
divertente sulla propria città. 
Il modulo è rivolto ai ragazzi delle classi prime e seconde della scuola secondaria. La 
formula del campus estivo risponde ad una esigenza presente nel nostro territorio, in parte 
soddisfatta dai campus organizzati da alcune agenzie private ma che non costituiscono 
un’opportunità formativa per i bambini appartenenti ad una realtà socio economica e 
culturalmente svantaggiata, che evidenziano criticità nell’apprendimento della lingua 
Inglese. 
 
OBIETTIVI  
Il progetto ha identificato una serie di obiettivi monitorabili e misurabili nel ciclo di vita del 
progetto ed a lungo termine: 
- Migliorare la consapevolezza degli strumenti linguistici, interpretativi, espressivi per 
gestire l'interazione comunicativa verbale e la produzione scritta in vari contesti le 
competenze di base in Inglese 
- Rendere più efficace l’utilizzo educativo, didattico e progettuale degli apparati tecnologici 
già a disposizione 
- Contribuire al successo formativo e scolastico in situazioni di disagio/ (alunni DSA e altri 
tipi di BES) integrando gli studenti in gruppi misti 
- Valorizzare le competenze linguistiche degli alunni che partecipano al progetto “Adotta un 
Monumento”, oramai consolidato nel nostro Istituto. 
- Fornire una nuova motivazione, in maniera dinamica e divertente, all’apprendimento della 
lingua Inglese a quei ragazzi che, per vari motivi, hanno mostrato scarso interesse ed 
ottenuto quindi risultati non soddisfacenti 
- Migliorare l’autostima di ciascuno incoraggiando ad operare insieme per il raggiungimento 
di un obiettivo comune 
- Acquisire strumenti utili ad esercitare la cittadinanza attiva nel proprio contesto 
- Rendere gli alunni in grado di sperimentare l’uso e la costruzione di prodotti digitali 

 

METODOLOGIA 
La metodologia del progetto utilizza le recenti acquisizioni sul valore dell’esperienza come 
fattore di formazione e sviluppo. La didattica esperienziale risulta adeguata al gruppo 
target perché: 
- la rimotivazione di alunni apparsi disinteressati all’apprendimento linguistico utilizza 
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strumenti basati anche sul gioco , sulla competizione e sul lavoro di gruppo 
- crea situazioni ricche di azione che stimolano l’apprendimento 
- l’educazione esperienziale mette al centro la creatività come fattore rimotivante. 
Le attività del modulo sono incentrate sulla didattica laboratoriale. L’approccio 
metodologico si focalizza sul potenziamento delle abilità audio-orali mantenendo 
comunque un approccio integrato di tutte e quattro le abilità linguistiche di base 
(necessarie anche alla realizzazione del prodotto finale) 
Si utilizzeranno anche strumenti metodologici quali debriefing, riflessione sull’azione, 
scrittura riflessiva, collaborative learning, learning by doing, problem posing/solving, 
didattica laboratoriale, alternando nell’arco della mattinata ( e della settimana ) diverse 
tipologie di attività che ruotino tutte comunque intorno alla tecnica dello storytelling in L2 : 
le attività specifiche necessarie alla realizzazione del video quali scrivere brevi testi, 
registrare, filmare e montare; attività grafico-pittoriche, cartelloni, brevi drammatizzazioni, 
orienteering. Tutte le attività saranno supportate dalle NT e dalla connettività degli 
ambienti scolastici realizzata attraverso il finanziamento dei PON ottenuto dall'istituto per 
le infrastrutture di rete e gli ambienti digitali. 
 
CONTENUTI  
I contenuti saranno fondamentalmente quelli necessari alla realizzazione del video finale: 
le strutture e le funzioni ed il lessico necessari a descrivere una piccola città ed a 
raccontarne la sua storia soffermandosi anche sugli aspetti meno noti e più curiosi. 
I risultati attesi a fine modulo rilevati attraverso la produzione di uno video in L2 incentrato 
sulla propria città dovranno essere rispondenti al curricolo d’Istituto e possono 
raggrupparsi in tre gruppi A-B-C 
A consolidamento competenze di L2 relativamente agli obiettivi dell’ascolto e del parlato: 

 Comprendere istruzioni, espressioni e frasi di uso quotidiano.  

 Descrivere cose, persone, condizioni di vita, attività quotidiane.  

 Esprimere un'opinione e motivarla con espressioni e frasi connesse in modo 
semplice.  

 Interagire con uno o più interlocutori, comprendere i punti chiave di una 
conversazione ed esporre le proprie idee in modo chiaro e comprensibile. 

B consolidamento delle competenze relative alle attività/contenuti del modulo: 

 utilizza la tecnica dello story telling per comunicare in L2 informazioni e “aneddoti” 
della propria città 

• Potenziamento delle competenze tecnologiche 
• Utilizzazione di media di diversa tipologia per comporre una “narrazione” 
• Consolidamento delle competenze sociali e civiche /spirito d’iniziativa e 

imprenditorialità 
• Realizzazione di collaborazioni costruttiva 
• Capacità di effettuare scelte e iter procedurali in modo autonomo e creativo 
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MODALITA’ DI VERIFICA E VALUTAZIONE 
I risultati sopra descritti saranno rilevati sia attraverso verifiche di fine modulo sia 
attraverso le verifiche effettuate in continuità nel successivo anno scolastico attraverso le 
valutazioni del I quadrimestre, considerato che il lavoro verrà ripreso nelle classi di 
appartenenza degli alunni. 

 Almeno il 90% degli alunni avrà una valutazione positiva nelle prove d’ingresso 
dell’anno scolastico successivo. 

 Il 100% degli alunni consegue una valutazione sufficiente in L2 

 Almeno l’80% degli alunni aumenta di un punto la valutazione in L2 

 Almeno l’80% degli alunni aumenta di un punto la valutazione in tecnologia 

 Utilizzazione da parte delle classi del laboratorio tecnologico per almeno 4 ore 
mensili nell’orario di tecnologia 

 Almeno il 90% degli alunni frequentanti la classe terza ottiene una valutazione 
superiore a 6 in L2 al termine del primo anno del biennio della Scuola Secondaria di 
I° 

 Almeno l’80% degli alunni frequentanti il modulo ottiene una valutazione B nel 
compito di realtà predisposto a fine modulo. 

La verifica viene effettuata attraverso la rilevazione di frequenza di comportamenti 
bersaglio in cui nel compito di realtà si integrano le competenze più specifiche deli ambiti 
disciplinari con le competenze trasversali. 
Al fine di potenziare le competenze di auto riflessione e autovalutazione è prevista la 
somministrazione di due schede strutturate una all’inizio del modulo relativamente alle 
aspettative in termini di conseguimento di conoscenze e competenze e una al termine per 
rilevare sia la percezione in termini di funzionalità del percorso sia in termini di efficacia 
relativamente al conseguimento di nuove conoscenze e potenziamento/integrazione delle 
competenze. 
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