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Visto

Visto

Visto

Vista

Ministero dell’istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per Umbria

Il Dirigente

il Decreto Interministeriale (MIM-MUR-MEF) n. 243 del 3/12/2024 “Determinazione del
contingente del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado
necessario per lo svolgimento dei compiti tutoriali per l'a.s. 2024/2025, in attuazione
dell'articolo 2-bis, comma 7, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59” - anno
scolastico 2024-25;

I’Allegato A del Decreto Interministeriale n. 243 del 3 dicembre 2024, che definisce “il
numero di esoneri complessivi per il personale docente della scuola secondaria di primo
e di secondo grado da utilizzare per lo svolgimento dei compiti di tutor coordinatore nel
percorso universitario e accademico di formazione iniziale e abilitazione
all'insegnamento per le scuole secondarie — a.s. 2024/25”, assegnando alla regione
Umbria un numero pari a 17 esoneri totali o 35 esoneri parziali

il D.D. n. 160 del 7/4/2025 dell’USR per I’Umbria con il quale ¢ stato ripartito il
contingente complessivo di n. 35 esoneri parziali, riconosciuto alle Universita della
regione Umbria per lo svolgimento delle attivita di tutor coordinatore nell’ambito dei
percorsi universitari e accademici di formazione iniziale e abilitazione all'insegnamento
per le scuole secondarie primaria per 1’a.s. 2024/2025;

la nota dell’Universita degli studi di Perugia, acquisita a protocollo dell’lUSR per
I’Umbria n. 5943 del 14/4/2025, con la quale si comunicano i nominativi del personale
docente destinatario di incarico di tutor a esonero totale e parziale;

Preso atto della necessita di provvedere alla nomina dei tutor organizzatori e coordinatori, onde

garantire il regolare svolgimento dei corsi;

Decreta

Art. 1 — E’ autorizzato per I’a.s. 2024/2025 I’incarico ai docenti sottoelencati, che sono collocati in
posizione di esonero totale o parziale dell’orario di insegnamento per I’assolvimento dei compiti
tutoriali, connessi allo svolgimento dell’attivita di tirocinio nell’ambito dei percorsi formativi dei
docenti delle scuole secondarie di I e 11 grado, ai fini del rispetto degli obiettivi del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, presso I’Universita degli Studi di Perugia, come meglio indicato nella tabella
sottostante. Gli stessi sono autorizzati ad assumere servizio presso I’Universita degli Studi di Perugia
dalla data del presente provvedimento fino al 31/08/2025.

Esonero totale

Nominativo Scuola di titolarita Universita | Regione di
di nomina | titolarita

Stefania Istituto “A. Capitini” Perugia UNIPG Umbria

QUAGLIA

Fabio PASTICCI Liceo Statale “A. Pieralli” Perugia UNIPG Umbria
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Orsola Ist. Omnicomprensivo “B. di Betto” UNIPG Umbria
MAZZOCCHI Perugia
Maria Cristina I.I.S. “Sansi-Leonardi-Volta” UNIPG Umbria
CALZIBELLI Spoleto
Silvia PIERONI I.1.S. Patrizi-Baldelli-Cavallotti - UNIPG Umbria
Citta di Castello
Simona Istituto Omnicomprensivo Fanfani- UNIPG Toscana
CARLETTI Camaiti -Pieve Santo Stefano -AR
Alessandro I.I.S. “Sansi-Leonardi-Volta” UNIPG Umbria
CESAREO Spoleto
Maurizio Istituto Tecnico Economico UNIPG Umbria
COCCIA “Feliciano Scarpellini” Foligno
Tiziana Proietti IC.PG3 “San Paolo” UNIPG Umbria
Esonero parziale
Nominativo Scuola di titolarita Universita | Regione di
di nomina | titolarita
Annapaola Istituto Alberghiero-IPSEOASC - G. UNIPG Umbria
TAGLIAVENTO De Carolis - Spoleto

Art. 2 - | competenti Dirigenti scolastici provvederanno ad apportare le dovute modifiche al contratto
individuale di lavoro e alla sostituzione secondo le procedure di legge.

Art. 3 —L'istituzione scolastica presso la quale il docente continua ad essere titolare mantiene la
gestione complessiva di tutte le questioni inerenti lo stato giuridico ed economico del docente stesso.
A tali istituzioni devono essere inviate le comunicazioni di variazione (ferie , permessi ecc.).

"Firmato Digitalmente da/Signed by:
SERGIO REPETTO

Il Dirigente Titolare dell’'U.S.R. Umbria
Dr. Sergio Repetto
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- All’Universita degli studi di Perugia

- All’ ATP di Perugia

- AII’USR per la Toscana — ATP di Arezzo

- Ai Dirigenti scolastici della Regione Umbria
- Alle OO.SS.

- All’albo ed al sito web
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