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Relazione tecnico - finanziaria redatta del Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi sulla

Contrattazione d’Istituto con le R.S.U. - Anno Scolastico 2024/2025

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA

VISTA

Uart. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti
collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

in particolare, il comma 3 sexies dell’art.40 del d.L.vo n.165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione
tecnica finanziaria;

la circolare n.25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e
contenente lo schema standard della relazione tecnico-finanziaria;

'art.22 - CCNL Scuola del 19/04/2018;

il CCNL Scuola 2019/2021 del 16/11/2022;

Ulpotesi di Contratto Integrativo di Istituto per ’Anno Scolastico 2024/2025, siglata in data
28/03/2025;

UIPOTES!I di CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA NAZIONALE siglata in data
26 Settembre 2024;

la conseguente nota MIUR prot.n.36704 del 30/09/2024 a mezzo della quale & stato
comunicato I’ammontare delle risorse per il MOF spettanti a questa Istituzione Scolastica per
l’anno scolastico 2024/2025;

il sottoscritto D.S.G.A. incaricato Bertolini Enrico, in ottemperanza a quanto stabilito dalla C.M. 109, comma

4 dell’11 giugno 2001, procede alla verifica della contrattazione d’Istituto relativa alla parte economica per
I’ Anno Scolastico corrente.

Premessa.

L'Ipotesi di Contratto Integrativo di Istituto & stata siglata in data 28 Marzo 2025 dal Dirigente Scolastico Prof.
Massimo Fioroni e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nell’ Istituzione
scolastica (Prof.ssa Sandra Ceccarelli, Docente Giuseppina Di Gloria, Docente Sara Longhi); assenti le
Rappresentanze Sindacali Territoriali.

Analisi delle Risorse.

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di Istituto per U'Anno Scolastico corrente, sono
determinate come segue:

Risorse Risorse
A.S. 2024/2025 A.S. 2024/2025
(Lordo Dipendente)| (Lordo Stato)

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 1

della sequenza contrattuale dell’08/04/2008 e art. 4 del CCNL 2008/09 € 37.045,01 € 49.158,73
Il biennio economico del 23 gennaio 2009)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 3.699,41 €4.909,12

Assegnazione per ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti (nota
MIUR prot. n.36704 del 30/09/2024 di cui all’art.30 CCNL 29/11/2007) EL142.10 % 2.550,08

Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma

1 lettera b) come sostituito dell’art. 1 della sequenza contrattuale €.2.124,25 €.2.818,88
personale ATA 25/07/2008)
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Attivita complementare di educazione fisica (art.3 c.4 - CCNI 2018) €.769,01 €.1.020,48
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e €.0.00 €.0.00
contro ’emarginazione scolastica (art.2 ¢.2 CCNL 07/08/2014) o 7
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (art. 6, comma €0,00 €.0,00
2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
Fondo per la Valorizzazione del Personale scolastico - legge n.160 del
27/12/2019 - art.88 - CCNL 29/11/2007) €. 891,12 €. TLEZGOE
SUB TOTALE RISORSE A.S. 2024/2025 € 54.697,56 €.72.583,67
Totale Residuo MOF 2023/2024 €. 7.563,82 €.10.037,19
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art.83,
comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall’art. 2, comma 8 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
Economie MOF A.S.2023/2024
Ore Eccedenti Sostituzione Docenti ol
A € 3.818,33
Aree a Rischio €1.230 52
Attivita Compl. Ed. Fis. €. 83329
TOTALE RISORSE DISPONIBILI CONTRATTAZIONE A.S.2024/2025 €. 62.261,38 €. 82.620,86

Analisi delle eventuali Finalizzazioni (stabilite dal CCNL e confermate in contrattazione)

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche e organizzative ed alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F. - Anno Scolastico
2024/2025; di seguito si indicano i compensi da corrispondere al Personale Docente:

Risorse
A.S. 2024/2025
(Lordo Dipendente)

Risorse

A.S. 2024/2025
(Lordo Stato)

Flessibilita organizzativa e didattica (art. 88 comma 2, lettera a) CCNL

29/11/2007) €. 0,00 €. 0,00
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL

29/11/2007) €. 0,00 €. 0,00
Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) €. 10.506.16 €.13.941 67

CCNL 29/11/2007)
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Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma

29/11/2007)

. 6.545,00 €. 8.685,22
2, lettera f) CCNL 29/11/2007) %0

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale €.0.00 €.0.00
educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 7 ’
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL €.0.00 £.0.00

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007)

€.5.197,50

€. 6.897,08

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (art. 88, comma 2,
lettera J) CCNL 29/11/2007)

€. 1.405,25

€.1.864,77

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €. 3.696,00 €.4.904,59
Assegnazione per ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti (nota MIUR
prot. n. 7077 del 25 settembre 2014 ed integrazione E.F.2015 del €. 5.966,09 €.7.917,00
16/12/2014 nota prot.n.18313)
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL
29/11/2007) €. 1.602,30 €. 2.126,25
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro [’emarginazione scolastica (art.2 c.2 CCNL €.1.230,52 €.1.632,90
07/08/2014)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art. 6, comma 2, lettera
1) CCNL 29/11/2007) 0,40 < 0.00
Fondo per la Valorizzazione del Personale scolastico - legge n.160 del
27/12/2019 - art.88 - CCNL 29/11/2007. ©x 6,684,089 & 8.860,79

TOTALE €42.832,91 €.56.839,27

| compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:
Risorse Risorse

A.S. 2024/2025
(Lordo Dipendente)

A.S. 2024/2025

(Lordo Stato)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL

29/11/2007) €0,00 €0,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del POF

(art. 88, comma 2, lettera K) CCNL 29/11/2007) €. 8.481,57 €.11.255,04
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell’indennita di direzione

DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) €. 4.748,78 €.6.301,63
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza

contrattuale personale ATA 25/07/2008) €0,00 €0,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 0.00 €0.00

88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) €0, ?
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL

29/11/2007) €0,00 €0,00
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Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/07, comma 1, lettera b) come sostituito
dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008) €. 2.096,05 €.2.781,46

Fondo per la Valorizzazione del Personale scolastico - legge n.160 del 27/12/2019 -

art.88 - CCNL 29/11/2007. €. 2.228,03 €. 2.956,60

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL

29/11/2007) €0,00 €0,00
TOTALE €. 17.554,43 €.23.294,73

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in €. 62.261,38 Lordo Dipendente (Totale M.O.F. + Fondo
Valorizzazione Personale Docente + Residuo A.S. 2023/2024) é stata prevista un'utilizzazione totale di risorse pari ad

€.60.387,34 (in percentuale: 96,99%).
DEFINIZIONE DEL RESIDUO SU FONDI CONTRATTATI

- Disponibilita Complessiva: €.62.261,38
Fondo Utilizzato: €.60.387,34
- Avanzo TOTALE: €. 1.874,04

COSTITUZIONE DELL’AVANZO TOTALE:

Avanzo FIS Docenti: €.1.829,52

Avanzo F.S. Docenti: €. 3,41

Avanzo I.S. ATA: €. 28,20

Avanzo FIS ATA-AA: €. 14,40

- Avanzo FIS ATA-CS: €. -1,49
TOTALE AVANZO : €.1.874,04

Conclusioni

Pertanto, considerato che:

lindividuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- il Contratto Integrativo di Istituto & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- lonere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;
Si presenta ai Revisori dei Conti ’Ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto, la Relazione del Dirigente Scolastico e
la presente Relazione Tecnico-Finanziaria ai fini dell’ottenimento del parere favorevole e relativa certificazione, per
quanto di competenza, della compatibilita finanziaria della Contrattazione d’Istituto.

Acquasparta, 7 Aprile 2025

Il D.S,G-A-incari




