TRIC81400C -

*' X ‘3 ) Comprensivo
‘%em TTALIT SCUOLEPERLAPACE Acquasparta

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI ACQUASPARTA
Via Dante Alighieri, 12/A 05021 — Acquasparta (TR)
C.M. TRIC81400C C.F. 91034320555 tel. 0744/930092 fax 0744/944413

ric814 istruzione.it — pec: tric81400c@pec.istruzione.it — sito: http://www.icsacquasparta.it/

Prot. n. (vedi segnatura)
Terni 02/02/2026

Al sito
Amministrazione trasparente

CUP: G54D25003420007 - CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-60
PN ORIENTAMENTO - D.M. 233
“LA SCUOLA DEI TALENTI”

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «lIstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

PRESO ATTO dell’'approvazione del Progetto “LA scuola dei talenti” a.s. 2025/26 da parte del Collegio dei
docenti nella seduta del 19/05/2025, da realizzarsi a favore delle classi della scuola secondaria di primo
grado durante gli aa.ss. 2024/25 e 2025/26;

CONSIDERATO il Progetto “La scuola dei talenti” & approvato e finanziato con Fondi Strutturali Europei
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Avviso pubblico del 14/04/2024; del PN
Orientamento per scuole secondarie di primo grado- progetto finanziato con Fondi Strutturali Europei D.M.
233 CUP: G54D25003420007;

VISTO I'Avviso “Prot. 57173, 14/04/2025 — “MIM- PN SCUOLA 2021-2027- sotto-azione: ESO46.A4.D
Orientamento — D.M. 233/2024 ;

VISTE le modalita di attuazione, di gestione e di rendicontazione indicate nelle condizioni previste dall’
Awviso “Prot. 57173, 14/04/2025, “MIM- PN SCUOLA 2021-2027- sotto-azione: ESO46.A4.D Orientamento
—D.M. 233/2024 — CUP: G54D25003420007 ;

VISTO il progetto “Contrasto alla dispersione scolastica” presentato da questa istituzione scolastica entro i
termini indicati nell’Avviso protocollo 57173 del 14/04/2025;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito, protocollo AOOGABMI. n. 57173 del 14/04/2025
che autorizza la realizzazione del progetto codice CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-60 titolo: “La scuola
dei talenti” presentato dall’l.C. “Acquasparta”, con un finanziamento assegnato di € 22.404,00;
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VISTA la delibera n. 3 del 19/05/2025 del Collegio dei Docenti che approva 'adesione dell’l.C.
“Acquasparta” al progetto in oggetto;

VISTA la Delibera n. 3 del 23/05/2025 del Consiglio di Istituto, relativamente all’approvazione dell’adesione
ed attuazione del progetto in oggetto;

VISTO il Decreto prot. n. 4401 del 16/09/2025 di assunzione del progetto in oggetto nel Programma
Annuale e.f. 2025 per € 22.404,00 ( modello A, aggregato 02 — “Finanziamenti dell’Unione europea” (liv. 1
— aggregato) — 01 “Fondi sociali europei (FSE)” (liv. 2 — voce) , sottovoce “Programma Nazionale 21-27"
(FSE+) — (liv. 3). Scheda contabile uscite P.02 Progetti in ambito umanistico e sociale — Avviso prot. 57173 del
14/04/2025 “Percorsi di  orientamento nelle  scuole secondarie di primo  grado”
ESO4.6.A4D-FSEPN-UM-2025-60;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 1;

VISTO l'accordo di partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva |'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9/10/2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n. CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale n. 233 prot. n. AOOGABMI-57173 del 14/04/2025 d cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n.
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto del D.S. prot. n. 9434 del 24/11/2025 per I'avvio di una procedurali selezione rivolta a
personale INTERNO all’Istituzione Scolastica per I'individuazione di n. 1 supporto al coordinamento, relativo
ai fondi nellambito del progetto “Contrasto alla dispersione scolastica” progetto finanziato con Fondi
Strutturali Europei Programma Nazionale ORIENTAMENTO — D.M. 233 - “MIM — PN SCUOLA 2021 - 2027

COMUNICA

Articolo 1 — Oggetto della procedura
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E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno della seguente
figura:

N. 1 tecnico disupporto specialistico amministrativo-contabile;

Articolo 2 — Requisiti minimi accesso alla selezione

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:

1. Essere in possesso di: conoscenze specifiche di procedure amministrative in ambito
scolastico.

2. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione

Europea;

essere in godimento dei diritti civili e politici;

4. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

5. non essere sottoposti a procedimenti penali.

w

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR
n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del
predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. Laccertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla
procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato
europeo, documento di identita valido e liberatoria privacy, entro le ore 9:00 del giorno 10
febbraio 2026 tramite la posta istituzionale della scuola: tric81400c@istruzione.it.
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Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER CANDIDATURA: tecnico di supporto specialistico
amministrativo-contabile

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Diploma scuola SUPEriore ........c.oiieiiiii i e 1 punto

Laurea Triennale ... e 2 punti Max punti
3

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida .................. 3 punti

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti
1

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione amministrativa, in qualita di Max punti

discente (1 per ciascun corso) 6

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti
2

Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Punti 1

Iscrizione all'Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici amministrativi di pubblica amministrazione Max 10
punti

Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici

professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico di supporto amministrativo al Max 10

Dirigente Scolastico (1 punto per anno) punti

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di

gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari):

menodi5anni.......coeeiiiiiiinn... 5 punti Max punti

da5a 10anni....ccceeeviiiiiiiiiinnnnn. 10 punti 15

oltrei10anni ....coevviiiiiiiieniiinnn.. 15 punti
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In caso di ex aequo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.

La valutazione si_basera su_guanto riportato sulla richiesta spedita alla scuola, si prega di
indicare, nei campi corrispondenti i titoli e le esperienze professionali che si ritengono attinenti
alla candidatura.

Non si terra conto delle dichiarazioni del tipo: “vedasi C.V: allegato” e similari.

Articolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesattezze nell’indicazione del recapito digitale.

Lesito della selezione sara comunicata direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata
all’Albo on line della scuola.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per gli aa.ss. 2025-26 e
2026-27.

Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in
presenza di una sola domanda valida per ognuno di essi.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi
alle ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.

La retribuzione oraria, lor e pari 27

Articolo 8 — Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
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interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E.

2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e
amministrazione trasparente presenti sul sito web dell’istituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rossella Magherini
(Documento firmato digitalmente)
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