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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI ACQUASPARTA
Via Dante Alighieri, 12/A 05021-Acquasparta(TR)
C.M. TRICR1400C C.F. 91034320555  tel. 0744/930092 fax 0744/944413
tric81400c@istruzione.it — pec: tric81400c@pec.istruzione.it — sito: http://icacquasparta.edu.it

ALLEGATO 1

Prot.n. 3567/IV.5 Acquasparta, 11 Luglio 2025

CUP: G14D21000870006
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52568

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle - scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto - alla dispersione scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) — Progetto CRESCERE
INSIEME

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

VALUTAZIONE CANDIDATO TEAM DI LAVORO DORANDINI MARINA
TITOLI CULTURALI
Al. LAUREA inerente al ruolo specifico (vecchio 20

ordinamento o magistrale)

A2. LAUREA TRIENNALE inerente al ruolo specifico
(in alternativa al punto A1)

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA
(in alternativa ai punti Al e A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA attinente alla selezione —
max.1

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO attinente alla
selezione — max.1

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO attinente alla
selezione (in alternativa al punto A5) - max.1

A7. CORSO DI SPECIALIZZAZIONE attinente alla selezione
—max.1

A8. COMPETENZE CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
attinenti alla selezione

TITOLI PROFESSIONALI

B1. DOCENZA UNIVERSITARIA

B2. DOCENZA DI RUOLO ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL 10
PROGETTO

B3. ESPERIENZA DI DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE
ATTINENTI LA TEMATICA DEL PROGETTO
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B4. RUOLO DI ESPERTO IN PROGETTI PNRR
BS5. RUOLO DI ESPERTO IN PROGETTI PON E POR

TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO 30
VALUTAZIONE CANDIDATO TEAM DI LAVORO GIAMMARI DAVID
TITOLI CULTURALI

Al. LAUREA inerente al ruolo specifico (vecchio 20

ordinamento o magistrale)

A2. LAUREA TRIENNALE inerente al ruolo specifico
(in alternativa al punto A1)

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA

(in alternativa ai punti Al e A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA attinente alla selezione —
max.1

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO attinente alla
selezione — max.1

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO attinente alla
selezione (in alternativa al punto A5) - max.1

A7. CORSO DI SPECIALIZZAZIONE attinente alla selezione
- max.1l

A8. COMPETENZE CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 20
attinenti alla selezione

TITOLI PROFESSIONALI
B1. DOCENZA UNIVERSITARIA

B2. DOCENZA DI RUOLO ATTINENTE ALLA TEMATICA DEL 10
PROGETTO

B3. ESPERIENZA DI DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE
ATTINENTI LA TEMATICA DEL PROGETTO

B4. RUOLO DI ESPERTO IN PROGETTI PNRR
B5. RUOLO DI ESPERTO IN PROGETTI PON E POR 5
TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO 55

GRADUATORIA DI MERITO

TUTOR

NOMINATIVO PUNTEGGIO ATTRIBUITO
1- GIAMMARI DAVID Punti 55
2- DORANDINI MARINA Punti 30

IL DIRIGENTE SCOLASTICO/R.U.P.
Prof. Massimo Fioroni

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Firmato digitalmente da MASSIMO FIORONI
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