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 Responsabile del procedimento 

Dsga Dott.ssa Adelina D’Angelo  

 

Numero circolare, data e protocollo (vedi segnatura) 

All’Albo 

All’Amministrazione trasparente 

Agli atti dell’istituto 

 
OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO INDIVIDUALE DI TUTOR, A 

PEERSONALE INTERNO- nell'ambito del Progetto finanziato con i Fondi Strutturali Europei Progetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 

ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, 

Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.   

Titolo del progetto: “Insegnare ad imparare” 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-UM-2026-97 

CUP: E14D26001430007 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. n. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi e gli impieghi nella Pubblica Amministrazione; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021-2027”, finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO, in particolare, il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola 

e competenze (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo 

sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, 

metodologiche e relazionali, riflessive e autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione 
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didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli 

all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti; 

VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6, del Regolamento (UE) n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea del 15 luglio 2022, n. CCI 2021IT16FFPA001, 

che approva l’Accordo di Partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione del 9 ottobre 2023, recante modifica della Decisione di 

esecuzione C(2022) 9045, che approva il Programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo 

“Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” in Italia, n. CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il Decreto-Legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla Legge 4 luglio 2024, n. 

95, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione”; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 6 marzo 2026, riguardante la destinazione di risorse per la 

formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del Regolamento (UE) 2021/1060, nonché la 

destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire 

in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma 

operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi e attuativi richiamati nel suddetto Decreto Ministeriale; 

VISTO, in particolare, che il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 prevede, nell’ambito 

della Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), l’Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione 

e di formazione”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, recante “Azioni rivolte alla formazione del 

personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale ‘PN Scuola e competenze 2021-2027’, in attuazione del Regolamento (UE) 2021/1060”; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 265 del 19/12/2025 e successive modificazioni e 

integrazioni, con la quale è stato approvato il PTOF per il triennio 2025/2028; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 54 del 19/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni, 

con la quale è stato approvato il PTOF per il triennio 2025/2028; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 268 del 29/01/2026, di approvazione del Programma 

Annuale per l’E.F. 2026; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 273 del 19/05/2026, con la quale è stata approvata la 

candidatura dell’Istituto all’Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026 – FSE+, Formazione 

docenti – Candidatura n. 26750 del 06/05/2026; 

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto, 

relativo ai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 

– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto-azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 

n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso n. 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti; 

VISTE le Linee guida dell’Autorità di Gestione per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei – versione 3.0, febbraio 2026; 

VISTO il C.C.N.L. Scuola del 18/01/2024; 

VISTE le indicazioni fornite con il Quaderno Operativo n. 3 del M.I.U.R., aggiornato ad aprile 2025; 

VISTO l’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, che al comma 2 dispone: «Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o da altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati»; 

VISTO che il progetto deve essere attuato in coerenza con le priorità e gli obiettivi previsti dal Programma 
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Nazionale, nei limiti del piano finanziario autorizzato con nota prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, 

e che le attività dovranno essere avviate a decorrere dal corrente anno scolastico 2025/2026; 

VISTA la necessità di individuare n. 1 docente cui conferire l’incarico di TUTOR per la corretta attuazione 

del progetto in oggetto; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 9058 del 21/07/2026, finalizzato al conferimento di n. 1 incarico 

individuale di Tutor; 

VISTA l’unica candidatura pervenuta per il ruolo di Tutor, acquisita al prot. n. 9099 del 23/07/2026, entro la 

scadenza prevista dall’Avviso di selezione prot. n. 9058 del 21/07/2026; 

ACCERTATO il possesso dei requisiti richiesti; 

 

 

DETERMINA 

 
Art. 1 – Conferimento dell’incarico 

È conferito l’incarico individuale di TUTOR, nell’ambito del progetto “Insegnare ad imparare” – 

Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-UM-2026-97, alla seguente candidata: 

TITOLO DEL 

MODULO 

TIPOLOGIA 

DEL MODULO 

DURATA 

IN ORE 
DESTINATARI 

COGNOME E 

NOME TUTOR 

220751 - Competenze 

culturali, disciplinari e 

didattico-metodologiche 

per l’insegnamento 

nell’area linguistico-

espressiva. 

Competenze 

culturali, 

disciplinari, 

educative, 

pedagogiche, 

psicopedagogiche

, didattiche, 

digitali, 

metodologiche e 

relazionali, 

riflessive ed 

autovalutative 

30 

TRMM815019 

Scuola secondaria di 1° 

grado di Fabro  

PISELLI 

SIMONA 

 

Il progetto formativo è finalizzato al rafforzamento delle competenze professionali del personale docente, con 

particolare attenzione all’innovazione didattica, all’inclusione, all’uso delle tecnologie e alla valutazione per 

competenze. 

Il percorso mira a potenziare le competenze metodologico-didattiche e digitali dei docenti, favorendo l’utilizzo 

di metodologie innovative, la progettazione interdisciplinare, la personalizzazione degli apprendimenti e la 

condivisione di buone pratiche. 

Il progetto, rivolto a tutti i docenti dell’Istituto, prevede incontri formativi, laboratori, attività di confronto e 

peer learning, nonché momenti di sperimentazione e restituzione delle esperienze. 

Attraverso un approccio attivo e partecipativo, il percorso intende promuovere la crescita professionale dei 

docenti, il miglioramento della qualità dell’offerta formativa e il rafforzamento di una comunità scolastica 

sempre più innovativa, inclusiva e orientata al successo formativo degli studenti. 

Art. 2 – Durata dell’incarico 

L’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione della relativa lettera di incarico e si concluderà con il 
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completamento delle attività progettuali e, comunque, non oltre il 31 dicembre 2027, salvo eventuali proroghe 

autorizzate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

Art. 3 – Compenso 

Per l’incarico è riconosciuto un compenso lordo omnicomprensivo pari a € 30,00 per ogni ora di attività 

effettivamente svolta, secondo quanto previsto dall’Avviso pubblico e dalle Unità di Costo Standard (UCS). 

Il compenso sarà corrisposto esclusivamente a seguito: 

dell’effettivo svolgimento delle attività; 

della verifica della documentazione prodotta; 

dell’accreditamento dei finanziamenti ministeriali. 

Art. 4 – Compiti del Tutor 

Il Tutor svolge funzioni di supporto organizzativo, gestionale e didattico nell’ambito del percorso formativo, 

collaborando con l’Esperto per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto. 

In particolare, le mansioni del Tutor sono quelle indicate nell’Avviso di selezione prot. n. 9058 del 21/07/2026 

e nella relativa lettera di incarico. 

Art. 5 – Obblighi dell’incaricato 

L’incaricata si impegna a: 

rispettare il calendario delle attività; 

osservare le disposizioni impartite dall’Istituzione scolastica; 

garantire la corretta gestione amministrativa e didattica del modulo; 

assicurare il rispetto delle disposizioni in materia di privacy e trattamento dei dati personali; 

adempiere a tutti gli obblighi previsti dall’Avviso di selezione e dalla relativa lettera di incarico. 

Art. 6 – Nomina e lettera di incarico 

Al presente decreto seguirà la sottoscrizione della relativa lettera di incarico, che disciplinerà in dettaglio lo 

svolgimento delle attività, la durata, i compiti e le modalità di corresponsione del compenso. 

Art. 7 – Pagamenti 

Il compenso sarà erogato al termine delle attività formative, previa verifica della regolare esecuzione delle 

attività e della documentazione richiesta, e comunque a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi da parte 

dell’Amministrazione competente. 

Art. 8 – Responsabile Unico del Progetto (RUP) 

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, e successive modificazioni e integrazioni, il Responsabile 

Unico del Progetto (RUP) è la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Cinzia Meatta. 

Art. 9 – Pubblicità 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo online e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 

istituzionale, ai sensi della normativa vigente. 

Il presente decreto di conferimento è altresì pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del 

sito istituzionale dell’Istituto, ai sensi della normativa vigente. 

I dati personali acquisiti dall’Istituto nell’ambito della presente procedura saranno trattati nel rispetto del 

D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, e del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), 

esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della procedura e alla realizzazione del progetto. 

 

 

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA                                                             

Dott.ssa Cinzia MEATTA 

 Documento firmato digitalmente ai sensi  

del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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