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Dell’1.O. “R. Laporta”

Numero circolare, data e protocollo (vedi segnatura)
OGGETTO: Valutazione, percorso di crescita e comunita educante

Gentili Docenti,
Gentili Famiglie,

con la consegna della pagella del primo quadrimestre desideriamo condividere alcune riflessioni che
rappresentano il senso profondo del nostro lavoro educativo come comunita scolastica.

La valutazione non intende mai definire la persona, ma raccontare un percorso di apprendimento, fatto
di impegno, progressi, curiosita e crescita. Ogni alunna/o ogni studentessa/studente ¢ molto piu di un
voto: € una storia in evoluzione, un insieme di potenzialita, domande, tentativi ed esperienze che meritano
attenzione e fiducia.

Il documento allegato alla pagella vuole essere un messaggio di incoraggiamento rivolto alle alunne, agli
alunni, alle studentesse e agli studenti ma anche un invito condiviso a guardare all’apprendimento con
uno sguardo positivo e costruttivo, valorizzando ogni piccolo passo compiuto e sostenendo la motivazione
a migliorare.

Scuola e famiglia, insieme, hanno il compito di accompagnare le alunne e gli alunni, le studentesse e gli
studenti nello sviluppo non solo delle competenze, ma anche della fiducia in s€, della curiosita e del
desiderio di imparare. In questo cammino, il dialogo, la collaborazione e la corresponsabilita educativa
restano elementi fondamentali.

Ringraziamo i docenti per I’impegno quotidiano e le famiglie per il sostegno costante, certi che, lavorando
insieme, ogni giorno possa diventare un’occasione per crescere, scoprire € migliorare.

Cordiali saluti

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Cinzia Meatta

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Igs 39/1993.



