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AGLI ISTITUTI PARTNER 

DEL CONSORZIO 

NATURA E CULTURA 

 

Oggetto: Manifestazione di interesse per la partecipazione alle attività di job shadowing di 

docenti/staff degli istituti del Consorzio Natura e Cultura  

Erasmus + n. 2022-1-IT02-KA121-SCH-000057816 

 

 

Vista l’assegnazione del contributo per il periodo 01/06/2022-31/08/2023 CONVENZIONE N. n. 

2022-1-IT02-KA121-SCH-000057816; 

Vista la successiva proroga al 31/05/2024; 

Visto che per completare le attività della Convenzione n. n. 2022-1-IT02-KA121-SCH-

000057816 c’è la disponibilità di n. 18 borse job shadowing per docenti/staff; 

Considerato che il Consorzio attualmente ha in essere n. 5 borse annuali presso l’Avicenna 

International College di Budapest in Ungheria; 

Ritenuto opportuno valutare e monitorare lo svolgimento delle borse annuali che costituiscono un 

valore aggiunto per tutto il Consorzio e che sono uno degli aspetti di valutazione positiva da parte 

dell’Agenzia Nazionale;  viene data la possibilità ad un docente/staff in servizio presso gli Istituti 

facenti parte del Consorzio Natura e Cultura di contribuire al feedback dell’esperienza dei 5 

Studenti effettuando l  job shadowing presso l’Avicenna International College di Budapest in 

Ungheria; 
 

 

SI EMANA 

 

La presente Manifestazione di interesse all’interno al Consorzio Natura e Cultura, Progetto 

ERASMUS+ – AZIONE KA121 SETTORE SCUOLA – CODICE ATTIVITÀ:2022-1-IT02-

KA121-SCH-000057816, per individuare i beneficiari delle seguenti attività formative all’estero: 

 

mobilità del personale (job shadowing) per n. 18 docenti/staff della durata di n. 1 settimana 

presso Avicenna International College, Budapest (Ungheria). 

La lingua utilizzata nei corsi oggetto della mobilità è l’inglese. 

 

Le mobilità saranno suddivise in tre periodi distinti: 

 

 1° periodo: 6 docenti/staff a gennaio 2024 

 2° periodo: 6 docenti/staff ad aprile 2024 

 3° periodo: 6 docenti/staff a maggio 2024 
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Nell’eventualità in cui dovessero pervenire un numero maggiore di richieste  per ogni periodo 

indicato rispetto alla disponibilità, verranno prese in considerazione quelle pervenute in ordine di 

arrivo. 

 

 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE E SCADENZA DI PRESENTAZIONE DELLE 

DOMANDE 

 

Ogni Istituto appartenente al Consorzio Natura e Cultura potrà inviare 1 candidatura di un 

docente/staff in servizio presso il proprio Istituto all'indirizzo email istituzionale 

pgis01100d@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del 20/10/2023 compilando il modello in 

allegato. 

 

COSTI COPERTI DAL PROGETTO 

Il programma Erasmus+ finanzia il progetto e mette a disposizione risorse forfettarie che coprono i 

seguenti costi: 

- viaggio aereo di andata e ritorno per il paese in cui si svolgerà lamobilità 

- mezzi di trasporto nel paese in cui si svolgerà lamobilità 

- alloggio durante il periodo di mobilità del progettoERASMUS+ 

- un supporto individuale giornaliero che potrà contribuire a coprire le spese divitto su un 

massimale stabilito 

 

La copertura assicurativa per il periodo di mobilitàall’estero è a carico dell’Istituto di invio. 

 

Altri eventuali costi saranno a carico del partecipante. Inoltre, potrebbe essere necessario 

anticipare alcune somme durante la permanenza all’estero. 

 

Per tutti i partecipanti sarà predisposto un Learning Agreement contenente il Programma da 

svolgere all’estero, le modalità di riconoscimento delle competenze acquisite e il finanziamento 

riconosciuto per la settimana dimobilità. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Venusia Pascucci 

Firma autografa omessa ai sensi     

dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs.39/93 
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Spett.le 

 

IIS Ciuffelli – Einaudi 

Viale Montecristo 3,  

06059 TODI (PG) 

 

 

 

 
 

ISCRIZIONE PER LA PARTECIPAZIONE JOB SHADOWING DOCENTI/STAFF IN 

UNGHERIA 

Erasmus + n. 2022-1-IT02-KA121-SCH-000057816 
 

 

 

 

ISTITUTO DI INVIO: ______________________________________________________ 

 

NOMINATIVO DOCENTE/STAFF: ___________________________________________ 

 

RUOLO SVOLTO: _________________________________________________________ 

 

EMAIL: _________________________________________________________________ 

 

TELEFONO: _____________________________________________________________ 

 

TIPOLOGIA DI DOCUMENTO: _____________________________________________ 

 

DOCUMENTO NR: _______________________________________________________ 

 

SCADENZA DOCUMENTO: _______________________________________________ 

 

 

LIVELLO DI CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE:  

 

 

A2   B1  B2  C1  C2   

 

 

PERIODO SCELTO: 

 

  GENNAIO 2024  APRILE 2024  MAGGIO 2024   
 

 

 

 

 

 

 

Luogo e data, _________________    

 ______________________________       

    Firma 

 

 

Si allega copia del documento di riconoscimento in corso di validità. 
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