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Responsabile del procedimento 

AA Patrizia BELOTTI 

 

           Numero circolare, data e protocollo (vedi segnatura) 

 

  

 

       All’ALBO 

 

 

Numero circolare, data e protocollo (vedi segnatura) 

 

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi professionali di esperti interni/esterni per i progetti di 

ampliamento/arricchimento dell’offerta formativa a.s. 2025-2026 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA  la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 

                          di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

                          Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

                          Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

                          sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge n. 241/1990; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii; 

VISTO  l’art. 7, comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area istruzione e ricerca 2019-2021 del 

                         18 gennaio 2024; 

VISTO             Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

                         gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

                         comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO             il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico 

                         delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni 

                         ordine e grado»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, inerente al «Riordino della disciplina 

                         riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

                         diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disposizioni in materia di 

                         inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 

                         presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, 
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                          della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei Contratti Pubblici»; 

VISTO             l’art.31 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 in cui si fa espresso riferimento 

                         all’individuazione del R.U.P.; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

                         persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

                         circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla 

                          protezione dei dati); 

VISTA  la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante «Prime linee guida recanti 

                          indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

                          informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016»; 

VISTA  la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di 

                          individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

                          previdenziale e assistenziale; 

VISTA  la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, riguardante la «legge 24 dicembre 

                         2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA  la Nota Ministero prot. 563 del 22 maggio 2018, in tema di «Regolamento Generale 

                         sulla Protezione dei Dati (UE/2016/679) - Responsabile della protezione dei dati 

                         personali - Prime indicazioni per le Istituzioni scolastiche»; 

VISTA             la Delibera del Commissario Straordinario n. 210 del 22/01/2025 di approvazione  

                       del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025 

VISTO  l’impegno delle amministrazioni comunali di Fabro – Ficulle – Montegabbione- 

                          Monteleone   d’Orvieto e San Venanzo a sostenere con i fondi destinati al Piano per 

                          il Diritto allo Studio le progettualità di 

                          ampliamento dell’offerta formativa   per l’anno scolastico 2025/26;  

RITENUTO  necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali per lo svolgimento  

                         delle attività previste dal progetto e non essendoci all’interno dell’istituzione scolastica 

                         sufficiente personale adeguatamente formato e disponibile ad assumere gli incarichi aggiuntivi 

                         per l’attuazione degli interventi di ampliamento e arricchimento dell’offerta formativa; 

 

EMANA 

 

l’avviso di selezione pubblica per il reclutamento di esperti di elevata e spiccata esperienza e 

professionalità per i progetti di ampliamento dell’offerta formativi indicati nello schema sottoindicato, 

individuabili secondo il seguente ordine di priorità: 

 

a) interno all’Istituto Omnicomprensivo “R. Laporta” di Fabro; 

b) interno di altre istituzioni scolastiche mediante il ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni 

plurime” ai sensi dell’art. 35 del CCNL; 

c) in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure a) e b) abbiano dato esito 

negativo, affidamento di un contratto di lavoro, ai sensi dell’art.7, co.6, D. Lgs. 165/2001: 

c.1 personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione; 
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c.2 in via residuale, a soggetti privati (esterni alla P.A.). 

 

L’attuazione dei progetti potrà avvenire in orario scolastico ed extrascolastico ed è rivolta agli alunni dei diversi 

plessi dell’Istituto.  L’importo destinato a ciascun progetto varierà in base alla disponibilità finanziaria e ai corsi 

attivati e si intende onnicomprensivo di ogni onere previsto per legge.  

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata qualificazione 

professionale mediante: 

 a) la dichiarazione dei titoli attinenti l’attività cui è destinato il contratto e allegando il proprio curriculum vitae 

in formato europeo privo dei dati personali e sensibili per consentirne l’eventuale pubblicazione sul sito 

dell’Istituto;  

b) l’offerta completa di compenso orario LORDO –comprensivo di IVA, se dovuta, e di ritenute erariali e 

assistenziali sia a carico del dipendente sia a carico dell’amministrazione – richiesto per la prestazione d’opera e/o 

forfait onnicomprensivo; 

 

Qualora ne ricorrano le condizioni, l’imposta di bollo pari a €2,00 è a carico dell’esperto. 

 

MODUL

O 

TITOLO 

PROGETTO 

SEDE DI 

SVOLGIMENTO 

PERIODO DI 

SVOLGIMENTO E 

DURATA 

 

TITOLI RICHIESTI  

 

1 “cresciAteatro”  Scuola Infanzia 

Fabro 

Febbraio/ Giugno 2026 

25 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 915,00   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 

capacità artistiche  

 

 

2 

“A piccoli passi” Scuola Infanzia 

Fabro  

Marzo/ Giugno 2026 

25 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di  

€ 813,75   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze al fine 

di sviluppare gli 

schemi motori di base 

nei bambini, 

favorendo la 

socializzazione, 

l'integrazione e 
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l'inclusione. 

 

3 Gioco e movimento, 

esploriamo la 

psicomotricità   

Scuola  Infanzia 

Ficulle 

Gennaio – Giugno 2026  

10 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 325,50   lordo 

 Esperto in learning by 

doing, piccoli percorsi 

per muoversi nello 

spazio, accompagnati 

da 

musica per bambini, 

per valorizzare 

l'apprendimento 

ludico-cooperativo. 

 

4 

“Terracotta” Scuola Infanzia 

Ficulle 

Febbraio/giugno 2026 

10 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di  

€ 440,72   lordo 

Esperto nella 

lavorazione della 

terracotta compreso 

fornitura materiali. 

 

5 

Progetto “Un amore 

di pony” 

Scuola Infanzia 

Monteleone 

d’Orvieto  

Marzo/Aprile 2026 

10 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 600,00   lordo 

Esperto  per attività 

con il pony e con il 

cavallo  con 

competenze specifiche 

per la fascia di età con 

struttura nelle 

vicinanze della scuola 

 

6 

“A piccoli passi” Scuola Infanzia 

Montegabbione 

Febbraio/Giugno 2026 

8 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 271,25   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze al fine 

di sviluppare gli 

schemi motori di base 

nei bambini, 

favorendo la 

socializzazione, 

l'integrazione e 

l'inclusione. 

 

 

7 

Progetto “ Danza 

educativa”  

Scuola Infanzia 

Montegabbione   

Febbraio/ Giugno 2026 

16 h con orario da 

Esperto in learning by 

doing, piccoli percorsi 
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concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 520,80   lordo 

per muoversi nello 

spazio, accompagnati 

da 

musica per bambini, 

per valorizzare 

l'apprendimento 

ludico-cooperativo. 

8 “Terracotta” Scuola Infanzia 

Montegabbione 

Febbraio/giugno 2026 

8 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 352,58   lordo 

Esperto nella 

lavorazione della 

terracotta compreso 

fornitura materiali. 

9 Progetto “ Il teatro va 

a scuola “  

Scuola Infanzia 

San Venanzo  

Marzo/Maggio 2026 

25 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di  

€ 1.000,00   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 

capacità artistiche 

10 “Con il pony si cresce 

” 

Scuola Infanzia 

San Venanzo 

Aprile /Giugno2026 

 12 ore complessive con 

orario da concordare 

con le insegnanti 
Fino ad un massimo di  

€ 1.000,00 lordo 

Esperto  per attività 

con il pony e con il 

cavallo nonché con 

tutto il mondo che 

gravita intorno ad esso 

in una scuderia  

 

 

11 

Progetto “Cresci a 

teatro”  

Scuola Primaria 

Fabro  

Classi 2^ - 3^ -4^ 

-5^ 

H. 20 per classe 

 

Gennaio/Giugno2026 

80 ore complessive con 

orario da concordare 

con le insegnanti 
Fino ad un massimo d 

 € 2.928,00 lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 
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capacità artistiche  

 

12 Progetto 

”Pubblichiamo un 

libro?”  

Scuola Primaria 

Ficulle    

Gennaio /Giugno2026  

40 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 1.085,00   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze per   

stimolare 

l’immaginazione, la 

fantasia narrativa e la 

curiosità 

per culture, popoli e 

tradizioni, rafforzare 

le competenze di 

lettura e scrittura 

creativa, promuovere 

l’espressione artistica 

attraverso 

l’illustrazione, offrire 

un’esperienza concreta 

di editoria scolastica 

partecipata, 

valorizzare ogni 

bambino come autore 

e illustratore. 

13 Progetto 

“cresciAteatro “  

Scuola Primaria 

M.Leone 

d’Orvieto 

Gennaio /Giugno2026  

30 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 1.098,00   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 

capacità artistiche 

14 Progetto 

“Equinexperience” 

Scuola Primaria 

M.Gabbione 

Febbraio /giugno2026 

H. 8 con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 320.00   lordo 

Esperto in attività con 

l’asino e con il cavallo 

per facilitare 

un’interazione sana tra 

esseri umani ed 

equini, rivolte 

all’educazione 
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ambientale, motoria, 

emozionale e socio-

affettiva, con 

particolare attenzione 

a un’integrazione 

inclusiva. 

15 Progetto “  Teatro”  Scuola   Primaria 

M.Gabbione 

Febbraio /Giugno2026  

20 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di  

€ 600,00   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 

capacità artistiche  

 

16 Progetto “ Il teatro va 

a scuola “  

Scuola  Primaria  

San Venanzo  

Febbraio/Giugno2026 

25 h con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 1.000,00   lordo 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 

capacità artistiche 

 

17 

 

Progetto “Teatro”  Scuola Sec. I 

grado Fabro – 

Classi 3^ 

Gennaio – Giugno2026 

40 ore complessive con 

orario da concordare 

con le insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 1.464,00 lordo 

 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 
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capacità artistiche 

 

 

18 Progetto “La Scuola è 

un’opera d’arte”  

Scuola Sec. I 

grado Ficulle  

Gennaio – Maggio2026 

40 ore complessive con 

orario da concordare 

con le insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 1.765,29 lordo 

 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze   per: 

Realizzare murales 

all’interno 

dell’edificio scolastico 

(corridoi, atri, scale). 

• Coinvolgere 

attivamente gli 

studenti nella 

progettazione e, se 

possibile, nella 

realizzazione. 

• Sviluppare 

competenze artistiche 

e culturali. 

• Creare un ambiente 

scolastico più 

accogliente, 

stimolante e 

personalizzato. 

 

19 Progetto “Teatro”  Scuola Sec. I 

grado 

Montegabbione 

Gennaio –Giugno2026 

10 ore complessive con 

orario da concordare 

con le insegnanti 
Fino ad un massimo di  

€ 300,00 lordo 

 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze nel dare 

ai bambini i primi 

rudimenti necessari 

per muoversi 

all’interno del mondo 

del teatro, 

permettendo loro di 

esprimere a pieno le 

proprie potenzialità e 

capacità artistiche 

 

 

20 Progetto “La Scuola è 

un’opera d’arte”  

Scuola Sec. I 

grado 

M.Gabbione 

Gennaio – Maggio2026 

8 ore complessive con 

orario da concordare 

Titoli attestanti 

specifiche competenze 

ed esperienze   per: 
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con le insegnanti 
Fino ad un massimo di  

€ 347.20 lordo 

 

Realizzare murales 

all’interno 

dell’edificio scolastico 

(corridoi, atri, scale). 

• Coinvolgere 

attivamente gli 

studenti nella 

progettazione e, se 

possibile, nella 

realizzazione. 

• Sviluppare 

competenze artistiche 

e culturali. 

• Creare un ambiente 

scolastico più 

accogliente, 

stimolante e 

personalizzato. 

 

21 Progetto 

“Equinexperience” 

Scuola Secondaria 

I° M.Gabbione 

 Febbraio /Giugno2026 

H. 10 con orario da 

concordare con le 

insegnanti 
Fino ad un massimo di 

 € 400.00   lordo 

Esperto in attività con 

l’asino e con il cavallo 

per facilitare 

un’interazione sana tra 

esseri umani ed 

equini, rivolte 

all’educazione 

ambientale, motoria, 

emozionale e socio-

affettiva, con 

particolare attenzione 

a un’integrazione 

inclusiva. 

 

 

SI PRECISA CHE 

 

1) I candidati, ai sensi dell’art.46 della Legge 133/2008, devono essere in possesso “di particolare e comprovata 

specializzazione anche universitaria”. Si precisa che, ai sensi della normativa vigente, si deve ritenere quale 

requisito minimo necessario il possesso della laurea magistrale o del titolo equivalente.  

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti 

d’opera per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino 
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nel campo dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali, ferma restando la necessità di accertare la maturata 

esperienza nel settore. 

 

2) MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

 La domanda dovrà essere redatta sull’apposito modulo predisposto: 

● all.A) per chi si candida come Esperto Interno  

● all. B) per chi si candida come Esperto Esterno in forma individuale 

● all.C per chi si candida in forma Associativa/Cooperativa compilato in ogni suo punto 

● curriculum in formato europeo privo dei dati personali e sensibili per consentirne l’eventuale 

pubblicazione sul sito dell’Istituto  

● all. D) Tabella valutazione titoli 

● Dichiarazione  ai sensi dell’Art. 15, comma 1, lettere c) del D.Lgs. 33/2013  

 

SCADENZA-La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico e 

dovrà pervenire entro le ore 10.00 del 17/01/2026   alla Segreteria dell’Istituto   a mezzo posta certificata 

tric815008@pec.istruzione.it  o consegna a mano in busta chiusa presso gli uffici di segreteria all’indirizzo. 

 

 

 

  CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLI E MODALITÀ DI SELEZIONE 

La comparazione sarà effettuata da una apposita commissione, istituita con decreto dirigenziale successivamente 

al temine fissato per la scadenza della presentazione delle domande, che provvederà alla formazione della 

graduatoria dei candidati secondo la seguente procedura, nel caso di una sola candidatura la dirigente scolastica 

potrà valutare la non necessità di un’apposita commissione: 

a. controllo del rispetto di tutte le procedure di invio e compilazione della domanda previste dal bando 

b.  possesso di titoli richiesti dal bando.  

c. definizione di un elenco secondo il maggior punteggio desunto dalla griglia di valutazione.  

A parità di punteggio prevale la minore età anagrafica. 

La valutazione è effettuata mediante comparazione di curricoli presentati in allegato alla domanda di 

partecipazione alla selezione, attribuendo un punteggio a ciascuno dei requisiti posseduti, dichiarati nel modulo 

Allegato C. 

Nel caso come espresso in premessa, si ravvisasse l’impossibilità di reperire personale Interno, si procederà 

con l’individuazione di personale Esterno. 

A conclusione della comparazione il dirigente pubblicherà all’Albo on line della scuola la graduatoria di merito 

per ciascun profilo richiesto. La graduatoria diverrà definitiva il 5° giorno dalla data della pubblicazione, entro 3 

giorni dalla pubblicazione è ammesso reclamo. 

Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello 

Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. Gli esiti della selezione saranno 

comunicati con le modalità previste dall’Art.79, c. 5 D.Lgs. 163/2006 e dall’ Art. 76, c.5 D. Lgs. 50/2016. 
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Resta inteso che l’esperto si impegna a presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere l’incarico 

secondo il calendario concordato con questo Istituto. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 

delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000) e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto 

D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 Tabella D di valutazione (nei casi in cui siano richiesti titoli prevalentemente culturali e di docenza) 

  TITOLI PUNTI  

1 
Laurea triennale o diploma di istruzione secondaria 

superiore o ITS non attinente l’area progettuale 
3 

 

 

 

Si valuta un solo 

titolo 

2 
Diploma di istruzione secondaria superiore attinente 

all’area progettuale 
6 

3 
Laurea quadriennale o magistrale non attinente all’area 

progettuale 
5 

4 Laurea Triennale Specifica attinente al progetto 8 

5  
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento 

specifica e attinente al progetto  
10 

 

6 

Corsi post- laurea di livello universitario attinenti al 

progetto ( master, corsi di specializzazione, dottorati di 

ricerca)   

4 

Si valuta fino a un 

massimo di 2 titoli 

7 

Borse di studio e/o vincitori di concorsi pubblici, 

iscrizione albo professionale con riferimento all’area 

progettuale 

4 

Si valuta fino ad 

un massimo di 2 

titoli  
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8 ITS attinente al progetto 2 

Si valuta fino ad 

un massimo di 2 

titoli 

9 
Anni di servizio di ruolo ( svolti anche in ordini diversi 

dall’attuale)  
2 per ogni anno  

Si valutano 2 punti 

per ogni anno 

scolastico 

successivo 

all’immissione in 

ruolo senza 

calcolare l’attuale 

anno in corso 

10 
 ECDL base o titoli equivalenti o superiori o comprovata 

esperienza nell’utilizzo delle tecnologie informatiche  
4 

 Si valuta un solo 

titolo 

11 

Certificazioni linguistiche di livello almeno B1 di una 

lingua attinente al Progetto ( per progetti relativi a lingue 

straniere)  

4 

Si valuta un solo 

titolo 

12 

Partecipazione ad attività di tutoraggio in progetti 

regionali o provinciali (OFIS- PAS- IFS) o Referente di 

Istituto (nel settore); attività di coordinamento didattico-

metodologico inerenti alle attività progettuali 

extracurriculari condotti da Settembre 2010 al mese di 

settembre dell’anno solare corrispondente all’a.s. in 

corso. 

(es. nell’a.s. 2019/20 si prendono in considerazione le 

attività svolte entro settembre 2019) 

3 

Punti 3 per ogni 

anno e per ogni 

progetto fino ad un 

massimo di 4 

attività 

 

13 

Incarichi di attività di formazione realizzati per progetti 

finanziati da fondi nazionali, regionali, ( IFTS, OFIS, 

IFS) o di Istituto ( formatori) 

6 

Punti 6 per ogni 

anno fino ad un 

massimo di 4 

attività 

 

 

Tabella D  di valutazione (nei casi in cui siano richiesti titoli prevalentemente professionali) 
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  TITOLI PUNTI 

1 Esperienza specifica nel settore 5 (per ogni anno) 

2 Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini 4 (per ogni anno) 

3 Laurea 3 

4 Diploma 1 

 

 

 

 

 

ESCLUSIONI Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

● pervenute oltre i termini previsti; pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

● sprovviste della firma in originale dell’esperto; 

● sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo; 

● sprovviste degli allegati previsti dal presente bando; 

● presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando; 

● presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.  

 

3) L’Istituto   non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a 

terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

4) L’istanza dovrà recare l’indicazione circa l’incarico al quale aspira e una dichiarazione di disponibilità a 

svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal docente titolare del progetto  

5)  L’Istituto   si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione incarichi in caso di 

mancata attivazione dei moduli previsti, per mancanza di risorse finanziarie o altro a suo insindacabile giudizio. 

6) Gli aspiranti dipendenti della P.A. od a altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del 

contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

7) I contratti stipulati a seguito del presente avviso avranno la durata necessaria allo svolgimento del progetto 

deliberato dagli organi collegiali e in ogni caso non potranno avere la durata dell’anno scolastico.  

8) Non è in alcun caso previsto il rinnovo automatico del contratto nell’arco del triennio 2023/26. 

9) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa vigente, sottoscrive il contratto con 

gli esperti esterni. Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione della 

relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate, della fattura e/o quietanza, del 

modello del conto corrente dedicato, della dichiarazione per la richiesta del DURC se dovuto. 

10) Gli incaricati svolgeranno l’attività di servizio presso le sedi scolastiche dove si attiveranno i moduli. 
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11) Ai sensi del D.Lgs.n.196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dal candidato saranno 

raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma 

automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al 

trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente scolastico; 

12) Il presente bando è pubblicato all’Albo sul sito internet della scuola: www.istfabro.edu.it 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Cinzia MEATTA 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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