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Soggetto Qualificato Per La formazione

CORSI DI PREPARAZIONE Al CONCORSI DOCENTI

L’ Associazione Proteo Fare Sapere Terni, in collaborazione il sindacato FLC CGIL Terni, in vista
dell’emanazione del nuovo decreto ministeriale per i concorsi Ordinari per titoli ed esami per il
reclutamento a tempo indeterminato di personale docente su posto comune e di sostegno, propone
un corso on line in modalita sincrona per la preparazione alla prova scritta sotto il profilo
normativo, pedagogico, didattico e disciplinare degli otto differenti concorsi che saranno banditi.

Modalita: il corso della durata di 12 incontri da due ore ciascuno, dalle ore 17.00 alle ore 19.00, si
svolgera on line in modalita sincrona, successivamente saranno disponibili le registrazioni.

Inoltre sara autorizzato I’accesso ai corsi on line in asincrono organizzati da Proteo Fare Sapere
nazionale erogati dalla piattaforma e-learning dell’Associazione, costruiti per organizzare
liberamente i percorsi di studio secondo i ritmi e i tempi del corsista, ma anche per selezionare un
percorso formativo personalizzato sulla base delle proprie conoscenze e competenze, secondo le
indicazioni dei docenti del corso

Il link per le lezioni on line sara inviato per email agli iscritti.

L’accesso alla piattaforma online nazionale avverra entro una settimana dall’avvio dei corsi.

Durata: dicembre 2023-gennaio 2024

Costi: Corso on line organizzato da Proteo Fare Sapere Terni € 180,00, ridotti a € 90,00 per i
tesserati FLCCGIL.

L’iscrizione al corso ¢ comprensiva della quota associativa di Proteo Fare Sapere valevole per il
2024 e 1’accesso ad uno dei corsi on line di Proteo Fare Sapere Nazionale per 1’ordine di scuola
richiesto.

Nel caso di richiesta di accesso ad ulteriori corsi on line (uno o piu) organizzati da Proteo Fare
Sapere Nazionale le quote precedenti dovranno essere integrate con il contributo di € 30,00, ridotti
ad € 15,00 per i tesserati FLC CGIL.

L’iscrizione a FLC CGIL ¢ necessaria per godere delle riduzioni.

Iscrizione: va regolarizzata compilando il modulo online https://forms.gle/HBCGPAeePAkXfcDQ7
entro il 13 dicembre 2023

Allegare:

- la ricevuta del pagamento con bonifico o con la Carta del docente

- il modulo privacy, compilato, allegato a questa informativa

- eventuale nro della tessera FLC CGIL necessario per accedere alla riduzione

Pagamento tramite Bonifico bancario (IBAN: 1T72T0103014400000004851451) intestato a Proteo
Fare Sapere Terni, causale “Corso preparazione concorso docenti”-

Istruzioni per il pagamento mediante Carta del docente

a) registrarsi o essere registrati con SPID sul sito del Miur "Carta del docente”,

L’iniziativa essendo organizzata da soggetto qualificato per 1’aggiornamento (Direttiva 170/2016) é autorizzata ai
sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola, con esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi
della normativa sulle supplenze brevi e come formazione e aggiornamento dei Dirigenti Scolastici ai sensi dell'art. 15
CCNL 08/07/2019 Area lIstruzione e Ricerca.


https://forms.gle/HBCGPAeePAkXfcDQ7

b) accedere a cartadeldocente.istruzione.it immettendo le credenziali spid,

c) selezionare la voce: "crea nuovo buono”,

d) selezionare tipologia di ente dal quale acquistare servizio cliccando su"fisico”

e) selezionare 1’ambito del servizio da acquistare cliccando su "formazione e aggiornamento"
servizio da  acquistare cliccando su “CORSI  AGGIORNAMENTO ENTI
ACCREDITATI/QUALIFICATI Al SENSI DELLA DIRETTIVA 170/2016”

f) inserire il valore del buono e selezionare “"conferma”.

Struttura corso
N.B. In base alla data effettiva di pubblicazione del bando di concorso e conseguente tempistica
della prova scritta, potranno essere apportate modifiche/integrazioni alla struttura e al calendario

Tematica Docente Data
1 | Come affrontare i test Elena De Rosa | 14-12-2023
2 | Il profilo professionale del docente Lo stato giuridico. Il docente | Americo 18-12-2023

nel contratto | diritti del lavoratore e i doveri previsti dal contratto | Campanari
Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici

3 | ll test di inglese Fausto 20-12-2023
Caporali
4 | Inclusione e integrazione scolastica La normativa di riferimento | Linda Usai 9-01-2024

Dalla legge 104/92 al Dlgs 66/2017 Il DI 182/2020 | bisogni
educativi speciali

5 | Inclusione e integrazione scolastica. La didattica individualizzata e | Linda Usai 12-01-2024
personalizzata

6 | La scuola nella Costituzione. La normativa relativa all’obbligo | Stefania 15-01-2024
scolastico Venturi

Il sistema integrato 0-6
Le indicazioni nazionali del primo ciclo

7 | La normativa relativa alla valutazione nel primo ciclo di istruzione. | Stefania 18-01-2024
L’esame conclusivo del primo ciclo di istruzione Venturi
L’insegnamento dell’educazione civica.

8 | Uso didattico delle tecnologie e dei dispositivi elettronici | Da definire Da definire

multimediali ~ piu  efficaci per potenziare la qualita
dell’apprendimento.

9 | Gli Ordinamenti del secondo ciclo. Le Indicazioni Nazionali del | Nicoletta 23-01-2024
secondo ciclo Vitali
Linee guida sull’orientamento.

10 | La normativa relativa alla valutazione nella scuola secondaria di | Nicoletta 25-01-2024
secondo grado Vitali
L’esame conclusivo il secondo ciclo di istruzione

11 | 1l quadro normativo dell’autonomia scolastica e le funzioni degli | Roberta 26-01-2024

organi e dei componenti della comunitd educante L’autonomia | Bambini
scolastica La governance e il funzionamento degli organi collegiali
11 Piano Triennale dell’Offerta Formativa

12 | L’autovalutazione d’istituto e la valutazione di sistema Il Rapporto | Roberta 29-01-2024
di autovalutazione Il Piano di miglioramento La rendicontazione | Bambini
sociale La valutazione di sistema | compiti e le finalita di Invalsi e
Indire

L’iniziativa essendo organizzata da soggetto qualificato per 1’aggiornamento (Direttiva 170/2016) e autorizzata ai
sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola, con esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi
della normativa sulle supplenze brevi e come formazione e aggiornamento dei Dirigenti Scolastici ai sensi dell'art. 15
CCNL 08/07/2019 Area lIstruzione e Ricerca.



Per ulteriori informazioni terni@Proteofaresapere.it
La presidente

Maria Elisabetta Mascio
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