
 
Responsabile del procedimento 
II Collaboratore 
 

Ai tutti i docenti  
A tutti i genitori delle alunne e degli alunni 
della Scuola Primaria  

                                                                                               dell’I.O. “R. Laporta” 
 

 
Numero circolare, data e protocollo (vedi segnatura) 
 
 
 
OGGETTO: Valutazione periodica e finale degli apprendimenti nella scuola primaria e 
valutazione del comportamento nella scuola secondaria di primo grado. 

 

In riferimento alla Circolare n. 269 del 13 gennaio 2025, relativa alle nuove modalità di 
valutazione periodica e finale degli apprendimenti nella Scuola Primaria, introdotte dalla 
Legge n. 150 del 16 ottobre 2024 (recante “Revisione della disciplina in materia di 
valutazione delle alunne e degli alunni, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico 
nonché di indirizzi scolastici differenziati”, in vigore dal 31 ottobre 2024), si comunica 
quanto segue: 

A partire dal secondo quadrimestre, la valutazione degli apprendimenti sarà espressa, per 
ciascuna disciplina – compresa Educazione Civica – attraverso giudizi sintetici correlati a 
una descrizione puntuale dei livelli di apprendimento raggiunti. I giudizi previsti, che 
saranno presenti sul documento di valutazione del secondo quadrimestre, sono i seguenti: 

●​ Ottimo​
 

●​ Distinto​
 

●​ Buono​
 

●​ Discreto​
 

●​ Sufficiente​
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●​ Non sufficiente 

 

Ringraziando per l’attenzione e la collaborazione, si porgono cordiali saluti. 

 

                                                                                                     La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Cinzia Meatta 

Firma autografa sostituita a  mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.lgs 39/1993. 
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